2017. méjus-junius

0010"{ ERDG:’i“r__

S
=
[}
2
%

4

v
£ N
@O'tb' ® 33-3‘1’

Az EVDSZ tobb, mint tizezer tagja
él és dolgozik orszagszerte a villa-
mosenergia-iparban. 26 Tagszak-
szervezetiink EInoke, Vezeto Testii-
letei, a Szakszervezeti Bizalmik
minden igyekezetiikkel azon dol-
goznak, hogy érdekeinket érvénye-
sitsék. Minden szervezetben egy-
re nehezebb feladat a tagmegtar-
tas, tagtoborzas, a valtozo gazda-
sagi koriilmények kozott pedig a
legnehezebb az érdekérvényesités.
De tudjdk a kollégdk, hogy kihez
Jordulhatnak kérdéseikkel?
Tudjdk a dolgozok, hogy egy-egy te-
riileten kihez forduljanak, ha be sze-
retnének lépni a szakszervezetbe?
Tudja mindenki, hogy hol keresse a
szakszervezeti iroddt?
Mis-mids szervezet, tobb-kevesebb tag-
gal, mds-mas munkakorilmények ko-
ZOtt.
Ismerjiik meg egymast!

Tagszervezeteinket bemutat6 soro-
zatunk hetedik allomasa az ADESZ.

Néber Tiborral Zamardiban, egy Sz6-
vetségi Vezetdségi tilés utan tltink le
beszélgetni szervezetik torténetérol,
mindennapjair6l, munkatirsairol, vala-
mint az ADESZ testiiletének tagjaival
marciusi balatonfiiredi tilésiikon taldl-
koztunk ujra.

Tibor elmondta, hogy az Atomerd-
miiben Dolgozok Erdekvédelmi Szerve-

Koztiink szolva...

zete (ADESZ) 2007-ben két szakszerve-
zet egyesiilésével jott létre. A Paksi
Atomerémi Munkastandcs €s az Atom-
er6mu Ifjusagi Szervezet tagsaga don-
tott ugy, hogy az egyesiiléssel hatéko-
nyabban tudjik képviselni a munkaval-
lalok érdekeit. A szervezet 2008-ban a
nevét is megvaltoztatta, a tagsig véle-
ményét kikérve, tobbszori szavazis
utan lett ez a neviik, amit azota is hasz-
nalnak. A Paksi Atomerémii teriiletén,
az MVM Paksi Atomerémt Zrt-nél és az
Atomix Kft-nél vannak tagjaik.

A PA Zrt-ben Kollektiv Szerzédést
(KSZ) koto fél vagyunk az Atomix Kft.-
ben (még) nem. Az Alapszabilyban
megfogalmazott célunk: ,tagjaink mun-
kaviszonyaval, foglalkoztatdsaval, szoci-
alis és gazdasagi viszonyaival kapcsola-
tos érdekeinek feltirasa, képviselete és
védelme, kiilonos tekintettel a munka-
helyi szintii érdekvédelem megvalositi-
sara”. Tagdijunk mar évek 6taa munka-
bér 0,5%-a.

AzEVDSZ-nek és azMVM TSZSZ-nek
is tagszervezete vagyunk. A munkalta-
tok altal kezdeményezett tirgyalasokon
aktivan, kompromisszum készen, de
sziikség esetén a konfliktusokat is fel-
vallalva vesziink részt. Amennyiben
sziikséges, onallo javaslatot készitiink a
KSZ modositasra. Szervezetiink a 2010-
es EVDSZ Sporttalilkozora egy neves
grafikus miivésszel elkészittette a
logojit. Szervezeti miikodésiink kordb-

ban tobb 1épcsds volt: Részkozgytilés,
Kildottgytilés (15 f6) és Elnokség (5
6), valamint Ellen6rz6 Bizottsag (3 £6).
Ez elég sok munkait és elokészitést igé-
nyelt, ezért a 2014-ben elfogadott dj
Alapszabdlyunkban ezt megvaltoztat-
tuk. A szervezet dontéshozatali mecha-
nizmusa két lépcsos lett: Kozgytilés és
11 f6s Elnokség. A munkat 5 f6s Fel-
iigyel6 Bizottsag segiti.

Az érdekvédelmi munka mellett a sza-
badidds programokra és tagjaink timo-
gatdsira is komoly hangsulyt fektettink.
Mar hatodik éve toretlen népszeriség-
nek 6rvend a nydr eleji csaladi kirandu-
lis. Opusztaszer, Visegrad, a Szarvasi Ar-
borétum, Bikal és a Pakozdi Torténelmi
Emlékhely meglitogatisa utin idén
Mobhdcsra tervezziik a programot. A cé-
ges majalison satrunk van, kozosen f6-
ziink, talalkozunk aktiv és régi tagjaink-
kal, nyugdijas kollégainkkal N6tagjain-
kata szokdsos virdgon kiviil egy kis mu-
sorral is koszontjiik. Az iskolakezdés ne-
hézségeit a gyermek egyetemi tanulma-
nyai végéig nyujtott ,beiskoldzisi utal-
vannyal” igyeksziink enyhiteni. Megval-
tozott €lethelyzetbe kertilt tagjainknak
segélyt folyositunk. A kardcsonyi id6-
szak ,sligere” ndlunk is a szaloncukor.

Szervezetiink tisztségvisel6i: Néber
Tibor elnok (MIG) és Riger Ferenc el-
nokhelyettes (GIG) akik nem fliggetle-
nitett munkakorben latjik el az érdek-
védelmi tevékenységiiket. A PA Zrt.-nél

Tagszakszervezeti irodak mukodése a mindennapokban

Bemutatkozik az ADESZ

dolgoz6 elnokségi tagok: Bencze Janos
(BIG), Hanol Jinos (KAIG), Leim-
szieder Janos (KAIG), Ozner Jézsef
(MIG), Raksinyi Gabor (HUIG), Szép
Szilird (MIG) és Tumpek Ferenc
(KAIG). Az Atomix Kft. munkavallaloit
Enyedi Arpadné és Szép Szilvia képvise-
liaz Elnokségben. A Feliigyeld Bizottsa-
got Schiffler Zoltin elnok (PA Zrt.) ve-
zeti, tagjai Pesztericz Janos €és Szabo
Benjamin, a PA Zrt.-nél, Koleszir Janos-
né és Prikkel Krisztina az Atomix Kft.-
nél dolgozo tagok képviseletében.

Az ADESZ iroda a 101/c épiilet 1.
emeletén talilhato, ahol Bikadi Andras-
né, Klari és Danizs Miklosné, Judit sok-
féle feladat ellitasival segiti a szervezet
munkdjat, mely tobbek kozott kiterjed
atestiileti meghivok elkiildésére, a jegy-
z0konyvek emlékeztetok elkészitésére,
kapcsolattartasra tagjainkkal, nyugdija-
sainkkal, és a tarsszervezetekkel (erc-
mu, tarsasagcsoport, iparag, konfode-
racio).

Az ADESZ elérhetéségei:

Postacim: 7031 Paks, Pf. 71.
Telefon: 06-75/508-994. 06/75/507-079,
06/75/506-872, fax: 75/808-004,
email: nebert@npp.hu.

ADESZ
A Dolgozok Erdekét SZolgaljuk!

Szalai Zséfia-Néber Tibor-Téth Andrea T.



