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Az EVDSZ tobb, mint tizezer tagja él és
dolgozik orszagszerte a villamosenergia-
iparban. 26 Tagszakszervezetiink EInoke,
Vezeté Testilletei, a Szakszervezeti
Bizalmik minden igyekezetiikkel azon
dolgoznak, hogy érdekeinket érvényesit-
sék. Minden szervezetben egyre nehe-
zebb feladat a tagmegtartas, tagtobor-
zas, a valtoz6 gazdasagi korillmények ko-
zott pedig a legnehezebb az érdekérvé-
nyesités.
De tudjdk a kollégdk, hogy kihez fordul-
hatnak kérdéseikkel?
Tudjdk a dolgozok, hogy egy-egy teriileten
kihez forduljanak, ha be szeretnének lép-
ni a szakszervezetbe?
Tudja mindenki, hogy hol keresse a szak-
szervezeli iroddt?
Mas-mas szervezet, tobbkevesebb taggal, mas-
mas munkakorilmények kozott.
Ismerjik meg egymast!

Wil

Tagszervezeteinket bemutaté sorozatunk negyedik
dllomdsaként a Paksi Atomerdmii Dolgoz6inak
Szakszervezetét (PADOSZ) litogattam meg. A szi-
ves invitdlasnak aprop6ja a LIGA Elnok asszonydnak
latogatdsa volt a PADOSZ Klubban.

A Paksi Atomerémuibe érkezést mar napokkal el6b-
bi adategyeztetések, engedélykérések el6zték meg.
Szigoru beléptetés utin csak kisérével kozlekedhet-
tem, Emdke, a PADOSZ érdekvédelmi el6adoja volt a
Ltestérom”. Az épiilet elsé emelete a szakszervezete-
ké, a MESZ és az ADESZ iroddja is itt taldlhat. A pak-
si legnagyobb taglétszimu szervezet iroddjaba lépve
mar ismerds arcok fogadtak, lizas munkdban volt min-
denki (nagyon sok a napi teendd), de a csalddias lég-
kor elésegiti a hatékony és eredményes szakszerveze-
ti munkat.

Az 1400 Tag - melyb6l 350 £6 nyugdijas - minden-
napi €s hosszu tava érdekképviseletét harom vilasz-
tott tisztségvisel a munkaidé-kedvezmények terhé-
re litja el, az 6 munkdjukhoz elengedhetetlen és nél-
kiillozhetetlen a gazdasagi tugyekkel foglalkozo
Domotorné Volgyesi Eva és a szakszervezeti tagok-
kal, az iroda mindennapjaival, rendez-
vényekkel és minden el6készité mun-
katigényl6 feladattal foglalkozo Ko6sz
Emoke, aki itt mindenki jobb keze.

A PADOSZ erny6szervezet, 13 cég-
nél szervezi tagsagat, amelybdl 4 nem
villamosenergia-ipari cég. 10 cégnél
kollektiv szerzédést is kotnek, vala-
mint bértargyalasokat folytatnak. Eb-
bdl is kovetkezik, hogy miért vannak
ennyien az irodan. Mindenki csinal
mindent, mindig megbeszé€lik, tudnak
egymas munkdjarol, de azért vannak
személyek szerint kijelolt tertiletek:
Lérincz Laszlo Elnok:

KSZ-ek és bértirgyalasok, legfel-

s6bb szintti kapcsolattartas a HR ve-

zetokkel, targyalasok vezetése is,

MESZ-ADESZ-PADOSZ tirgyalisok

vezetése, Tarsasigcsoporton beliil

aVUT Elndke

PADOSZ munkatdrsak (balrol jobbra): Majoros Jdnos,

Koztiink szolva...

Tagszakszervezeti iroddk mitkodése a mindennapokban

Bemutatkozik a PADOSZ

Koosz Eméke, Lorincz Lq’szlé, Bocsor Istvdn,
Dométérné Volgyesi Eva, Weisz Mdtyds

Weisz Mdtyds Elnokhelyettes:

PAKS UT, munkavédelmi képviseleti feladatok, ki-

advanyszerkesztés, mozgositas
Bocsor Istvdn Elndkhelyettes:

Adminisztrici6 rendezvényekhez, emlékeztetdk,

jegyzOkonyvek, hatarozatok, honlap szerkesztés,

statisztikak, a segédanyagok és a koltségvetési terv
el6készitése
Kodsz Emoke:

Teljes kord irodai adminisztracio, kulturalis bizott-

sag tagsagi feladatok, rendezvényszervezés, a csapat

felviditasa
Domdétirné Volgyesi Eva:

Teljes kori gazdasagi feladatok

Az irodiban minden hétkoznap 7-16 6rdig bizto-
san talilhato egy szakszervezeti munkatars. A fenti te-
riiletekkel kapcsolatban célszert a kijelolt felelds sze-
mélyhez fordulni, és elézetesen idépontot egyeztetni,
de kérdés esetén mindannyian készséggel dllnak ren-
delkezésre!

Az iroda és a Tagok kozott a kapocs a f6bizalmi €s
abizalmi halézat,a kommunikicié mindkét irinyban
jol miikodik. Két kozgytilés kozotti idészakban a Ké-
z0s Szakszervezeti Bizottsag intézi az tigyeket, amely
minden kedden tilést tart, és amelynek tagjai a veze-

to tisztségviselok (3) és a Fébizalmiak, igy 21 {6s a
KSZB, valamint vannak allandé meghivottak, mint pél-
diul Majoros Janos,a PADOSZ Nyugdijas Tagozatinak
vezetdje.

Helyi tdjékoztatokat rendszeresen tartanak nem
elére meghatarozott idépontokban, hanem célzot-
tan, a munkatertileteken, irodaban.

Rendszeresek a PADOSZ Klubok, ahol kotetlen be-
szélgetés keretében a tagsig €s a szervezet szimira
fontos személyek véleményét kikérik - ilyen esemény
volt litogatdsom utdn is, amelyen ezen alkalommal
Dr. Mésziros Melinda LIGA Elnok volt a vendég, és
amelyrél a Mi jsig a PADOSZ-nil foly6irat novembe-
ri szimaban olvashatnak az érdekl6dok.

Rendszeresek a talilkozok a munkaltatokkal is, he-
tente, kéthetente egyezteté megbeszélésen vesznek
részt a PA Zrt., valamint az ATOMIX vezet6ségével,
ahol napi aktualitasokat, varhato feladatokat beszél-
nek meg munkaltatoi és munkavallaloi szemszogbol
is.

Tarsszervezetekkel is rendszeresek a talalkozok, hi-
szen koz0s Uigy az érdekvédelem, a KSZ, a bérek, sza-
balyzatok, stb.

Munkiltatonként az alabbi f6bizalmik dllnak kész-
séggel Tagjaink rendelkezésére:

Balogh Tibor fobizalmi  MVM PA Zrt. KAIG
Tumpek Istvin fobizalmihelyettes MVM PA Zrt. KAIG
Jantner Janos fébizalmi ~ MVM PA Zrt. KAIG
Bako Tibor fébizalmi MVM PA Zrt. MIG
Fogas Antal fébizalmi MVM PA Zrt. GIG
B.Kovics Gyorgy  fobizalmi  MVM PA Zrt. MIG
Harmath Péter f6bizalmi ~ MVM PA Zrt. UVIG
Killai Laszloné ~ f6bizalmi ~ MVM PA Zrt. UVIG
Sztano Laszlo fébizalmi MVM PA Zrt. BIG
Szelp Csaba fobizalmihelyettes MVM PA Zrt. HUIG
Szemerédi Jozsef  fébizalmi Atomix Kft.
Killai Mihaly fébizalmi MVM OVIT Zrt.
Kiss Tamas fébizalmi MVMI Informatika Zrt.
Varga Imre Miklosné f6bizalmi MVM ERBE Zrt.
Szabo Sandor fébizalmi ESZI
Kocsner Gabor fébizalmi RHK. Kft.
Nagymélykuti Tibor fobizalmi Partner Kft.

Birmilyen felmertl6 kér-
dés esetén keressétek Oket és
a bizalmikat is batran, hiszen
tudjitok:

EGYUTT
EROSEBBEK

VAGYUNK!
TAT

A PADOSZ
elérhetdségei
Az IRODA postacime:
7031 Paks, pf. 71.
Telefonszama:
75/508-708
e-mail cime:
padosz@npp.hu



