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DUMISZ

Az EVDSZ tobb, mint tizezer tagja él
és dolgozik orszagszerte a villamos-
energia-iparban. 26 Tagszak-
szervezetiink EIndke, Vezetd Testil-
letei, a Szakszervezeti Bizalmik
minden igyekezetiikkel azon dolgoz-
nak, hogy érdekeinket érvényesit-
sék. Minden szervezetben egyre ne-
hezebb feladat a tagmegtartas, tag-
toborzas, a valtozo gazdasagi koriil-
mények kozott pedig a legnehezebb
az érdekérvényesités.

De tudjdk a kollégdk, hogy kihez for-
dulhatnak kérdéseikkel?
Tudjdk a dolgozok, hogy egy-egy terii-
leten kihez forduljanak, ha be szeret-
nének lépni a szakszervezetbe?
Tudja mindenki, hogy hol keresse a
szakszervezeti iroddt?
Mas-mas szervezet, tobb-kevesebb taggal,
mis-mas munkakorilmények kozott.
Ismerjitk meg egymast!

Riportsorozatunk masodik meghivo
szervezete Téglis Jozsef EVDSZ Elnokhe-
lyettes szamara évtizedek 6ta a csalidja
utin a masodik helyet foglalja el szive
képzeletbeli dobogojn, hiszen aDUVISZ
ranglétrdjat megjarva, tagként, bizalmi-
kén, elnokhelyettesként, majd hossza
évek Ota elnokként, sokat harcolt a mun-
kavallalok, a szakszervezeti tagok érdeke-
iért. A Dunantili Villamosenergia-
ipariSzakszervezet (DUVISZ) egy k-
tetlen Osszbizalmi testiileti tilésre invital-
tadr. Szilagyi Jozsefet, az EVDSZ Elnokét,
és jomagam, ahol megismerkedhettiink
a bizalmiakkal, valamint mi is bemutat-
kozhattunk, bemutathattuk az EVDSZ
mindennapi tevékenységét, tagkartyd-
hoz kapcsolodo szolgaltatasait.

A Vértesi Erdmtibe érkezve a szigoru
biztonsdgi beléptetés utin a legszembe-
tlindbb a hatalmas CSEND. A kémények
felkialtojelként nyujtozkodnak az ég felé,
emlékeztetve a multra, mégis szilirdan
dllva a jelenben ugy, hogy a legkisebb al-
tal eregetett g6z tor a felhk felé, remény-
kedve a jovében.

A DUVISZ irodaba konnyen odatalal-
tunk a telephelyen beliil, csak abba az
iranyba kellett tartanunk, amerre a ve-
liink majdnem egy id6ben érkez6 - mint
késébb megtudtuk - DUVISZ Testiileti
tagok tartottak.

Amig vartuk, hogy megérkezzen min-
denki, megkértem Téglas Jozsefet, hogy
mondjon pir szt a szervezetiikrol.
Amint arrdl a Forré Drétban beszimol-
tunk, a Dunantuli Villamosenergia-ipari
Szakszervezet 2016-ban tinnepli fennalli-
sanak 20. évfordulojat. Rendszervaltas
elott volt olyan is, hogy 90 £6s volt a Tes-
tiilet 5 erémui telephelyen, a munkavalla-
16i létszim a banydszati munkatdrsakkal
egylitt kozelitette a 6500-at. Privatizicio
utdn ez sajnos folyamatosan csokkent a
létszam, az elmult évek csoportos lét-
szamleépitése kovetkeztében 35 fére
apadt a bizalmiak szima. Napjainkban is

Koztiink szolva...

Tagszakszervezeti iroddk mukodése a mindennapokban

Bemutatkozik a DUVISZ

folyamatos a csokkenés, jelenleg 20 £6 lit-
jaela200 szakszervezeti tag érdekképvi-
seletét. Minden csoportos létszimleépi-
tés alkalmaval a szakszervezetek targyald-
sokat folytatnak és megdllapodasokat
kotnek, amelyek célja a tivozok és a ma-
radok létbiztonsiganak, a kortilmények-
nek arogzitése. A megallapodasok tartal-
ma hasonl6, nem minden esetben, de
80%-ban megegyez6. Ujrakezdési, atkép-
z€si, atteleptilési timogatdsra a csopor-
tos létszam-leépitési megallapodasban
foglalt feltételek mellett van lehetdség ma-

DUVISZ tisztségvisel6k
névsora 2016.
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Dedics Ldszl6 UBT titkdr

Hajos Béla f6bizalmi, bizalmi

Fermann Jozsef f6bizalmi

Novdk Elemér f6bizalmi, bizalmi

Magi Imréné f6bizalmi,
Ellen6rz6 Biz. elnok

Hiszékeny Zsolt bizalmi

Miskolczi Ferenc bizalmi

Vida Andrds bizalmi

Csdgoldné Farkas Mdria bizalmi

Toth Sdndorné bizalmi

MVM OVIT Zrt.

Matisz Zsolt UBT elnok, fobizalmi
Cser Lajos f6bizalmi, bizalmi
Presser Mdtyds bizalmi

Dorog Esztergom Er6mi Kft.
Bohner Tamds USZB titkar
Fekete Ferenc bizalmi

Simonek Jozsef bizalmi

Vigh Zoltdn bizalmi

Wegner Zsolt USZB elnok

Promtavho Kft.

Berkesi Otto fobizalmi

Kdbanyahd Kft.

Olaj Gyorgy f6bizalmi

Valasztasi Bizottsag:

Lengyel Imréné elndk, Szerencsés
Péter, Mdtis Andrds, Szalontai Nor-
bert, Imre Katalin (Ellen6rzé Bi-
zottsag tag), Molndr Miklos (Nyugdi-
jas tagok képviseld).

ximum kétmilli6 forintig, a végkielégités
és felmondis mértéke pedig az Agazati
Kollektiv Szerzédésben és a Vértesi Eré-
mui Kollektiv Szerz6désében meghataro-
zottaknak megfelel6en lett meghataroz-
va. Fontos megjegyezni, hogy a Vértesi
Erémi minden érintettel kiillon-kiilon is
targyal, a munkadltato javaslatot tesz min-
den esetben, de minden egyes szakszer-
vezeti tag egyedi dontése, hogy milyen le-
het6séget valaszt. A szakszervezet jogi ta-
nicsadist és képviseletet biztosit tagjai
szamara, ha igénylik, részt vesznek a sze-
mélyes egyeztetéseken, de donteni senki
helyett nem dontenek.

A DUVISZ Irodiban Téglds J6zsef Elno-
kon kiviil Acsi Péter Elnokhelyettes és Len-
gyel Imréné 1ldiko dolgozik hossz évek
ota.

Beszélgetésiink kozben megérkeztek
a Testiilet tagjai, igy a Szakszervezet
Horgdszhadza felé vettiik utunkat. A cso-
das vidék mintha nem is az Erémi mel-
lettlenne, felsejlettek a matrai emlékek, a
to litképe, elhelyezkedése kisértetiesen
hasonlo. Itt mdr jolesett a csend, az erd-
mu rideg valosagat tompitotta a rende-
zett €s karbantartott fahaz.

A Testileti Ulés Elnoki megnyitisa
utdn dr. Sziligyi Jozsef tijékoztatta a jelen-
lévoket az EVDSZ munkdjarol, nemzet-
kozi és magyarorszagi sikerekrol és ku-
darcokrol, szovetségiink jovoképérol A
beszamol6 utan a tagkartyahoz kotédé

szolgaltatasokrol, Gjdonsagokrol kotetle-
niil beszélgettiink.

A DUVISZ aktudlisair6l és a Vértesi
Erém Zrt. helyzetérdl Téglds Jozsef DU-
VISZ elnok, Acsi Péter DUVISZ elnokhe-
lyettes (FB tag) adott tajékoztatast a részt-
vevOk szamdra €s valaszolt a kérdésekre.

A DUVISZ OBT 2015 évben hata-
rozta meg a szakszervezet tObb évti-
zedes felhalmozasabol szarmazo va-
gyonanak mélto felhasznalasi céljait.

A Testiileti Ulés résztvevdi - a ko-
rabbi testiileti elvarasok ismereté-
ben - gondoskodtak a timogatisok
tervezett céljanak érvényesiilésérol:
egyetértésben dontottek arrol, hogy
a tagsag nyujtson timogatast a er6-
miib6l nyugdijba vonult és/vagy bal-
esetet, egészségkarosodast szenve-
dett kollégaink javara a Villamosener-
gia-ipari Nyugdijas Alapitvany és az Egy-
masért- Egytitt Alapitvany részére nyuj-
tott nagyobb Osszegii timogatds segitsé-
gével. B

A tovabbiakban, a DUVISZ Osszbizal-
mi Testiilet Tagjai attekintették a DUVISZ
jovobeni mikodési alternativait €s a ko-
zeljovo feladatait, a Vért-nél folyamatban
1év6 300 £6s tervezett Iétszimleépités ki-
hivésait és felszolitottik a munkavallalo-
kat az Osszefogis sziikségességére.

Kérdés esetén mindannyian készség-
gel dllnak rendelkezésre!

TAT

A DUVISZ Elérhet6ségei:
AZ IRODA postacime: 2841 Oroszliny, Pf.: 23.

Elnok: Téglas Jozsef.
Telefonszama: +36 20 946 5835
E-mail: teglas@vert.hu; teglas@vd.hu

Az iroddban elérheté munkanapokon 6-7 6raig és elGzetes

egyeztetés alapjan

Elnokhelyettes: Acsi Péter.
E-mail:  acsipe@vert.hu

Az irodiban elérheté munkanapokon munkaidében

Gazdasagi Vezet6: Lengyel Imréné (1ldiko).

Telefonszama: 06 20 427-0272
E-mail:

lengyl@vert.hu; lengyel.szendi@gmail.com
Az irodaban elérhet6 hétfon és szerdin munkaidében, valamint el6zetes

egyeztetés alapjan a hét minden napjan




