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Nemzetközi kapcsolatok



Témakörök

• Feladatok, célok

• Az EVDSZ nemzetközi tevékenységének 
megítélése, tapasztalatai 

• Nemzetközi szervezetekben való tagság, 
kétoldalú kapcsolatok, prioritások 
meghatározása

• Vitaindítás, véleményformálás

• Összegzés, javaslat 



Feladatok, célok

1. Az EVDSZ nemzetközi szervezetekben való részvételének 
biztosítása



Feladatok, célok

2. Sajtófigyelés biztosítása /nemzetközi, ill. hazai szinten.



Feladatok, célok

3. Kongresszusokon, taggyűléseken és nemzetközi 
konferenciákon való részvétel



Feladatok, célok

4. A nemzetközi szervezetek és a külföldi szakszervezetek 
céljainak támogatása az EVDSZ részéről. A szövetség 
szolidaritásának kifejezése konfliktus esetén. A kölcsönösség 
elve alapján – szükség esetén kérve – az Ő támogatásuk és 
szolidaritásuk biztosítását az EVDSZ vagy bármely 
tagszakszervezetének konfliktusa esetén.



Feladatok, célok

5. Aláírt és módosított „Együttműködési megállapodás”- ok 
fenntartása, szükség szerinti aktualizálása, módosítása és az 
abból következő feladatok végrehajtása. Szükség szerinti 
találkozók szervezése, egyeztetések a szakszervezetek 
delegációival.



Az EVDSZ nemzetközi tevékenységének 
megítélése, tapasztalatai 

1. Kongresszusokon, taggyűléseken és nemzetközi konferenciákon való 
részvétel:

- 2011 Nukleáris Konferencia Flamanville

- 2012 PSI Kongresszus Durban 

- 2014 EPSU Kongresszus Toulouse 

- 2015 TTIP Konferencia Bécs

- 2015 IndustriAll Kongresszus

- 2015 COP 21 Klímakonferencia Párizs 

- 2016 Digitalizáció Konferencia Bécs

- 2017 Összoroszországi Atomenergia-ipari

Szakszervezet kongresszusa Moszkva 

- 2017 SINDEL Kongresszus Póvoa de Varzim

- 2017 FNME-CGT Kongresszus Nantes 

- 2017 SEKO Kongresszus Stockholm

- 2017 VIT Moszkva

- 2017 PSI Kongresszus Genf



Az EVDSZ nemzetközi tevékenységének 
megítélése, tapasztalatai 

2. A nemzetközi szervezetek és a külföldi szakszervezetek céljainak
támogatása az EVDSZ részéről. A szövetség szolidaritásának kifejezése
konfliktus esetén. A kölcsönösség elve alapján – szükség esetén kérve – az Ő
támogatásuk és szolidaritásuk biztosítását az EVDSZ vagy bármely
tagszakszervezetének konfliktusa esetén:

Tüntetések: Szolidaritás:

- Brüsszel - „C” tarifa

- Budapest - MVM

- Wroclaw - EDF - DÉMÁSZ

- Prága - Magyar Privatizáció, Genf, ILO

- Párizs - Cseh privatizáció,

- AES Tisza, vezérigazgató

- Munkaközi szünet, Paks



Nemzetközi szervezetekben való tagság, 
kétoldalú kapcsolatok, prioritások 

meghatározása

1. Az EVDSZ nemzetközi szervezetekben való részvételének biztosítása

Bizottságok: 

- EPSU EÜT koordinátori ülés 

- EPSU Közszolgálati Állandó Bizottság 

- Villamos-energia Szociális Párbeszéd Bizottság (EU) 

- EPSU Végrehajtó Bizottság 

- PSI CEWB regionális ülés

- IndustriAll regionális ülés 



Nemzetközi szervezetekben való tagság, kétoldalú 
kapcsolatok, prioritások meghatározása

2. Aláírt és módosított „Együttműködési megállapodás”- ok fenntartása, 
szükség szerinti aktualizálása, módosítása és az abból következő feladatok 
végrehajtása. Szükség szerinti találkozók szervezése, egyeztetések a 
szakszervezetek delegációival.

Kétoldalú kapcsolatok: 

- EVDSZ – FNME CGT (Franciaország) 

- EVDSZ - YOUNION (Ausztria) 

- EVDSZ - VERDI (Németország) 

- EVDSZ – Összoroszországi V. SZ. SZ. (Oroszország)

- EVDSZ - Összoroszországi Atom E. SZ. SZ.   (Oroszország)

- EVDSZ – Összbelorusz V. SZ. SZ. (Belorusszia)

- EVDSZ – SINDEL (Portugália)

- EVDSZ – ELO (Norvégia)

- EVDSZ – SEKO (Svédország)

- EVDSZ – SDE (Szlovénia)

- EVDSZ – ARCA – GGL (Olaszország)



Nemzetközi szervezetekben való tagság, 
kétoldalú kapcsolatok, prioritások 

meghatározása

Nemzetközi projektek: 

- „Hálózatok Európában” (Németország – Franciaország) 

- „Szociális Párbeszéd javítása” (Norvégia) 

- „Humán stressz teszt” (Franciaország) 



Nemzetközi szervezetekben való tagság, kétoldalú 
kapcsolatok, prioritások meghatározása

Nemzetközi kulcs személyek: 

- Jan Willem Goudriaan

- Sylvien Le Fabre

- Didier Baur

- Thomas Kattnig

- Josef Krejbych

- Valerij Vahruskin

- Fomicsov

- Vlagyimir Diklov

- Jane Ruden

- Mitja Fabian

- Gál Rezső 



Nemzetközi szervezetekben való tagság, 
kétoldalú kapcsolatok, prioritások meghatározása

Prioritások: 

- Tisztességes munkáért tisztességes bért

- Egyenlő munkáért egyenlő bért, Bérunió

- „Igazságos átmenet”

- Szabad Kereskedelmi Megállapodások

- Digitalizáció

- Mérnök gyakornoki, szakmunkástanulói rendszer

- Női, nemi esélyegyenlőség

- Külső és belső Migráció

- Tagmegtartás, tagtoborzás

- Politikai események (Brexit, Törökország, Energiaunió,

Magyar problémák: Mt; Sztrájkjog; Nyugdíj tv.; Állami – Privát)

- „Vízhez, áramhoz való alapvető emberi jog”



Összegzés

• 1. PSI –hoz való tartozás:
• ILO miatt szükséges

• Tagdíj kedvezmény az EPSU – ban (50%)

• ÁPBT finanszírozza



Összegzés

• 2. Kétoldalú kapcsolatok:
• Azonos Munkáltatónál szereplő szakszervezetek 

összefogása

• V4 tagországok Iparági szakszervezeteinek összefogása

• Atomenergetikai szakszervezetek összefogása

• Egyéb nemzetközi együttműködések, összefogások



Összegzés

• 3. Változtatás nemzetközi téren:
• A honlapon elérhető fül a nemzetközi dolgokról, 

eseményekről, dokumentumokról.

• Tagság felé szélesebben, mélyebben be kell mutatni a 
nemzetközi költségvetés bevételeit, kiadásait, 
eredményeit, hasznosságát.

• Nemzetközi pályázatok figyelése, lehívása



Köszönöm a figyelmet!

Pinczés Ernő
Tel.: +36 30 678 1408

erno.pinczes@eon-hungaria.com


