Emlékezteto

az EVDSZ Szodvetségi Vezetbség ulésérdl, melynek
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Jegyz6konyv-vezet6: Bertafalvi Hortenzia Fanni

Napirendi pontok:

1.

Munkaugyi kapcsolatok a Paksi Atomerémii Zrt.-ben
Meghivott vendégek: Hamvas Istvan vezérigazgato
Bognar Péter human igazté

A Paks Il. beruhazas

Meghivott vendég: Suali Janos paksi atomerémd két uj blokkjanak
tervezéséert, megépitéséert és uUzembe helyezéséért
felel6s tarca nélkuli miniszter

Az SZV ilés (2017. aprilis 3-4.) jegyz6konyvének elfogadasa
Elbteriesztd: Téglas Jozsef EVDSZ elndkhelyettes

EVDSZ 2017. évi bér- és szocialis intézkedések
Elbterjeszték: Németh Lajos EVDSZ Munkaltatoi joggyakorld
Szilagyi Jozsef EVDSZ elndk

Programalkotasi folyamat az EVDSZ 2018-2013-as id6szakara
ElSterjeszték: dr. Szilagyi Jézsef EVDSZ elndk, EIndkségi Tagok

Tagszakszervezeti ugyek — taggyilési tapasztalataink
Elbterjesztbk: SZV tagjai

. Egyebek

Nemzetkozi ugyek
- LIGA - EVDSZ
- VAPB (ilés
- VUTFO - VIMFO
- Szakszervezet politikai lgyek
Elbterieszték: Pinczés Ernd, dr. Szilagyi Jozsef és az SZV tagjai



Téglas Jozsef EVDSZ elnOkhelyettes kdszontotte a jelenlévbket. Megallapitotta, hogy
a mellékelt jelenléti iv (1. sz. melléklet) szerint 97 mandatum van jelen, melybél 95
mandatum (azaz 97%) koézvetlenul képviselteti magat. Ennek megfeleléen a
Szdvetségi Vezetbség hatarozatképes.

Ezt kdvetéen megkdszonte Lérincz Laszlé PADOSZ elndknek, hogy a PA Zrt. ebédre
vendeégul latja az SZV tagjait és a helyszinnel kapcsolatos szervezést.

Ezt kovetben ismertette a meghivoban megkuldott napirendeket, melyeket az SZV
egyhangulag elfogadott.

Az elsé napirendi pont keretében az EVDSZ elndke kdszontotte Hamvas Istvan Paksi
Atomeréma Zrt. vezérigazgatét, aki az atomerémdivel kapcsolatos eredményekrél,
mutatokrél adott tajékoztatast az alabbiak szerint:

e az eddigi legmagasabb bevételt produkalta az erémi a tavalyi évben;

e turbinak teljesitményét célzo javitasok torténtek;

e a biztonsagi mutatok (6sszesen 79 féle) javultak;

e a 3-as blokkra is megkapta az erémi az Uzemid6 hosszabbitasi engedélyt;

e a hazai energia ellatas 1/3-at adja az atomerédmd;

e 2016-ban termelési rekordot értek el,

e alaperdmikeént mikodik;

e tappénz aranyok szama: 200e munkadrara 0,15 munkaora esik;

e a munkavallaléi és a munkaltatéi oldal kozott harmonikus és jO az
egyuttmikodés: heti rendszeres parbeszéd keretében kerllt sor az
egyeztetésre a HR vezetd, az érdekképviselet és az UT képviseldje kozott;

¢ mind a munkaltatd, mind a munkavallaléi oldal kezdeményezheti a helyi szintl
Kollektiv Szerz6dés mddositasat.

A levezet6 elndk megkdszonte a prezentaciot és atadta a sz6t az SZV tagoknak:

e az EVDSZ elndke megkdszonte a vezérigazgatd egyuttmikodését az EVDSZ
nemzetkOzi palyazataval kapcsolatosan, illetve a PA Zrt. évindito
rendezvényére sz6l6 — rendszeres — meghivast;

e hogy latja a human stressz teszt kezelésének kérdését;

e mibdl fogja kigazdalkodni az atomerédmi az emlitett kdltségcsokkentést?

e milyen modon kivanja biztositani a munkavallaléi létszamot az atomerémibe?

e Kkoltségcsokkentést a vizhasznalati dij (add), illetve a nuklearis alapba
fizetendd dijtételek mérséklésével vagy teljes korl elengedésével tudna a
kormany elérni;

e az elkdvetkezendd két évben milyen csokkenés varhaté a munkavallaldk
vonatkozasaban?



A PA Zrt. vezérigazgatdja az alabbiak szerint reagalt a felvetésekre:

fontos szamara az érdekképviselettel torténd jo kapcsolat apolasa;

tovabbra is fontosnak tartja a human stressz teszt kérdését és munkaltatéként
mindent elkdvet a munkavallalok terhelésének csokkentése érdekében;

a villamos-energia aranak megnodvelésében és nem a munkavallaldk
elkuldésében képzeli el a koltségcsokkentés kigazdalkodasat;

a PA Zrt. 80%-kal magasabb bért ajanl a munkavallaléinak, mint barmely mas
— hasonlé munkakorben foglalkoztatott dolgoz6 — munkaltatoja, igy belfoldrol
barmelyik régiobdl tudnak munkavallalét toborozni az atomerémibe;
megoldast az adoterhek csokkentése jelenthet;

Nagyjabdl kozel 150 f6 fog ez idé alatt nyugdijba menni, ezért gondoskodni
kell az utanpaotlasukrol.

Hozzaszolok: Pinczés Ernd, Lbérincz Laszld, Teéglas Joézsef, dr. Szilagyi Joézsef,

Osztermayer Laszlo

A masodik napirendi pont keretében Sili Janos, a paksi atomerém két uj blokkjanak
tervezéséért, megépitéséert és Uzembe helyezéséért felelés tarca nélkuli miniszter
tartott tajékoztatast a Paks Il. beruhazasrol:

jelenleg a Paks |. és Il. elszeparalt mikodéséhez szikséges feltételek
teljesulésének megfeleléen kell a Kkivitelezési munkalatokat elvégezni,
azonban a szakemberek nem tartjdk ésszerlinek és indokoltnak ezt a
szemléletet, igy valtoztatni kivannak rajta;

a projekt teljes magyar hatterének biztositasa is hozza tartozik;

az oroszok biztositjak a pénzugyi hattér 80%-at, a magyarok a fennmarado
20%-at;

feladatként kapta a felkészitést és a térségfejlesztést is;

a projekt soran varhato olyan iddszak is, amikor csak az épitkezés 8500 fét
fog foglalkoztatni;

hangsulyozta az utanpotlas nevelés fontossagat.

A levezetd elndk megkdszonte a tajékoztatatast, majd a kodvetkezd hozzaszdlasok
hangzottak el:

mi a feladata tulajdonképpen a minisztériumnak?

ESZI forumon felvet6dott kérdés;

Lazar Janos miniszterelndkséget vezetd miniszter foglalkoztatasi
megallapodas el6készitését kérte a paksi szakszervezetektl, de ez a
folyamat a Paks Il.-nél megakadt. Sdli Janos miniszter kozbenjarasa
szukséges a probléma megoldasahoz;

mennyibe kerul és mennyire fix a beruhazas koltsége?

mennyire fogja befolyasolni a beruhazast a 2018. évi orszagos valasztas?



e az uj munkaerd kivalasztasakor keruljon figyelembe vételre az is, ha a leendd
munkavallalénak a szllei az erémiiben dolgoztak/dolgoznak huzamosabb
ideig/ideje, mert akkor szamara varhatéan nem kell pl. albérleti pénzt fizetni,
hiszen feltehetéen a szul6knél laknak.

A felvetett kérdésekre az alabbiak szerint reagalt Suli Janos miniszter:

e minisztérium feladata a teljes projekt koordinalasa, illetve a megvalosulas
egyengetése;

e mind az ESZI férum, mind a foglalkoztatasi megallapodas el6készitése
témaban dolgozni fognak és torekednek majd a megoldasra;

e ateljes koltség 12 milliard EUR (az emlitett 80+20%-0s megosztasban);

e nem szabad az oroszokkal szembe mennie annak, aki a kovetkezd
valasztason nyerni akar;

e megkodszonte az észrevételt az uj munkaer6 kivalasztasaval kapcsolatosan.

Hozzaszolok: dr. Szilagyi Jozsef, Lérincz Laszlo, Bocsor Istvan, Majoros Janos
A harmadik napirendi pont keretében Téglas Jozsef tajékoztatta az SZV-t, hogy nem
érkezett észrevétel a 2017. aprilis 3-4-i kétnapos ulés emlékeztetbjehez. Ezt

kovetéen az SZV az alabbi hatarozatot hozta:

38/2017. (05.18.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezeté6ség megtargyalta és
elfogadta a 2017. aprilis 3-4-i kétnapos lilése emlékeztetdjét.

Hatarozathozatal modja: nyilt szavazas

Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva

A negyedik napirendi pont keretében az EVDSZ apparatust érinté 2017. évi bér-és
szocialis intézkedésekrdl targyalt az SZV. Tamogatta a munkaltatéi joggyakorléjanak
(Németh Lajos) el6terjesztését, mely szerint a tisztségvisel6k 5-5% bérfejlesztésben
részesllnek. Tamogatta az elndk elGterjesztését is, amely atlagosan 8%-0s
alapbérfejlesztésrél szolt az EVDSZ-nél és tamogatta azt is, hogy a bérfejlesztésre
tervezett tovabbi 2%-os bértomeget a harom apparatusi tag - célfeladat
teljesitéséhez kototten — kaphassa meg.

Hozzaszolok: Németh Lajos, Lérincz Laszlo, Hatvani Jacint, Néber Tibor, Kaplar
Sandor



Ezt kovetbéen az SZV a kovetkez6 hatarozatot hozta:

39/2017. (05.18.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezet6ség megtargyalta és
elfogadta az EVDSZ valasztott tisztségviseldinek Németh Lajos munkaltatoéi
joggyakorlé eloterjesztése szerinti 5-5%-0s bérfejlesztését, illetve az elnok
eléterjesztése szerinti atlagosan 8%-os alapbérfejlesztést az EVDSZ-nél azzal,
hogy a bérfejlesztésre tervezett tovabbi 2%-os bértomeget az apparatusi tagok
célfeladat teljesitéséhez kototten kaphatjak meg.

Hatarozathozatal modja: nyilt szavazas
Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva

Az 6tédik napirendi pont keretében az SZV a 2018. évi tisztujitd és programalkotd
EVDSZ Taggyilés el6készitéseképpen a kovetkez6 5 éves (2018-2023) program
elbkészitd munkajaval kapcsolatos elGterjesztést (2. sz. melléklet) targyalta meg.

Téglas Jozsef tajékoztatta a jelenlévéket arrdl, hogy az emlitett programnak az
EVDSZ Alapszabalyara és a jelenlegi (2013-2018. évi) programra kell épulnie. Az
el6terjesztés a programkészitéssel kapcsolatos feladattervet tartalmazza, melynek
célja, hogy egy olyan programtervezet keruljon a soron kovetkezd tisztujitod taggydlés
napirendjére, melyet a taggyillés egyhangulag tamogatni tud.

A programot el6készité mihelymunka vonatkozasaban tajékoztatta az SZV-t, hogy:

e a program a meghatarozott EVDSZ céloktdl a teljes mikddésen at foglalkozik
majd a témakkal;

e célja, hogy minél tdbb SZV tag vegyen részt a mihelymunkaban,;

e cel6fordulnak majd olyan targyalasi napok, amikor egy nagyobb témakor
atbeszélése szlikséges; ilyen esetben el6fordulhat, hogy egy nap helyett két
nap kell majd a téma targyalasahoz;

e az elbterjesztés olyan témakoroket (Isd. nyomasgyakorlas) is tartalmaz,
amelyre mar korabban alakult munkabizottsag.

Tajékoztatta a jelenlévbket az EInokseégi ulésen elhangzott mddositasi javaslatokrol:

e a programalkotasi ulések nyilvanos EIndkségi Ulésre mddosulnak (hiszen az
EIndkség hataskorébe tartozik a szovetséggel kapcsolatos stratégiai kérdések
targyalasa);

e az elbterjesztésben feltintetett 12-15 6ras idéponttal szemben a kezdési
idépont lehetéség szerint 9 vagy 10 éra legyen tekintettel a vidékrél érkezé
résztvevokre;

o az elbterjesztésben feltiintetett szakérték altal a TAMOP keretében kidolgozott
anyagok is felhasznalasra kerilnek;

e juliusban és augusztusban a szabadsagolasok miatt nem lesz Ulés;



a muihelymunka barmikor (ad-hoc jelleggel) folytathaté lesz egy adott

témakaorben (Isd. tagdij);

e a szOvetség kezdje meg a munkat és a gyakorlati tapasztalatnak megfeleléen
— szukség esetén — valtoztasson rajta;

e minden téma minden masik témaval 6sszefligg;

e 2018. januarra is legyen ulés tervezve (ide at lehetne tenni az augusztusi tlést
vagy el6bbre lehetne hozni a tobbi jové évre tervezett Uléseket);

e ez a mihelymunka segiteni fogja a szOvetseg jovébeli mikodéseét;

e a mihelymunkaval kapcsolatos Uléseken az ellatas (ide értve az ebédet is)
természetesen a kdzponti kdltségvetésbdl kerul rendezésre;

e az azonos témakorbe tartozéd témak targyalasara ugyanazon az Ulésen

kerGljon sor (Isd. az érdekérvényesitést és a sztrajkot dsszevonni a

demonstracidval).

Az SZV ezt kovetben az alabbi hatarozatot hozta:

40/2017. (05.19.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezetéség megtargyalta és
elfogadta a kovetkezé6 5 éves (2018-2023. évi) EVDSZ programalkotasi
folyamatot segité miihelymunkaval kapcsolatos el6terjesztést azzal, hogy a
programalkotasi uUléseket nyilvanos Elnokségi uléssé mindsiti at, illetve azok
idépontjat az elhangzottak szerint modositja.

Hatarozathozatal modja: nyilt szavazas
Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva

A hatodik napirendi pont keretében az EVDSZ IV. Taggyilésével kapcsolatos
tapasztalatokat, illetve az aktualis tagszakszervezeti Ugyekrél targyalt az SZV. Dr.
Szilagyi Jozsef kérte a jelenlévéket, hogy osszak meg a IV. Taggylléssel
kapcsolatos tapasztalataikat az SZV-vel, egyuttal tajékoztassak a szdvetséget a
tagszakszervezeti aktualitdsokrol, bérmegallapodasok helyzetérél (ahol még nem
kerllt alairasra.

Tajékoztatta az SZV-t arrél, hogy Kovacs Ferenc VIMESZ elndkkel szemben
kotelezettségszegési eljarast inditott a munkaltatd, melynek ma van a targyalasa. A
per lezarta el6tt a munkaltatd ujabb hasonld témaju eljarast inditott Kovacs Ferenc
ellen, amely immar a szakszervezeti munkajat is érinti.

ValoszinUsithetd, hogy a hattérben a szakszervezeti vonal meggyengitése allhat,
tekintettel arra, hogy a Tatabanyai Erémi Kft.-nél jelenleg is folyik az idei évi
bértargyalas.

A folyamatban lévé perben a Generalis biztositasnak kdszdnhetben latjak el a perbeli
képviseletet, mig a mostani eljarasban Fodor T. Gabor. Felhivta az SZV figyelmét



arra, hogy ha barmilyen sérelem éri Kovacs Ferencet, akkor hatarozott és kemény
kiallas szlikséges az EVDSZ részérdl.

Ezt kovetben a levelezd elndk atadta a szot az SZV tagjainak, akik az alabbi
hozzaszoélasokat tették:

ne tdmeges, hanem hangos kiallas legyen a VIMESZ elndke mellett
természetesen csak abban az esetben, ha erre igényt is tart a szbvetség
részerol;

az E.ON HR tevékenységét visszaszervezik nemzeti szintre;

a ll. félévtél varhatéan megint lesz egészségugyi szolgaltatdo az E.ON-nal;

a DEMASZ-nal is megsziiletett a bérmegallapodas: egy évre és 11%-0s
atlagos bérfejlesztésrol szdl,

az EVDSZ kérje a LIGA segitségét is Kovacs Ferenc ugyében;

az EVDSZ vegye fel a kapcsolatos Kovacs Ferenc munkaltatéjaval és
kezdeményezzen vele egyeztetést a probléma megoldasa érdekében,;
valasztas lesz az MVM DSZ-nél és TSZSZ-nél is, az UT vélasztas sikeresen
lezajlott;

megalakult az ENKER (energia kereskedelem), ahol a KSZ targyalasa még
folyamatban van (Isd. szocialis elemek);

Schneider Elektric-nél is megkezdddott az UT valasztas;

EMASZ: 11%-0s béremelés (ebbdl 7% a HAY-re megy el);

kevés volt a résztvevd a taggyllésen;

sokkal tobb 6szinteségre van szukség a szervezeten belul, melyre remek
példa volt Medveczki Zsolt MEVISZ elndk EVDSZ-szel kapcsolatos
hozzaszélasa.

Hozzaszolok: Molnar Laszlé, Balogh Istvan, Pinczés Erné, Kaplar Sandor, Nagy

Sandor, Gal Rezs6, Téglas Jozsef, Németh Lajos, Kaposvari Tiborné,
Juhasz Gyulané, Begitter Henrikné, Keindl Zoltan

Az Egyebek napirendi pont keretében

> Pannonia NYPT

Gal Rezs6 tajékoztatta az SZV-t az MKB Nyugdijpénztar igazgatdsagi ulésén
képviselt allaspontjardl, melynek értelmében elutasita a beolvadas
lehetéségét. Tajékoztatott a jelenleg folyamatban |évé MNB ellen6rzésrél.
Javasolta, hogy az SZV hozzon egy hatarozatot az allaspont megerdsitésére
vonatkozdan.

Hozzaszolok: Téglas Jozsef, Nagy Sandor



41/2017. (05.19.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezetéség megtargyalta és
egyetértett abban, hogy az EVDSZ tovabbra is képviselje azt az
allaspontot, mely szerint a Pannénia nyugdijpénztar onallé és a
szOvetség altal is a tisztségviselok altal befolyasolhaté maradjon, ezért
legfeljebb az oOsszeolvadasos modszert tartja elfogadhaténak a
nyugdijpénztar vonatkozasaban.

Hatarozathozatal modja: nyilt szavazas

Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva

Az EVDSZ elnbke megkérte Keindl Zoltan IT elndkot, hogy vegyen részt a
soron kovetkez6 SZV ulésen annak érdekében, hogy a 2017. évi pénzugyi
terv targyalasa soran elhangzott kérdéseket megvitathassak.

Munkaltatoi kblcsénkérelem

Dr. Szilagyi Jozsef az EVDSZ-hez benyujtott munkaltatéi kolcsonkérelmet
terjesztette el6 az SZV szamara. Tajékoztatta a jelenlévdket arrdl, hogy
Javorkané Tiborcz Krisztina — jelenlegi nehéz anyagi helyzetére hivatkozva —
kolcsdnkérelemmel fordult az EVDSZ-hez annak érdekében, hogy a
lakdhelyéll szolgalé ingatlant a bank ne arverezze el. A 2008-ban felvett
jelzalog alapu devizahitel 6sszegének tobbszorosét kdveteli téle és férjétél a
bank, melyet annak magas torleszt6 részlete miatt mar nem tudnak fizetni.
Ugy alakult, hogy egy kdveteléskezelén keresztiil moédjuk lehet — az ingatlan
elarverezése nélkal — rendezni az emlitett devizahitelt.
Tekintettel arra, hogy pénzintézet a késedelmes fizetés miatt KHR listara tette
Oket, egyéb banktél nem tudnak hitelt felvenni, ezért kéri a munkaltaté
segitségét. A kérelemben az is szerepel, hogy amint a pénzugyi tranzakcio
rendez6dott és lekertilnek a KHR listardl (devizahitel lezarasat kovetdé 1 év),
hitelt vesznek fel a munkaltatéi kolcson visszafizetésére. A munkaltatoi
kdlcson igénybevétele érdekében természetesen vallaljdgk az Osszes —
fedezetul szolgalé — kotelezd garancidlis elem (intézkedés) végrehajtasat (Isd.
jelzalogbejegyzés, életbiztositas, stb.)

Tajékoztatta az SZV-t tovabba arrdl is, hogy
e a kodlcson biztositasanak jogszabalyi akadalya nincs;
e akodlcsOnszerzb6dés visszafizetéséig havi fix 6sszeggel kerul torlesztésre;

e 0Osszesen 10 millié Ft-os koélcsonrél van sz6 (5 millio kamatmentes, 5 millié
piaci kamatozasu hitel, tehat a mértéke: alapkamat +5%);



e a kolcson visszafizetése kb. 1 év mulva varhato, ezért varhatéan rovidtavu
kolcson kihelyezésre kerul sor;

e afedezet és a visszafizetés biztositva lesz.

Kérte az SZV-t, hogy az elhangzott informaciok mentén mérlegelje a kialakult
helyzetet és tamogassa a kdlcsonkérelem elfogadasat.

Tajékoztatta az SZV-t az EIndkségi Glésen felmertlt hozzaszolasokrol:

e mi a garancia arra, hogy a munkavallalé a kovetkez6 évben felvett piaci
hitelbdl egybdl visszafizeti a kdlcsont?

e a szerzGdésbe Kkerlljenek bele a garancialis elemek: jelzalogjog
bejegyzés, életbiztositas, az érintett ingatlan értékbecslése, a fedezetll
felajanlott (bevont) ingatlan tarstulajdonosanak beleegyezd nyilatkozata a
jelzalogbejegyzéshez, annak megvizsgalasa, hogy a felajanlott fedezetek
alapjan a pénzintézetek mekkora hitelt biztositananak;

o fontos, hogy megfelelé szocialis toltetl dontés szilessen;
e a kodlcson visszafizetésével kapcsolatos hataridé meghatarozasa;

¢ tekintettel arra, hogy a nyar folyaman az SZV nem fog ulésezni, az EVDSZ
elndke a mai SZV Ulésen terjessze be a kérelmet és készliljon hatarozat arrol,
hogy a feltételek teljesulése mellett az EVDSZ elndke alairhatja a szerzddést.

Hozzaszdldk: Kaplar Sandor
Ezt kdvetben az EIndkség az alabbi hatarozatot hozta:

42/2017. (05.19.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezet6ség megtargyalta és
tamogatja az Javorkané Tiborcz Krisztina EVDSZ munkavallalé 10 millié
Ft osszegli munkaltatéi kolcsonkérelmét, egyuttal felhatalmazza az
EVDSZ elnokét annak alairasara, amennyiben a kérelemmel kapcsolatos
szerzédés- és visszafizetési Utemezés tervezet elkésziilt, illetve a
szukséges feltételek teljesultek.

Hatarozathozatal modja: nyilt szavazas

Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva

> Eleslatast biztosité szemiiveg az EVDSZ munkavéllaléi szamara



Dr. Szilagyi Jozsef tajékoztatta a jelenlévéket arrol, hogy az éves foglalkozas-
egeszségugyi vizsgalat eredményeképpen felmerllt az éleslatast biztosito
szemuveg szukségessége és annak finanszirozasi kérdése. A korabban
tagszakszervezetektdl beérkezett, ez iranyu szabalyozasok alapjan az
EIndkség maximum 30e Ft-os értékhatarig javasolja az SZV szamara a
szemuveg koltségtéritését az apparatus részére. Ezt kovetben az alabbi
hatarozatot hozta az SZV:

43/2017. (05.19.) SZV hatarozat: A Szdvetségi Vezet6ség megtargyalta és
elfogadta, hogy az EVDSZ apparatus éleslatasat biztosité szemiiveg arat
maximum 30e Ft-ig téritse meg a szovetség.

Hatarozathozatal médja: nyilt szavazas

Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva

Nemzetkdzi tigyek
Dr. Szilagyi Jozsef tajékoztatta az SZV-t a nemzetkdzi aktualitasokrol:

e az APBT Uj szabalyozasa szerint minden nemzetkdzi tagdijra, illetve
tolmacsolasi koltségre is fel lehet hasznalni a rendelkezésre allé pénzugyi
keretet;

e meghivast a portugal kongresszusra;
e Industriall regionalis értekezlet;

e atomenergia-ipari kongresszus: az oroszok a kapcsolatok szorosabbra
flizését szeretnék — visszahivasban is megallapodtak (kb. aug. végén
jonnének Budapestre);

e a Vilagifjusagi Talalkozora 35 év alatti fiatalokat varnak az oroszok — az IT
elnOk szervezze meg a részvételt (a kint tartozkodas koltsége ingyenes);

e CGT kongresszus;

e sved szakszervezeti kongresszus;

e junius 23: szocialis parbeszéd bizottsagi ulés;
e oktéberben EPSU llés;

e oOktober 31: PSI Kongresszus Genfben;

e varhaté Industriall workshop;

e november: EPSU végrehajté bizottsagi ulés.
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Ezt kovetbéen atadta a szot Pinczés Ermné TIVISZ elndknek, a nemzetkozi
képviselettel megbizott SZV tagnak, aki az alabbiakrdl tajékoztatta a
jelenléviket:

az altala latogatott nemzetkdzi rendezvényekrél irasos 0Osszefoglald
formajaban mindig beszamol az SZV-nek;

EPSU napirendjén szerepl6 témakorok:
% szabadkereskedelmi megallapodas,

% haromsebességes Europa (a balkdan orszagok is szeretnének
csatlakozni az EU-hoz),

s Kelet-Kozép Eurdpa bérezési kérdései,
% egyenl6 energia arak az union beldl (legyenek ugyanolyan bérek is);

% migracié: unién bellli és union kivilrél érkezé migransok (ez utdébbiak a
terv szerint kizarélag a ,blue paper’ birtokaban mehetnének csak
munkat vallalni)

 Brex-it: kihat Eurépa gazdasagara;

% bérfelzarkoztatas kérdése;

% diktatura, fasizmus elitélése (Id. Tordkorszag);
% taglétszam, tagtoborzas;

< EUT-vel kapcsolatos direktiva attekintése;

+ digitalizacio problémaja: munkaerd csokkenés;

% parizsi Cop21 egyezmény: CO2 kibocsajtas csokkentése.

A levezetd elndk megkdszonte a tajékoztatast és tovabbadta a szo6t Lérincz

Laszl6 PADOSZ elndknek, aki tajékoztatta az SZV-t, hogy az orosz latogatas
alkalmaval az egyiptomi szakszervezet is kezdeményezte az egyuttmikodeést
az EVDSZ-szel, tekintettel arra, hogy 4 — a Paks ll-vel teljesen megegyez6 —
blokkot fognak épiteni Egyiptomban. Amennyiben ezt a kapcsolatot az EVDSZ
nem is kivanja tamogatni, de a paksi szakszervezetek szamara ez fontos

egyuttmikodést jelenthet.

Az EVDSZ elnbke megkdszonte a hozzaszolast és javasolta a szdvetség

nemzetkdzi irdnyanak hatarozatban torténé megerésitését.
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Ezt kovetdéen az SZV a kovetkez6 hatarozatot hozta:

44/2017. (05.19.) SZV_ hatarozat: A Szovetségi Vezetéség elfogadta a
tajékoztatot és egyuttal tamogatja az EVDSZ nemzetkozi kapcsolatanak
iranyait.

Hatarozathozatal modja: nyilt szavazas
Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva
LIGA Szakszervezetek

Az EVDSZ elndke tajékoztatta a jelenlévéket a LIGA-nal torténd aktualis
ugyekrol:

e majus 16-an EIndkségi Ulés volt, melynek egy 120 f6s kozlekedési
szakszervezet felvétele volt napirenden;

e alapszabaly modositas miatt ismét Osszehiviak a LIGA Tanacsulést
(visszaallitjak az 50 Ft/f6 tagdij mértéket, amellyel az EVDSZ elndke nem
ert egyet, tekintettel arra, hogy nem lesz biztositva egyes teruletek pénzugyi
forrasa);

e székhaz eladasa: augusztus 31-ig él egy 830 milli6 Ft-os opcios ajanlat —
ha létrejon, akkor gyors kikoltozés szukséges a LIGA részérdl,

e a bevételbdl 280 millié Ft-ot forditana székhazvasarlasra a LIGA,;
e atagdij nem fizetés miatt kizarasra is sor kerult;

e VDSZSZ-szel tovabbra is perben all a LIGA: az 6sszes ingésag kiadasat
kéri a LIGA-tdl;

e aldirasra kerult a LIGA tagkartya legyartasaval kapcsolatos megallapodas
(Isd. OTP): 40-45¢ tag igénye érkezett be eddig — fontos lesz a kulénb6zd
komolyabb szolgaltatasok igénybevétele miatt (Isd. MOL);

o LIGA applikacio fejlesztés (szolgaltatasokrol).
Hozzaszol6: Begitter Henrikné
VAPB

Az EVDSZ elndke tajékoztatta a jelenléviket, hogy 2017. junius 29-én lesz a
VAPB soron kovetkez6 Ulése, melynek keretében a c-tarifa rendelkezések
modositasarol, a munkavédelemmel kapcsolatos kérdésekrdl, illetve a VKSZ
kiterjesztésrél fognak targyalni a felek.
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Tajékoztatta az SZV-t arrdl is, hogy 2017. junius 8-an kerul sor a VKSZ
kiterjesztéseére szolgald internetes felulettel kapcsolatos egyeztetésre az NGM
illetékes Osztalyvezetd Asszonyaval.

EVDSZ szabadidbs rendezvény

Dr. Szilagyi Jozsef tajékoztatta az SZV-t, hogy az EVDSZ — az el6z6 évhez
hasonléan — idén megrendezné a focikupa eseményét. Felmerult azonban a
rendezvény kiszélesitésének lehetésége akar sport-, akar csaladi nap
formajaban. Felhivta a figyelmet arra, hogy az apparatus kapacitdsa nem
alkalmas kétnapos sportnap megszervezésére és lebonyolitasa, ezért egy
napos programra tett javaslatot.

Hozzaszolaskeént elhangzott, hogy:
e a szOvetség elsd kdrben mérje fel az igényeket;

o keveés az id6keret a messzebbrél jov6 tagok szamara az egy napos
rendezvénynél;

e az EVDSZ tekintse at a mar bejaratott rendezvényeket, és abbdl dontse el,
hogy mi lenne a szamara a megfelel6 alternativa.

Hozzaszdlok: Pinczés Ernd, Lérincz Laszlo, Mosonyi Gabor, Téglas Jozsef,
Masa Imre Laszloné, Keindl Zoltan

Ezt kovetdéen az SZV a kovetkez6 hatarozatot hozta:

45/2017. (05.19.) SZV_hatarozat: A Szovetségi Vezetdség egyetértett
abban, hogy — a tavalyihoz hasonlé médon - a 2017. évben is megrendezi
az EVDSZ Focikupa eseményét azzal médositva, hogy ezuttal szélesebb
sportolasi lehetéséget fog kinalni a szakszervezeti tagok szamara.

Hatarozathozatal modja: nyilt szavazas

Tagtoborzas, tagszervezeés — verseny meghirdetése

Dr. Szilagyi Jézsef tajékoztatta a jelenléviket, hogy az EVDSZ taglétszama a
2013-2015 kozott meghirdetett tagszervezési akcionak (is) kdszonhetéen
novekedésnek indult. Azéta folyamatos és jelentés csdkkenés mutatkozik,
melynek eredménye, hogy jelenleg 9553 f6 az EVDSZ taglétszama. Javasolta,
hogy a korabbi pozitiv hatast alapul véve a szOvetség — a korabbi elvek
mentén — Ujra hirdesse meg a tagszervezési és tagmegtartasi akciot, amely
2018. oktdberig tartson. A verseny legjobbjait a 2018. évi tisztujitoé taggyllésen
dijazna a szOvetseg.
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Javasolta, hogy az akcid6 meghirdetésével kapcsolatos esetleges modositasi
javaslatokat és észrevételeket 2017. majus 31-ig kuldjék meg az SZV tagjai.

Ezt kovetdéen az alabbi hatarozatot hozta az SZV:

46/2017. (05.19.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezetéség megtargyalta és
elfogadta a tagszervezési és tagmegtartasi akcié uUjra meghirdetését
annak érdekében, hogy a szovetséghez tartozé taglétszam ismét
novekedésnek induljon.

Hatarozathozatal modja: nyilt szavazas

Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva

Ezt kdvetben egyéb felvetés nem lévén Teéglas Jozsef — megkdszonve a jelenlétet —
és az Ulést bezarta.

Budapest, 2017. junius 13.

dr. Szilagyi Jozsef

EVDSZ elndk
Téglas Jozsef Bertafalvi Hortenzia Fanni
jegyz6konyv hitelesité jegyz6konyv-vezetd

Melléklet:
1. sz. melléklet: 2017. majus 18-19-i SZV Ulés jelenléti ive
2. sz. melléklet: Programalkotas el6terjesztés
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