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Emlékeztetd
az MVM Zrt. Villalatcsoport

Erdekegyeztets és Konzultaciés Férum Glésérdl

Idépont: 2012. november 14.
Helyszin: MVM székhdz, Jedlik targyalé

Jelenlévék:  killén jelenléti iv szerint
» 3 TSZSZ szévivhje: Gal Rezsé MVM TSZSZ elndk
® a munkaltatéi oldal szévivéje: Fluck Benedek MVM Zrt. humadn eréforras
vezérigazgaté-helyettes

Napirend: 1. Az MVM csoportban egységesen atkalmazandé munkaszerzédés sablon
2. HAY munkakér értékelési és besorolasi rendszer szabilyozisa
3. Egyéb kérdések

Fluck Benedek kdszontdtte a jelenlévbket, majd a napirendi pontok ismertetése soran hangstlyozta,
hogy a munkéltatdi oldal a szakszervezetekkel térténd j6 egyiittmikidés érdekében, illetve a
munkajogi el8irdsokra figyelemmel kikéri a szakszervezet véleményét a véllalat és a munkavéllalék
szamara fontos kérdésekben. A munkdltatdé 6rdmmel fogadja a szakszervezetek észrevételeit,
ugyanakkor mérlegelési jogkdrében dont arrdl, hogy a véleményeket, javaslatokat beépiti-e Fluck
Benedek elmondta, hogy a munkdltaté ennek szellemében jér el.

Fluck Benedek beszamolt arrél, hogy az 1,6 %-os inflacio korrekciés megéllapodés érvényességéhez —
bar az eredeti litemtervhen ez nem szerepelt - tdrsasagi jogi szempontok miatt igazgatdsagi
jovéhagyas szitkséges. Az MVM Zrt. Igazgat6sdga a mai (lésén tdrgyal a megéllapodas
jévahagyasarél.

Gal Rezsé is kdszontotte a munkaltatdi oldalt, majd elmondta, hogy munkavéllaléi oldal elfogadja a
napirendi javaslatokat, illetve két témakort jeizett az Egyéb kérdések napirendi ponthoz:

- @ munkavdllaléi oldal vdrja a munkaltatéi oldal vélaszdt az el6z6 Ulésen a munkaids-
kedvezménnyel kapcsolatban felvetett két kérdésben,

- a munkavallaléi oldal javasolja, hogy a 2013, évi bér- és szocidlis megéllapodésnak a szocidlis
részérGl kezdjenek el targyalni a felek, egyrészt amiatt, hogy a szocidlis elemek mar VBKJ mér
janudrtél esedékesek, masrészt a janudri SAP inditds miatt,

Gél Rezsé jelezte, hogy a munkavallaléi oldalnak van néhdny tovabbi kiegészitése a menedzseri
rendszerhez, igy példaul nem tisztazott a ,menedzser” terminoldgia, ezt szeretnék ismertetni. Fluck
Benedek erre reagdlva elmondta, hogy ez a téma az elfz6 iilés napirendjén szerepelt, amelyet a felek
lezértak. Gal Rezsé jelezte, hogy a kérdés Gsszefuggésben van a HAY témakorrel, ebben a reldciéban
még szeretne visszatérni erre a munkavallaléi oldal .
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1.  HAY munkakér értékelési és besoroldsi rendszer szab4lyozdsa

Elidss Andrea HR f6munkatars ismertette az irdsban megklldott szakszervezeti észrevételekkel
kapcsolatban a munkaltatoi oldal alldspontjat.

Az EKF iilésen bemutatott prezentdciét a munkditatéi oldal az EKF iilés napjén megkiildte a
munkavdlialdi oldal szémdra.

Gal Rezs§ kérte, hogy a munkéltatoi oldal adja at irdsban a bemutatott prezentéciét. Jelezte, hogy a
az anyagrdl a munkavéllaléi oldal egyeztetést fog folytatni, amely sordn a késziil§, térsasdgcsoport
szintl megdllapodas szdvegére tennének pontosité javaslatot. Gl Rezs6 elmondta, hogy a paksi
érdekképviseleti tajékoztatast kévetSen fogja kialakitani a munkavéllaléi oldal az alldspontjat,
amelyr6l irdsban fogja téjékoztatni a munkaltatéi oldalt.

2. Az MVM csoportban egységesen alkalmazandé munkaszerzdés sablon

Fluck Benedek felkérte Kiss Lészlot, az MVM Konté Zrt. HR szolgaltatasi igazgatdjat, hogy ismertesse a
munkaltatoi oldal dlldspontjét a szakszervezet dltal irdsban megkildott észrevételekkel kapcsolatban.
Az EKF llésen bemutatott prezentdciét a munkditatdi oldal az EKF ilés napjén megkiildte o
munkavdlialoi oldal szdmdro.

Gal Rezs6 kérte, hogy a munkdltatéi oldal ezt a prezentaciét is kiildje meg, amelyre — bels§
egyeztetést kivetfen - irdsban fog reagdlni a munkavéllaléi oldal.

Fluck Benedek kérte a szakszervezetet, hogy legkés6bb 2012. november 19- én (hétfs) estig kiildje
meg a véleményét a munkaszerz6dés sablonnal kapcsolatban.

3. Egyéb kérdések

Fluck Benedek ismertette a munkdltatéi oldal dlldspontjit az el6z6 EKF Ulésen felvetett szakszervezeti
javaslatokkal kapcsolatban:

- a munkéltatéi oldal egyetért azzal, hogy a munkaltatéval valé targyalds id6tartama nem szamit
bele a munkaid§-kedvezmény id6tartamaban.

- a munkaid6-kedvezmény cégek kdzotti dtcsoportositdsédra irdnyulé kérdést a munkéltatédi oldal

nem tudja tdmogatni, mivel a Munka torvénykdnyve (Mt.) alapjdn csak az adott tirsasig
munkavéllaléi vonatkozdsdban van lehetfség a munkaid8-kedvezmény biztositasara, és a
koztulajdond tarsasdgok nem térhetnek el az Mt.-ben foglalt szabalyokt6l.
G4l Rezs6 sajndlkozdsdt fejezte ki a munkaitatdi értelmezés miatt. Jelezte, hogy élldspontjuk
szerint a tdrsasdgcsoport szint(l szabdlyozds, valamint az uralmi szerz8dés ténye specidlis
helyzetet eredményez, mely specidlis megoldésokat igényel, ezért tovébb vizsgdljdk, van-e ennek
a helyzetnek jogszer( megoldésa.

G4l Rezs8 a csoport szint(i Uzemi tanacs létrehozédsa kapcsdn beszdmolt arrdl, hogy létezik egy gazati
szintdi (izemi tandcsi egylittmdkédési forum, ennek keretében sor keriilt egy konzuitaciéra, amelyen
megallapodas jott létre arrél, hogy az Uj Mt. alapjan az {(izemi tanacsok tagokat delegalnak a csoport
szintli 0zemi tandcsba.,
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Gal Rezs6 tdjékoztatast adott arrdl, hogy december 10-ig az egyes lizemi tanacsok meg fogjék
hatérozni, hogy hogyan delegdlnak tagokat a kdzponti iizemi tandcsba, illetve elGzetesen jelezte,
hogy szeretnének a munkdltatéi oldallal egyeztetetést folytatni. Ennek kapcsan Gal Rezsd kérte, hogy
a munkaltatéi oldal adjon irdsbeli tajékoztatdst arrdl, hogy mely térsasigok tartoznak a
vallalatcsoportba, illetve hogy azokban m(ikodik-e tizemi tanacs.

Fluck Benedek visszautalt egy koradbbi egyeztetésre, amelyen abban dllapodtak meg a felek, hogy az
Uzemi tandcsokkal fog egyeztetni a munkdltatéi oldal a csoport szintli Uzemi tanics mikodési
feltételeirSl. Fluck Benedek kozdlte, hogy ez nem az EKF hatdskorébe tartozé témakér, az iizemi
tandcsoktdl varja az erre vonatkozo javaslatot a munkaltatéi oldal.

Gal Rezs6 a munkavéllaléi oldal nevében javaslatot tett arra, hogy a felek kezdjék el az
egyeztetéseket a 2013-as bér- és szocialis megéllapoddsnak a szocidlis részérél utalva arra, hogy a
szocialis megallapodds kérébe tartoznak a kafetéria juttatdsok, amelyek janudr 1-jétél jarnak a
munkavallalok részére, illetve arra, hogy adovaltozasok is varhatéak. Gal Rezsé kitért arra is, hogy az
Uj SAP rendszer miatt is fontos lenne megkezdeni az egyeztetést.

Fluck Benedek jelezte, hogy a munkatervben is szerepel, hogy a felek megkezdik az elSzetes
egyeztetéseket a szocidlis juttatdsokrdl, amely alapjén a kovetkezé EKF iilések napirendjén fog
szerepelni ez a témakdr. Az SAP rendszerrel kapcsolatban Fluck Benedek pontositott: nem Uj SAP
rendszer bevezetésérdl van sz6, hanem a Paksi Atomer8m(i Zrt.-nél alkalmazott, belsd fejlesztés IT
rendszer, a Paletéria alkalmazédsanak kiterjesztésérél.

A felek megallapodtak abban, hogy amennyiben lesz elfogadott adétdrvény — varhatdan a kévetkezé
héten — akkor megkezdik a targyaldsokat a szocidlis juttatasokrdl a kbvetkez6 EKF (ilésen.

Gdl Rezs6 kérdésére valaszolva Fluck Benedek elmondta, hogy csoport szintl kollektiv szerzGdéssel
(CSKSZ) kapcsolatban még folynak a belsé egyeztetések a munkéltatoi oldalon.

Simon Csilla beszamolt arrél, hogy a szakszervezet dltal kért adatszolgaltatas elkészitése folyamatban
van: a tagvallalatok aital megkiildott adatok egyel6re nem azonos formatumdak és tartalmuak, ezért
ujabb egyeztetésre van sziikség az egységes adatallomdny dsszeallitasahoz.

Az emlékeztetdt készitette: dr. Bognar Judit munkauigyi kapcsolattarté fémunkatars
Jovahagyta:

Fluck Be ‘
human eréforrds vezérigazgato-helyettes

M TSZSZ elndk

MAGTAR VILLAMDS MOYER ZARTROROEN MOxBDY részvERVTARSASAG
1031 Budapest, Szeniendrei it 207-209, - levélcim; 1255 Bugapest 15, PL: 77, » lelefon: (06 1} 304 2000 « fax: (06 1) 202 1246 @

www.mvm,.hu « cégjegyzékszdm: OI1G-041828 (Fvarosi birdsdg minl CégbirGsdg) higrrrirrivaad Syt




