Emlékezteto
az EVDSZ 2016. januar 13-i Szévetségi Vezetdségi lilésérol

Helyszine: Fehérvari Gt 108-112 IV. emeleti VERTESZ targyalo
Idépontja: 2016. januar 13. 12:30 orakor

Levezet6 elndk: Téglas Jozsef
Jegyzokonyv-vezetd: Bertafalvi Hortenzia Fanni

Napirendi pontok:

1. Az el6z6 SZV lilés jegyzokonyvének elfogadasa
Elbterjesztd: Téglas Jozsef

2. Tajékoztatas a 2016. januar 7-i VAPB iilésen elhangzottakrél
Elbterjesztd: dr. Szilagyi Jozsef

3. A 2016. évi bérmegallapodas targyalasa soran — az EVDSZ Elndksége altal
jovahagyott — alkalmazandé elvek megvitatasa
Eléterjesztok: dr. Szilagyi Jozsef, EIndkség tagjai

A 2016. évi agazati bér- és szocialis megallapodas el6készitésének
megvitatasa
Eléterjesztd: dr. Szilagyi Jozsef

4. Az EVDSZ 2016. évi rendezvényterve
Elbterieszték: dr. Szilagyi Jozsef, Téglas Jozsef

5. Az EVDSZ 2016. évi munkaprogramja
Eléterjeszték: dr. Szilagyi Jozsef, Téglas Jozsef

6. Egyebek
Eléterjeszték: dr. Szilagyi Jozsef, az EIndkség és az SZV tagjai

Téglas Jozsef EVDSZ elnbkhelyettes koszontétte a jelenlévdket és megallapitotta,
hogy a testlilet a jelenléevdé és a meghatalmazasokkal biztositott, 6sszesen 106
mandatummal hatarozatképes. Elbterjesztette az irasban megkuldott napirendi
pontokat, melyeket az SZV egyhangulag elfogadott.

Az elsé napirendi pont keretében Téglas Jozsef tajékoztatta az SZV-t arrél, hogy a
2015. oktéber 27-28-i Ulés emlékeztetdjéhez érkezett észrevételek beépitésre
kerlltek az anyagba. Ezt kdvetéen a Szovetségi Vezetéség egyhangulag elfogadta
az emlekeztetét.

A masodik napirendi pont keretében Dr. Szilagyi Jozsef tajekoztatta a résztvevdket a
2016. januar 7-i VAPB ulésen torténtekrél az alabbiak szerint:



* amunkavallaloi és a munkaltatéi oldal elfogadta a VAPB 2016. évi Ulésrendjét
es feladatainak ttemtervét;

* az els6 bérmegallapodassal kapcsolatos targyalas 2016. januar 28-an lesz,
amelyre a munkaltatoi oldal elkésziti a tavalyi évi 4gazati bérmegallapodas
teljestilésérél sz6lé kimutatast;

» ezt koveten két hetes id6kozénként kerll Ujabb targyalasra sor mindaddig,
amig az agazati bérmegallapodast nem irjak ala a felek:

 alairasra kerllt a munkavédelmi képzésekre vonatkozé VAPB allasfoglalas és
megallapodas, melynek alkalmazasa érdekében a helyi szintl elfogadtatasra
is sziukség van (ennek érdekében megkildésre keril majd a munkaltatok
reszére);

* a munkaltatéi és munkavallaléi oldal egyetértett abban, hogy 2016. évben
készek targyalasokat folytatni az eurdpai szintli, a munkahelyi stresszel
kapcsolatos ajanlas magyarorszagi adaptalasardl a villamosenergia-iparban.

Az EVDSZ elndke tajékoztatta a jelenlévoket arrédl, hogy a 2016. januar 7-i VAPB
ulés napirendjén a c-tarifaval kapcsolatos rendelet médositasa is szerepelt. A
munkaltatoi oldal vallalta, hogy készit egy modositasi javaslatot. A munkavallaloi
oldal is vallalta, hogy egy munkabizottsagot hoz létre az alkalmazotti tarifat illetd
moédositasi javaslatok elkészitése érdekében és megkeresi a MAVIR Zrt-t. Az
elkeészitett dokumentumok birtokaban a munkavallaléi és a munkaltatéi oldal kézésen
keresi meg az illetékes minisztériumot a c-tarifa médositasaval kapcsolatosan.

Az EVDSZ elntke azt javasolja, hogy az emlitett bizottsag az 6 vezetésével és
Pinczés Ermnd TIVISZ elnodk, valamint Lérincz Laszld PADOSZ elnék részvételével
alakuljon meg.

1/2016. (01.13.) SZV hatarozat: A Szévetségi Vezetéség megtargyalta a c-tarifa
rendelet moédositasaval kapcsolatos eldterjesztést. Dontott arrdl, hogy egy
munkabizottsagot allit fel a c-tarifa rendelet moédositasaval kapcsolatos
javaslatok kidolgozasa érdekében, melynek vezetésével az EVDSZ elndkét
bizza meg. A munkabizottsag tagjainak Pinczés Erné TIVISZ elnokét, valamint
Lorincz Laszlé6 PADOSZ elnokot kéri fel. Egyetértett azzal is, hogy az EVDSZ
keresse meg a MAVIR Zrt.-t, tekintettel a rendszeriranyitéi feladatok
rendeletben rogzitett feladataira, kérje fel, hogy vegyen részt a moédositd
javaslat kidolgozasaban. Az elkésziilt — 6sszesen harom — dokumentumot a
VAPB targyalja meg és kozos modositisi el6terjesztés legyen az illetékes
minisztérium felé.

Hatarozathozatal moédja: nyilt szavazéas
Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva

Az EInok tajékoztatojaban elmondta, hogy a VAPB résztvevdi Varhelyi Géza
eloadasaban tajékozhatast kaptak a 2015 évi sporttalalkozokrol és az altalanos
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versenyszabalyzat modositasarol és jelezte, hogy az egyebekben egyeztetés tortént

a VAPB regisztraciojanak megujitasat szolgal6 tovabbi feladatokrdl is.

A harmadik napirendi pont keretében a 2016. évi bérmegallapodas targyalasa soran
alkalmazando elveket vitatta meg a Szévetségi Vezetéség, melynek keretében az
EVDSZ elndke tajekoztatta a résztvevoket arrdl, hogy a LIGA Szakszervezetek altal
alairt VEF megegyezés nem tekintheté a 2016. évi orszagos bérajanlasnak a
kovetkezok miatt:

e két munkavallaléi és harom munkaltatéi szervezet kozétt jott létre (se a
MASZSZ, se a kormanyzat részérél nem lett alairva);

e kizardlag a Cseresnyés Péter altal alairt nyilatkozat all rendelkezésre,
melyben az emlitett egyezség 1. pontjanak kormany elé terjesztésére vallalt
kotelezettséget a munkaerdpiacért és képzésért felelés allamtitkar:

e a bérrel kapcsolatosan csak a minimalbérekrél és a bérminimumrél van
egyezseg, amit idokézben a kormany ki is hirdetett;

* a 2016. évi egyezségben a kormanyzattal szemben megfogalmazott kérések
(pl. az Mt. és a Sztrajktorvény modositasa, a korkedvezményes nyugdij,
tovabbi targyalasok a bérajanlasrol, stb.) vannak régzitve.

Az EVDSZ elnoke tajékoztatta a résztvevoket tovabba arrél is, hogy 9 LIGA
elndkségi tag elégedetlenségét fejezte ki az emlitett megegyezés alairasa miatt (ami
lényegesen eltéer a LIGA Szakszervezetek Elnokségének 2015. december 15-én
meghozott dontesétdl), ezért kezdeményezésikre rendkivili LIGA Elndkségi ulés
6sszehivasara keril sor 2016. januar 18-an, amelynek keretében a LIGA hosszu tav
gazdasagi mukodésének biztositasa is napirendre kerl.

Ezt kdvetéen — a fentiek vonatkozasaban — tolmacsolta az EVDSZ Elnéksége altal
tett javaslatot, amely szerint az orszagos bérmegallapodas mihamarabbi megkétése
érdekében az alabbi kezdeményezéseket szilkséges megtennie az EVDSZ-nek a
LIGA Szakszervezetek felé:

o fejezze ki elégedetlenségét a VEF-es megegyezés alairasa miatt;

o tegyen javaslatot a bérajanlas mértékére és egyuttal kezdeményezze a
bérajanlas mihamarabbi alairasat;

o kezdemenyezze a VKF munkavallaléi oldal mikodésével kapcsolatos
szabalyzat elkeszitesét a targyalasok eredményes lefolytatasa érdekében;

e kezdeményezze a LIGA Elnokségénél annak megvizsgalasat, hogy a LIGA
elndke a LIGA Tanacs Ulésén elfogadott hatarozatnak megfeleléen jart-e el a
megallapodas alairasakor;

e az SZV felkeri az EVDSZ EInokét, hogy kezdeményezze az A&gazati
konzultacié tagjai felé egy kozos ajanlas elfogadasat, ami a VKF munkavallaloi
oldala mikodését szabalyozza.

Hozzaszolok: Kopis Joézsef, Bankuti Ferenc, Néber Tibor, Kallai Mihaly, Juhasz
Gyulané, Pinczés Ern6, Gal Rezs6

Ezt kbvetéen az alabbi hatarozatokat hozta az SZV:

2/2016. (01.13.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezetéség megtargyalta a
bérmegallapodassal kapcsolatos folyamatokat. A LIGA Szakszervezeteknél
kezdeményezi a VKF munkavallaléi oldal miikédésével kapcsolatos szabalyzas
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elkészitését és elfogadasat a targyalasok eredményességének és
atlathatésaganak elésegitése érdekében. Egyben felkéri az agazati
szakszervezeti konzultacio tagjait k6zos kezdeményezésre e kérdésben.

Hatarozathozatal médja: nyilt szavazas
Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva

3/2016. (01.13.) SZV hatarozat: A Szdvetségi Vezetéség megtirgyalta az
orszagos szinten létrejott — bérajanlassal kapcsolatos — megegyezést, melynek
sem a formajat, sem a tartalmat nem tartja elfogadhaténak. Kéri a LIGA
Elnokségét, hogy haladéktalanul kezdédjenek targyalasok a munkavallaléi
oldalon és tegyen meg minden téle telhetét, hogy érvényt szerezzen a 2016. évi
bérmegallapodasra vonatkozé testiileti dontéseknek. A LIGA Szakszervezetek
kdvessen el mindent, hogy a 2016. évi orszagos bér- és szocialis
megallapodas, a 2016. évi orszagos bérajanlas minél hamarabb
megsziilethessen.

Hatarozathozatal médja: nyilt szavazas
Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva

Ezt kovetéen a 2016. évi agazati bérmegallapodas soran alkalmazandé elvekrél
targyalt az SZV. Az EVDSZ elndke tajékoztatta a jelenlévoket az elvekrdl és az
Elndkseég altal javasolt kiegészitésekrol:

- hivatkozas szinten az elvek (a VKF megegyezés 2. pontja) keriljenek
beemelésre;

- a bérminimumok egyenlé mértékben, az orszadgos mértéknél magasabb
szinten emelkedjenek;

- aszocialis juttatasok ndévekedése keriljon at a kételezé elemekhez (hivatkozni
lehet a VKF-es megegyezésben foglaltakra);

- azinflaciokezelés kérdése hasonléan keriljon régzitésre, mint tavaly;

- a bérajanlas mértéke tartalmazza a LIGA altal javasolt bérajanlas mértékét és
a villamosnergia-ipari agazat teljesitményébdél adédo tébblet értéket:

- azl1%-os SZJA csokkenés a bérajanlason kivil esik;a bérkategoriak
jovedelem-aranyainak meghatarozasara lenne sziikség;

- kezdeményezzik a négy kategériabdl all6 agazati bérrendszer tovabb
fejlesztését.

Hozzaszolok: Hatvani Jacint, Bankuti Ferenc, Juhasz Gyuldné, Nagy Sandor,
Medveczki Zsolt

Ezt kbvetden az alabbi hatarozatot hozta az SZV:



4/2016. (01.13.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezetéség megtargyalta és az
elhangzott modositasi javaslatokkal elfogadta a 2016. évi agazati
bérmegallapodas soran a munkavallaléi oldal szamara alkalmazandé elveket és
felkerte a targyalé delegaciot a megallapodas megkotését szolgald
egyeztetesek lefolytatasara.

Hatéarozathozatal médja: nyilt szavazas
Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva

A negyedik napirendi pont keretében az EVDSZ 2016. évi rendezvénytervét targyalta
meg a szovetseg. Az elndk tajékoztatta a jelenlévoket arrél, hogy mind az Elnékségi,
mind a Szovetségi Vezetéségi Ulések az EVDSZ Alapszabalyanak megfelelé6 modon
lettek meghatarozva, szamukat illetéen azonban tébb (lés megrendezésére kerill
sor. Kiemelte, hogy javaslat szerint a Taggyllés idépontja aprilisra kerilt at (a
korabbi novemberi idépontrél), melyet a beszamolasi idészakkal indokolt. Jelezte,
hogy a 2016. évben két alkalommal keril sor kihelyezett két napos Ulésre, melynek
megrendezéséhez varjak a tagszakszervezetek jelentkezését. Egyuttal tolmacsolta
az SZV-nek az EIndkség rendezvénytervvel kapcsolatos javaslatait, miszerint:

e az EVDSZ vezetése torekedjen a Taggytilések napirendjének és eléadasainak
szinesebbé tételére (lehetéség szerint, a résztvevok csak az elkészitett
dokumentumokkal kapcsolatos vitat folytassak le);

e a kihelyezett Ulések alkalmaval a csapatépitésre és a munkafolyamatok
elvegzésére fektesse a szovetség a f6 hangsulyt és ennek megfeleléen
valassza ki az ilés helyszinét is.

Hozzaszo6lo: Néber Tibor
Ezt kbvetden az alabbi hatarozatot hozta az SZV:

5/2016. (01.13.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezetéség megtargyalta és az
elhangzott modositasi javaslatokkal elfogadta az EVDSZ 2016. évi
rendezvénytervét.

Hatarozathozatal modja: nyilt szavazas
Szavazas eredmeénye: egy tartézkodassal elfogadva

Az otodik napirendi pont keretében az EVDSZ 2016. évi munkaprogramjat targyalta
meg az SZV. A nyomasgyakorlas hatékonysaganak novelése érdekében egy Uj
munkabizottsag felallitasat kezdeményezte az EVDSZ elndke, melynek feladata a
szOvetseég nyomasgyakorld eszkozeinek fejlesztése lesz. A munkabizottsag
vezetésére Nagy Sandor DEMASZ Szakszervezetek elnokot, a tagok személyére
Hatvani Jacint MESZ elnokét és Téglas Jozsef EVDSZ elndkhelyettest javasolta az
Elndkseg.

Hozzaszd4l6: Nagy Sandor



Ezt kovetéen az alabbi hatarozatokat hozta az SZV:

6/2016. (01.13.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezeté6ség megtargyalta és
egyetértett azzal, hogy a nyomasgyakorlas hatékonysaganak javitasa
érdekében Uj munkabizottsagot hoz létre a szdvetség, amelynek feladataként a
nyomasgyakorlé eszk6zok fejlesztését jeloli meg. A munkabizottsag
vezetésével Nagy Sandor DEMASZ Szakszervezetek elnékét bizza meg, a
tagjainak Hatvani Jacint MESZ elnokot és Téglas Jozsef EVDSZ elnokhelyettest
kéri fel.

Hatarozathozatal médja: nyilt szavazas
Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva

7/2016. (01.13.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezetéség megtargyalta az EVDSZ
2016. evi munkaprogramjat és dontott annak a modositasokkal térténd
elfogadasarol.

Hatarozathozatal modja: nyilt szavazas
Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva
Az Egyebek napirendi pont keretében az alabbi témakat targyalta az SZV:
» Munkadtgyi Szabalyzat modositasa

Dr. Szilagyi Joézsef tajékoztatta a jelenlévoket arrél, hogy a Cafeteria
Szabalyzat médositasa (munkaba jaras koltségtéritése, szamitdgép hasznalati
E-utalvany, stb.) miatt szikséges a Munkaligyi Szabalyzat modositasa is.
Tajékoztatta tovabba az SZV-t az EIndkségi Ulésen elhangzott észrevételekrol
az alabbiak szerint:

e az uj Cafeteria elemként szabalyzatba kerlil6 szamitogép vasarlasi utalvany
lehetbsege aggalyos (Isd. adémegkerulés);

e a munkaba jaras koltsége (altalaban és a bolcsdédés és ovodai koru
gyermekkel rendelkezd munkavallaldé tekintetében) nem Cafeteria elem,
hanem jarandé6sag (Isd. benzin hozzajarulas);

e az Erzsébet Kartya Plusz szolgaltatasra atirni a korabbi az Erzsebet
utalvanyt;

e az egyeéb béren kivili juttatasok 2. és 3. pontjanak mellékletei tekintetében
pontositani és szamszerUsiteni sziikséges a mellékleteket az adomentes
meérték vonatkozasaban;

e a ,munkaltatdo altal téritheté merték” kifejezés pontositasa szikséges,
tekintettel arra, hogy a mérték barmekkora 6sszeggel téritheté, mert nincs
fels6 korlatja;



Hozzaszolasként elhangzott, hogy az MVM Tarsasagcsoport is szakértd
vélemenyeéet keri ki a szamitogep hasznalati E-utalvany vonatkozasaban, ezért
a kedvezmeénnyel kapcsolatos felvetésekre akkor térjen vissza a szévetség,
ha mar rendelkezésre all az emlitett szakértéi anyag.

Hozzaszolok: Nagy Sandor, Pinczés Erné, Hatvani Jacint, Bankuti Ferenc,
Teglas Jozsef, Ferk Zoltan

Ezt kbvetben az alabbi hatarozatot hozta az SZV:

8/2016. (01.13.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezetéség megtargyalta az
EVDSZ Munkaligyi Szabalyzatanak moédositasat és dontott annak
elfogadasardl a mellékletben foglaltak szerint.

Hatarozathozatal médja: nyilt szavazas
Szavazas eredmeénye: egy ellenszavazattal elfogadva
» Cafeteria Szabalyzat

Az EVDSZ elntke tajékoztatta a szovetséget arrdl, hogy az Elndkség
elfogadta a Cafeteria Szabalyzat moédositasat, melyre az alabbi Cafeteria
elemek felvétele miatt volt sziikség:

o Erzsébet utalvany helyett Erzsébet Kartya Plusz;
e szamitdégép hasznalati E-utalvany;
e a munkaba jaras koltsége.

Téajékoztatta tovabba a jelenlévoket arrél is, hogy Nagy Sandor DEMASZ
Szakszervezetek elnok irdsban megkiildte a dokumentummal kapcsolatos
modositasi javaslatait. A szikséges modositasok beépitését kévetben a
Cafeteria Szabalyzat frissitett verzidja ismételten kikuldésre kerul az EIndkség
részére.

» Nyugdijemelés munkavégzés mellett
Dr. Szilagyi Jozsef tajékoztatta a szovetséget arrél, hogy az 1997. évi LXXXI.
torveny a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol 22/A.§ (1)-(5) bekezdése
rendelkezik a sajat jogu nyugelldtasban részesilé személy 0,5%-os
nyugdijemelési lehetéségérdl, amely egyéni kérelem alapjan vehetd igénybe.

Hozzaszolok: Begitter Henrikné, Bankuti Ferenc, Horvath Jézsef

» Generali Biztosito ajanlata



Az EVDSZ elntke tajékoztatta a jelenlévéket arrol, hogy a Generali Biztosito
egy ujabb — a teljes munka vilagara kiterjed6 jogi tamogatottsagot biztositdé —
ajanlatot adott a szovetség részere. A megallapodas keretében lehetéség van
a tagszakszervezetek altal megnevezett Ugyvéd bevonasara is, mellyel
lehetbvé valik, hogy a megjeldlt tgyved kepviselje az érintett szemelyt ugy,
hogy az ugyveéd koltségeit — a megallapodas alapjan — a Generali fizesse. A
biztositas dija 6,5 milli6 Ft/év/10.000 f6. A vonatkozo6 ajanlat kikildésre kerdl
az Elntkség részére, akik a soron kdvetkezé ulésen fognak javaslatot tenni az
SZV-nek az ajanlat elfogadasat illetéen.

Hozzaszélasként elhangzott, hogy tébb tagszakszervezetnek is van hasonlé
tartalmu, kedvezébb dijazasu, jelenleg is hatalyos szerzédése. Az EVDSZ
elndke kérte, hogy az érintett szervezetek kildjék meg az emlitett
szerz6deseket dsszehasonlitas céljabol.

Hozzaszolok: Nagy Sandor, Németh Lajos, Pinczés Ernd

» Forro Drét
Dr. Szilagyi Jozsef tajekoztatta a jelenlévdket arrdl, hogy a 2016. évi pénzigyi
terv elkészitéshez szikség lesz a Forrd Drot igényelt példanyszamanak
felmérésére. Ennek megfeleléen kéri a szbvetség tagjait, hogy elektronikus
levélben jelezzék az altaluk igenyelt lapszamot Toth Andrea EVDSZ
kommunikaciés munkatars felé.

» Vértesi Erémdi

Teglas Jozsef DUVISZ elndk felhivia a figyelmet a Panndnia Nyp.
aktualitasaira és a Panndnia Egészség- és Onsegélyezd Pénztar
megalakulasara. Tovabba tajékoztatta az SZV-t arrdl, hogy a Vértesi Erému
Zrt-ben 2016. januar 6-aval megkezdédtek az elbocsajtasok és a
szakszervezetek tamogatasat megkdszénve beszamolt a munkavallalokat
szolgald fontosabb megallapodasokrél. Felhivta afigyelmet arra is, hogy
valtozasok hianyaban mar tavasszal az OVIT Zrt-nél is hasonlo
megallapodasok megkétésére lesz szikség.

Ezt kovetben egyeb felvetés nem levén Teglas Jozsef — megkdszonve a jelenlétet —
az llest bezarta.

»
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jegyz6konyv hitelesitd jegyzékonyv-vezetd



Melléklet:
» 2016. januar 13-i SZV ulés jelenléti ive és a mandatum atruhazasaval
kapcsolatos meghatalmazasok és az elfogadott Munkaiigyi Szabalyzat.



