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Az MVM BSZK Zrt. szociilis céla megillapoddsa
a 2016. évi vilaszthat6 béren kiviili juttatisokrol, az egészségbiztositasi juttatasrol és az
dnkéntes pénztiri munkiltatéi hozzajarulasokrél

Az MVM BSzK Zrt. 2016. évi szocialis céli megallapodasa (a tovabbiakban: megallapodas)
1étrejott:

- egyrészrdl az MVM BSZK Biztonsagi Szolgiltaté Kozpont Zartkiérien Mikodo
Részvénytirsasdg (székhelye: 1117 Budapest, Budafoki ut 54.; cégjegyzékszama: Cg.
01-10-048180.; a tovabbiakban: MVM BSZK Zrt.), mint Munkaltaté

- masrészrdl az MVM Magyar Villamos Miivek Dolgozéinak Szakszervezete (a
tovabbiakban: MVM DSZ), mint munkavallaléi Erdekképviselet

—egyiittesen: Felek — k6zott az aladbbiakban meghatarozott tartalommal és feltételek szerint:

1. A megallapodas célja

Az MVM BSZK Zrt-nél a 2016. évben a munkavallaléi szdmdira biztositott VBKJ
keretdsszegének, jogosultsigi szabalyainak és az azon belill igénybe veheté juttatasi
elemeknek, valamint az egészségbiztositdsi juttatds és az Onkéntes pénztari munkéltatdi
hozzajarulasok mértékének rogzitése.

2. A megillapodas hatilya

2.1, Személyi hataly

- A megiéllapodds az MVM BSZK Zrt.- nél foglalkoztatott munkavallalékra terjed ki.

2.2, Targyi hataly

A megillapodds a VBKIJ, az egészségbiztositdsi juttatds és oOnkéntes pénztari munkaltatoi

hozzajarulasok szabalyrendszerét tartalmazza.

A szerz0do6 felek egybehangzban megallapodnak abban, hogy az MVM BSZK Zrt. munkavallaldira
2016. évben az ,,MVM csoportszintli szocialis céli megallapodas a 2016. évi valaszthato béren kiviili
Juttatasokrdl, az egészségbiztositasi juttatasrol és az dnkéntes pénztari munkaltatéi hozzajarulasokrol”

cimi, Budapesten, 2015. december 1-jén kelt megallapodas rendelkezéseit alkalmazzak.

2.3. Idébeli hataly

A megallapodas az MVM Zrt. Igazgatosaganak a jovahagyasaval 1€p hatalyba, rendelkezéseit a
targykorben kiadasra keriild csoportszintii szabalyozoban foglaltaknak megfelelden, a 2016. évre
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nyujtott VBKJ, az egészségbiztositdsi juttatds és onkéntes pénztéri munkaltatéi hozzdjarulasok
tekintetében kell alkalmazni,

3. Zaro rendelkezések
A szerz6db felek ezt a megallapodast elolvastdk, megértették és mint akaratukkal mindenben egyezét

j6vahagyolag alairtak.

Budapest, 2015. december 31.
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