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2015. november 17-én volt az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozok Szakszervezeti
Szovetsége 25 éves. Sajnalatos médon ezen — az amugy iinnepi — rendezvényen egy kiilon
megbeszélés keretén beliil dontdtt arrdl az MVM TSZSZ, hogy a hosszu, kozel egy éves
eredménytelen targyalds utdn a szakszervezeti érdekérvényesités eszkozeit fogja alkalmazni.

Ennek oka az, hogy az MVM csoport jelentds részénél a munkaltaté szerzOdést szeg,
megallapodéasokat sért a prémiumok, mozgdbérek ki nem fizetésével.

Ezek egyéni munkaszerzOdésekben, munkahelyi kollektiv szerzddésekben biztositott
jarandésagok. 2015. marcius 19—n alairasra keriilt az ,MVM csoport 2015. évi bér- és
szocialis megallapodasa”, melyet a tulajdonos is jovahagyott és az ebben szerepld szamok
beépiiltek a 2015. évi lizleti tervekbe. A prémiumok, mozgobérek ki nem fizetése ezen
megallapodast is sérti, hiszen nem kereset szinvonal emelkedés, hanem csokkenés elétt
allunk.

A prémium feladatok, mint szerzddéses bérelemek kitlizésének ténye €s hatarideje is a
kollektiv szerzdédésekben foglalt kotelezettség, igy annak elmaraddsa a munkaltato
szerzbdésszegése. Ez szamunkra elfogadhatatlan, rdadasul nem értjiik az okokat, indokokat.

A szerz6désszegések, a megallapodasok megsértésének tényét nem pusztdn a hivatalos
targyalasi forumunkon, az MVM EKF Keretein beliil jeleztiik, hanem tajékoztato, segitségkérd
leveleket is irtunk a nemzeti fejlesztési miniszterhez, dr. Sesztak Mikl6s trhoz.

Ezen tilmenden segitséget kértiink a Miniszterelnok urtdl is.

Leveleinkre valasz nem érkezett.

Tudjuk — hiszen ez az EKF iiléseken nyilvanvalova valt —, hogy az MVM vezetése tisztdban
van a helyzet sdlyossagaval, s lépéseket tett annak érdekében, hogy a jogsértés és a

megallapodas figyelmen kiviil hagyasa tovabb ne folytatodhasson. Informécidink szerint
sajnos erdfeszitéseik idedig nem vezettek eredményre.

MVM Tarsasagcsoporti Szakszervezeti Szoévetség (MVM TSZSZ)
1031 Budapest, Szentendrei it 207-209. - Tel.: 06-1-304-2702 - Fax: 06-1-304-3146 + E-mail: mvmtszsz@gmail.com « Web: www.vd.hu/mvmts



MVM
Tarsasagcsoporti
Szakszervezeti
Szovetség

Van egy pont, melyet kdvetden a szakszervezetnek azzal kell szembesiilni, hogy targyaldsos
Gton nem tudja jogait, elért eredményeit, vivmanyait megvédeni, igazat érvényre juttatni. Ez
most elérkezett.

Hivatalosan bejelentem a munkaiigyi konfliktus tényét.

Az Mt. 291. § alapjan munkaiigyi vitit kezdeményezek, melynek keretén beliil egyezteto
bizottsag felallitisat javaslom. Ezen bizottsigba a szakszervezet részérol ot f6 delegalt
tagot inditvianyozok. Javaslom tovdbb4, hogy a munkaltato is 6t fét delegiljon e
bizottsagba, valamint elndknek Kkérjiikk fol az NGM Munkaerépiaci Foosztaly
Tarsadalmi Parbeszéd Osztaly altal kijelolt személyt.

Bejelentem, hogy érdekérvényesitési eszkozok alkalmazasara fog sor keriilni mindaddig,
mig a torvényesség helyre nem all és a szerzodéses jogok, megallapodasok nem
teljesiilnek. Az érdekérvényesités soran munkaiigyi perekre, sajtokampanyra, tiintetésre
és sztrajkbizottsag felallitasara, végiil sztrajkra keriilhet sor.

Tisztelt Elnok-Vezérigazgaté Ur!

Elve — a szakszervezet szamara az Mt. 272 § (4) pontjaban biztositott — jogainkkal, ezuton
hivatalosan kérem, hogy a ki nem fizetett mozgdbérek, prémiumok kapcsan adjon teljes korii
informaciot.
Ez az informacio atadas terjedjen ki a kovetkezo kérdésekre:

— mely gazdasagi tarsasagok érintettek a fent jelzett konfliktusban?

— hany f6 érintett?

— mekkora a ki nem fizetett 6sszeg?

— mekkora az esetleges ki nem fizetés esetén a keresetszinvonal csokkenés atlagos
mértéke?

Kérem tovabba, jelezze Osszegzett formaban, hogy a munkaltaté milyen lépéseket tett a
tulajdonos fele annak érdekében, hogy a szerz6désszegés ne kovetkezzen be é€s a jogos
kifizetések megtorténjenek.

Ko6szonettel venném, ha levelemben jelzett témakorben soron kiviili személyes egyeztetést
tehetnénk. Meggy6z8désem, hogy a konfliktus kiszélesedése sem a politikai dontéshozdknak,
sem a szakszervezetnek nem érdeke.

Eziiton is kérem Ont, tegyen meg mindent annak érdekében, hogy a torvényesség és a
munkabéke 1jbol helyre alljon.
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