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A Vitamin Egészségpénzidr
tdfékoztatdla az EVDSZ

Taqqydlés részére

2015. november 17.

Ovja velink egészségét!




Milyen elonyei vannak az
egészségpénztarnak?

Egyéni befizetések, adomadny utdn 20%
adovisszatérités. Preventiv szolgaltatas és a legalabb
24 honapra lekotott osszeg utan tovabbi 10-10%-0s
SZJA kedvezmény.

Az egészségszamlat a tag és az dltala bejelentett
kozeli hozzatartozék is hasznalhatjak

Névre  szolo, egyéni  szamla. Evente
egyenlegértesito. Szamlamozgasok folyamatosan
nyomon kovethetok telefonon, interneten, e-
mailen egyarant.

Kedvezmények Egészségpénztari szolgaltaté partnereink révén a
pénztirtagok drkedvezményben részesiilhetnek.

Szamlainfo




.. €s még?

Negyedévente @ — a  befektetési  tevékenység
eredményétol fiiggd — hozamjovairas, melyet sem
kamatadé, sem EHO nem  terhel, igy
elotakarékoskodasra is hasznalhato.

Munkaltatoi tagdijfizetés esetén, amennyiben az
kisebb, wmint az érvényes minimdlbér 30%-a, a
munkadltatonak a kedvezményes, 35,7%-o0s (2016.

evtol 34,7%) terheket kell megfizetnie. Ennek a
Juttatasnak nincsen lejarati ideje, az korlatlan ideig
felhasznalhaté!!

A penztartag az egészsegpenztari szamlajara
vonatkozéan orokost jelolhet meg, vagy a torvényes
orokost illeti meg a szamldra befizetett tagdij, mely
igy garantaltan nem vész el.




Miért a Vitamin Egészségpénztar?
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Egészségpénztarak dsszehasonlité adatai 2014.
(a kozzétett éves beszamoldk alapjan)

“ Szolgalta- | E8Y fOre juto ... 1000 Ft
Taglét- . Egy fGre tasi szolgdltatasi M.uk?de5| T Ossze-|Ossze-
oo 0% | Vagyon (e Ft) |jut6 vagyon Sl > kiaddsok | szolgaltatasra ; ;
Egészségpénztar neve szam (f6) (1. mutatd) Sorrend| kiadaso kiadas Sorrend (eFt) |juté miikodési Sorrend| sitett | sitett
g . I. (e Ft) (II. mutatd) Il. iadis ll. |sorren pont-
d |szém
, B . B .| (. mutatd)
2014. december 31-én| (e Ft/f4) 2014. Ev (e Ft/f6) 2014. év
VITAMIN 22931 2905446/ 126,70 | 1 |2835437| 123,65 1 |174665 61,60 1 (13
Vasutas 37514 4022110 107,22 | 2 (3838552 102,32 2 | 257044, 66,96 2|2 6
Honvéd 34803 3529254/ 101,41 | 3 [2493233] 71,64 4 |231186 92,73 7 | 3|14
Dimenzié 26 703| 2254167 84,42 S 1886243 70,64 5 |154111] 81,70 5 | 4|15
Generali 170 660| 10 643 107| 62,36 6 (9272213 54,33 7 624453 67,35 3 | 5|16
MKB 27 687| 2581280 93,23 4 (2362741 85,34 3 [2347100 99,34 10| 6 | 17
Medicina 83646 4681156 55,96 8 [5083519 60,77 6 |394202 77,55 4 | 7|18
B "é”"“'““;\;’;\‘)”é”b“'“ 140891 6968948 49,46 | q |6567350] 46,61 q |618549 94,19 8 | 26
OTP 218031/ 10695 447 49,05 | 1O (9089185 41,69 11 |797426 87,73 qQ | 27
TEMPO 91333 3868665 42,36 | 12 |4905213 53,71 8 465939 94,99 9 |10, 29
Allianz 21889 1341732 61,30 | 7 | 868286 39,67 | 12 |125054 144,02 |12 (11| 31
Patika 66 489 3097273 46,58 | 11 |2948339] 44,34 10 |358030, 121,43 |11 (12| 32




Vitamin Egészségpénztar taglétszam, tagdijbevétel,

szolgaltatasi kiadds adatai 1997-2015 években

o S 1 fére vetitett Pénztari 1 fére vetitett
Evek T“f"(e%z“”“ T“ff"‘ge"i‘gte’ek tafgdljl‘alevéte{ srolgdltatdsok szolgdf;tatd\;ok értéke
(Ft/f6) kiadasai (e Ft) (Ft/f6)

1997 1 445 54 000 37 370 2 259 1 563
19498 1813 124 150 68 478 44 757 24 687
19494 2 105 149 828 71 177 95 618 45 424
2000 g 127 440 7495 54 238 213 239 26 238
2001 a 703 896 374 92 381 640 235 65 483
2002 11 132 1317 928 118 391 1037 015 93 156
2003 16 131 1963 896 121 747 1 468 685 91 047
2004 17 624 2289 873 129 9249 2 189 780 124 250
2005 17 672 2278 474 128 960 2 224 071 125 853
2006 18 319 2 579 358 140 802 2 407 696 131 432
2007 19 027 2 001 557 105 196 2 541 826 133 590
2008 20 838 2399 617 115 156 2 312 896 110 994
2009 21 464 2 783 406 129 678 2 832 222 131 952
2010 22 877 2 958 455 129 320 3 040 049 132 887
2011 23 462 3 092 727 131 819 3 163 124 134 8149
2012 22 8449 2 980 636 130 4449 2 997 648 131 194
2013 23 182 2 773 861 119 656 2 897 555 124 992
2014 22 931 2 814 023 122 717 2 835 437 123 651
2015 becsiilt 23 193 2 420 293 104 354 2 695 3649 116 215
Osszesen: 36 319 751 107 990 35 639 4281 98 417
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2014. és 2015. évek fobb eseményei

 Folyamatos informatikai és belsé audit, miikodési folyamatok
atvilagitasa, optimalizalasa

< Szabalyzatok és nyomtatvanyok teljes korid megujitasa

< Nyilvantartasi szoftver cseréje, informatikai fejlesztések

< Szerverek elhelyezése az Invitel szerverparkjaban

< A Pénztar honlapjanak megdjitasa, asztali és mobil eszkozokre
egyarant optimalizalt megjelenés, tovabbfejlesztett biztonsagi
funkciok a személyes adatok védelme érdekében

< Mukodési koltségek feliilvizsgalata, koltségracionalizalasi
intézkedések

% Atfogé MNB ellendrzés 2015. jilius 31 - szeptember 4. kozétt

% Ugyviteli folyamatok optimalizéldsa az ellendrzés tapasztalatai
alapjan
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Informatikai fejlesztési tervek
« sikertelen egészségkartyas fizetések naplojanak megtekintése
munkaltatoi befizetési listak feltioltése internetes feliileten
* sajat dokumentumtar a Pénztartagok szamara
(adatmodosité lapok, kartyaigénylok, adéigazolasok,
egyenleg kozlok...stb.)
Elony a Pénztirtag szdmara

* gyorsabb lgyintézés, a folyamatban lévo és a mar lezart
tgyek konnyebb attekintése
olcsobb, hiszen az elektronikus adatcserénél nincsenek
postazasi dijak
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Eredményeink

*Megbizhaté, stabil, torvényes, onallé és figgetlen
mukaodés

*Eredményes, konzervativ befektetési stratégia, sajat
vagyonkezelés

‘Kiemelten magas volumenid wmukaédési és likviditasi
tartalék

*Korszeru informatikai és kartyarendszer

*Kimagaslo fizetési feqyelem a szolgaltatéi partnerek
vonatkozdasaban

*Mérheto tagi elégedettség
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Eredményeink

»Szakmai elismertség a Feliigyelet részérol — szinte
egyediilalléan: 17 éves birsagmentes mikodés
*Agazati szinti osszehasonlitasban is kéltséghatékony
szolgaltatasnyujtas

*Alacsony mikodési kéltség, non-profit, fegyelmezett,
a tagsag érdekeit maximalisan szem elott tarté
takarékos gazdalkodas

*Atlathaté struktira, sajat gazdalkodas-nyilvantartas
pénztari alkalmazottakkal

Elkotelezett iranyité testiiletek és munkavallalok
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- kiilonbség jo és kivalé
kozott...
Tovabbi bizalmukra
szamitva koszonom
megtisztelo figyelmiiket!

Ovja veliink egészségét!




