Egyetértési nyilatkozat

amely létrejott az MVM Csoport Erdekegyestés Konzultacios Forum
munkaltatoi oldala és munkavallaloi érdekképvisealktala (a tovabbiakban: felek) kozétt az
MVM Téarsasagcsoport Kollektiv Szédesének Iétrehozasa targyaban

1.) Az MVM cégcsoporton belil a szocidlis partnecélja a munkabéke mégése. Ennek
erdekében olyan korszeés kétszirt intézményrendszer tkddtetése, amely lehiaté te-
szi a szocialis parbeszéd fenntartasat. Felek bivédlja, a tarsasagcsoporton belll a
munkahelyek stabilitasanak megteremtése a fogltdkae és j6vedelemszerzés biztonsa-
ganak fenntartasa.

2.) Az alair¢ felek célja az, hogy az MVM Csoportimkavéllaldira a kovetkézkollektiv
szerddeéssel kapcsolatos viszonyrendszer j6jjon létre:

a) Az iparagi, szélesebb hataly( Villamosenergarii Agazati Kollektiv Szerxlés
(VKSZ), amely az agazati szintnunkaltatéi szévetség (VTMSZ) és az agazati 8zint
szakszervezetek kdzott kottetik és a Szocialis @skdigyi Miniszter azt az egész
agazatra kiterjeszti. A felek elkotelezettek a VKfedntartasara annak elvi koordina-
cios jelledi bovitésével, megésitésével a munkaugyi kapcsolatokra, a sztrajkra, a
iparagi szini képzésre és a kulturélis — sport jetlezggyittmikddésre vonatkozo te-
makorokben.

b) Az MVM Csoport munkavallaloira vonatkozé6 MVM i&asagcsoport Kollektiv Szer-
z6dés (MVM TKSZ) valamennyi tarsasagra vonatkozéaabalyozza a kollektiv
szerddéesben megallapitott targykoroket. A cégcsoportts{SZ létrehozasa soran a
vallalatcsoport és a felek k6zds érdekei, valarai2006. februari Egyetértési nyilat-
kozat jelentik a kiindul6 alapot. Fentieken tulmfien az MVM TKSZ kiterjed azon
gazdasagi tarsasagokra is, amelyek nem tagjaismest vallalatcsoportnak, de ame-
lyekben az MVM Zrt. kézvetlenil tobbségi részessdErendelkezik.

c) A helyi szocidlis partnerek a TKSZ-t elfogadgka felek megallapodnak abban, hogy
a kovetked metodust alkalmazzak:

c/1. A meglé¥ munkahelyi kollektiv szetiéseket szakéiitszinten feldolgozzak. Az
informaciok alapjan a szocialis partnerek egyeztatgarast folytatnak le, amely a
tarsasagcsoport szinkollektiv szerddés |étrehozasara iranyul.

c/2. A szocialis partnerek altal Iétrehozott Ustagcsoport szinkollektiv szerddés
€s a korabbi munkahelyi szinkollektiv szerddések dsszehasonlitd elemzésének
elvégzése. Ennek az elemzésnek a célja, hogy haégds akar szakma specifi-
kus, akar a szocialis partnerek érdekalapu megilbega okan helyi szinten a cso-
portszinti kollektiv szerddés mellett szilkség szerint kiegésiélegi helyi meg-
allapodast kothetnek.

c/3. Az MVM Tarsasagcsoport Kollektiv Szédes és a kiegéséijellegi helyi meg-
allapodasok egyidéieg Iépnek hatalyba.

3.) Az alairo felek az MVM Csoport TKSZ kereteinidea csoport egészére vonatkoz6 egy-
séges bér és szocialis megallapodast évente kiAn@ksasagcsoport szinbér- és szoci-
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alis megallapodas végrehajtasanak iranyeieir helyi szocialis partnerek kiegéseit
megallapodast kotnek.

4.) Az MVM TKSZ juttatasai a munkavallalok szempgabtl nem lehetnek kedvétteneb-
bek, mint a VKSZ-ben biztositott juttatdsok. A fel@rekednek az egyséege$iMVM
tarsasagcsoport szinszocialpolitika elérésére.

5.) A felek megallapodnak abban, hogy az esetlegédmertb vitas kérdéseiket az MVM
Csoport Erdekegyeztetés Konzultacios Forum keretén belll igyekeznekdeeni,
amennyiben helyi szinten a felek nem jutnak mepatiasra.

6.) Az MVM cégcsoport riikddése soran minden szilkséges informaciot bizositinkalta-
téi oldal az MVM TSZSZ szaméra. Az informacié atadartalmat és technikajat felek
kulon megallapodasban rogzitik.

7.) A munkaltato segiti és tamogatja azt az elvegjy a vallalat csoportnal, valamennyi gaz-
dasagi tarsasagnél a szakszervezetek kifejthesdékképviseleti tevékenységiket.

8.) Felek tAmogatjak azt az elvet, hogy mindharénbévonasaval - tarsasagcsoport $izint
Uzemi Tanacs(ok), MVM TSZSZ, munkaltaté — megvizgida tarsasagcsoport sint
szocidlis vagyonelemek gazdalkodasabaikddtetésében és hasznositasabat dgti-
malis leheiségeket abbdl a célbdl, hogy ezen kérdéscsopdkidén megallapodas szu-
lethessen.

9.) Az MVM TKSZ targyalasok soran Felek tAmogaigéit az elvet, hogy - a TKSZ targyala-
sok keretében - egyéb kérdésekben is megallapddjana

Budapest, 2007. november 27-én.

Dr. Varga — Sabjan L&szl6 Gal Rezs
a munkaltatoi oldal a munkavallal6i érdekképvisallal
képvisebje képvisebje

A munkavallal6i érdekképviseleti oldal bejelentetiegy a mai nappal ezt a nyilatkozatot
parafélja és a munkahelyi sZirgzakszervezeti testliletek ratifikalasi folyamatégkezdi.
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