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MVM Zrt. Foglalkoztatisi Alap

A Magyer Villamos Mivek Zrt. vezérigazgatdja az MVM 5252 einfke, &3 az MVM Zrt Uzemi tandcs
alndke kézbtt 2006 sugusrtus 22-én megkdtdtt Megdllapodis a csoporios |dszdmcsdkkenléssel
kapesolatos Intézhadasekrdl 10.4. pontjanak végrehajiésdrdl a humédnpolitikal problémak kezelésdrdl"
szdld megallapodis alapjin.

A Felek ridgzitk, hogy az 2006 avguszius 22-6n kit Meghllapodas arral a cédlal jott [étre, hogy a Magyar
Vilkamos Mivek Zrt (tovébbiakban: Munkaltatd) szervereti talakitdsa folytdn bakdvetlkezd dszamvalozdsok
kezelésat elbzegilse

A Megdllapods leljesildsdnek pénzigy 45 egydb laltétaleit a Munkaltatd biztositja, tovabba megalakitja az
MYM Znt. Foglalkoiatisi Bizottsdgol ot A Bizotisag tagjai:

2 15 MM Zrl. képviselSe

2 1o MYMSZSZ képviseldje

3 10 UT képviselije

A Bizolisdg elndkdd vilaszl, & Bizollsdgol szikség szerni az eindk hivia Sssze, és az 0lést & vezeli le. A
Bizoitsdg a megalkuldst kdvetd 15 napon belll agyhangl halarozattal efogadia sajat Ogyrendjét.

1. A Munkavalialok részére kifizetésre kerlld Saszeg kifizelése &3 felhaszrdlisa negyedéves Dlamelesben
loanik. Az MVM Zi. Foglalkoztalas: Alap mikodtielésének idSlartama 2008, szeplember 1-t8 - 2003
szeptember 1-ig tarl, Az egy fre juid keretdsszeg maximum &00.000 FUTS. (Tekes felhaszndihatd
keretdsszeg 15 millié FL) Az it meghatérozoll dsszegek brutid dsszegek. A felmerld addk, pruldkok
(kézterhek) levondsdrd| &3 elszidmoldsdrd a kifizedd gondoskodk. A kifizeldt terheld addkat a kifeeld
kddeles bevallanl &3 megfizeini, A Hirsasdgl addedl szbld thrvdny szednt csak a myugdijascknak adolt
dasreq és kizierhel szamitanak elismert kdligégnek az MM Zri.-nel,

2. A keretdsszegbll igénybevélelre jogosullak az alabbi személyek:

- A munkaviszony kezdeta 2001, jilius 1-jén kezdbddtt vagy ezl megelizden a Munkaltatdnal, illeive az
MYM cooport wallalatandl 8l munkaviszonyban, és

- Munkaviszonya Munkafiatd aliali rendes felmondassal szdnt meg @5 sajdt jogd nyugellatasban nem
részaesil.

- A munkaltats Altall rendes falmondas kapesén a végkielégitdsi &3 felmonddsi bér egylttes Sssrege
legfeljebl brutld 5.000.000,- FL.

4. A keretdsszep kizérdlag munkajogl és egywéb jogszabélyokban biztositon jutlatdsokat kiegészith, iletve
ezen fellli célokra haszndlhatd fel az aldbbiak szerint

a) szakmai képzés, towabb- és atképzés lamogetéss szOkség szennti elfinanszirozassal, utdlagos
alszamolisl kitelezettaéggel ennek mértéke: maximum 300 E FUd,

b) haztartési energmaneme-vallozialis beruhazas koliségeinek részbeni fedezete, a willamos energia
alkalmazctti iarnifa elvesziése esetén; méréke; maximum 300 E Fufd;

¢)  munkanélkili-jaradék kiegészitése a jogosuitsag fenndllidsalg; mértdke:; maximum 30,000, - Ftiehd;

d} dnfeglalkoztatis esetén, az 1. pontban szerepld keretdsszeg erejéig Snélkd vallalkozés inditaséhoz,
vagy midkddd vallalkezasba vald beszéllashoz is igénybeveheld;

a) elstsorban iparsgon beldli munkahely valozas eliseglidésésre (Stelepilés| lamogatas) utblagos
alszamolisi kitelezeliséggel, méréke maximum 500 E FUTS.

4. A Bizollsag elntkéhaz benydjlotl, egyedi elbirdldst igényld &s elfogadotl javaslatok eselén a
falhasznalasra sor kerilhet a 2. pontban megjeldit Munkavallaltkon kivil, Betve a8 3. pontban felsoralt
jegeimeken kivili, egyedi esetakban. Az amre fordithatd dsszeg maximalis mértéke az 1. pontan szerepld

kerelbsszeg erejbig, agyszer alkalommal lehatséges.
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S, A felhasmndlds kSzvellen cimzelfje és jogosulja a Munkavallald. Egy Munkavdllals egyidejlileg tobb
jogeimen is szererhe jogosultsagot.

6. A kifizetés a Munkavallalbk bankszdmldiara Wadnik.
7. A Munkaltaid & munkavallalsl oldal szamdra a kifizetbsakndl a Bizottsdg Glsein tajékozlall ad.

8. A Foglalkoztatizl Algpbdl lamogakist irdsban lehel kémi, a kérelembez csatolni kell a sziksdges
igazoldsokal, bizonviatokal, A kérelmekel 3 Bizodishg elndkének kell megkildan,
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