SZOCIALIS ES MUNKAUGYI MINISZTER

ELOTERJESZTES

az Orszagos ErdekegyeztétTanacs
részére

a korengedményes nyugdijba vonulas lehétégének
meghosszabbitasarol

Budapest, 2009. oktdber



OSSZEFOGLALO

Az eléterjesztés célja

A korengedmeényes nyugdij eredeti célja, hogy a raafikpiacrol a nyugdijkorhatar
elétt kiszoruldk foglalkoztatéi finanszirozas mellatinyugdijkorhatarnal legfeljebb 6t évvel
fiatalabb életkorban mehessenek nyugdijba. A koketd idegen a nyugdijrendsz@ért
szerepét mas foglalkoztataspolitikai intézményekttéke at, ezért korengedményes
nyugdijazasrol szold 181/1996. (XII. 6. ) Korm. defet megsimik, csak 2009. december 31-
ig hatalyos.

A korengedményes nyugdij 0sszegét a foglalkoztktoma ebrehozott Gregségi
nyugdijkorhatarig — 2009-ben férfiaknal 60%knél 59 éves korig — kell megfizetnie. A
nyugdijkorhatarra, az @&lehozott korhatarra, a nyugdij 0sszegének kiszgarda
tarsadalombiztositasi nyugellatasrél szolé 1997 EBXXXI. térvény, valamint annak
végrehajtasi rendelete, a 168/1997. (X. 6. ) Kaendelet az irdnyado.

Az igénybe vett eszk6zok

A hatalyos szabalyozas szerint a o¥vben korengedményes nyugdijazasra a
munkaltaté és a munkavallalé6 mar nem kéthet megddlast, az idei megallapodasok alapjan
azonban 2010-ben még megallapithatdé korengedméryyeglij. Az atmeneti foglalkoztatasi
nehézségek miatt &orengedmény 2010. december 31-ig tditémeghosszabbitasat
javasoljuk.

El6zmények, kapcsoldédasok

A korengedményes nyugdij megallapitasakor a nykgdiatarra, az étehozott
korhatarra, a nyugdij 6sszegének kiszamitasarasad@ombiztositasi nyugellatasrol szolo
1997. évi LXXXI. torvény, valamint annak végrehajtéendelete, a 168/1997. (X. 6. ) Korm.
rendelet az irdnyadd. Tekintettel a nyugdijkorhaganelésére, és a csokkentés nélkili
elérehozott 6regségi nyugdij nemenként éliéleji megszinésére, a rendszer egy, illetve két
évvel tortéwd meghosszabbitasa elidratast eredményez.

Ha korengedmény igénylésének |éiséige egy évvel hosszabbodik meg, Uj korosztaly
nem veheti igénybe, viszont a 2010-ben korengedmig@nylbk meég csokkentés nélkuli
nyugdijat kaphatnak, ha kéHn hosszU szolgalati 4t szereztek. Az 1951-es 1952-es
korosztalyok vehetnék igénybe a korengedményt, labba 40 év szolgélati & esetén
csokkentés nélkuli 6sszegben kell megallapitanywgdijat. Ennél kevesebb de legalabb 37
év szolgalati id esetén a nyugdijcsokkentés mértéke 10,8 %. 3740zbtti szolgdlati il a
csokkentést aranyosan mérseékli.

Eurdpai uniés kapcsolédasok
Eurdpai uniés vonatkozasa adteljesztésnek nincs.

Tarsadalmi egyeztetes
Orszagos ErdekegyezieTanacs és az ddligyi Tanacs vitatja meg.

Dr. Herczog Laszlo



HATASVIZSGALATI LAP

A végrehajtas feltételei
A kormanyrendelet végrehajtasanak feltételei allotta

A tarsadalmi hatasok 6sszefoglalasa

A pénzigyi és gazdasagi valsdg okozta atmenetiallagitatasi nehézségek
idétartamara lehévé valik, hogy 2010 év folyaman még Uj megallapbdiédsson a
munkaltatd és a munkavallalé korengedményes nyddih korengedmeényes nyugdijat a
tarsadalombiztositasi nyugellatasra vonatkozé it szabalyok szerint kell megallapitani.
2010-ben a hosszu szolgalati ifléjerelmesdk meég teljes 6sszégnyugdijat kaphatnak. A
2011-re, egy évvel ébb kotott megallapodas esetén a nyugdijazépoidtjaban hatalyos
malusz szabalyokat kell alkalmazni.

Téarsadalmi koltségek

Az eléterjesztés kovetkeztében az adminisztrativ terleek valtoznak, a vallalkozasok,
héztartasok pénzugyi terhei nem valtoznak.
Koltségvetési hatasok

Az eléterjesztés koltségvetési tobbletigénnyel nem j&rtrm munkaltatdé az @&ehozott
korhatarig egydsszegben medfizeti a nyugdij ell®két a Tarsadalombiztositasi Nyugdij
Alapnak.

Egészsegugyi hatasok
Nincsenek kimutathatd egészséguigyi hatasok.

Kornyezeti hatasok
Nincsenek kimutathatd kérnyezeti hatasok.



Melléklet a .../2009-SZMM szamu kormanstaiesztéshez

A Kormany
...12009. (... ..) Korm,
rendelete

a korengedmeényes nyugdijba vonulas lehétégének meghosszabbitasarol

A Kormany az Alkotmany 35. § (2) bekezdésében niapiibtt eredeti
jogalkotdi hataskorben, az Alkotméany 35. § (1) lzeldsg) pontjaban foglalt
feladatkdrében a kbvetkézet rendeli:

1.8

Korengedmeényes nyugdij akkor allapithatd meg, ha

a) a munkavallalé 1953. januar 1-jét megden sziletett, és

b)a munkavallal6 a korengedményes nyugdijra valé Jolisaghoz
szlUkséges szolgalatiGd2010. december 31-ig megszerzi, valamint

c) a megkotott megallapodas alapjan a korengedményaglijba vonulas
idépontja legkésbb 2010. december 31-e, tovabba

d) a megkotott megallapodast az illetékes nyugdijbithsi szervhez 2010.
december 31-éig benyujtjak.

2.8

A korengedményes nyugdijazasrol sz6lé 181/1996.1. (6l) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: R.) 4. 8-anak (3) bekszdeelyébe a kovetkéz
rendelkezés Iép:

.(3) A korengedményes nyugdijat — a szlletégradtekintet nélkil — a
Tny. 18/A. 8-anak megfelgélalkalmazasaval kell megallapitani.”

3.8

(1) Ez a rendelet a kihirdetését kdydiarmadik napon Iép hatalyba.



(2) Az 1. § (1) bekezdés szerint megéllapitasra Kekilrengedményes
nyugdijra 2010. december 31-ét ket is az R. 2010. december 31-én
hatalyos rendelkezéseit kell alkalmazni.

4.8

(1)) E rendelet hatalybalépésével egyidey a korengedményes
nyugdijazasrol szo6l6 181/1996. (XIl. 6.) Korm. reted médositasarol szolo
334/2008. (XIlI. 30.) Korm. rendelet

a) 5. §-anak (2)—(3) bekezdése,

b) 6. §-anak (2) bekezdése.

(2) 2010. januar 1-jén hatalyat veszti az R. 1. 8-ab@Rezdésének éls
mondataban a ,— legkordbban a korengedményes rjpagdinulas idpontjat
megebzéen eqgy évvel —" szbvegrész.

(3) 2011. januér 1-jén

a)az R.,

b) a korengedményes nyugdijazasrol szold 181/19961. (&) Korm.
rendelet modositasardl szold 145/1997. (IX. 5.)rKarendelet,

c) a korengedményes nyugdijazasrol szolé 181/19961. (&) Korm.
rendelet médositasarél sz6l6 251/1997. (XII. 2@jrK. rendelet,

d) a korengedményes nyugdijazasrél szolé 181/19961. () Korm.
rendelet modositasaroél szo6l6 334/2008. (XII. 3%y rendelet 1-4. §-a és 6.
§-anak (1) és (3) bekezdése,

e) e rendelet 2. §-a,

f) e 8 (1)—(2) bekezdése

hatalyat veszti. Ez a rendelkezés 2011. januar Ragadyat veszti.



