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Az EVDSZ aktív 

tevékenysége a 

nemzetközi 

szervezetekben

Konferenciákon, 

értekezleteken való részvétel 

biztosítása.

folymatos Gál Rezső

Tájékoztatás konferenciákról, 

értekezletekről.

Tájékoztatás 

rendszerének 

kidolgozása. Meghívók, 

esetleg emlékeztetők 

interneten való 

közzététele, a szövetésgi 

vezetőség tájékoztatása

folyamatos Gál Rezső

Konferenciák szervezése

Téma, résztvevők, 

időpont, tartalom 

meghatározása

folyamatos Gál Rezső
Évente legalább 1 

alkalom

Információ gyűjtés napi szinten Sajtófigyelés biztosítása folyamatos Gál Rezső

Rendszeres kapcsolattartás
Eleget tenni a 

meghívásoknak
folyamatos Gál Rezső

Szolidaritási támogatások, 

kérések teljesítése

Támogató résztvétel, 

levelek biztosítása
folyamatos Gál Rezső

Közös rendezvényeken, 

demonstrációkon  való 

részvétel 

Részvétel biztosítása folyamatos Gál Rezső

Eszközrendszer kidolgozása Tanulmány elkészítése I. negyedév Gál Rezső

Nemzetközi 

tapasztalatok 

hasznosítása

Nemzetközi 

szervezetek és a 

külföldön működő 

szaksz. támogatásának 

biztosítása

Nemzetközi 

Érdekvédelem

Szervezeti kérdések, 

kapcsolatok
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Információcsere biztosítása, az 

EÜT-kben résztvevő 

szakszervezeti tisztségviselők 

számára

Konferencia szervezése
Évente 

legalább 1
Gál Rezső

Európai Üzemi Tanácsok 

elnökeinek megkeresése, 

együttműködés felajánlása.

Levelezés I. negyedév Gál Rezső
Ahol érdekeltségünk 

van

Európai Párbeszéd 

rendezvényein való részvétel

Rendezvényes való 

részvétel biztosítása
folyamatos Gál Rezső

Nemzetközi 

nyomásgyakorlásban való 

részvétel

Rendezvényes való 

részvétel biztosítása
folyamatos Gál Rezső

EU választások befolyásolása

Programok vizsgálata, 

elemzése, 

pártkötődéstől mentes 

magatartás

választások 

előtt
dr. Szilágyi József

Vizsgálati 

szempontok: 

társadalmi párbeszéd 

kezelése, bérből-

fizetésből élők 

adóztatása, terhei, 

család- és 

szociálpolitika, 

munka világát érintő 

szabályozás, 

energiapolitika, 

stratégia, versenyjogi 

szabályozás

Érdekérvényesítés
Az EU szabályozások 

befolyásolása

Európai Üzemi 

Tanácsokban folyó 

munka koordinálása

Nemzetközi 

Érdekvédelem
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EVDSZ érdek  

megjelentetése, 

képviselete

Az EVDSZ-t érintő kérdésekben 

az Állandó Bizottság és/vagy 

Szövetségi Vezetőség előzetes 

véleményének kikérése a 

képviselet tartalmára

Testületi Ülésen 

napirendi pontok 

tárgyalása

folyamatos Gál Rezső

A Szöv. Vez. ülésen 

tájékoztatás
folyamatos Gál Rezső

Honlapon való 

megjelenés
folyamatos Gál Rezső

Szaksz. konföderációk 

közötti együttműködés

Liga tanácsban való 

kezdeményezés,  az ezt 

erőssítő kezdeményezések 

támogatása

folyamatos Gál Rezső

Rendszeres kapcsolattartás
Eleget tenni a 

meghívásoknak
folyamatos Gál Rezső

Szolidaritási támogatások, 

kérések teljesítése

Támogató részvétel, 

levelek biztosítása
folyamatos Gál Rezső

Közös rendezvényeken, 

demonstrációkon  való 

részvétel 

Részvétel biztosítása folyamatos Gál Rezső

Eszközrendszer kidolgozása Tanulmány elkészítése I. negyedév Gál Rezső

Testületi üléseken állásfoglalás 

kialakítása
Előterjesztés készítése folyamatos Gál Rezső

Társadalmi támogatás 

biztosítása

Konzultációk, 

egyeztetések
folyamatos Gál Rezső

Az ülések meghívóinak, 

emlékeztetőinek ismertetése

Nyilvánosság 

biztosítása

Energiatermelés, 

fiatalítás, 

kiszervezések

Civil szervezetek és 

hazai  szaksz. 

támogatásának 

biztosítása

Energiapolitika 

befolyásolása

Nemzeti

Szervezeti kérdések, 

kapcsolatok (OÉT, 

Liga, KHEM,

Érdekvédelem



Intézkedési terv, cselekvési program

2008-2013.

SZINT TÉMAKÖR CÉL FELADAT CSELEKVÉS HAT.ID. FELELŐS MEGJ.

Jogszabályok 

véleményezése, 

befolyásolása

OÉT, Liga testületi üléseken 

EVDSZ álláspontjának 

képviselete

Véleményezése, 

jogszabályalkotás 

kezdeményezése

folyamatos dr. Szilágyi József

Korengedményes, 

korkedvezményes 

nyugdíjazás 

szabályozásának 

megtartása, 

fejlesztése

Foglalkoztatás 

alakulásának 

nyomonkövetése

Szempontrendszer kialakítása, 

a MAT és a Regionális 

Munkaügyi Tanácsokban való 

részvétel

Előterjesztés készítése, 

VÁPB ülésen való 

elfogadtatás, szakértők 

bevonása, pályázati 

támogatás megszerzése

I. negyedév dr. Szilágyi József

Munkaidőalap 

alakulás, törvényi 

szabályozások 

betartásának 

ellenőrzése, 

munkavédelmi 

szabályok betartása, 

aszbesztmentesítés 

felmérés, 

foglalkoztatási 

struktúra alakulása

Szociális ellátó 

rendszerek 

átalakításának 

OÉT, Liga testületi üléseken 

EVDSZ álláspontjának 

képviselete

Véleményezése, 

jogszabályalkotás 

kezdeményezése

folyamatos dr. Szilágyi József

Korengedményes, 

korkedvezményes 

nyugdíjazás 

szabályozásának 

megtartása, 

fejlesztése

Képzési rendszerek 

befolyásolása

Liga, RFKB tevékenységében 

való részvétel

OÉT, Liga és a KHEM, 

Energiahivatal érdekegyeztető 

fórumon való részvétel

Rendezvényes való 

részvétel biztosítása
folyamatos Gál Rezső

Hazai nyomásgyakorlásban 

való részvétel

Rendezvényes való 

részvétel biztosítása
folyamatos Gál Rezső

A hazai szabályozások 

befolyásolása
Érdekérvényesítés

Érdekvédelem

Nemzeti
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Nemzeti Érdekérvényesítés
A hazai szabályozások 

befolyásolása
Választások befolyásolása

Programok vizsgálata, 

elemzése, 

pártkötődéstől mentes 

magatartás

választások 

előtt
dr. Szilágyi József

Vizsgálati 

szempontok: 

társadalmi párbeszéd 

kezelése, bérből-

fizetésből élők 

adóztatása, terhei, 

család- és 

szociálpolitika, 

munka világát érintő 

szabályozás, 

energiapolitika, 

stratégia, versenyjogi 

szabályozás, 

bérfelzárkóztatás

Cégnyilvántartás módosítása

Ügyvédi megbízás, az 

Alapszabály módosítás 

és képviselet változás 

bejegyeztetésére

I. negyedév dr. Szilágyi József

Szervezeti és Működési 

Szabályzat módosítása

Tervezet elkészítése, SZV 

elé terjesztése
I. negyedév dr. Szilágyi József

Pénzügyi alapból való 

pályáztatás szabályozása

Tervezet elkészítése, SZV 

elé terjesztése
I. negyedév

dr. Szilágyi József     

Árkovics István

Alapértékek 

érvényesülése
Az érvényesülés vizsgálata

Etikai Bizottság 

vizsgálata és jelentése
folyamatos

dr. Szilágyi József               

Etikai Biz. elnök
Évente legalább 1 

alkalom

A Kongresszus 

döntéseiből fakadó 

feladatok végrehajtása

Ágazati
Szervezeti kérdések, 

kapcsolatok
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Energiaipari ágazatok 

együttműködésének 

erősítése

Ágazati szaksz. megkeresése, 

együttműködés felajánlása

Egyeztetések, 

tárgyalások, közös 

konferenciák szervezése

folyamatos Gál Rezső

Energiaágazatok 

helyzetének ismerete

Tájékoztatás kérése az ágazati 

szakszervezetektől
Szöv. Vez. napirend folyamatos Gál Rezső

Bánya-, gáz-, olajipar                              

Fél évente

GEB beszámoló folyamatos
Gál Rezső                  

GEB elnök
Félévente

Gazdasági igazgató 

tájékoztatása
folyamatos

Gál Rezső   

Árkovics István
minden SZV ülésen

TÁMOP EVDSZ 

szervezetfejlesztő program 

végrehajtása

Programok szervezése folyamatos
Gál Rezső   

Árkovics István
Képzés honlap 

átalakítás

VÁPB szakértői hátterének 

biztosítása
Szakértők alkalmazása folyamatos Gál Resző

Nyitottság biztosítása

VÁPB ülések 

meghívójának 

megküldése az SZV tagok 

részére

folyamatos Gál Resző

Az Állandó Bizottság és SZV 

előzetes véleményének 

biztosítása

Testületi Ülésen VÁPB 

napirendi pontok 

tárgyalása

folyamatos Gál Resző

Utánpótlás biztosítása
Fiatalok bevonása, ifjúsjági 

szervezetek működtetése

Ifjúsjági Tagozat 

működésének 

támogatása

folyamatos

dr. Szilágyi József     

Harmath Péter 

ifj. tag. vez.

Munka-, ütem és 

rendezvényterv 

Folyamatos nyomonkövetés

Hatékony 

érdekegyeztetés 

biztosítása

A költségtakarékos 

pénzgazdálkodás

Ágazati
Szervezeti kérdések, 

kapcsolatok
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Utánpótlás biztosítása
Fiatalok bevonása, ifjúsjági 

szervezetek működtetése
Ifi nap szervezése I. negyedév

dr. Szilágyi József     

Harmath Péter 

ifj. tag. vez.

Idősebb kollégák 

megbecsülése

Nyugdíjas Tagozat 

működtetése
Működés támogatása folyamatos dr. Szilágyi József

Műszakos dolgozók, 

készenléti és ügyeleti 

munkát ellátók 

problémáinak kezelése

Akcióterv készítése

Igényfelmérés 

előterjesztés 

előkészítése

2009.dec.31. Gál Rezső

Akcióterv:  feladatok, 

határidők, felelősök, 

forrás biztosítása. 

Tárgy: 

korkedvezményes 

nyugdíj, 

rehabilitációs és 

egészségmegörző 

programok

Az Üzemi Tanácsok 

munkájának  ágazati 

koordinációja

Az érdekegyeztetés 

struktúrájába való beépítés

Együttműködési 

Megállapodás, VÁPB 

előterjesztés 

előkészítése

2009.dec.31. Gál Rezső

Munkavédelmi 

képviselet ágazati 

koordinációja

Az érdekegyeztetés 

struktúrájába való beépítés

Együttműködési 

Megállapodás, VÁPB 

előterjesztés 

előkészítése

2009.dec.31. Gál Rezső

Társaságok Felügyelő 

Bizottságába lévő 

munkavállalói tagok 

munkájának ágazati 

koordinációja

Konzultációs fórum biztosítása Fórum megszervezése folyamatos Gál Rezső
Évente legalább 1 

alkalom

Ágazati
Szervezeti kérdések, 

kapcsolatok
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Jogi- és normatív 

szabályozások 

kezdeményezése

Előterjesztések készítése, 

támogatottság biztosítása

Liga, OÉT, KHEM, VÁPB 

üléseken előterjesztés
folyamatos dr. Szilágyi József

Társaságcsoportra 

vonatkozó 

szabályozások az Mt.-

be, ÜT együttdöntési 

jog visszaállítása, ÜT 

munkavéd. képv. 

választás együttes 

időpontban

Kommunikációs stratégia 

megalkotása
Előterjesztés elkészítése II. n.é. dr. Szilágyi József

Szaksz. vezetők 

készségfejlesztése

Képzési program 

szervezése, biztosítása
folyamatos dr. Szilágyi József

Döntéselőkészítés 

struktúrájának változtatása

Állandó Bizottság 

működtetése
folyamatos Gál Rezső

Évenkénti értékelés
Országos értekezlet 

megszervezése
folyamatos Gál Rezső

Szövetségek szövetsége elv 

érvényesülése

Munkáltatói szervezetek 

konzultációjának 

biztosítása

folyamatos Gál Rezső

A társaságcsoport szitnű 

szakszervezeti szövetségek 

jogállásának tisztázása

Az EVDSZ-hez való 

viszony meghatározása
II. n.é. dr. Szilágyi József

Sport- és kulturális 

rendezvények 

szervezése

folyamatos dr. Szilágyi József

Újévi koncert, 

farsangi bál, múzeum 

látogatás, karácsonyi 

koncert

Ágazati Sportnap II. n.é. dr. Szilágyi József

Az érdekérvényesítés 

hatékonyságának 

javítása

Az szövetséghez 

tartozás erősítése

Információ áramlás, 

kommunikáció 

hatékony biztosítása

Ágazati
Szervezeti kérdések, 

kapcsolatok

Szabadidős tevékenységek
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Ágazati 

Sportbizottságban, Sport 

Alapítványban való 

részvétel

folyamatos dr. Szilágyi József

Részvétel pénzügyi 

alapjainak biztosítása
folyamatos

dr. Szilágyi József       

Árkovics István

EVDSZ kihelyezett SZV ülés
Külföldi partner 

biztosítása
II. n.é.

dr. Szilágyi József       

Árkovics István

EVDSZ szolgáltató programok 

felügyelete, kezelése

Szolgáltató programok 

rendszerének 

felülvizsgálata, bővítési 

lehetőségek áttekintése

folyamatos
dr. Szilágyi József       

Árkovics István

Érezhető reálbér 

növekedés biztosítása 

minden évben

Éves bérmegállapodás 

megkötése

Hatékony 

érdekegyeztetés, 

nyomásgyakorlás

minden év 

márc. 31.

Gál Rezső         

dr. Szilágyi József

A szaksz. tagság teljes 

körére terjedjen ki a 

VKSZ

VKSZ hatályosulásának 

vizsgálata

Felmérés az EVDSZ 

érdekkörébe tartozó 

foglalkoztaottak 

számáról és a VKSZ 

hatálya alá tartozók 

számáról az ágazatban

folyamatos dr. Szilágyi József

A kedvezményes 

munkavállalói tarifa 

megőrzése

Rendelet és annak 

mellékletének módosítása

Egyeztetések, 

tárgyalások KHEM, VÁPB
folyamatos dr. Szilágyi József

A bértarifa rendszer 

kialakítása
Megállapodás VÁPB-n

Előterjesztés, 

kezdeményezés
31.dec dr. Szilágyi József

Szabadidős tevékenység

Ágazati

Szervezeti kérdések, 

kapcsolatok

A szövetséghez 

tartozás erősításe

Érdekvédelem
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Ágazati 

Sztrájkszabályzat 

kialakítása

Megállapodás VÁPB-n a 

szabályzatról és az elégséges 

szolgáltatásról

Előterjesztés, 

kezdeményezés
31.dec dr. Szilágyi József

Információ biztosítása
Fél évente tájékoztatás 

az SZV részére
folyamatos Gál Rezső

Pénztárak megkeresése
Együttműködési 

Megállapodás felajánlása
III.n.é. dr. Szilágyi József

Bértárgyalások során 

ennek képviselete
folyamatos dr. Szilágyi József

Jelenlegi helyzet 

felmérése
II. n.é. dr. Szilágyi József

Egymásért-Együtt 

Alapítvány 

Működésének 

támogatása

Munkáltató, 

tagszakszervezetek, egyének 

támogatásának biztosítása

Kampány szervezés folyamatos dr. Szilágyi József

Az ágazati érdekegyeztető 

fórumon való részvétel

Rendezvényes való 

részvétel biztosítása
folyamatos Gál Rezső

Ágazati nyomásgyakorlás 

szervezése

Rendezvényen való 

részvétel biztosítása
folyamatos Gál Rezső

Tulajdonosi strukturális 

változások elemzése
Előterjesztések készítése

Évente 

legalább 1
dr. Szilágyi József

"C" tarifa lista alapján 

szakszervezetek megkeresése

Együttműködési 

Megállapodás felajánlása
folyamatos dr. Szilágyi József

Szervezeti kérdések, 

kapcsolatok

Iparági struktúra 

változások nyomon 

követése

Önkéntes pénztárak 

megőrzése és erősítése

Tagdíjak  Bérmegállapodásban 

való rögzítése 

Ágazati szabályozások 

befolyásolása
Érdekérvényesítés

Ágazati

Érdekvédelem

Társaságcsoport szint
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Érdekvédelem

Az érdekegyeztetés 

struktúrájába való 

integrálás

Társaságcsoport szintű ÜT-k, 

munkavédelmi Bizotságok, 

egyéb szervezetek jogállásának 

tisztázása

Helyzetfelmérés, 

előterjesztés készítése
folyamatos dr. Szilágyi József
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