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Bejegyz6 hatarozat szama: 7 PK 63986/1990/15

A szervezet megnevezése: Egyesiilt Villamos-Ipari Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége

A szervezet cime: 1039 Budapest, Kossuth Lajos iidiilépart 108.

Kiegészito melléklet

a 2014. évi Egyszeriisitett éves beszamolohoz

"A kozzétett adatok konyvvizsgalattal nincsenek aldtdmasztva."

Keltezés: 2015.05.21



Altalanos rész

A szervezet teljes neve: Egyesiilt Villamos-Ipari Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége
Roviditett cégneve: EVDSZ
Székhelye: 1039 Budapest, Kossuth Lajos iidiilépart 108.
Postaicim: 1116 Bp. Fehérvari at 108-112.
Kiilfoldi telephellyel nem rendelkezik.
Alakulés kelte, szama: 1990.09.15 (7. PK.63986/1990/15)
Addszama: 19018469-1-41
Statisztikai szamjele: 19018469-9420-531-01
Cégjegyzék szama:
A szervezet jegyzett tokéje: 6.000 eFt

Vilasztott tisztségviseldk:

Elnok — dr. Szilagyi Jozsef, elndkhelyettes - Téglas Jozsef. A szovetség a Szakszervezetek
Demokratikus Ligajdhoz csatlakozva a LIGA Konfoderacio tagja. A szakszervezetben mitkddik
Nyugdijas Tagozat, Ifjusdgi Tagozat, mely a sajatos é€lethelyzetben levok érdekeit is szem el6tt
tartja.

Szervezet bemutatasa:

A tarsasag alaptevékenysége: 94.20

Az 1990-ben alakult EVDSZ, a LIGA Konfoderacio tagja, olyan iparagi, orszagos szintii
érdekvédelmi és érdekképviseleti szovetség, melynek célja:-

A koz0s allaspontok és a tagszervezetek tagsagi igényeinek képviselete a tarsadalmi parbeszéd
forumain.

A szakszervezeti tagsag koveteléseinek elérése a munka vilagaban, kiillondsen a munkabérek, a
munkavégzés szabdlyai teriiletén és a munkavallalok szamara fontos szocidlis kérdésekben. -
Egységes, minden szakszervezeti tagunkra vonatkozo szolgaltatoi kedvezmény- és tarifa
megallapodasok kotése.

Agazati, iparagi érdekképviseleti eredmények, események orszagos szintii kommunikécioja.

A fenti célok megvaldsitasa minden torvényileg megengedett eszkoz segitségével, legyen az
targyalds, demonstracio, sztrajk vagy az érdekérvényesités egyéb eszkozei.

A kollektiv jog is csak akkor ér valamit, ha €Ini tud vele az adott kozosség. Ezért sziikség van
felkésziilt és elhivatott szakszervezeti tisztségvisel6kre. Ennek érdekében képzéseket szerveziink
érdekvédelmi, jogi, gazdasagi, kommunikaciés témakban.

Az EVDSZ demokratikusan miikddo, partoktol fliggetlen szakszervezeti szovetség, amelynek kozel
30 onalloan miikodo tagszervezete, nyugdijas €s ifjusagi tagozata van. A tagszakszervezetek — a
tagsag érdekében — a Szovetségi Vezetdségben hozzak meg kozos dontéseiket, alakitjak ki
allasfoglaldsaikat, ezért az EVDSZ eredményesen képviseli tagsagat és a dolgozok érdekeit.



Egylittmiik6do partnere a Villamosenergia-ipari Munkavédelmi Képviselok Foruma (VIMFO)
valamint a Villamosenergia-ipari Uzemi Tanacsok Féruma (VUTFO).

A ko6z6s munka jelentds eredménye az Agazati Kollektiv Szerzédés, amely a munkavallalas
legfontosabb szabdlyait tartalmazza az iparagban, agazati szintli kotelez0 szabaly, ajanlas a helyben
kotott kollektiv szerzddésekhez

¢és az évi bér- és szocialis megallapodasokhoz.

Az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozdk Szakszervezeti Szovetsége fontosnak tartja azt is,
hogy részt vegyen a nemzetkdzi szakszervezeti tevékenységben, az Europai Uzemi Tanacsok
munkajaban. Jelentds a német VERDI és a francia CGT szakszervezetekkel valod kapcsolata, illetve
az europai szakszervezeti szovetségek (EPSU, IndustriAll) munkéjaban, valamint az europai
energiaipari szocialis parbeszédbizottsagban vald részvétele.

A szOvetség az iparagi egység és Osszetartozas egyik megnyilvanulasaként fontosnak tartja az
agazati onkéntes pénztarak és alapitvanyok, az iparagi sportmozgalom miikodését és annak
tamogatasat.

Szamvitel politika:

A beszamold Gsszeallitasaban a tobbszor modositott 2000. évi C szamu Torvény a szamvitelrdl,
valamint az érvényben 1év6 adotorvények szolgaltak. A torvény eldirasaitol vald eltérésre okot ado
kortilmény nem mertilt fel. A szdmvitel politikdban olyan valtozas nem tortént, mely a valos és
megbizhatd kép megitélését érdemben befolyasolta volna.

A konyvek vezetése magyar forintban torténik, a beszamoldban az adatok eltérd jelolés hianyaban
ezer forintban keriilnek feltiintetésre.

Beszamolo 0sszeallitasaért felelés mérlegképes konyveld neve: Bajké Rita
Regisztracid szama: 119235
A szervezet konyvvizsgalatra nem kotelezett.

Jelen beszamolo a EVDSZ 2014.01.01-t61 2014.12.31 idészakot oleli fel, a mérleg fordulonapja:
2014.12.31

Mérlegkészités idopontja: 2015.03.31

A mérlegkészités napjaig a szervezet folytatasanak ellentmond6 tényezd, koriilmény nem allt fenn, a
vallalkozas a belathato jovoben is fenn tudja tartani miikddését, folytatni tudja tevékenységét, nem
varhaté a miikodés besziintetése vagy jelentds csokkenése.

A beszamol6 a vallalkozas honlapjan is megtekinthetd:

Honlap: http://www.vd.hu/

Vélasztott mérleg tipusa az el6z6 évhez hasonloan:

A tipusu egyszerusitett éves beszamolo

Vélasztott eredménykimutatas tipusa az el6z6 évhez hasonloan:
A tipusu egyszerusitett 6sszkoltség eljarassal

A kettds konyvvitel keretében vezetett konyvelés alapjan a beszamolo Osszedllitasanal alkalmazott
fobb értékelési modszerek és eljarasok a kovetkezok:

A szervezet eszkozeit beszerzési aron értékeli, nem ¢l a piaci értéken torténd értékelés
lehetdségével.



A terv szerinti értékcsokkenés Osszegének meghatarozasa egyedi értékelés alapjan, a beszerzett
targyl eszkoz, immaterialis joszdg varhaté hasznos ¢lettartamdnak, ¢és maradvanyértékének
figyelembe vételével torténik. A terv szerinti értékcsokkenés elszdmolasara évente négyszer kertl
sor figyelembe véve az eszkdz hasznalatban eltoltott idejét.

A tarsasag tevékenységébdl adddoan a beszamoldsi €évben beszerzett eszk6zok esetén
maradvanyértéket nem képzett, mert a beszerzett eszkdzeinek értéke nem jelentds.

Az immaterialis javak és targyi eszkozok értékcsokkenése a szamvitel politikdban foglaltak szerint
keriilt megallapitasra.

Az immaterialis javak ¢és targyi eszkozok értékcsokkenése linearisan a tarsasagi adotérvényben
meghatarozott leirasi kulcsokkal keriilt meghatarozasra.

Az 100.000 Ft alatti egyedi beszerzésu targyi eszkdozok beszerzési értékiikon a hasznalatba vételkor
értékcsokkenési leirassal egy 6sszegben azonnal koltségként elszamolasra kertiltek.
El6z6 évhez képest a jogszabalyi valtozasokon til valtozas nem tortént.

Készletek: tényleges beszerzési aron keriilnek kimutatdsra a mérlegben. A tételes leltarfelvételre
2014.12.31-én keriilt sor. A leltar értékelésekor a tényleges készletérték FIFO modszerrel keriilt
meghatarozasra.

Sajat termelésli készletek megjelenitése kozvetlen onkoltségen torténik. A vallalkozas méretébdl
adoddan 0Onkoltség szamitasi szabalyzat készitésére nem kotelezett. Az 6nkoltség meghatarozasa
utdkalkulacioval torténik.

A devizas tételek értékelése az el6zo tizleti évhez képest nem valtozott.

A kiilfoldi pénzértékre sz0l6 eszk6zok és kotelezettségek értékelése soran a véllalkoz6 az MNB
arfolyam alkalmazéasa mellett dontott.

A devizdban nyilvantartott tételek, évvégén atértékelésre keriiltek 2014.12.31-i MNB kozép
arfolyamon.

Céltartalékot a vallalkozas garancidlis és egyéb kotelezettségek fedezetére, jovdbeni
kotelezettségekre altalanos szabalyok szerint képez.

Szabalyzatok: a vallalkozéas rendelkezik leltdrozasi, pénzkezelési szabalyzattal, melyek az el6zd
tizleti évhez képest nem valtoztak.



Elemzések:

Mérleg

Eszkozok

Az immateridlis javak és a targyi eszkozok bruttd értéke, valamint az értékcsokkenési leirds
alakulésat a 2. sz. melléklet mutatja be.
A vallalkozasnak hatrasorolt eszkdze nincs.

A készletek nem szerepelnek a mérlegben (adatok eFt-ban):

A pénzeszkozok az alabbi bontasban szerepelnek a mérlegben (adatok eFt-ban):

Megnevezés Targyév eFt
Pénztar 243
Bankbetétek 35,630
Osszesen: 35,873

Az egyéb kovetelések soron az alabbi tételek vannak kimutatva (adatok eFt-ban):

Megnevezés Targyév eFt
Munkavallalokkal szembeni kovetelés 133
Rovid lej. kolesonadott pénzeszkozok 20,000
Elszdmolasra kiadott pénzeszk6zok 210
Kiilonféle egyéb kovetelés(kaucid) 1,454
EGYEB KOVETELESEK 21,797

Targyévi aktiv idébeli elhatarolasok: 12,850 eFt. (2015-ben beérkez6 2014-es tagdijak)

Forrasok

Sajat toke alakulasa 2014. évben (adatok eFt-ban):

Megnevezés Targyév eFt
Jegyzett toke 6,000
Tokevaltozas/eredmény 143,137
Lekotott tartalék 0
Ertékelési tartalék 0
Targyévi eredmény alaptevékenységbol 27,888
SAJAT TOKE 177,025




Lekotott tartalék
A lekotott tartalék értéke bazisévben: 0 eFt, targyévben: O eFt.

Az egyéb rovid lejarati kotelezettségek sor az alabbi tételekbdl adodik (adatok eFt-ban):

MegnevezeEs Targyev eFt
Személyi jovedelem ado 496
Nyugdijbiztositasi jarulékok fizetési kotelezettsége 1,144
Egészségbiztositasi jarulékok fizetési kotelezettsége 270
Egyéb befizetési kotelezettségek 269
Egészségligyi hozzajarulas fizetési kotelezettség 71
EGYEB ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 2,250

Szallitok felé fennallo kotelezettségek:

Megnevezeés Osszeg eFt

Szallitoi kotelezettségek 665

A szervezetnek 2014. december 31-én fennall6 hitelallomanya: O eFt.
Targyévi passziv idobeli elhatarolasok: 6,333 eFt.

Nincs olyan kotelezettségilink, amely zalogjoggal, vagy hasonld jogokkal biztositott, illetve amely a
mérlegben nem jelenik meg, de a pénziigyi helyzet értékelésekor jelentds lenne.

A vallalkozas hataridon tali, valamint kétes kinnlevdsége: 0 eFt

Hatrasorolt kotelezettség: 0 eFt.

Ot évnél hosszabb lejarati kételezettség: 0 eFt.

Eredménykimutatas

Targyévi értékesités nettd arbevétele vallalkozasi tevékenységbol: 0 eFt. A szervezet vallalkozasi
tevékenységet nem folyatatott a beszamolasi id6szakban.

Egyéb bevételeink a kovetkezd bevételekbdl tevodnek dssze: ( adatok eFt-ban)

Tagdijbevétel 107 566
,forrd drot” hozzajarulas 3021
Tamogatas bevétel 38,403
Kiilonféle egyéb bevételek 5,066
Pénziigyi miiveletek bevételei 1,015
Osszes bevétel: 155,071

TAMOP (TAMOP-2.5.3.A-13/1-2013.0025) Tamogatasi program keretében vissza nem téritendd
tamogatasra vonatkozoé adatok:

Az EVDSZ tarsadalmi szerepvallalasanak erdsitése a Dél-Dunantuli Régioban palyazat elnyert tiamogatasi
Osszege: 49.616.329 Ft. Ebbdl a targyévben 27.390.187 Ft keriilt elszamolasra.



Tajékoztato kiegészitések:

A vallalkozas konyvvizsgalatra nem kotelezett, igy a konyvvizsgalo altal felszamitott dijak
bemutatasara sem.

A targyévben foglalkoztatott munkavallalok atlagos alloméanyi Iétszama 5 f6, a személyi
raforditasok a kdvetkezOk szerint alakultak:

Megnevezés Osszeg eFt
Bérkoltség 40,122
Személyi jellegli egyéb kifizetések 10,683
Bérjarulékok 11,759
Osszesen: 62,564

A dolgozok részére kifizetett munkabér 40,122 eFt volt, ebbdl az Elnok munkabére 14,429 eFt.



