Tisztelt Munkavedelmi Képvisebk!

Tisztelt Munkavédelmi Bizottsagi EInok!

Az EVDSZ fontos feladatanak tekinti a villamos iparaghoz tartozé munkaltatok
munkavédelmi képviselGinek és bizottsagainak fejlesztését és mikodésének segitését
a hatékonyabb érdekképviselet megvaldsitdsaban. Ennek érdekében kéri a cimzettek
kozrem(ikodését az alabbi kérdGiv kitoltésével. A kérdoiv tadjékoztatast ad a
munkavédelmi  képviselet milkodésének eredményeirdl, hianyossagairdl és
akadalyairdl. Az Osszesitett tapasztalatok egyben segitséget nydjtanak a ViMvFo
(Villamosenergia-ipari  Munkavédelmi  Képviselok Féruma) rendezvényeinek

szervezéséhez és a programok tervezéséhez.

K6z0s feladatunk, hogy tegyiink a munkaltatdkkal egylttmikodve az egészséget nem
veszélyeztet6 és biztonsagos munkavégzés feltételeinek megteremtésében és a

munkavallalék érdekeinek képviseletéért.

A kitoltott kérdbivet a kovetkez6 cimre juttassatok el:

koczkaj@npp.hu

Kérdoiv

1.)Altalanos kérdések

> A gazdalkodé szervezetnél foglalkoztatottak szama ... fo.
> A megvalasztott munkavédelmi képviselok szaZma ... fo.
> Létrehoztak-e a munkavédelmi bizottsagot? igen nem

> Kotottek-e egytttm(ikodési megallapodast a munkaltatoval? igen nem
> Mikor volt a munkavédelmi képviselok valasztasa? 200... .



2.) Egyiittmiikodési kérdések

>
>
>
>

Hogyan értékeli a munkaltatoval valo egyittmikodést? 12345
Milyen a kapcsolat a szakszervezettel, Ut-vel? 123 45
Milyen a kapcsolat a foglalkozas- egészségiiggyel? 12345
Milyen a kapcsolat a munkavédelmi szakemberekkel? 12345

> Munkahelyi vezetGje tdmogatja valasztott funkcidjaban ? Igen nem

3.)A bizottsag
> Van-e kidolgozott ligyrendje a munkavédelmi bizottsagnak? igen nem
> Milyen gyakran lilésezik a bizottsag? havonta , évente alkalommal
> Biztositottak-e a feltételei a bizottsag munkajanak? igen nem
> Készitett munkatervet a bizottsag? igen nem
> Készlil emlékezteto, feljegyzés az lilésekrol? igen nem

4.)A

munkavédelmi képviselok és a munkavédelmi bizottsag torvényes

jogainak gyakorlasa

YV V. .V V V V VY

Milyen gyakorisaggal végeznek ellenérzést a képviselok? havonta évente
Biztositottak-e a képviselok ellendrzési feltételei? igen nem

A munkaltato lehetové teszi a dontés elokészitésében vald részvételt? igen nem
Kért-e a képvisel6 (bizottsag) tajékoztatast a munkaltatotol? igen nem
Kezdeményeztek-e intézkedést bizottsagi szinten? igen nem
Van-e kialakitott formaja az intézkedési kezdeményezésnek? igen nem
A munkaltato6 tajékoztatja a képvisel6t (bizottsagot) a munkabaleset
bekovetkezésérdl? igen nem
Részt vesznek-e a munkavédelmi képviselok a baleset kivizsgalasanak teljes

folyamataban? igen nem csak részleteiben

> El6fordult-e, hogy egyet nem értés esetén kiilon véleményét feltiintette a

képvisel6 a jegyzokonyvon? igen nem



>

Gyakorolt-e a bizottsag (képviselok) egyetértési jogot a munkaltatdi
szabalyozassal? igen nem
El6fordultak-e vitak az egyetértési jog gyakorlasa soran? igen nem
Van-e a gazdalkodd szervezetnek munkavédelmi programja?  igen nem
Biztositanak-e a képviselonek (bizottsagnak) szamitdgéphez, internethez
hozzaférési lehetoséget? igen nem
Megtortént-e a képviselok elbirt képzése, tovabbképzése? igen nem
A munkaltatéval kotott egylttmdlkodési megallapodas rogziti-e a munkajogi
védettséggel 6sszefliggo eljarasi kérdéseket? igen nem
El6fordult-e munkajogi védettséggel dsszefliggo eljaras? igen nem

5.)A Paritasos Munkavédelmi testiilet

> A munkaltatd kezdeményezte-e a testiilet létrehozasat? igen nem
> Létrejott-e a paritasos testilet? igen nem
* Ha igen: tagjainak szama ..... fo

> Biztositottak-e a paritasos testiilet miikodésének feltételei? igen nem
» Van-e kidolgozott tigyrendje a testliletnek? igen nem
> Mikodik-e érdemben a paritasos testiilet? igen nem
> Targyaltak-e a torvényben eldirt témakat? igen nem
> Ulésezett-e a paritasos testiilet? évente...... alkalommal

6.) A képviselo (bizottsag) véleménye, javaslata

YV V VYV V

Hogyan értékeli képviselbi tevékenységét, eredményeit munkahelyén a
munkavédelmi helyzet javitasaban? 12345
Mennyire ismeri a ViIMVF$ céljat, miikodését? 12345
Van-e lehet6ség e férum rendezvényein vald részvételre? igen nem
Részt venne a forum munkajaban? igen nem

Vallalna-e a forum rendezését munkaltatdja tdmogatasaval?  igen nem



> Mi akadalyozza, illetve akadalyozta a forumon vald részvételét? (rovid valasz)

> Javaslat a forum milkodésének javitasara és a programszervezésre. (rovid

valasz)

* A szamokkal jelzett valaszoknal I rossz, 2 gyenge, 3 elfogadhato, 4jd, 5kivalo.

* Az igen-nem valaszokat alahuzassal jeldlje!

Koszonjik, hogy valaszaival, véleményével segiti a VIMVFO fejlesztését a

munkavédelmi képvisel6k javara.



