Nem tud csapatban dolgozni a magyar
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A magyar munkavállalók nem teamekben gondolkodnak, és nem abban érdekeltek, hogy kollégáikat segítsék. Egyebek között ez derült ki az idei Personal Hungary emberierőforrás-menedzsment szakkiállításon, amely hetven kiállítónak, valamint több mint 35 szakmai előadásnak, vitafórumnak és workshopnak ad helyet szerdán és csütörtökön a budapesti SYMA-csarnokban.
Egyre nagyobb problémát okoz napjainkban a népesség elöregedése, ami komoly következményekkel jár a munkaerő-piaci folyamatok alakulására is - figyelmeztetett Trizna Júlia, a humán kompetenciák mérésével és fejlesztésével foglalkozó Profiles International Hungary Kft. ügyvezető partnere a munkaerő-piaci trendekről tartott előadásában. 

Nyakunkon a munkaerőhiány
Hozzátette: több - napjainkban már négy - generáció együttélése is konfliktushelyzeteket teremt egy munkahelyen, s az életmódváltozást sem szabad figyelmen kívül hagyniuk a hr-eseknek.

HR a vállalkozói- és a közszférában

Egyre több munkáltató ébred rá a vállalkozói- és a közszférában is arra, hogy érdemes a dolgozókat az élethosszig tartó tanulásra buzdítani, és a megfelelő munkahelyi környezetet biztosítani számukra, hiszen az üzleti hasznot is hoz - véli Csizmár Gábor, a Szociális és Munkaügyi Minisztérium államtitkára, aki szerint a szakkiállításon az üzleti szektor hr-menedzserei és az állami intézmények képviselői kicserélhetik tapasztalataikat. A politikus a megnyitón jelezte: az államnak direkt szerepe is van a cégek humán menedzselésében a szabályalkotáson és a finanszírozáson keresztül.

Európában évtizedek óta tartó tendencia a munkaképes korú lakosság folyamatos csökkenése. Nincs ez másképp Magyarországon sem, s ez a trend nálunk sem vett új irányt. Nem véletlen, hogy a vállalatvezetők többsége egy 2006-os nemzetközi felmérésben úgy vélte: a következő három-öt évben biztosan számítania kell majd munkaerő-hiányra.

Az emberierőforrás-szakembereknek reagálniuk kell arra is, hogy az életpályamodell napjainkban teljesen megváltozott. Régebben az emberek általában húsz év körül befejezték tanulmányaikat, majd következtek az aktív évek, hatvan éves koruk után pedig pihenéssel töltötték hátralévő idejüket. 

Manapság ezek a pályaszakaszok keverednek és folyamatosan változnak. Az egyetemisták már az iskolás évek alatt gyakorlatot szereznek, a munkavállalók újra iskolapadba ülnek - nem egyszer annak az árán, hogy otthagyják munkahelyüket.

Mit tehet a hr-es? 
Ezekre a tendenciákra és megváltozott körülményekre tekintettel kell lenni a munkahelyeken. Mit tehet ezért a vállalatvezető és a hr? Erre vonatkozóan Ken Dychtwald amerikai jövőkutató hat stratégiai pontban fogalmazott meg ajánlásokat:
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· Tedd vonzóbbá a vállalatot a fiatalok és az idősek számára! - Magyarországon a fiatalok napjainkban nagyjából három évet maradnak egy munkahelyen. Könnyen váltanak, nem jellemző rájuk a lojalitás - hívta fel a figyelmet Trizna Júlia. 

· Tartsd meg az értékes embereket - fiatalokat és időseket egyaránt! - Nem szabad leírni az idősebb embereket, hiszen a munkabírás, a kreativitás, a szakértelem kortól független érték. Ugyanakkor minden korosztály képviselőjét a maga nyelvén kell és lehet motiválni. 

· Toborozz az idősek körében is! - Hazánkban még létezik az a "gyermekbetegség", hogy a negyven év fölöttieket be sem hívják állásinterjúra. Pedig ebben az életkorban rengeteg energia szabadul fel, például már nem kell kisgyermekekről gondoskodni. 

· Teremts olyan légkört, ahol a különböző generációk szívesen és jól teljesítenek együtt! - Az érett munkaerőt össze lehet hangolni a fiatalok csoportjaival. Olyan hangulatot kell teremteni, ahol mindenki egyéniségének megfelelően viselkedhet, nyithat a másik felé, legyen fiatal vagy korosabb. Fontos változtatni a magyar munkavállalók szemléletén, akik a felmérések szerint nem teamekben gondolkodnak, és nem érdekeltek abban, hogy a másikat segítsék.

· Folyamatosan fejleszd a munkaerőt, alkalmazz kreatív karriertervezést! - Számos felmérés alátámasztja, hogy a magyar dolgozóknak a kihívás jelenti a legtöbbet egy munkahelyen. A karriertervezés a dolgozók megtartásának, aktivizálásának, új kihívások elé állításának fő eszköze lehet. 
· Nyugdíjazás helyett fordíts figyelmet a tudásmenedzsmentre és a munkában tartásra! - Egyre népszerűbbek az úgynevezett 360 fokos felmérések, amelyekben a vezetők is megmérettetnek. Általában őket vizsgálják ezzel a módszerrel, így az alkalmazottak is kifejthetik véleményüket róluk. Ezek a felmérések azért jelentősek, mert általában a menedzsmenten múlik, meg tudják-e tartani a dolgozókat.
Trizna Júlia szerint egy munkahelyen semmi nem fontosabb az információnál. A cégvezetők és a hr-es szakemberek egyik feladata, hogy minél több informális adatot szerezzenek be dolgozóikról (természetesen a magánéletet tiszteletben tartva), minél többet megtudjanak személyiségükről, munkastílusukról és karriervágyaikról. 

Ehhez minél több forrást kell használni: interjúkkal, felmérésekkel és személyiségtesztekkel hasznos információkhoz lehet jutni. Emellett mérni kell a motivációs érdeklődést és a munkaköri rátermettséget is. Ez az egyik leghasznosabb tudás, amit felhasználhatnak stratégiai 

Ijesztően gyengén növekszik a gazdaság
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Fél százalékponttal marad el a KSH által előzetesen kalkulált harmadik negyedéves GDP-adat az elemzői konszenzustól: az 1,1 százalékos növekedés a versenytársakéhoz már nem is mérhető. A korábban konzervatívnak vélt becslés, a konvergenciaprogramban szereplő 2,2 százalékos szám irreálissá vált. Intézményi és adóreform nélkül nem lesz kitörés, az MNB-nek főhet a feje, hogyan dönt két hét múlva a kamatról.

1,1 százalékkal nőtt a harmadik negyedévben a tavalyi év hasonló időszakához képest a magyar gazdaság – tette közzé előzetes adatként a KSH. A hivatal jelzi: a gyorsbecslés korlátozott információs bázisra épül, így megbízhatóságának hibahatára ą 0,2 százalékpont. Mindenesetre aligha jó előjel, hogy az augusztusi, szintén minden várakozást alulmúló második negyedéves, 1,4 százalékos gyorsbecslés után a végleges adat 1,2 százalék lett. 

Ha most esetleg felfelé lehet is korrigálni, a maximálisan elérhető 1,3 százalékos szám is bőven elmarad az elemzői várakozásoktól: az utolsó konszenzus 1,6 százalék volt. 

Kevés a fény

Egyelőre hiányoznak a részletes adatok, így csak találgatni lehet, mi áll a nem várt visszaesés mögött – mondta az Indexnek Barcza György. A K&H vezető elemzője szerint biztos, hogy az építőipar jelentősen visszafelé húzta a növekedést, és látható, hogy a kiskereskedelmi forgalom, a fogyasztás is csökkent. Ez utóbbinál megszűnt az első két negyedévben még érezhető simítás, amikor sokan ugyan hitelből, de a megszorítások ellenére fenntartották korábbi fogyasztási színvonalukat. 

Barcza György szerint általában is elmondható: a megszorítás nagyobbra sikeredett a vártnál. Az eredetileg tervezett 6,8 százalékos szint helyett 6 százalék közelébe sikerülhet leszorítani a hiányt, ám így a növekedési áldozat is nőtt. 

Az ipari termelési adatok, a kiskereskedelmi adatok és különösen az építési szektor két számjegyű visszaesése már jelezte, hogy nem sok jóra lehet számítani – kommentálta a 11 éves negatív rekordot jelentő adatot Bebesy Dániel. A CIB elemzője az egyébként jelentős szórást mutató előrejlezésekből felépülő 1,6 százalékos konszenzusban a pesszimistábbak közé tartozott, az általa várt 1,4 százalékos adat azonban még mindig azt jelentette volna, hogy a második negyedév volt a mélypont. 

Hirtelen megugrást a negyedik negyedévtől sem lehet várni, bár arra számítunk, hogy a növekedési ütem akkor már felfelé indul – mondta az elemző. Hangsúlyozta: a konvergenciaprogramba foglalt kormányzati becslés - amely korábban konzervatívnak tűnt -, az idei év egészére 2,2 százalékos bővüléssel számolt, de ma már irrealitás. Az éves növekedés 1,5 százalék lehet. 

Hasonló éves ütemet vár Barcza György, és az elemzők abban is egyetértenek: jövőre sincs esély visszakapaszkodni a 3 százalék körüli szint közelébe. Barcza György most 2,3 százalék körüli értéket becsül. Régiós versenytársainkat biztos nem közelítjük meg, a kérdés az, hogy az eurózónával lépést tudunk-e tartani, de ez nem konvergencia – mondta Bebesy Dániel. 

Mit lép a jegybank?

A CIB elemzője szerint nehéz helyzetbe került a kamatról legközelebb 26-án döntő monetáris tanács. Egyszerre kell figyelembe venniük, hogy a növekedési ütem jóval a potenciális szint alá süllyedt, ami kamatcsökkentést indokolna, másfelől meg azt, hogy az infláció váratlanul ismét felfelé indult októberben. Bebesy Dániel kiemelte: a hazai tapasztalatok alapján a monetáris politika kevésbé képes a növekedés ösztönzésére, mint más országokban. 

Az újabb növekedési elméletek foglalkoznak azzal, hogy az intézményi struktúra – az államigazgatáson túl ideértve a politikai berendezkedést – mekkora gátat képezhet a potenciális szint elérésében. Magyarországon biztosan ennek is komoly szerepe van – véli Bebesy Dániel. Szerinte adóreform és a versenyképességet szolgáló egyéb intézkedések nélkül elképzelhetetlen a növekedési ütem magasabb fokozatba kapcsolása. 

Nem aggódik a PM

A harmadik negyedéves GDP-adatok azt mutatják, a gazdaság túl van a növekedési mélyponton, a rövid bázisú növekedési index, az előző negyedévhez mért bővülés ugyanis 0,3 százalék lett a megelőző negyedévi 0,1 százalékot követően, találta meg a kormány számára kedves számot Pichler Ferenc, a Pénzügyminisztérium szóvivője. Pichler Ferenc szerint látható, hogy a kormány által meghirdetett fiskális konszolidáció sikeresen halad. 

A növekedési veszteség jelentős részben az állam teljesítményének, az állami, nem piaci szolgáltatások visszaszorulásának, azaz a kisebb állam megvalósulásának a következménye, ami az államháztartás reformjának fő célkitűzése, mondta Pichler. Hozzátette: a korábbinál kisebb állam egy szintet elérve tovább már nem csökkenti a GDP bővülési ütemét, a növekedés így ismét gyorsulni kezd: jövőre 2,8 százalékig, 2009-ben 4 százalék fölé. 

A magyar cégeknek már semmihez nincs kedvük
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Közzétette legfrissebb, a magyar cégek üzleti helyzetét és várakozásait bemutató felmérését a kereskedelmi és iparkamara. Az adatok szerint minden téren visszaesést hozott az elmúlt időszak: jelenlegi helyzetüket rosszabbank ítélik meg, várakozásaikban pesszimistábbak lettek a cégek.

Rendkívül nagy mértékben romlottak a magyar cégek üzleti helyzetét és jövedelmezőségét tükröző mutatók, és ugyanilyen pesszimizmust jeleznek a vállalkozások jövőre vonatkozó várakozásai az MKIK Gazdaság- és Vállalkozáselemző Intézet (GVI) legutóbbi kutatásának eredményei szerint.

A konjunktúramutató minden részeleménél – a termelési szintet, a jelenlegi és a várható jövedelmezőséget, a rendelésállományt és a beruházási aktivitást jelzők esetén – csökkenést tapasztaltak – közölte Tóth István János kutatásvezető. Mind a belföldi értékesítésre, mind az exportra vonatkozó kilátások romlottak az elmúlt évhez képest, és a cégek a jövőben sem számítanak érdemi javulásra.

Nemcsak a kis és közepes, hanem a nagy, döntően külföldi tulajdonban lévő, illetve exportra termelő társaságok várakozásai is romlottak. A bizonytalansági mutató értéke 1998 óta a legmagasabb. Ez azt jelzi, hogy tovább nőtt a rövid távú kilátásokat érintő bizonytalanság a magyar cégek körében.

Az ipar helyzete még mindig kedvezőnek tekinthető, de a felmérés adatai a termelés növekedési ütemének lanyhulására utalnak. Erőteljes romlás érzékelhető viszont az idegenforgalomban, a szállításnál és az egyéb szolgáltatások területén.

A konjunktúramutató értéke továbbra is az exportáló cégek körében a legmagasabb, de az is megfigyelhető, hogy a belföldi piac érzékelhető visszaesését az exportáló vállalatok viszonylag kedvezőbb konjunkturális helyzete egyre kevésbé tudja ellensúlyozni. Tóth István János szerint okkal lehet félni attól is, hogy a német konjunktúra gyengülésének kedvezőtlen hatásai hamar megjelennek a magyar gazdaságban.

Parragh László, az MKIK elnöke szerint a felmérés adatai is arra figyelmeztetnek, hogy ösztönözni kellene a gazdaság növekedését. Ellenkező esetben arra lehet számítani, hogy tovább csökken a versenyképességünk, és egyre kevesebb működő tőke áramlik az országba.

Távol tartja a GKM a Hankooktól a riválisokat

origo, 2007. 11. 15., 8:10

A csaknem 16 milliárdos állami támogatást kapott a Hankook gumiabroncsgyártó a GKM-mel aláírt, bírósági döntés után nyilvánosságra hozott szerződés értelmében. Ráadásul a minisztérium vállalta azt is, hogy a cég szószólója lesz. Kóka János tárcája ezen kívül kizárta a dél-koreai cég gyárának 100 kilométeres körzetéből a konkurenciát.

Bő hónapot késtek a közzététellelA kontraktus angol nyelvű szövegét tette ki honlapjára a Gazdasági és Közlekedési Minisztérium (GKM) miután az Index egy újságírója kérte az erről szóló szerződés nyilvánosságra hozatalát, majd amikor a minisztérium ezt megtagadta, pert indított, s a bíróság úgy határozott, hogy a dokumentum, lévén közérdekű adat, nyilvános. Az "Üvegzseb" menüpontba feltöltött dokumentumot véletlenül vette észre a Heti Válasz, majd a hetilap más orgánumok figyelmét is felhívta rá.

Az ítélet ugyan szeptemberben született, és a törvény szerint 15 napon belül kellett volna eleget tenni az abban előírtaknak, a GKM azonban csak a múlt héten tette fel honlapjára a szerződés egy példányának beszkennelt oldalait tartalmazó fájlt.

Nyilvánosságra hozta a Hankook dél-koreai gumigyártó vállalalttal kötött szerződését a GKM. A szerződésben több érdekesség is található. Leszögezi például, hogy a minisztériumnak meg kell szereznie a projekt hatékony kivitelezéséhez szükséges támogatást a kormányzati intézmények és a koalíciós pártok részéről, illetve minden ehhez nélkülözhetetlen hatósági engedélyt és jogosítványt.

A Hankook dél-koreai gumiabroncsgyártó cég összesen 131 milliárd forint értékű beruházás keretében Dunaújváros mellett épített üzemet, melyhez állami támogatást kapott a GKM befektetésösztönző keretéből. A gyár felépítéséhez szükséges terület megszerzése különös körülmények közepette zajlott. A telekügyletekről a manager magazin júniusi számában közölt cikket.

A 91 oldalas megállapodás több állami kötelezettséget rögzít a 2019 végéig élő társaságiadó-kedvezményen és az állami támogatás folyósításán kívül. Ez utóbbi összege legfeljebb 15,881 milliárd forint, plusz 560 ezer euró képzési hozzájárulás és 1,4 millió euró munkahely-teremtési támogatás (a kettő összesen 500 millió forintra rúg).

Kóka János miniszter ugyancsak aláírásával vállalta, hogy ha a beruházáshoz valamely jogszabály vagy más rendelkezés megváltoztatása szükséges, a minisztérium mindent megtesz ennek eléréséért. Ha törekvése kudarcot vall, akkor a felek közösen állapodnak meg arról, miféle megoldással hozható a Hankook a változtatással egyenértékű helyzetbe. Amennyiben ez nem lehetséges, és a cég emiatt veszteséget szenved, kompenzációra tarthat igényt.

Senki sem merészkedhet 100 kilométeren belülre

A szerződés értelmében a minisztériumnak minden hazai és uniós fórum előtt támogatnia kell a beruházás ügyét. Elsősorban azt kell biztosítania, hogy az Európai Bizottság ne tiltsa le az állami támogatás egyetlen formáját sem, de itthon is köteles megvédeni a céget az annak adózását, környezetvédelmi tevékenységét vagy foglalkoztatási gyakorlatát illető vitákban, vizsgálatokban.

Már a területet is zavaros körülmények között szerezték meg

Az egyik leginkább figyelemreméltó kitétel, hogy sem a minisztérium, sem a Magyar Befektetési és Kereskedelemfejlesztési Kht. nem kínál területet másik gumiabroncsgyártó üzemnek a Hankook-gyár 100 kilométeres körzetében.

Mi lesz 2015 után?

Dunaújváros is vállalt ezt-azt, így például buszmegálló létesítését a gyár közelében. A városnak értelemszerűen főleg az 1508 munkahely miatt előnyös a beruházás, de érdekes, hogy a Hankook csupán a 2011 és 2015 közötti időszakra garantálja ennyi dolgozó foglalkoztatását. 

A szövegben szerepel, hogy a szerződés kiemelten bizalmas, és üzletileg érzékenyen érinti a Hankookot. Ezért csak akkor szabad belőle bármit nyilvánosságra hozni, ha erről törvény vagy bíróság rendelkezik, valamilyen jogi procedúrához szükséges, vagy már egyébként is napvilágra került az információ.

Tárgyal a sztrájk előtt a Liga és a kormány

origo, MTI, 2007. 11. 15., 6:48

Csütörtökön egyeztet a sztrájkra készülő Liga szakszervezet és a kormány tárgyalócsoportja. November 21-re sokan terveznek munkabeszüntetést: a vasutasok, a buszsofőrök és az áramszolgáltatók is.

Egyeztet csütörtökön a kormányzati tárgyalócsoport a Liga Szakszervezetekkel a november 21-re tervezett sztrájk miatt. Az érdekképviselet három témában kezdeményezett tárgyalást - közölte a Liga. A tárgyalás nyilvános lesz, ha a kormány tárgyalócsoportja is beleegyezik.

A Liga egyrészt azért jelentette be a sztrájkot, hogy a kormány vonja vissza a jövő év elejétől érvényes kedvezőtlenebb nyugdíj-számítást. Az új számítási mód gyakorlatilag egy hónapnyi nyugdíjat von el a nyugdíjasoktól, miközben a konvergenciaprogram egyébként is igen jelentős terheket ró a társadalomra - hangsúlyozza az érdekképviselet. A tiltakozással azt is el szeretnék érni, hogy a korkedvezményes nyugdíjazás rendelkezéseinél ne csak a kedvezményezett szakmai körből való kikerülés, hanem az oda bekerülés szabályaival is foglalkozzanak. Tiltakoznak majd az egészségbiztosítási reform tervezett formája ellen is. 

A vasutasok és buszsofőrök után szerdán a villamosenergia-ipari dolgozók is úgy döntöttek, hogy sztrájkolnak. November 21-én három erőmű és egy áramszolgáltató dolgozói kétórára függesztik majd fel a munkát. A vasutasok, a Vas és Békés megyei buszvezetők már korábban bejelentették, hogy nem dolgoznak jövő szerdán. A vasutasok hat órán át, a buszsofőrök reggel két órát - reggel 6 és 8 között - sztrájkolnak. A vasutasok 38 szárnyvonal bezárása ellen tiltakoznak. A Liga szerda estére tüntetést is szervez a Kossuth térre. A Pedagógusok Demokratikus Szakszervezete azt ajánlja tagságának, hogy szolidaritásként vegyenek részt a tiltakozó akcióban.

A magyarok költik a legtöbbet gyógyszerre

origo, 2007. 11. 15., 8:24

Magyarország nem költ különösebben sokat az egészségügyre, ám ezen belül a gyógyszerkiadások a GDP nagyobb részét viszik el, mint bárhol másutt a fejlett világban. Ez derül ki az OECD 30 tagországra kiterjedő jelentéséből - olvasható a Világgazdaságban.

Magyarországon a GDP 8,1 százalékát fordítják egészségügyi kiadásokra, ez magasabb a többi visegrádi ország mutatójánál, ám az OECD-átlagot nem éri el. Abszolút értéken ez 1337 dollárt jelent, kevesebb, mint a felét az OECD-átlagnak, és körülbelül egyötödét a listavezető amerikai adatnak. Az állam a kiadások 71 százalékát állja, ez nagyjából átlagos; e tekintetben az USA, Mexikó (45 százalék) és Görögország (43) jelenti az alsó végletet, a felsőt pedig Luxemburg és Csehország, ahol tíz dollárból mintegy kilencet az állam teremt elő. 

Ám a gyógyszerkiadások kiugróan magasak nálunk, ahol a GDP 2,4 százalékát viszik el a patikaszerek, ez majdnem egy teljes százalékponttal magasabb az OECD-átlagnál, és háromszorosa a legalacsonyabb ír vagy norvég adatnak. Így nem csoda, hogy a 390 dolláros egy főre jutó magyar gyógyszerkiadás hazánk viszonylag alacsony GDP-je ellenére megközelíti a fejlett országok átlagos értékét. A magas gyógyszerfogyasztás azzal is összefügghet, hogy a magyarok az OECD-átlaghoz viszonyítva kétszer gyakrabban (évente átlagosan 12,6 alkalommal) keresik fel az orvost. Ennél csak a japánok és a csehek járnak gyakrabban a rendelőkbe. A fő baj az, hogy a magas gyógyszerkiadások és a gyakori orvosi vizitek ellenére a magyar lakosság egészségügyi mutatói riasztóak.

Több román dolgozhat Magyarországon

origo, 2007. 11. 15., 7:53

Jövő januártól már csak a szakképzetlen román munkásoknak kell munkavállalási engedélyt kérniük a magyarországi munkavállaláshoz, igaz, csak azoknál a foglalkozásoknál, amelyek eddig nem szerepeltek a könnyített munkavállalást lehetővé tevő, több mint kétszáz szakmát számláló listán - olvsható a Napi Gazdaságban.

A nagyszebeni magyar-román közös kormányülésen született döntés értelmében 2008-tól hazánk korlátozások nélkül megnyitja munkaerőpiacát a Romániából érkező felsőfokú, középfokú, alapfokú végzettséggel és szakmunkás-bizonyítvánnyal rendelkező munkavállalók előtt. A szezonális foglalkoztatás esetében ugyancsak eltekint majd a munkaügyi hivatal a munkaerő-piaci helyzet vizsgálatától. Vagyis a jövőben, Romániából érkező a legtöbb munkavállalónak csak jeleznie kell a munkavállalás tényét, de nem kell majd az engedélyezési procedúrát végigcsinálnia. A regisztráció elmaradása azonban továbbra is szankcionálható lesz. A döntés megszünteti a régi EU-tagállamok polgáraival szemben fenntartott kvótákat, de továbbra is fenntartja az unió tagországaiból érkező szakképzetlen munkavállalók esetében az engedélyezési eljárást. 

A kormány ígéretet tett Romániának a teljes piacnyitásra is, ezt azonban a foglalkoztatási folyamatok kedvező alakulásához kötötte. A munkavállalási korlátozások mérséklését az egyre nagyobb hazai szakmunkáshiánnyal indokolták, egyes ágazatokban és régiókban már a gazdasági fejlődés akadályát jelenti. A döntésben nyilván az is szerepet játszott, hogy Ausztria a múlt héten jelentette be: januártól további ötven, Magyarországon is hiányszakmának minősülő foglalkozásban könnyít az eddig fenntartott munkavállalási korlátozáson.

Indiaiaké lehet a Bakony Művek maradéka

origo, 2007. 11. 15., 8:13

A bíróság elrendelte az egykor hatezer főt foglalkoztató Bakony Művek felszámolását. A cég egyetlen értékes vagyoneleme, a Préstechnika Kft. ára 1,7 és 2,2 milliárd forint között lehet, és most indiai kézbe kerülhet - írja a Napi Gazdaság.

A Bakony Művek Vagyonkezelő Ipari Holding Zrt. (BM), jogelődjét, az Első Magyar Lőszerművek Részvénytársaságot állami vállalatként még 1938-ban alapították. A rendszerváltás óta elsősorban autóipari beszállítóként ismert cég 2007 elején kért csődvédelmet, ám a csődegyezség a hitelezők vitái miatt meghiúsult. Az 1997-98-tól egészen a legutóbbi időkig a Bankár Holdinghoz tartozó, az utolsó hónapokban egy ciprusi társasághoz, a HCF Hungarian Capital Fund (Cyprus) Limitedhez kerülő - ez a vállalkozás is részben a Bankár Holdinghoz kapcsolható - BM felszámolását november 8-ai dátummal rendelte el a bíróság. A társaság jegyzett tőkéjét még a tulajdonosváltás előtt (2007 áprilisában) 2,854 milliárd forintról 28,54 millió forintra csökkentették. 

A bírósági határozat sokáig váratott magára, így a csődegyezségre adott határidő lejárta után, szeptemberben még az APEH is megpróbálta elárvereztetni a Bakony Művek egyetlen megmaradt, értékes vagyonelemét, a Bakony Préstechnika Kft.-t. A cégre akkor nem volt érdeklődés. A lap értesülései szerint egy indiai cég a napokban komoly szándéknyilatkozatot tesz a Préstechnikára. Az ügylet kimenetele a BM hitelezőit is érinti, hiszen jószerivel a társaság Préstechnikában lévő 99,9 százalékos üzletrésze az egyetlen, vagy legalábbis a legjelentősebb tétel, ami fedezetül szolgálhat a tartozások kiegyenlítésére. A Préstechnika értékéről megoszlanak a vélemények, 1,7 és 2,2 milliárd forint körül mozognak a becslések. Az APEH például 1,75 milliárdért hirdette meg korábban a céget, amelynek a jegyzett tőkéje 2,2 milliárd volt.

Az OMV "felfedte kártyáit"

origo, MTI, 2007. 11. 15., 9:24

Az osztrák OMV olaj-és gázipari társaság 40 százalékkal növelte a harmadik negyedévben adózott eredményét a magas olajárak, a Romániában felfutó földgázkitermelés és a befektetések kedvező megtérülése jóvoltából - jelentette be a társaság csütörtökön. A társaság vezérigazgatója megerősítette, hogy változatlanul törekszenek a OMV és a Mol egyesítésére.

A szeptember végén záruló harmadik negyedévben az adózott eredmény 40 százalékkal 517 millió euróra növekedett, az üzemi eredmény pedig 15 százalékkal 625 millió euróra emelkedett. Az év eddig eltelt időszakában az adózott eredmény 22 százalékkal 489 millió euróra nőtt, szemben az egy évvel korábbi 401 millióval, és jelentősen felülmúlta a szakértői várakozásokban szereplő 415 millió eurós értéket.

Wolgang Ruttenstorfer, az OMV vezérigazgatója közleményében a társaság stratégiája sikereként értékelte az erős háromnegyedévi eredményt, és ennek az európai növekedési lehetőségek kihasználására épülő stratégiának a következetes folytatását ígérte.

Mint közölte, e stratégiát egészítené ki az OMV és a Mol egybevonása, amely jelentős szinergiahatást hozna és mindkét cég részvényesei számára előnyös lenne. "Az OMV igazgatótanácsa kész lenne 32 ezer forintos részvényenkénti ajánlatot tenni a Mol részvényeseinek, ha megszűnnének a technikai akadályok, vagyis a Mol alapszabályában szereplő 10 százalékos szavazati korlátozás és a Mol menedzsmentjének a Mol részvények feletti tényleges ellenőrzése"- mondta.

Rutterstorfer szerint az OMV ezzel felfedte kártyáit és a döntést a Mol részvényeseire bízza. " A Mol részvényeseivel folytatott számos megbeszélésen azt tapasztaltuk, hogy terveink döntően megértésre találtak" - közölte. 

A harmadik negyedévben az OMV az egy részvényre jutó eredményt 40 százalékkal 1,73 euróra növelte. A részvények szerdán a bécsi tőzsdén 0,5 százalékkal 49,7 euróra emelkedtek a záráskor. A társaság árbevétele a harmadik negyedévben 6 százalékkal 5,139 milliárd euróra nőtt, az év első kilenc hónapjában pedig 4 százalékkal 14,314 milliárd euróra emelkedett. 
"Nem veszélyezteti a magyarokat a román munkaerő beengedése"
hírszerző, Klubrádió, 2007-11-15 09:31 

Ez a megállapodás a versenyképességet, egyben az emberek érdekeit szolgálja - közölte a külügyminiszter a Klubrádió reggeli műsorában. 

Nem veszélyezteti a magyarokat a román munkaerő beengedése - közölte a külügyminiszter a Klubrádió reggeli műsorában. Göncz Kinga szerint Magyarországnak is szüksége van a szakképzett munkaerőre. 

Mint mondta, a határok mentén kiegyenlítődni látszik az áramlás, bár a tapasztalatok szerint egyelőre a szakképzetlen munkások vannak túlsúlyban Romániában. A külügyminiszter kiemelte azt is, hogy ez a megállapodás a versenyképességet, egyben az emberek érdekeit szolgálja. 

Tegnap a román-magyar együttes kormányülés után Gyurcsány Fereenc miniszterelnök bejelentette, hogy hazánk megnyitja munkaerőpiacát a szakképzett román munkaerő előtt. Emellett több más fontos kérdésben is megállapodtak a felek. 

A kormány csökkenteni akarja a villamos energiára ható árnyomást

MTI, 2007. november 14. 21:00

A kormány a rendelkezésre álló valamennyi eszközzel élni kíván, hogy a villamos energiára ható árnyomást csökkentse - áll a Gazdasági és Közlekedési Minisztérium (GKM) közleményében, amelyet szerdán juttatott el az MTI-hez. A közlemény rámutat: nincs olyan tényező, ami miatt a lakossági áramszolgáltatás esetében kétszámjegyű áremelkedésre kellene számítani. A GKM ismerteti: a kormányzat az egyetemes szolgáltatás zavartalansága érdekében biztosítja az ahhoz szükséges megfelelő villamosenergia-mennyiség rendelkezésre állását. Az egyetemes szolgáltatásnál az állam nem vonul ki teljesen a rendszerből, egyfajta hatósági árellenőrzés a továbbiakban is megmarad.

 A jövőben is lehetősége van a Magyar Energia Hivatalnak és a Gazdasági Versenyhivatalnak, hogy betekintsen a piaci szereplők árképzésébe - mutat rá a szaktárca. A közlemény megállapítja: a nem lakossági fogyasztók esetében a vonatkozó törvények lehetőséget biztosítanak a hatóságoknak, hogy a piaci erőfölénnyel való visszaélés esetén megfelelő intézkedéseket foganatosítsanak a piaci szereplőkkel szemben.

NFÜ: 46 szabálytalansági vizsgálat a 10 ezer euró feletti kifizetéseknél

MTI, 2007. november 14. 18:30

A Nemzeti Fejlesztési Ügynökség (NFÜ) 2007 első három negyedévében 46 esetben rendelt el szabálytalansági vizsgálatot a 10 ezer euró feletti támogatások kifizetésénél, 29 ügyben állapított meg szabálytalanságot, 13 esetben szabályos volt a forrásfelhasználás, 4 ügy vizsgálata még folyamatban van - közölte a Nemzeti Fejlesztési Ügynökség. Az ügynökség a 29 szabálytalan forrásfelhasználás lezárásaként szeptember végéig 780 millió forint támogatás visszafizetését rendelte el. Az NFÜ tájékoztatása szerint az ügynökség - az előírásoknak megfelelően - a 10 ezer euró feletti támogatás felhasználását ellenőrző 46 szabálytalansági vizsgálatot jelentette az Európai Csalásellenes Hivatal (OLAF) magyarországi irodájának.

Az elkövetett szabálytalanságok egy részében a kedvezményezettek már pályázatuk benyújtása előtt megkezdték a projektet, más részében nem valósították meg azt. Típushiba volt a pénzügyi nyilvántartás hiányossága és a támogatási szerződéstől való eltérés. Számos esetben megsértették a közbeszerzési törvényt, téves elszámolást nyújtottak be, vagy nem elszámolható költségeket próbáltak meg elfogadtatni. 

A vizsgált esetek során egy csalást is feltártak. A projekteket megvalósító cégeknek közös volt a tulajdonosa, aki saját cégei között számlázott, vagy már megvalósult beruházást az uniós források terhére próbáltak újra kifizettetni. Az NFÜ tájékoztatása szerint Bajnai Gordon önkormányzati és területfejlesztési miniszter vizsgálatot rendelt el a sajtóban megjelent szabálytalanságok miatt a harmadik negyedévet követően. A Disco Magic Kft. pályázatának helyszíni ellenőrzése alapján a szabálytalanság gyanúja megalapozottnak tűnik, ezért a Nemzeti Fejlesztési Ügynökség október 29-én megindította a szabálytalansági eljárást. Az eljárás lefolytatásának határideje 45 nap, az eredményről az ügynökség december 13-án tájékoztatni fogja a közvéleményt. 

26 milliárd eurót utaltak haza tavaly az EU-ban dolgozók

MTI, 2007. november 14. 17:00

Tavaly mintegy 26 milliárd eurót utaltak haza az EU-ból a nem hazájukban dolgozó uniós polgárok, illetve azok, akik külső országokból vállaltak munkát az unióban. 2005-ben ez a szám csak 23 milliárd euró volt - közölte az EU statisztikai hivatala, az Eurostat. Tavaly az EU-n belüli átutalások csak 6,8 milliárd eurót tettek ki, - a teljes összegnek csak mintegy negyedét - míg az unión kívüliek 19,2 milliárd eurót. Ez az arány 2005-ben is hasonló volt a belső és külső utalások között. Leginkább a fejlett uniós államokból - így Németországból, Franciaországból, Nagy-Britanniából, Olaszországból és Spanyolországból - tudtak pénzt hazaküldeni a munkavállalók az unión belülről, vagy kívülről.

 Ezzel szemben külső országokban dolgozó uniós munkavállalók csak 9 milliárd eurót utaltak haza tavaly. A nem uniós európai országok 5 milliárd euróval, az észak-afrikai államok 4,4 milliárd euróval, a Szaharán túli afrikai országok 3,2 milliárd euróval, a latin-amerikaiak 2,8 milliárd euróval, míg az ázsiaiak 2,4 milliárd euróval részesültek az unión kívülre küldött átutalásokból.

Jobban megy a vidéki szállodáknak 

privatbankar.hu, 2007-11-15 10:09:00  

Az év első tíz hónapjában a három-, a négy- és az ötcsillagos szállodák 61 százalékos szobakihasználtsággal működtek, a folyó áron számolt bruttó szobaárbevétel nem változott az előző évhez képest, a nettó szobaárbevétel 4 százalékkal csökkent - közölte a Központi Statisztikai Hivatal (KSH).

Miközben országos átlagban 1 százalékkal emelkedett, a fővárosi szállodákban csökkent a vendégéjszakák száma. Az év első kilenc hónapjában a szállodák átlagosan 53,7 százalékos szobakapacitás-kihasználtsággal működtek, amely 7 százalékponttal elmaradt a 2006 azonos időszakitól. Tavaly január-októberben a kihasználtság 61,3 százalék volt, 1,2 százalékponttal elmaradt az egy évvel korábbitól. 

Egy kiadott szállodai szoba bruttó átlagára - az úgynevezett Gross ARR - 17.600 forint, nettó átlagára 14.600 forint volt az idén az első tíz hónapban. Ez a mutató a budapesti ötcsillagos egységekben kiemelkedően magas - bruttó 38.100 forint, nettó 31.800 forint - volt. 

A fővárosi négy-, és a vidéken működő négy- és ötcsillagos szállodák átlagosan 13.000-17.800 forintos, az adatszolgáltató háromcsillagos egységek 9.100-10.400 forintos bruttó szobaárat érvényesítettek. Az októberi bruttó átlagár folyó áron 2 százalékkal csökkent az előző év azonos időszakához képest. 

Az egy kiadható szállodai szobára jutó szobaárbevétel, az úgynevezett REVPAR, átlagosan napi bruttó 10.700 forint, nettó 8.900 forint volt január-októberben. A legmagasabb összeget - bruttó 27.100, illetve nettó 22.600 forintot - a budapesti ötcsillagos egységek érték el. A legalacsonyabbról a Nyugat-Magyarországon található háromcsillagos egységek - bruttó 5 ezer forint, illetve nettó 4.200 forint - számoltak be. 

Így az október havi bruttó érték folyó áron 1 százalékkal csökkent 2006 azonos időszakához viszonyítva. A bruttó szobaárbevétel - azaz Gross room revenue - összességében nem változott, a nettó szobaárbevétel némileg csökkent a megfigyelt időszakban. 

A tárgyidőszakban 10 százalék fölötti emelkedésről a Balaton partján működő szállodák, valamint az ország keleti részén található 4-5 csillagos szállodák számoltak be. A budapesti három-, illetve négycsillagos, valamint a háromcsillagos nyugat-magyarországi egységek bruttó szobaárbevétele 6-8 százalékkal csökkent január-októberben. 

Az idei év első tíz hónapjában a megfigyelt egységekben az eltöltött vendégéjszakák száma 8,1 millió volt, 1 százalékkal meghaladta az előző év azonos időszaki értékét. A fővárosi szállodákat 1-4 százalékos csökkenés jellemezte. A vidéken működő szállodákban nőtt a vendégéjszakák száma. Kiemelkedő mértékű emelkedésről a balatoni - ez 5-10 százalék - és a kelet-magyarországi négy- és ötcsillagos szállodák - 7 százalék volt - számoltak be. 

Január-októberben a budapesti öt- és négycsillagos szállodák mellett a balatoni és a kelet-magyarországi háromcsillagos szállodák szobakihasználtsága meghaladta a 60 százalékot. A szobafoglaltság a többi szállodacsoport mindegyikében elérte vagy túllépte a 48 százalékot

Állami Nyomda: növekvő profit, csökkenő bevétel

origo, 2007. 11. 15., 9:56

Az Állami Nyomda Nyrt. az idén január-szeptemberben 751 millió forint mérleg szerinti nyereséget könyvelt el, 12,4 százalékkal többet az előző év azonos időszakinál, miközben az árbevétel 8,5 százalékkal 9,724 milliárd forintra mérséklődött - jelentette a társaság a nemzetközi pénzügyi jelentési szabvány (IFRS) szerinti konszolidált gyorsjelentésben csütörtökön.

A jelentés megjegyzi, hogy a bázisidőszakban a bevételt a parlamenti és önkormányzati választások nyomtatványainak árbevétele növelte. Az MTI kalkulációja szerint a harmadik negyedévi nettó nyereség elérte a 229 millió forintot, ami valamivel elmarad a portfolio.hu által megkérdezett négy elemző 247 millió forint konszenzusától.

Az export az árbevétel 10 százalékát adta és a 970 millió forint értékű kivitel 28 százalékkal maradt el a bázistól, amikor egy 500 millió forint értékű biztonsági festékszállítás növelte a bevételt. Ezt a hatást kiszűrve a kivitel 15 százalékkal nőtt - jegyzi meg a gyorsjelentés. 

Az 1,386 milliárd forint adó- és kamatfizetés, tőketörlesztés és amortizáció előtti nyereség (EBITDA) 144 millió forinttal több a bázisnál, az árbevétel arányában pedig 11,7 százalékról 14,3 százalékra nőtt. A társaság üzemi szintű nyeresége 16 százalékkal 931 millió forintra emelkedett.

Gyergyák György, az Állami Nyomda vezérigazgatója a háromnegyedévi gazdálkodást magyarázó sajótközleményben kiemelte: "Egy-egy projekt előkészítésének és teljesítésének eltérő időigénye miatt, azok árbevétele és eredménye nem rendszeres ciklusokban jelentkezik, ez megnehezítheti a negyedévek összehasonlíthatóságát. A piaci felmérések és tapasztalatunk is azt bizonyítja, hogy a régió biztonsági nyomtatvány piaca folyamatosan fejlődik, ezért megerősítjük kutatás-fejlesztési tevékenységünket."

A cég kiemelt fontosságú termékei, a biztonsági termékek és megoldások árbevétele 8,8 százalékkal 3,928 milliárd forintra emelkedett, míg a hagyományos nyomdatermékek árbevétele 35,8 százalékkal 1,046 milliárd forintra esett vissza. A többi bevétel a kártyagyártásból és megszemélyesítésből, nyomtatványok gyártásából, megszemélyesítéséből és adatfeldolgozásból származott.

A társaság konszolidált mérlegének főösszege az időszak végén 7,217 milliárd forint volt, 15,7 százalékkal kisebb az egy évvel korábbinál. A rövidlejáratú hitelek 50 százalékkal 622 millió forintra csökkentek, a 418 millió forint hosszúlejáratú hitel pedig 47,2 százalékkal volt kevesebb a bázisnál.

Az 1,45 milliárd forint jegyzett tőkéjű Állami Nyomda saját tőkéje az időszak végén elérte a 3,901 milliárd forintot, ami 6,6 százalékos éves növekedést jelent. 

A Szociális Kerekasztal felszólítja a dolgozókat, hogy csatlakozzanak

orientpress.hu, 2007.11.15 08:25  

A Magyar Szociális Fórum Kerekasztala támogatásáról biztosítja a szakszervezetek november 21-re meghirdetett Szolidaritási Napját, a munkabeszüntetést, és a budapesti Kossuth térre 18 órára meghirdetett nagygyűlést. Arra szólítja fel a dolgozókat, hogy csatlakozzanak az akciókhoz, mert érdekükben áll - olvasható a Szociális Fórum csütörtökön kiadott közleményében.

A Szociális Kerekasztal véleménye szerint a Gyurcsány kormány antiszociális intézkedéseivel erőt kell szembeszegezni, társadalmi összefogást. Dolgozók és nélkülözők milliói számára elfogadhatatlan, hogy megélhetésük, egészségük, lakhatásuk, egyszóval létük kerüljön veszélybe a konvergencia program ráerőszakolása miatt a magyar társadalomra. Megengedhetetlen, hogy fél ország elszegényedjék azért, hogy az eurót bevezessék hazánkban. Egyre nő a szakadék gazdagság és szegénység, munka és tőkejövedelmek között. Az árak aránytalanul jobban emelkednek, mint a bérek, a nyugdíjak és a segélyek. Magától értetődőnek tekintik a közüzemi díjak inflációt meghaladó emelését, közben a béremeléseket az infláció alá szorítják (ha egyáltalán emelik), a legszerényebb számítások szerint is 15-20 százalékkal csökkentve a vásárlóerőt. Ilyen körülmények között növekszik a megélhetési bűnözés. A munkalehetőségek nem szaporodnak, hanem csökkennek, szűkíteni akarják a vasútvonalakat, iskolákat zárnak be, részben privatizálni akarják a társadalombiztosítást, beszűkítik az egészségügyi ellátást, egyidejűleg emelik a csökkentett szolgáltatások árát. Tömegesen bocsátanak el dolgozókat a közszolgáltatási szférából. Az Európai Bank pénzügyi elvárásainak megfelelni akaró konvergencia programmal kiskeresetű dolgos emberek tömegét teszik tönkre, a munkanélkülieket pedig ember alatti állapotokra kényszerítik. Százezrek veszítik el esélyüket a gyógyulásra, mert képtelenek vizitdíjat, kórházi napidíjat fizetni, gyógyszert venni. Nemzeti sorskérdéssé kezd válni a kormány egészségügyi politikája. A tervezett ingatlan adóval életüket becsületesen ledolgozó nyugdíjasokat és létminimum alatt élőket fosztanának meg otthonuktól, hiszen még a szüntelenül emelkedő villany-, gáz-, vízszámlát és a lakbért is egyre nehezebben tudják kifizetni, nemhogy az új adót. A megélhetési gondok milliók számára kezdenek elviselhetetlenné válni, különös tekintettel a januárra kilátásba helyezett újabb emelések miatt. 

A szakszervezetek akciója arra irányul, hogy kifejezésre juttassa a dolgozó társadalom fokozódó elégedetlenségét a kormány politikájával. A Magyar Szociális Fórum Kerekasztala arra szólítja fel a dolgozókat és a megélhetésükért küszködőket, hogy tömegesen csatlakozzanak a szakszervezetek által meghirdetett munkabeszüntetéshez és vegyenek részt a Szolidaritási Napon rendezett akciókban november 21-én - írja a Szociális Fórum Kerekasztala.

