Felszámolják a Mélyépítőt
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A bíróság elrendelte a Mélyépítő Budapest Kft. felszámolását – értesült az Index. A fővárosi bíróság a cég személyiségi jogaira hivatkozva nem válaszolt kérdéseinkre, ám piaci körökből megerősítették a hírt. Úgy tudjuk, a hét elején lett jogerős az elmúlt három évben több milliárdos adósságot felhalmozó cég felszámolásáról szóló döntés. Több mint száz kis- és középvállalkozás mehet tönkre, ha nem jut pénzhez, így leállhat néhány útépítés is.

A bíróság elrendelte a milliárdos tartozásokat felhalmozott Mélyépítő Budapest Kft. felszámolását – tudta meg az Index. A fővárosi bíróság sajtótitkárságán nem kaptunk választ ezzel kapcsolatos kérdéseinkre, mondván, a felszámolási eljárások kezdeményezéséről, az eljárás folyamatáról, valamint a felszámolási eljárás kapcsán született határozatokról felvilágosítást az érintett gazdasági társaságok személyiségi jogaira tekintettel nem adhatnak. A piaci szereplők azonban megerősítették információinkat.

Száz adós, tíz- és százmilliós tartozások

Lapunk úgy tudja, a hét elején vált jogerőssé a bíróság felszámolásról szóló határozata, miután azt a Mélyépítő Budapest nem fellebbezte meg. Értesüléseink a nyár eleje óta több mint száz – az ügy egyik ismerője szerint csaknem 150 – útépítéssel foglalkozó kis- és középvállalkozás kezdeményezett felszámolást az információink szerint legalább 3 milliárdos tartozást felhalmozott cég ellen; közülük többeknek a Viadomnál is bennragadt pénzük [1], így sokan a megszűnés szélére sodródtak.

Úgy tudjuk, a felszámolást egy kisebb, csupán néhány millió forintos tartozás miatt született beadvány nyomán rendelte el a bíróság. Vannak azonban olyan cégek is, amelyeknek százmillió forintos nagyságrendben tartozik a Mélyépítő; úgy tudjuk, a rekorder a több mint 400 millió forintra váró – de egykor egymilliárdot is meghaladó követeléssel a Lavinamix Kft., amely azonban nem kívánta kommentálni a felszámolás elrendelésével kapcsolatos értesüléseinket.

Ami pénz jött, az APEH vitte is

A cégbírósági adatokból ugyanakkor kiderül: a felszámolást követeli beszállítók és alvállalkozók mellett a Mélyépítőnek a hatóságokkal is meggyűlt a baja. A cég belső életét ismerő személyektől származó információink szerint a nyáron és az ősz elején hónapokig nem kaptak a dolgozók fizetést. A munkások arra panaszkodnak, hogy a nettó bérükkel megegyező nagyságrendű kölcsönszerződésbe kényszerítették őket az elmúlt hónapokban. Ez a megoldás olcsóbb a cégnek, azonban nem tartalmazza a dolgozó biztosítási jogviszonyát, ráadásul ebből még jövedelemadót is kellene fizetni – mondták a megoldás ellen tiltakozók.

A likviditási válság mélységét jelzi, hogy októberben már a társadalombiztosítástól átutalt, nevesített táppénzt és családi pótlékot az APEH azonnali inkasszóval leemelte a Mélyépítő számlájáról. A céginformációs adatbázis szerint az adóhivatal kiemelt adózók hátralékkezelési és végrehajtási osztálya szeptember 3-án rendelt el végrehajtást a cég ellen.

Vitatkozó tulajok, kétmilliárdos extraprofit

A Mélyépítő Budapest Kft. jelenleg egy spanyol befektető, az Equip Tecnic Santandreu SA [2] többségi (50,29 százalékos), egy magyar családi vállalkozás – a Pados-család tulajdonában lévő Padut Bt. (20,29 százalékos) – és a német Hochtief kisebbségi (29,42 százalékos) tulajdonában van. A spanyolok – információink szerint 1 eurós áron – a Hochtief többségi tulajdonrészét vásárolták meg a múlt év végén. A társaság pénzügyi nehézségei, mint azt korábban megírtuk, nem most, hanem már a Hochtief-érában elkezdődtek.

Kalandkedvelő spanyolok

Nemcsak a Mélyépítőben szerzett tulajdonrész jelzi azt, hogy az Equip Tecnic Santandreu SA szereti a kockázatos üzleteket. A tudomásunk szerint elsősorban hulladékhasznosítással foglalkozó vállalkozás a többségi tulajdonosa annak a Geotorr Kft.-nek, amelyet a híres-hírhedt Ökotám Alapítvány hozott lére. Az Ökotám egy sajátos pénzügyi konstrukcióban extra állami támogatással segítette volna az önkormányzatokat csatornaberuházások megvalósításában; ezt a konstrukciót az Állami Számvevőszék többször élesen bírálta.

Úgy tudjuk, ezzel is összefüggésben komoly viták vannak a három tulajdonos között. Lapunk a cég belső ügyeit ismerő személyektől úgy értesült, hogy a Hochtief képviselői – az ötmillió eurós vételárat megelőző audit ellenére – azt állítják, hogy a korábbi magyar tulajdonos félrevezette őket. A Hochtief korábbi 76 százalékos részesedéséből több mint 50-et a hírek szerint 1 euróért megvásárló spanyolok viszont azt kifogásolják, hogy nem tájékoztatták őket arról a kartelleljárásról, amelyben a Mélyépítőt is jogerősen megbírságolták.

A Hochtief szerepét egyébként is kritikusan ítélik meg a pénzükre váró magyar kis- és középvállalkozások. Mint mondják, a Mélyépítő abban az időszakban halmozta fel a legnagyobb veszteségeit, amikor a németek voltak a többségi tulajdonosok. Az is kifogásolható szerintük, hogy amikor a 71-es főút építését elnyerte a Hochtief és a Mélyépítő konzorciuma – amelyben a Mélyépítő a németeknek alvállalkozója is volt a magyar cég –, a Hochtief a kapcsolt vállalkozásokról szóló előírásokkal szemben nem a piaci árat, hanem annak csak kétharmadát fizette tovább a Mélyépítőnek, ami az egyik, a tartozások miatt a megszűnés szélére sodródott magyar kisvállalkozás szernit 2 milliárdos extraprofitot jelentett a németeknek.

Elfajult a vita

A Mélyépítő információink szerint nemcsak beszállítóinak és alvállalkozóinak tartozik, hanem nagyjából 1 milliárd forinttal egy pénzintézetnek is. Lapunk úgy tudja, ez a pénzintézet az OTP, ám a nagybank korábbi érdeklődésünkre banktitokra hivatkozva megtagadta, hogy ügyfelükről információt adjanak ki; bár ezzel közvetve elismerték, hogy a cég az ügyfeleik közé tartozik.

Az 1949-ben alapított állami tulajdonú Mélyépítő Vállalat egyik jogutódja, a Mélyépítő egyik, akkor még százmilliós nagyságrendű tartozása miatt október elején biztonsági őrök összecsapásához vezető konfliktus alakult ki a jelenleg is épülő 71-es úton. A pénzére váró Út 2000 Kft. és Peti Sped Zrt. ugyanis lezárta az építési területet a Hochtief és a Mélyépítő konzorciumának dolgozói elől, mert attól tartottak, az utat befejezik más alvállalkozók, ők pedig sosem kapják meg a pénzüket. Akárcsak a Lavinamix júliusban, akkor az Út 2000 is bejelentette, hogy felszámolási eljárást kezdeményez a Mélyépítő ellen.

Kalamajkák a 71-es úton

A december közepére elvileg elkészülő 71-es út problémája végül – az állami sztrádaberuházó, a NIF közvetítését követően – a Hochtief színre lépésével oldódott meg. Megállapodtak arról, hogy az Út 2000 Kft.-nek a Mélyépítővel szemben fennálló követelését a Hochtief megvásárolja, és új szerződést kötnek a munkálatok befejezésére. A németek korábban azzal védekeztek, hogy a Mélyépítő az ő szerződött partnerük, amelynek ők rendben fizettek, és azt mondták, kizárólag a Mélyépítő ügye az, hogy a pénz nem került tovább az alvállalkozókhoz.

Az ügyet ismerő jogászok egyike ugyanakkor arra hívta fel a figyelmet: a magyar jog szerint egyszereplős konzorcium nincs. Így ha Mélyépítőt felszámolják, akkor a Hochtief egyedül maradna az azt építő konzorciumban, ami ezzel megszűnne. Igaz ugyanakkor, hogy az útépítést december 15-ig be kell fejezni, márpedig ekkorra feltehetően nem fog lezárulni a felszámolási eljárás.

Valaki 3 milliárd forintot keresett tavaly
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Fura ország a miénk. Ötből három egyéni vállalkozó sehogyan sem tud nyereséges lenni. Papíron a cégek egyharmada is ettől szenved. A kis vállalatok majdnem 16 százalékos terhet viselnek, a nagyok tízet sem.

Alig 3 milliárd forintot szerzett az a személy, aki tavaly a legtöbb jövedelmet vallotta be, ez derül ki a 2006. évre vonatkozó adóhatósági statisztikákból. Ez után 489 millió forint adó járt az APEH-nek. Ínséges esztendő lehetett a tavalyi, mert ezzel a jövedelemmel egy évvel korábban még a képzeletbeli dobogóra sem lehetett volna kerülni, ez csak a negyedik hely megszerzéséhez lett volna elegendő. 

A századik 385 milliója 

Picit lejjebb már nem panaszkodhatnak. Az a személy, aki a századik legnagyobb jövedelmet vallotta be a személyijövedelemadó-bevallásában, 385 millió forintról adott számot, ami több mint negyedével múlja felül a 2005-ben 100. helyezettét. A top 100 csoportot alkotóknak átlagosan 831 millió forint ütötte a markukat 2006-ban, 14 százalékkal több a megelőző évinél. 

Azt nem lehet tudni, hogy a legtöbb pénzt hazavivő miből szerezte a hárommilliárdot. Csak annyi ismert, hogy mennyit keresett az, aki a legtöbb összevont jövedelemmel rendelkezett, és mennyit vághatott zsebre, aki a forrásadós jövedelmet szerzők toplistáját vezeti. Előbbi 2,9 milliárd forinttal hízlalta a családi kasszát, ennek majdnem a felét bérként vette fel, a fennmaradó rész pedig vélhetően egyéni vállalkozói tevékenysége után felvett vállalkozói kivét volt. Pontosabban ennyi mégsem került a perselybe, mert az adóhivatalnak be kellett csengetni 486 millió forintot, és akkor még nem beszéltünk a járulékokról. 

A forrásadós toplistát vezető szerencsés 2,7 milliárd forinttal gazdagodott a múlt évben, de ebből 677 millió forintot el is vitt az éhes APEH. A summát szerezhette egyebek mellett árfolyamnyereségből, kaphatott osztalékot, de ingatlant is eladhatott. 

Minden negyedik ember minimálbéres 

Akad más érdekesség is a 2006. évi jövedelemadó-bevallásokban. Például az, hogy a döntően a bérjövedelmet takaró összevont jövedelmet bevallók közül papíron minden negyedik - úgy 1,2 milliónyian - a minimálbért kereste meg, vagy még annál is kevesebbet. Tehát ez a kör annyi adójóváírást és más adókedvezményt vett igénybe, hogy végeredményben az összes befizetett szja 1,9 százaléka származott csak tőlük. A másik végletet a 6 millió forint feletti összes összevont jövedelmet szerző 2,5 százaléknyi, 110 ezer ember képviseli, akik az összes személyi jövedelemadó 30 százalékát voltak kénytelenek az államkasszába utalni. 

Abnormális helyzet

Az évi 2 millió forintot (azaz 13 havi fizetést és csak bérjövedelmet feltételezve havi 150 ezer forint körüli összeget) vagy afölött keresők teszik ki az összes adóbevalló alig több mint egyötödét, ám az összes adó négyötödét ők fizetik meg.

Ugyanez a jelenség másik vetületben:a minimálbér körüli vagy az alatti jövedelmet bevallókat mindösszesen 3 százaléknyi adóteher sújtotta, a havi 120-150 ezer közöttieknél az effektív szja-elvonás 14 százalékos volt, a havi félmillió forint feletti jövedelemmel büszkélkedőknél pedig 32-33 százalék volt a személyi jövedelemadó-teher. Emlékeztetőül: a mostanihoz hasonlóan kétkulcsos volt tavaly az szja-rendszerünk, 18 és 36 százalékos adómértékekkel, utóbbi évi 1,7 millió forintnál lépett be. (A statisztika minden bizonnyal nem veszi figyelembe az évi 6,5 millió forint felett belépett 4 százalékos szolidaritási adót, mondván, az nem személyi jövedelemadónak számít - pedig akként funkcionál.) 

Többen vallottak

2005-höz képest 86 ezerrel többen adtak be személyijövedelemadó-bevallást tavaly. Ez kettő százalékkal több embert jelent.

Mindezek eredője az, hogy az átlagos adóteher a bevallást benyújtók körében 18,8 százalékos volt. Vagyis ekkorának kellene lennie egy egykulcsos szja-rendszerben a kulcsnak, hogy ugyanekkora bevételt lehessen elérni. Illetve picivel magasabbnak, mivel ez a 18,8 százalék az összevont jövedelmekre vonatkozik, de a jóval kisebb részt képviselő forrásadós jövedelmeknél 20 százalékot alig meghaladó az átlagos adóteher. 

Egyéni vállalkozónak áll a szerencse 

A legtöbb jövedelemmel büszkélkedő magánszemély a nyomába sem érhet a legszerencsésebb egyéni vállalkozónak. A legnagyobb summát bezsebelő egyéni vállalkozó ugyanis 5,2 milliárd forinthoz jutott hozzá gyógyszerforgalmazásból bevallása tanúsága szerint. Még egy érdekesség: társainak nagyon nem mehet, de már évek óta, ugyanis az összes egyéni vállalkozó majdnem 57 százaléka azt vallotta, nem képes nyereséget termelni. 56 ezren nullszaldósnak mutatták magukat, 100 ezer egyéni vállalkozó pedig veszteséges volt. 

A nagyoknál kisebb a terhelés

A 16 százalékos társasági adó mellett a mikro-, kis- és középvállalkozások átlagos adótehelése 15,6 százalék volt tavaly, míg nagy vállalkozásoknál 9,7 százalékos volt az átlagos elvonás. Ezekben a számokban nincs bent a picit más alapra számolt, nagyobb vállalati kört érintő 4 százalékos szolidaritási adó.

Nyilván nem túl életszerű ez, ezért is gondolta úgy a kormányzat, hogy a csak papíron veszteséges vagy nullszaldós egyéni vállalkozókat és társas vállalkozásokat megszorongatja, és rájuk küldi az APEH-et az elvárt - azóta minimum jövedelemadónak átkeresztelt - adó bevezetésével és a szabályok betartásának ellenőrzésével. A társas vállalkozásoknál minden harmadik cég, 106 ezer vállalat mutatott ki veszteséget a múlt évre. 

Lesújtó exit-poll az adórendszerről
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A kormányzat és a pénzügyminiszter hiába ígéri, hogy 2009-ben a versenyképességet javító nagyszabású átalakítást csinálnak az adórendszerben, a cégek vezetőinek kétharmada szkeptikus.

Egy szavát sem hiszik el a kormánynak az amúgy tájékozott közép- és nagyvállalatok pénzügyi vezetői sem, bármit mondanak az adórendszerről és a változtatási irányokról. Legalábbis ezt a következtetést lehetett levonni a KPMG tanácsadó cég mai adókonferenciáján a résztvevők körében végzett exit-poll felmérés eredményéből. (Amely természetesen nem reprezentatív.) 

A rendezvényen körülbelül 120, nagyobb részben multinacionális vállalatot képviselő szakember vett részt. A konferencián előadást tartott a pénzügyminiszter és a szaktárca néhány tisztségviselője, a hallgatóságot pedig minden előadás után megszondáztatták. 

Lassan mondom: nem lesz tehernövelés 

A jelenlevők háromötöde szerint jövőre emelkedni fog az adóteher, és csak harmaduk hiszi el a kormányzatnak, hogy nem változik az elvonási szint. Talán ennél is mellbevágóbb, hogy hiába sulykolja a koalíció és a kabinet, hogy 2008-ban egyszerűsödik a rendszer, a konferencián megjelent nagy- és középvállalati vezetők hetven százaléka nem így gondolja. Ezzel függ össze az is, hogy nem bíznak a cégek a bevallási rendszer egyszerűsödésében sem, pedig a kormányzat már nyáron nagy dobra verte, hogy ezt meg fogja valósítani. A társaságok fele változatlan helyzetre számít, minden hatodik pedig arra, hogy a mai nyomtatványoknak, a bevallások kitöltési szabályainak, számának, sorainak is örülni kellene, mert jövőre még rosszabb lesz. Csak minden harmadik gondolja, hogy egy picit jobb lesz 2008-ban a helyzet. 

Úgy tűnik, süket fülekre talált az az ígéret is - amelyet egyébként a konferencián Veres János pénzügyminiszter is kiemelt -, hogy ha nem is adóreform lesz, de a terhelés változatlanul hagyása mellett az adórendszer átfogó, a versenyképességet szolgáló átalakítására sor kerül 2009-ben. A válaszadók majdnem kétharmada nem hisz ennek, és csak harminc százalék volt azok aránya, akik szerint lesz ilyen. 

Változtatjuk az egyik adót, vagy nem 

Az irányokról, a lehetséges kimenetekről Veres nem sokat árult el. A KPMG konferenciáján beszélt arról, hogy a befizetést a nyugdíjalapba nagyon nem lehet csökkenteni, ahogyan az egészségbiztosítási alapba való befizetést sem. Aztán a pár perccel utána tartott sajtótájékoztatón lapunk kérdésére már cáfolta, hogy arra utalt volna ezzel, hogy a tb-járulékokat nem lehet csökkenteni. 

Egykulcsos szja?

A válaszadók fele támogatná az egykulcsos személyijövedelamadó-rendszert. Arra számítanak, hogy egyszerűbb lesz a szisztéma, és még több bevétel folyik is be a büdzsébe. Egyötödük azonban nem kér belőle, mert a költségvetés szerintük ezzel rosszul járna, és ezért más adót kellene emelni. Szintén ötből egy ember mondta azt, hogy azért nem szeretné, mert azzal a szerény jövedelműek is ugyanannyit fizetnének arányaiban, mint a jómódúak, és ez elfogadhatatlan.

Veres szólt arról is, hogy az élőmunkát terhelő elvonásokat, ha egy mód van, mérsékelni szeretnék. Értsd: ha nem a tb-járulékokat, akkor a személyi jövedelemadót faragnák le. A kijelentésekből legalábbis ezt a következtetést vontuk le, de nagy valószínűséggel ezt is cáfolta volna a pénzügyminiszter, ezért már fel sem tettük neki a kérdést. 

Veres kiemelte még az ökoadók fontosságát, és tett egy lépést előre meg egyet vissza az adóegyszerűsítés ügyében. Előre, amikor azt mondta, hogy célszerű lenne egyszerűsíteni a rendszert, hátra, amikor a kisadók összevonása körüli mizériára utalva hozzátette: várhatóan sok vita lesz a konkrét tervek ismertetésekor. 

Nem dicsekedhet a kormányzat azzal sem, hogy a válaszadók harmada legszívesebben meg sem állna a Bahamákig az elért nyereséggel, kivinné az országból a pénzt. Igaz, a jelen levők fele nem tervezi elvinni a cégnél képződő jövedelmet. Ők azt gondolják, az APEH elől úgysem tudják eldugni a pénzt, ezért nem is viszik sehova. 

Közszféra: nőni fog az egy főre eső jutalom 

NapiOnline, 07.11.16 07:56  

A törvényi rendelkezéseknek megfelelően idén januártól a minisztériumi vezetőknek, júniustól pedig a nem vezető beosztású köztisztviselőknek csak a teljesítményértékelés alapján lehet jutalmat fizetni a minisztériumokban – tájékoztatta a Napi Gazdaságot a Kormányszóvivői Iroda.  

Tekintettel a jutalmazási keret változatlanságára, illetve arra, hogy a központi közigazgatásban jelentős mértékű leépítés ment végbe az elmúlt évben, az egy főre jutó átlagos jutalom összege várhatóan nőni fog. Mivel bevezettek egy kötelező elosztási szabályt, a növekedés mértéke egyénenként változik: van, aki többszörösét kapja a korábbinak, de olyanok is lesznek, akik kevesebbet.

1. Az értékelések szerint legrosszabbul teljesítő 10 százalék nem kap jutalmat.

2. A nem vezetői pozícióban lévő munkatársak elvárható szinten teljesítő 50-60 százaléka éves illetményének 3-9 százalékát kaphatja meg

3. A legjobb egyharmad két kategóriában 11 és 44 százalék közötti pluszjuttatásra számíthat.

4. A vezetői szinteken ennél bőkezűbb a motivációs rendszer, a legjobb 10 százalék ugyanis éves illetményének legalább harmadát, de akár több mint felét is megszerezheti jutalomként.

5. Az első év tapasztalatai alapján a jutalmazásról szóló kormányrendelet még változhat bizonyos végrehajtási szabályok esetében, illetve a kizárólag a minisztériumokra alkalmazható részeket is általánosabbra írják át – közölte a Kormányszóvivői Iroda.

A törvényi rendelkezéseknek megfelelően idén januártól a minisztériumi vezetőknek, júniustól pedig a nem vezető beosztású köztisztviselőknek csak a teljesítményértékelés alapján lehet jutalmat fizetni a minisztériumokban – tájékoztatta lapunkat a Kormányszóvivői Iroda. Tekintettel a jutalmazási keret változatlanságára, illetve arra, hogy a központi közigazgatásban jelentős mértékű leépítés ment végbe az elmúlt évben, az egy főre jutó átlagos jutalom összege várhatóan nőni fog. Mivel bevezettek egy kötelező elosztási szabályt, a növekedés mértéke egyénenként változik: van, aki többszörösét kapja a korábbinak, de olyanok is lesznek, akik kevesebbet.

E rendszerben a köztisztviselőket négy kategóriába sorolják.

A MeH keretében működő és a kormányzati humánpolitikáért felelős Személyügyi Szolgáltató Igazgatóság jövő év január elsejétől látja el a törvény által számára előírt, toborzással és kiválasztással kapcsolatos feladatokat - tudtuk meg. Valamennyi, a közalkalmazottak és a köztisztviselők jogállásáról szóló törvény hatálya alá tartozó munkakör esetében pályázatot hirdetnek meg a szervezet honlapján, emellett működtetni fognak egy toborzási adatbázist és átveszik a minisztériumok vezetőinek pályáztatását is. A feladatokhoz szükséges munkavállalói létszám feltöltése jelenleg is zajlik, ezzel párhuzamosan a már szerződéssel rendelkező munkatársakat intenzív belső szakmai képzés keretében készíti fel az igazgatóság.

Negyedmilliós kezdőfizetés - többet várnak a fiatalok 

NapiOnline, 07.11.16 08:45  

Mérnökből sosem elég - és mivel Európában is egyre kevesebb fiatal választja ezt a pályát, az unióban működő vállalatok mind gyakrabban toboroznak munkaerőt Budapesten.  

Noha a céges fejvadászat már az alsóbb évfolyamokon megkezdődik és lassan természetessé válik a cégeknek is, hogy a gyakorlatot náluk töltő hallgatókat alkalmazzák, mégis évről évre bővül az állásbörzéken megjelenő vállalatok köre. Nincs ez másként a Budapesti Műszaki és Gazdaságtudományi Egyetem őszi rendezvényén sem: a kétnapos börzén az idén 170 cég bérelt standot, és nagyjából tucatnyi másik időzítette erre az időpontra állásajánlatainak megjelenését az egyetemi karrieriroda honlapján és hirdetőtábláin. A vállalatok több mint 3500 állásajánlattal várták az érdeklődőket. 

Legkeresettebbnek a villamos-, gépész- és informatikus mérnökök számítanak, de számos ajánlat szólt a közgazdász, pénzügyi és gazdasági végzettségűeknek, logisztikusoknak, műszaki menedzsereknek is. Mivel a börze egyre inkább nyit a tapasztalt szakemberek felé is, a munkaadók is hoznak az egyetem profiljától idegen ajánlatokat: volt, aki középfokú végzettségű szakképzett munkaerőt és akadt, aki orvost keresett. A szervezők nagyjából nyolcezer látogatót vártak a kétnapos börzére, és most is indítottak buszokat több vidéki felsőoktatási intézménybe. Az idén például Miskolcról, Veszprémből, Pécsről, Debrecenből és Dunaújvárosból érkeztek hallgatók a rendezvényre.

Az ajánlott és az elvárt bérek között még mindig akad némi eltérés: a vállalatok jobbára bruttó 200-250 ezer forint közti fizetésekkel próbálják megnyerni a fiatalokat, akik inkább nettóban számolnak és az ajánlottnál 20-30 ezer forinttal többet szeretnének kezdő bérnek - mondta lapunknak Kreutzer Richárd, a Karrier Iroda vezetője. A különbségeket aztán a tárgyaláson sok egyéb eszközzel lehet tompítani: bevett eszköz a béren kívüli juttatások széles körének, valamint a külföldi továbbképzés, munkavégzés lehetőségének felajánlása. 

Az iroda által rendszeresen végzett pályakövetés eredményei szerint háromévi munka után azonban már megkapják a kezdőként elvárt béreket a műegyetemisták. Az irodavezető szerint ez az eltérés elsősorban a hallgatók önismereti hiányosságaiból adódik. A legtöbb mérnök szinte a diploma megszerzése után elhelyezkedik, persze mindig akadnak olyanok, akiket bátorítani kell arra is, hogy beadják valamelyik céghez az önéletrajzukat - mondta Kreutzer. Megesett már, hogy noszogatni kellett egy gépészmérnök-hallgatót - aki az átlagos hétnél rövidebb idő, öt és fél év alatt végzett és folyékony németnyelv-tudása mellett angolul is beszélt - arra, hogy megpályázzon egy állást az Audinál.

Egy héttel a rendezvény előtt csaknem száz vállalat jelezte a szervezőknek, hogy gyakorlatlehetőségeket is kínál majd. Ugyanakkor a hallgatók is egyre tudatosabbak, mind többen keresik a gyakornoki pozíciókat - ez a leendő munkaadóknál előny, sőt kezd elvárássá válni. Ahogyan az is, hogy az őszi börzén inkább ezeket a lehetőségeket keresik a fiatalok, noha jó pár cég most is alkalmazottak és nem gyakornokok jelentkezését várta. Két nap alatt alig pár olyan érdeklődővel találkoztam, akit akár holnap is behívhatnék interjúra, többnyire gyakornoknak ajánlkoztak - tudtuk meg László Károlytól, az ipari szoftvermegoldásokkal foglalkozó evopro Hungary Kft. szegmensvezetőjétől. 

A cég elsősorban németül beszélő mérnököket keresett magyarországi, valamint németországi és norvégiai munkavégzésre, azonban a tapasztalatok szerint alig találnak megfelelő munkaerőt, mivel egyre kevesebben tanulnak németül. Az utóbbi két országba László szerint szinte korlátlan számban vennének fel embereket, mivel egész Európában mérnökhiány van. Tény, hogy a BME állásbörzéin is egyre több vállalat keres külföldi munkavégzésre vállalkozó szakembereket. Számuk évről évre nő, ahogyan a célországoké is. A mostani eseményen képviseltette magát például hollandiai és kanadai munkaerő-közvetítő cég is, de emellett a multinacionális vállalatok is rendszeresen toboroznak európai országokba, a Közel-Keletre és a tengerentúlra is mérnököket.

A munkáltatók egyre változatosabb követelményeket támasztanak a nyelvtudást illetően: sok helyütt alapkövetelmény az angol és mellette egy másik közép- vagy nyugat-európai nyelv ismerete is, bár van, ahol „csak” előnynek számít a régió nyelveinek ismerete.

Lassabban csökkennek a reábérek

origo, jobpilot.hu, 2007. 11. 16., 9:01

Az év első kilenc hónapjában a bruttó átlagkeresetek 8,2, a nettó 2,2 százalékkal haladták meg az egy évvel korábbit, ami 8,3 százalékos inflácó mellett 5,6 százalékos reálbér-csökkenést jelent - áll a Központi Statisztikai Hivatal ma reggeli jelentésében. Egy hónappal korábban még 6,3 százalékos volt a reálkeresetek csökkenése.

A teljes munkaidőben alkalmazásban állók átlagosan bruttó 180 300 forintot kerestek. Ezen belül a vállalkozásoknál dolgozók bére 172 200 forint, a költségvetési szervezeteknél alkalmazásban állóké 202 600 forint volt. Utóbbi összeg az évente esedékes, egységesen januárban fizetendő 13. havi bért is tartalmazza. A nemzetgazdaság havi nettó átlagkeresete 111 900 forintot tett ki. A fizikai foglalkozásúak 83 800 forintot, a szellemi munkát végzők 143 700 forintot tettek zsebre.

Nem nőtt a nettó bér a közszférában

Az év első kilenc hónapjában a nettó keresetek átlagosan 2,2 százalékkal emelkedtek; ezen belül a versenyszférában 3,5 százalékkal növekedtek, a költségvetési szervezeteknél viszont nem volt növekedés. A nettó keresetek havi növekedési ütemének alakulásában meghatározó szerepet játszott az alkalmazottakat terhelő egészségbiztosítási és munkavállalói járulék múlt év szeptemberi, illetve az egészségbiztosítási járulék idén januárban történt további emelése.

Építőipar, ingatlanszolgáltatás: átlag feletti emelés

Január-szeptemberben a költségvetési szférában dolgozók bruttó átlagkeresete 5,2 százalékkal, a versenyszférában dolgozóké 10,1 százalékkal volt magasabb, mint az előző év azonos időszakában. Az átlagot meghaladó mértékben nőttek a keresetek az építőipar (17,8 százalék), az ingatlanügyletek, gazdasági szolgáltatás (12 százalék), a szálláshely-szolgáltatás, vendéglátás (10,6 százalék), valamint a kereskedelem, javítás (10,5 százalék) gazdasági ágban. A KSH szerint a keresetek növekedésében szerepet játszott a minimum-járulékalap bevezetése, amit az is jelez, hogy a legalább 50 főt foglalkoztató vállalkozásoknál a bruttó átlagkereset növekedési üteme alacsonyabb volt, mint a kisebb szervezeteknél.

Textilipar: bruttó 100 200 forint az átlag

Az egyes területek között a legkevesebbet és a textiliparban dolgozók kerestek (100 200 forint), ám az erdőgazdaságban (112 400 forint) és mezőgazdaságból élők fizetése is átlag alatti  (119 ezer forint). A legjobban fizető ágazat továbbra is a pénzügy, ahol bruttó 365 200 forint az átlagfizetés és jól fizet a közigazgatás is 224 ezer forintos átlaggal.

Létszám: 5 százalékkal kevesebben a közszférában

Az év első kilenc hónapjában a költségvetési szférában 755 ezren, a versenyszférában mintegy 1 millió 939 ezren dolgoztak. A költségvetési intézményekben összességében közel 4,8 százalékkal csökkent a létszám. Az ide tartozó fő gazdasági ágak mindegyikében - a közigazgatásban, az oktatásban és az egészségügyben - alacsonyabb lett a létszám, ha az oktatás és a közigazgatás gazdasági ágak közötti szakfeladati átsorolás hatását kiszűrjük.

Jövőre sem biztos az adóreform

origo, 2007. 11. 15., 17:28

Jövő januárban újabb egyeztetések kezdődnek a további adóváltozásokról, ezek a módosítások azonban egyáltalán nem biztos, hogy adóreformnak nevezhetők majd - mondta Veres János pénzügyminiszter a KPMG adótanácsadó cég csütörtöki adóskonferenciáján. Veres elmondta: a jövedelemadóknál a csökkentést több tényező is behatárolja.

Behatároltak az adócsökkentési lehetőségek a pénzügyminiszter szerint

Verest nem aggasztja a GDP lassulásaA pénzügyminiszter nem lát okot az idénre és jövőre vonatkozó prognosztizált növekedési adat módosítására. A miniszter a KPMG adókonferenciáján tartott sajtótájékoztatón szerdán úgy fogalmazott a harmadik negyedéves GDP adatokkal kapcsolatban: "elléptünk a növekedés aljáról", ha a negyedéves adatokat hasonlítjuk össze. A miniszter szerint a tavaly nyáron a közszférában vállalt átalakítás okozta visszafogott kereslet az oka az lassabb növekedésnek, további ilyen típusú visszafogásra azonban a közszférában már nem lesz szükség. Az ipari és az exportadatok továbbra is kedvezően alakulnak, a gazdaság hozzájárulása az új értékhez bővülő - mondta. A KSH szerdán közölte, hogy a GDP a harmadik negyedévben 0,3 százalékkal bővült, és egy illetve a naptári hatás kiszűrésével 1,1 százalékkal nőtt 2006 harmadik negyedévéhez képest. A második negyedévben az előző negyedévhez képest 0,1, míg az elsőben 0,2 százalékos volt a GDP bővülése.

A nyugdíjkassza és az egészségügyi reform nem igazán teszi lehetővé, hogy az ezekhez kötődő járulékokat csökkentsék az elkövetkező évben - hívta fel a figyelmet a pénzügyminiszter a KPMG konferenciáján. Veres János túl sokat a jövő évi elképzelésekről nem mondott, annyit árult még el, hogy adónemek megszüntetésére nem igazán lehet számítani, viszont várhatóan újak sem lesznek.

Az ingatlanadóval kapcsolatban a pénzügyminiszter azt hangsúlyozta, hogy a parlament által jóváhagyott szabály kerettörvény, amelynek részleteit az önkormányzatok dolgozzák majd ki, erre pedig egy év áll a rendelkezésükre.

Az Adó- és Pénzügyi Ellenőrzési Hivatal (APEH) az idén az első kilenc hónapban közel 6080 milliárd forint bevételt eredményezett az államháztartásnak, ez jelentős emelkedés ahhoz képest, hogy tavaly az első háromnegyed évben az APEH által kezelt bevételek mintegy 4960 milliárd forintra rúgtak - mondta Szikora János, az APEH elnöke csütörtökön Budapesten a PricewaterhouseCoopers (PwC) adókonferenciáján. 

Karácsony Imréné, a Pénzügyminisztérium szakállamtitkára kiemelte: a 2008-as adóváltoztatások a versenyképesség javítása és a gazdaság fehérítése jegyében születtek, az adóreform megkezdésére azonban csak 2009-től lehet számítani. A versenyképesség javítását szolgálja például az, hogy a társaságok esetében az adómentes fejlesztési tartalék az adózás előtti nyereség 25 százaléka helyett jövő év januárjától 50 százalék lesz. Emellett az új áfatörvény bevezeti a csoportos adóalanyiság fogalmát is a kapcsolt vállalkozások esetében, ez is a versenyképesség javítását szolgálja. 

Az áfatörvény egyik kedvező módosulása az, hogy a fordított adózást kiterjeszti új területekre, másrészt az szja rendszerében a legális foglalkoztatást ösztönzi, kedvező például az egységes adójóváírás elfogadása. Az adójóváírás mértéke 18 százalék lesz január 1-jétől is, de a jogosultsági maximum havonta 11.340 forint, kifuttatása pedig az évi 1 250 000 és a 2 762 000 forintos jövedelemsávban történik, mégpedig 9 százalékkal, a kiegészítő adójóváírás pedig megszűnik. 

 Karácsony Imréné kiemelte: minden ismert adószakértő szerint az adójóváírást ki kellene vezetni a rendszerből, azaz ténylegesen meg kellene szüntetni, ez azonban jelentős összegeket emésztene fel, hozzávetőleg 250 milliárd forintot, amely a teljes éves társasági adóbevétel felét teszi ki. A jövő évben hatályba lépő adójóváírási változtatások mintegy 30 milliárd forintot hagynak a lakosságnál. 

Erdős Gabriella, a PwC adótanácsadási cégtársa kiemelte: a jövő évi adótörvényeket "a nagy változások hiánya jellemzi". Elmondta, az egyik legfőbb gond az, hogy nem derül ki, meddig marad életben a megszorító csomag részeként bevezetett különadó, illetve hogy vajon együtt él-e majd 2009-től a helyi iparűzési adó és az értékalapú ingatlanadó, vagy hogy mikor kerül sor végre az élőmunka terheinek jelentős csökkentésére.  

Érdemes azonban a pozitív változások között megemlíteni a beruházásokat és a tőzsdei forgalom élénkítését célzó társasági adókedvezményeket, illetve azt, hogy az adójóváírási változtatások révén javul a közepes jövedelemmel rendelkező alkalmazottak nettó jövedelmi pozíciója. A nagy kérdés az, hogy 2009-től milyen lépések történnek a már több éve beígért adóreform irányába - mondta Erdős Gabriella.

MÁV: a sztrájk alatt is járjanak a vonatok

origo, 2007. 11. 16., 7:33

Még nem tudni hány vonat közlekedik november 21-én a sztrájk ideje alatt. Nem született megállapodás a vasúttársaságok és a szakszervezetek között a biztosítandó elégséges szolgáltatásokról a csütörtöki egyeztetésen.  A tárgyalások november 19-én, hétfőn folytatódnak. A vasúttársaság a sztrájk alatt is közlekedtetne vonatokat, míg a szakszervezetek csak 12 óra után indítaná el az elsőt.

Még nem tudni hány vonat közlekedik november 21-én, a sztrájk ideje alatt

A Vasúti Dolgozók Szabad Szakszervezete és a Vasutasok Szakszervezete általános sztrájkot hirdetett november 21-én 6.00 órától 12.00 óráig. A munkabeszüntetés ideje alatti szolgáltatásokról tartottak egyeztetést, első alkalommal november 15-én a vasúttársaságok és a szakszervezetek képviselői.

A vasúttársaságok (MÁV ZRt, MÁV-START Zrt.,  MÁV Cargo Zrt.) azt kérték a szakszervezetektől, hogy olyan menetrendről állapodjanak meg, amely ugyan csökkentett szolgáltatásokkal, de kiszámítható vonatközlekedéssel áll az utas-közönség, illetve a fuvaroztató partnerek rendelkezésére a sztrájk ideje alatt. A szakszervezetek azonban ennek csupán részbeni teljesítésére látnak lehetőséget. A munkabeszüntetés közel 1200 vonatot érint.

A MÁV ZRt., mint a vasúthálózat működtetője biztosítani szeretné a megrendelt vasúti szolgáltatásokat a munkabeszüntetés ideje alatt is. A MÁV-START Személyszállító Zrt. azt kezdeményezte a kiszámíthatóság jegyében, hogy a sztrájk kezdete előtt elindított személyszállító vonatok a teljes útvonalon, a végállomásukig közlekedjenek. Ezen felül azt javasolta, hogy a munkabeszüntetés hat órája alatt a fővonali belföldi távolsági közlekedésben egy pár InterCity, egy pár gyors és egy pár személyvonat közlekedtetése szolgálja az utasok minimális érdekeit. 

A budapesti és a vidéki elővárosi vasútvonalakon a személyszállító társaság a hétvégi menetrend szerint szeretné az elégséges szolgáltatást biztosítani, a mellékvonalakon pedig három pár vonat közlekedését látja szükségesnek. Így a MÁV eme javaslata alapján tervezhető lenne az utazás, a munkába- és iskolába járók is elérnék céljaikat. A MÁV Start Zrt. azt is kérte továbbá, hogy valamennyi nemzetközi vonat közlekedjék a munkabeszüntetés ideje alatt is.

A MÁV Cargo a sztrájk ideje alatt a tehervonatok 80 százalékát kívánja közlekedtetni, ehhez kérték a szakszervezetek hozzájárulását. 

Az érdekvédők ezzel ellentétben azt tartanák elfogadhatónak, ha a sztrájk megkezdése előtt elindult vonatok a végállomásig közlekednének, de ezután már csak 12.00 órakor - a sztrájk befejezése után - indulnának ismét vonatok. 

Az oroszok kiegyeztek a gáz árában

origo, MTI, 2007. 11. 16., 8:10

Moszkva és Kijev elvi megállapodásra jutott az Ukrajnába szállítandó orosz földgáz középtávú árképzéséről. Alekszej Miller, a Gazprom orosz gázipari mamutcég elnöke és Jurij Bojko ukrán tüzelő- és energiaügyi miniszter csütörtökön Moszkvában tartott újabb tárgyalási fordulót, amelyen egyeztették és elfogadták a középtávú gázárképzés elveit. Ezen elvek alapján a felek megkezdték a konkrét megállapodások előkészítését - derül ki az orosz és az ukrajnai fél egybehangzó közleményeiből.

A szerződések aláírásáig a Gazprom és az ukrán minisztérium nem közöl konkrét árakat, bár korábbi kiszivárogtatások szerint a jövő évi gázárakat nyilvánosságra hozták volna csütörtökön. Ukrajna idén ezer köbméterenként 130 dollárt fizetett a földgázért, míg ugyanennek a mennyiségnek a tranzitdíja 100 kilométerenként 1,60 dollár. 

A Gazprom azt akarja, hogy az Ukrajnába exportált földgáz ára 2011-ig érje el a világpiaci szintet. Az orosz állami mamutcég jövőre már 160 dollárért akarja adni a földgázt Ukrajnának, amely azonban 150 dollárban fixálná az árat.

Gazprom és Ukrajna között az utóbbi két évben konfliktusok konfliktusokat követtek. Egy 1,3 milliárd ukrajnai tartozásról október elején írtak alá megállapodást. Előtte a Gazprom a szállítások csökkentésével fenyegetőzött, amit Ukrajnában úgy értelmeztek, mint a kormányalakításról folyó politikai tárgyalásokba való beavatkozásra tett kísérletek. 

Konkurens a Volán buszoknál

origo, 2007. 11. 16., 7:58

Már rajtra kész az Orangeways: az új, menetrend szerinti buszjáratokat üzemeltető cég november 26-án jelenik meg a hazai személyszállítási piacon - derül ki a pénteki Népszabadságból.

Olcsóbb társaság jön vidékre

Az egyelőre nemzetközi forgalomban közlekedő Orangeways mögött a leggazdagabb magyar üzletemberek között számon tartott Kedves Ferenc befektetőcége áll. A "fapados" árakkal működő vállalat hamarosan a Volán-társaságoknak is kesztyűt dob - olvasható a cikkben.

Már megérkeztek Magyarországra a társaság autóbuszflottájának első tagjai. Kovács Miklós vezérigazgató a lapnak elmondta: egyelőre nyolc BOVA Magic busszal indulnak, ám már jövő tavaszra megrendelték a következő "szállítmányt", akkor 12 járművel bővül flottájuk. 

A tervek szerint november 26-tól Prágába és Kolozsvárra indulnak naponta a járatok. Rá következő héttől indul a krakkói busz, majd újabb egy hét múlva Bécs és Munkács is felkerül a célállomások közé. A buszok megállóhelyeit külföldön a belvárosi autóbusz-állomásokon jelölték ki, míg Budapesten ez a Népligetben lesz. Utóbbi helyen alakítják ki a forgalmi központot is, az épületet a BKV-tól bérlik.A vezérigazgató hozzátette, hogy az újabb buszok megérkezése után azonnal bővítik az útirányok számát, így tavasztól már Marosvásárhelyre, Aradra, Splitbe, Ljubjanába, Milánóba és Amszterdamba is lehet utazni. 

A szaktárca lassítaná az áram drágulást

origo, 2007. 11. 16., 7:44

Nincs olyan tényező, ami miatt a lakossági áramszolgáltatás esetében két számjegyű áremelkedésre kellene számítani, a kormány a rendelkezésre álló valamennyi eszközzel élni kíván, hogy a villamos energiára ható árnyomást csökkentse - derül ki a gazdasági tárca közleményéből. A kormányzat az egyetemes szolgáltatás zavartalansága érdekében biztosítja az ahhoz szükséges megfelelő villamosenergia-mennyiség rendelkezésre állását - derül ki a pénteki Napi Gazdaságból.

Az egyetemes szolgáltatásnál az állam nem vonul ki teljesen a rendszerből, egyfajta hatósági árellenőrzés a továbbiakban is megmarad. A jövőben is lehetősége lesz a Magyar Energia Hivatalnak és a Gazdasági Versenyhivatalnak, hogy betekintsen a piaci szereplők árképzésébe. A nem lakossági fogyasztók esetében pedig a vonatkozó törvények lehetőséget biztosítanak a fent említett hatóságoknak, hogy a piaci erőfölénnyel való visszaélés esetén megfelelő intézkedéseket tegyenek a piaci szereplőkkel szemben.

A Magyar Villamos Művek (MVM) vezetőinek nyilatkozataival egyezően fogalmaz a gazdasági minisztérium közleménye, a tárca a lakossági áramár jövő évi alakulásánál szintén 10 százalék alatti áremelkedést prognosztizál. 

Mint Mártha Imre kereskedelmi vezérigazgató-helyettes többször nyilatkozta, az egyetemes szolgáltatói körbe tartozó lakossági és kisfogyasztók részére elkülönítették a szükséges mintegy 12 terawattóra villamos energiát, ezt nem bocsátották aukcióra, hanem továbbra is külön szerződés szerint biztosítják az áramszolgáltatóknak. 

Az MVM éppen az október 25-i áramaukción kialakult, a régiós és a mértékadónak számító lipcsei tőzsdei árnál kedvezőbb ár alapján a versenypiacon sem tart indokoltnak 15-20 százaléknál nagyobb drágulást. Boross Norbert, az Elmű és az Émász kommunikációs vezetője viszont azzal érvel, hogy a legrosszabbul éppen azok a kisebb ipari fogyasztók járnak, amelyek főleg a csúcsidejű, vagyis a legdrágább energiát használják. 

Azok a fogyasztók juthatnak majd viszonylag kedvezőbb feltételekkel energiához, akik többnyire zsinórfogyasztók, tehát az egyenletes fogyasztású üzemek, náluk valóban nem kell 15-20 százaléknál nagyobb áremelésre számítani, sőt azok a tényleges nagyfogyasztók, akik már korábban is a versenypiacról jutottak energiához, akár árcsökkenést is elérhetnek. Elemzésük szerint viszont azok, akik most kényszerülnek szabadpiaci keretek közé, akár 30-40 százalékos áremeléssel is szembesülhetnek a piacnyitást követően. 

Csökkent a magas jövedelműek adóterhe

origo, 2007. november 15., csütörtök, 16:31

Az alacsonyabb jövedelmeknél szinten maradt, a magasabb jövedelműek körében csökkent a személyi jövedelemadót (szja) fizetők adóterhe, az adótábla felső kulcsa 2 százalékkal mérséklődött - derül ki az Adó- és Pénzügyi Ellenőrzési Hivatal (APEH) adataiból, amelyeket Szikora János, az APEH elnöke ismertetett csütörtökön.

A személyi jövedelemadó alá tartozó összevont jövedelmek átlagos adóterhe 2006-ban 18,8 százalékra mérséklődött az előző évi 18,9 százalékról. 

A munkaviszonyból származó egy főre jutó átlagos bérjövedelem tavaly 7,2 százalékkal emelkedett az adóbevallások szerint, és megközelítette a havi 140 ezer, éves szinten az 1 millió 677 ezer forintot (2005-ben havi 130 ezer, éves szinten 1 millió 565 ezer forint volt).

A tavaly realizált legnagyobb összevont jövedelem 2,984 milliárd (egy évvel korábban 7,090 milliárd) forint volt, egyben ennek tulajdonosa dicsekedhet a tavalyi legnagyobb munkaviszonyból származó jövedelemmel is, amely megközelítette az 1,3 milliárd forintot. A legnagyobb forrásadós jövedelem 2,7 milliárd (2005-ben 4 milliárd) forintra rúgott.

A tavalyi évről 4 millió 414 ezer magánszemély szja bevallása érkezett az adóhatósághoz. Az előző évinél közel 980 ezerrel többen éltek az önbevallás lehetőségével, miközben a munkáltatón keresztül elszámolók száma közel ennyivel csökkent (új szabály lépett be: a munkáltatók  dönthettek arról, elvállalják-e az elszámolás elkészítését). Az ADAM-osok száma az előző évi közel 9 ezerről több mint 12 ezerre emelkedett, arányuk elenyésző maradt.

Az összevont adóalap a előző évhez viszonyítva 613,3 milliárd forinttal nőtt. Ennek közel 95 százaléka nem önálló tevékenységből származó jövedelem, főleg munkaviszonyból származó bér, e jövedelmi kategóriának köszönhető az összevont adóalap növekményéből - a munkajövedelemmel rendelkező kör 72 ezer fős bővülésének köszönhetően - 527 ezer forint.

Az önálló tevékenységből származó jövedelem közel 212 milliárd, az egyéb jogcímen szerzett jövedelmek 146,5 milliárd forintot tettek ki.

Az szja-bevallásokban tavaly összesen 399 milliárd forintnyi kedvezményt számoltak el az adóalanyok, 16 milliárd forinttal kevesebbet, mint egy évvel korábban.

A legnagyobb adót csökkentő tétel - összegét és az érintett adózók számát tekintve is - változatlanul az adójóváírás volt, összesen 2 millió 847 ezer magánszemély - a jövedelemmel rendelkezők közel háromnegyede - tudta számított adóját ezen a jogcímen összesen 269 milliárd forinttal mérsékelni. A jóváírást érvényesítők száma közel 79 ezer fővel, a jóváírás értéke 30 milliárd forinttal emelkedett. Ebben szerepe volt annak, hogy az adójóváírás igénybevételére jogosító sáv bővült.

A családi kedvezményeket ugyanakkor csupán a korábbi létszám 13,3 százaléka, 123 ezer személy vette igénybe, értékben az előző évi kedvezmény 17,8 százalékát, 13,8 milliárd forintot. A drasztikus csökkenés oka a szabályozás átalakítása volt (a családi kedvezmény legalább három gyermek esetén jár, de akkor is fejenként maximum 4 ezer forint havonta).

A lakáshitel-törlesztésekkel, a felnőttképzéssel, a számítástechnikai eszközök vásárlásával és a biztosításokkal kapcsolatban igénybe vett kedvezmények összesen 10 milliárd forinttal nőttek. Enyhén mérséklődött az önkéntes pénztári kedvezmények összege, az igénybe vevők száma pedig 80 ezerrel csökkent.

A tavalyi évről 1207 adózó (27 százalék) vallott be a minimálbérnek megfelelő vagy annál alacsonyabb összevont jövedelmet. A minimálbéren foglalkoztatottak száma jelentősen, 204 ezerrel csökkent - emelte ki a APEH elnöke.

Kétmillió forint feletti összevont jövedelmet az adózók 22,6 százaléka ért el, ők vallották be az összevont jövedelem 57,1 százalékát és a személyi jövedelemadó kötelezettség 78,9 százalékát.

Az adóbevallók 18,6 százaléka, 821 ezer személy (az előző évinél 253 ezerrel több) egyetlen adókedvezményt sem vett igénybe. Az adófizetésre kötelezettek száma 2005-höz képest 419 ezerrel emelkedett.

A forrásadó alá eső jövedelmekről szólva Szikora János elmondta: jelentősen erősödött az árfolyamnyereségből és ingatlan-átruházásból származó jövedelmek szerepe, miközben az osztalékjövedelemé visszaesett.

Az adózók a tavalyi évre összességében 7686 milliárd forint jövedelmet vallottak be, ennek 89,6 százaléka adózott progresszív, a többi lineáris módon. Az összevont jövedelmek közel 9,7 százalékkal (613 milliárd forinttal), a külön adózók 16,2 százalékkal (104 milliárd forinttal) haladják meg az előző évit. Az összes jövedelem adóvonzata tavaly 1456 milliárd forint volt, 134 milliárd forinttal több az előző évinél.

A társasági adóbevallást benyújtó vállalkozások 2006-ban 3472 milliárd forint adózás előtti eredményt értek el. Emögött 4584 milliárd forint nyereség és 1112 milliárd forint veszteség húzódik meg. Ez az összeg 96 milliárd forinttal több, mint az előző évben.

Jelentősen csökkent a veszteséges és nulla eredményt kimutató vállalkozások száma, az átlagos veszteség ugyanakkor a veszteséges cégek számának közel 14 százalékos csökkenése ellenére 9 millióról 10 millió forintra emelkedett.

A pozitív adóalap 3042 milliárd forint volt 2006-ban, 13 milliárddal kevesebb, mint egy évvel korábban. A számított adó az előző évihez képest 3 milliárddal, 485 milliárd forintra csökkent, amivel szemben összesen 110,6 milliárd forint, az előző évinél 9 milliárd forinttal kevesebb  adókedvezményt érvényesítettek. A vállalatok által fizetendő adó 373 milliárd forint volt, 5 milliárddal haladja meg a 2005. évit.

A vállalatok átlagos adóterhelése nemzetgazdasági szinten a 2005. évi 12,02 százalékról 12,26 százalékra emelkedett. A mikro-, kis- és középvállalkozások átlagos adóterhelése 15,59-ről 15,57 százalékra csökkent (körükben minimális mértékben érződik az adókedvezmények hatása), a nagy vállalkozásoknál 9,73-ról 9,75 százalékra emelkedett az adóterhelés.

A társasági adóbevallást benyújtó vállalkozások 2006-ban 3472 milliárd forint adózás előtti eredményt értek el - emögött 4584 milliárd forint nyereség és 1112 milliárd forint veszteség húzódik meg -, 96 milliárd forinttal többet, mint az előző évben.

A veszteséges és nulla eredményt kimutató vállalkozások száma jelentősen csökkent, az átlagos veszteség ugyanakkor a veszteséges cégek számának közel 14 százalékos csökkenése ellenére 9 millióról 10 millió forintra emelkedett.

Az adatok 320 ezer, a naptári évvel azonos üzleti évű, kettős könyvvitelű vállalkozás adatait tükrözik (a teljes adózói kör 330,8 ezer bevallást nyújtott be). A nagyvállalkozások részaránya 1,3 százalék (4124 adózó), 89,5 százalék mikro-, 9,2 százalék kis- és középvállalkozás.

Szikora János kiemelte: az önfoglalkoztatók száma csökkent, ugyanakkor közel 7 ezerrel emelkedett azon vállalkozások száma, amelyek 0 helyett 1-4 főt foglalkoztatnak, míg az 5-9 főt foglalkoztatottaké szinten maradt. A társasági adóbevallások adatai is alátámasztják, hogy a vállalkozások több alkalmazottat foglalkoztatnak és a bérköltség növekedés is kimutatható - mondta.

A társas vállalkozások tavaly folyóáron 62 026 milliárd forint bevételt értek el, 14,6 százalékkal többet a 2005. évinél. A belföldi értékesítésből származó bevétel 11,4 százalékkal, 44 187 milliárd forintra nőtt. Az exportból 14 320 milliárd forintot realizáltak a társasági adóbevallásra kötelezett adózók, ami közel 25 százalékkal haladja meg az előző évit.

A költségek és ráfordítások összege - a bevételek növekedési ütemétől 0,1 százalékponttal elmaradva - 14,6 százalékkal emelkedett és tavaly 60 023 milliárd forintot tett ki. Az üzemi eredmény 18,5 százalékkal, 1966 milliárd forintra nőtt (ez 3464 milliárd forint üzemi nyereség és 1.498 milliárd forint üzemi veszteség egyenlege). A pénzügyi műveletek eredménye közel 38 százalékkal csökkent, a rendkívüli eredmény összege több mint 3,1-szeresére (171 milliárdról 542 milliárd forintra) emelkedett.

A pozitív adóalap 3042 milliárd forint volt 2006-ban, 13 milliárddal kevesebb, mint egy évvel korábban. A számított adó az előző évihez képest 3 milliárddal, 485 milliárd forintra csökkent, amivel szemben összesen 110,6 milliárd forint, az előző évinél 9 milliárd forinttal kevesebb  adókedvezményt érvényesítettek. A vállalatok által fizetendő adó 373 milliárd forint volt, 5 milliárddal haladja meg a 2005. évit.

A kedvezmények több mint 90 százalékát a legalább 10 milliárd forint értékű termelő beruházás után, illetve az elmaradott térségben elszámolható legalább 3 milliárd forint értékű, termelő beruházás kedvezménye jogcímen számolták el a társas vállalkozások. A kedvezmények 93 százalékát a feldolgozóipar ágazataiban (ezen belül a gépipar, vegyipar a meghatározó) számolták el.

A vállalatok átlagos adóterhelése nemzetgazdasági szinten a 2005. évi 12,02 százalékról 12,26 százalékra emelkedett. A mikro-, kis- és középvállalkozások átlagos adóterhelése 15,59-ről 15,57 százalékra csökkent (körükben minimális mértékben érződik az adókedvezmények hatása), a nagy vállalkozásoknál 9,73-ról 9,75 százalékra emelkedett az adóterhelés.

A 2006. szeptember 1-jétől bevezetett 4 százalékos különadó kapcsán a vállalatok 1504 milliárd forint pozitív és 379 milliárd forint negatív adóalapot mutattak ki, a tavalyi évüket 41 milliárd forint különadó terhelte.

Az adóstatisztikák alapján a nemzetgazdaság összes árbevételének 33,4 százalékát a feldolgozóipar, 31,6 százalékát a kereskedelem adta a múlt évben. Az export 76,3 százalékát a feldolgozóipar realizálta, amelynek közel 80 százaléka a gépiparhoz és a vegyiparhoz köthető.

A mikrovállalkozások nettó árbevétele tavaly 9 százalékkal bővült, 2006-ban átlagosan 29,5 millió forint volt. A közepes vállalkozásoknál az egy gazdálkodóra jutó nettó árbevétel 10,4 százalékkal, 2,047 milliárd forintra nőtt. A gazdaság mozgatórugói nagyvállalkozások voltak, ők realizálták a nettó árbevétel 55 százalékát, átlagosan közel 8 milliárd forintot.

Az exportbevétel 78,3 százaléka a nagyvállalkozásokhoz, 18,3 százaléka a kis- és közepes vállalkozásokhoz, 3,3 százaléka a mikrovállalkozásokhoz kapcsolható az APEH adatai szerint.

Lehull a lepel: nézze meg, melyik szakmával mennyit lehet kasszírozni!

hírszerző, FH/Blikk, 2007-11-16 08:50 

A topmenedzserek keresnek a legjobban Magyarországon - ők 2,3 és 4 millió forintot visznek haza havonta - derül ki az Állami Foglalkoztatási Szolgálat 630 munkakör 2006-os bérezését vizsgáló felméréséből. 

Szintén dobogós helyen szerepelnek a döntéshozó politikusok a csaknem egymillió forintos fizetésükkel, őket a légiirányítók követik 800 ezer forinttal - olvasható a Blikkben. Az átlagkereset 174 ezer forint, ennek többszörösét kapják a bírók és az ügyészek is. 

A hatóság emberei átlag felett keresnek, de a pénzügyőr 268 ezre, a rendőr 255 ezre és a tűzoltó 226 ezre nincs arányban a felelősségükkel. Csakúgy, mint az orvosoké (216 és 312 ezer forint) vagy a tanároké (középiskolai tanár 221 ezer bruttót kap). Hivatalosan alig 129 ezer forintot keresnek havonta az ügyvédek, de feltűnően kevés a pénzük a borravalós szakmát űzőknek is. 

A manikűrös még 70 ezret sem, a fodrász 85 ezret keres a felmérés szerint. Ugyancsak feltűnő a fogtechnikusok 88 ezre. A színészeknek 149 ezer, az íróknak pedig 134 ezer forint az átlagkeresete - írja a lap. 

Az Európai Parlament jóváhagyta a schengeni bővítést

MTI, 2007. november 15. 13:25

Az Európai Parlament csütörtökön megszavazta Magyarország és másik nyolc uniós tagállam csatlakozását a schengeni övezethez, így december 21-től megszűnhet a belső határellenőrzés egyebek között a magyar-szlovák, a magyar-osztrák és a magyar-szlovén határon. Ezzel most újabb feltétel teljesült ahhoz, hogy Magyarországgal együtt összesen kilenc uniós tagország (Ciprus kivételével a 2004-ben csatlakozottak, tehát Észtország, Lettország, Litvánia, Lengyelország, Csehország, Szlovákia, Magyarország, Szlovénia és Málta) csatlakozhasson az immár 3,6 millió négyzetkilométeresre bővülő schengeni övezethez.

 Az interneten is követhető strasbourgi ülésen a képviselők 468 igen, 21 nem, 34 tartózkodó szavazattal fogadták el a parlament véleményét rögzítő Coelho-jelentést. Ebben a témában az Európai Parlamentnek konzultációs joga van. Eszerint a jogszabály megszületésének feltétele, hogy a parlament véleményt nyilvánítson a kérdésben.

Az EP tehát most formailag a saját véleményét összefoglaló jelentésről szavazott. Korábban, november 8-án az uniós tagállamok bel-, illetve igazságügy-miniszterei is megállapították, hogy a kilenc ország felkészült a bővítésre, így - a parlamenti vélemény elfogadása után - az EU-tagállamok kormányait képviselő Európai Tanács december 6-7-én végleg jóváhagyhatja, hogy ez év december 21-étől megszűnjön a belső ellenőrzés a szárazföldi és vízi határokon. A repülőtereken 2008. március 30-án lépnek életbe hasonló szabályok.

A jogalkotás szempontjából elengedhetetlen konzultációs jelentés elfogadása mellett az EP állásfoglalást is megszavazott, amelyben a képviselők gratulálnak ahhoz, hogy a most csatlakozó államok rövid idő alatt képesek voltak felkészülni a schengeni bővítésre.

Hiánycikk lett a kamion és a sofőr

vg.hu, 2007-11-16 09:50:46

Amíg két éve az építőipari nehéz gépjárművek vezették a piacot, az idén a távolsági nyerges vontatók a legkapósabbak és ahogy kontinensszerte minden márkánál nő a rendelésállomány, egyre hoszszabbak a szállítási határidők.

Egyetlen márka sem tud fél évnél hamarabb szállítani, az általános azonban a hét-kilenc hónapos határidő. Noha senki sem tudja, meddig tarthat a konjunktúra (amelyet az is befolyásolhat, hogy az Euro 5-ös 2009 októberétől lesz kötelező), több gyár bővíti a kapacitását. A MAN például szeptemberben adta át új, a kelet-európai piacot ellátó üzemét Krakkó közelében.

Kétszeresen örülhet Orbók András, a MAN regionális értékesítési vezetője, hiszen amellett, hogy a csupán enyhén bővülő kamionpiacon több mint 250-nel nőttek a háromnegyed éves eladások Magyarországon, a német márka még az Év Kamionja 2008 címet is elnyerte. Mint mondja, folytatódott a 2003 óta tartó tendencia, hiszen azóta jön egyre följebb az európai és a magyar piacon a MAN. Nálunk különösen az elmúlt másfél évben erősített, noha nem tartozik az olcsó kamionok sorába. Az értékesítési darabszám sosem látott emelkedését a járművek jó minősége mellett annak tulajdonítja Orbók András, hogy a képviselet létrehozta saját tulajdonú hálózatát, amelybe négy értékesítési pont és szakszerviz, valamint egy szegedi kamionszalon tartozik.

Ugyancsak keresletnövelő tényező lehet, hogy csupán a MAN és a Scania gyárt olyan motorokat, amelyek adalékanyag nélkül is teljesítik az Euro 4-es károsanyag-kibocsátási normát.

A márkaképviselet a nyár folyamán hároméves keretszerződést kötött a Waberer’s csoporttal mintegy ezer jármű szállítására, az első 150-et e hónap végéig adják át a megrendelőnek. A szeptember végén zárt háromnegyed évben szintén 150 járművet szállítottak a Huncargo Zrt.-nek, emellett értékesítettek más, 70-75 darabos flottákat is.

Saját korábbi értékesítési számaihoz képest a Scania is szép eredményt ért el azzal, hogy egy év alatt százzal növelte a forgalmát, ám amint Sáránszky Róbert, a Scania Hungaria Kft. értékesítési vezetője mondja, a rendelésállomány alapján 300-zal több kocsit tudnának eladni. Évek óta tart a márka piaci részesedésének a bővülése, amely már meghaladta a 15 százalékot. A piacon a legdrágábbnak számító Scania úgy érte el ezt az eredményt, hogy nem jelentős a flottaértékesítése, noha a magyar piacra sokkal inkább jellemző a flottaértékesítés, mint a nyugat-európaira – mondta Sáránszky.

A gyártók ezen a keresleti piacon abba az országba szállítanak, ahol magasabb árrést érhetnek el, s ez nem kedvez a magyar képviseletnek – mondta Nagy István, a Mercedes haszonjárműveket forgalmazó Pappas Autó Magyarország tehergépjármű-értékesítési vezetője, hozzáfűzve: árualap híján az idén ki kellett maradniuk a flottavásárlásokra kiírt pályázatokból. Most az dönti el a piaci részesedést, melyik importőr tud nagyobb kontingenst kiharcolni a gyártól, és ebben előnyben vannak a regionális képviseletek. Úgy tudni, hogy a jövő év első felére már kiosztották az országos kvótákat a gyárak. A vállalkozók pedig azt veszik, amihez éppen hozzájutnak, és úgy tűnik, hogy az ár már másodlagos tényezővé vált. Így a használtjármű-telepek is kiürültek, és a három-négy éves kamionok 25-30 százalékkal drágábbak, mint két éve, amikor az építőipari járművek (billencs) voltak a legkelendőbbek az autópálya-építések miatt.

Nem csupán a szállítási igény egyébként nagymértékű megugrása miatt hiánycikk a nehéz teherautó egész Európában. Igaz ugyan, hogy egyre több árut szállítanak Nyugat-Európa, valamint Oroszország, Ukrajna és Románia között, ám világosan látszik, hogy 15-20 százalékkal több kocsira van szükség a digitális tachográf bevezetése miatt, és úgy látszik, erre korábban senki sem gondolt. 

Az elmúlt év májusa óta csak digitális tachográffal ellátott kamionok kaphatnak rendszámot, viszont ez a menetíró készülék nagyon nehezen manipulálható, így több járműre lett szükség. És persze több sofőrre is. Miután egész Európában sofőrhiány van, manapság a tapasztalt kamionvezetők azt is megengedhetik maguknak, hogy olyan fuvarozó vállalatnál vállaljanak munkát, amelyek flottájában kényelmes, könynyen vezethető járművek vannak. Ezért nem csupán a fülkék légellenállásának csökkentésére törekednek a tervezők, hanem azok komfortjának növelésére is.

Újabb szervezetek csatlakoznak a LIGA demonstrációjához  

hvg.hu, 2007. november 16. 09:29

Újabb szakszervezetek jelentik be ma, hogy csatlakoznak a LIGA Szakszervezetek november 21-i kezdeményezéséhez. 

A Tungsram Dolgozók Független Szakszervezete sajtótájékoztató keretében jelenti be, hogy csatlakozik a Társadalmi Szolidaritás Napja elnevezésű kezdeményezéshez. A Tungsram szakszervezete a sztrájkkal ugyanakkor mintegy 11 ezer munkavállaló munkahelyét próbálja megmenteni, akiket a cég várhatóan 2008-tól több hullámban - a gyártás kiszervezése miatt - elbocsát. 

A Magyar Orvosi Kamara, a Magyar Gyógyszerész Kamara, az Egészségügyi Szakdolgozói Kamara, a LIGA Egészségügyi Szövetsége és a Munkástanácsok Országos Szövetsége Egészségügyi Ágazata is támogatja a kezdeményezést. 

A LIGA hivatalos honlapján közzétettek szerint eddig a pedagógusok, vasutasok és volán dolgozók, a fegyveres és rendvédelmi dolgozók mellett az Alfa Magzat-, Újszülött-, Gyermek-és Családvédelmi Szövetség, az Asztmás és Allergiás Betegek Országos Szövetsége, a Bencés Diákszövetség, a CINASz Budapesti Közlekedési Szakszervezetek, az Egészségügyi és Szociális Ágazatban Dolgozók Demokratikus Szakszervezete, az Élőlánc, a Fidesz Magyar Polgári Szövetség, a Gépjárművezető-képző Szakoktatók Független Szakszervezete, a Humanista Mozgalom, a Keresztény Értelmiségiek Szövetsége, a Közlekedési Dolgozók Országos Egyesülete, a Levegő Munkacsoport, a Magyar Gazdakörök és Gazdaszövetkezetek Szövetsége, a Magyar Orvosi Kamara, a Mozgáskorlátozottak Egyesületeinek Országos Szövetsége, a Munkástanácsok Országos Szövetsége, a Nagycsaládosok Országos Egyesülete, a Nemzeti Pedagógus Műhely és a Védegylet is csatlakozott a kezdeményezéshez. 

A Liga Szakszervezetek október 15-én írt levelet Gyurcsány Ferenc miniszterelnöknek, kérve, hogy jelöljön ki tárgyalócsoportot a november 21-ei sztrájkkövetelések megvitatására. 

Az érdekképviselet egyrészt azért jelentette be a sztrájkot, hogy a kormány kezdeményezze a jövő év elejétől érvényes kedvezőtlenebb nyugdíj-számítás visszavonását, dolgozzon ki javaslatot a szigorítás fokozatosságára. Az új számítási mód gyakorlatilag egy hónapnyi nyugdíjat von el a nyugdíjasoktól, miközben a konvergenciaprogram egyébként is igen jelentős terheket jelentett a társadalomnak - hangsúlyozza az érdekképviselet. 

A tiltakozás másik oka, hogy a korkedvezményes nyugdíjazás rendelkezéseinél ne csak a kedvezményezett szakmai körből való kikerülés hanem az oda való bekerülés szabályaival is foglalkozzanak. A többműszakos, folyamatos munkarend például indokolná a korkedvezményt az érdekképviselet szerint, valamint más új, jelentős megterhelést jelentő szakmák is bekerülhetnének ebbe a körbe. Tiltakoznak azért is, mert a buszvezetőknél a korszerűbb járművekre hivatkozva már nem akarják megadni a korkedvezményt. 

A Liga Szakszervezetek tiltakozik az egészségbiztosítási reform tervezett formája ellen is.

Adómentes is lehet az üzleti ajándék

mfor.hu, 2007. november 16. péntek 08:59:55

A nagy cégeknek általában nem kell különadót fizetniük, ha partnereiket üzleti ajándékokkal lepik meg, a tízezer forintnál kisebb értékű ajándékok ugyanis adómentesek is lehetnek. A díszvacsora is megúszható pluszteher nélkül, ha nem kerül többe 25 milliónál, írja a Napi Gazdaság.

Céges születésnap, karácsony vagy bármilyen ünnep közeledtével inkább kisebb értékű ajándékokkal éri meg kedveskedni az üzleti partnereknek, az ajándékhoz tapadó adókötelezettségek ugyanis jelentősen megdobhatják a kiadásokat.

Alapvetően az üzleti célú ajándékok és a reprezentációs kiadások természetbeni juttatásnak minősülnek, vagyis 54 százalékos jövedelemadót és tavaly januártól 11 százalékos egészségügyi hozzájárulást kell fizetni. A jogszabály azonban lehetőséget ad arra, hogy tízezer forint alatt csökkenteni lehessen az adó mértékét, méghozzá az évi állományi létszám függvényében.

Ezt kicsit nyögvenyelősen lehet csak kiszámítani: az állományi létszámot ötezer forinttal kell megszorozni, majd ennek kell venni az 54 százalékát. A jogszabály értelmében ezzel az összeggel csökkenthető az ajándék adója, akár nulla forintra is. Ha jövedelemadó-fizetési kötelezettség nem keletkezik, akkor az egészségügyi hozzájárulást (eho) sem kell megfizetni, írja a Napi Gazdaság. 

A beszállítókon múlik a hazai bioetanolipar jövője 

mfor.hu, 2007. november 16. péntek 09:19:23

Csak a gabonatermelő vállalkozások bevonásával csökkenthető a magyarországi bioetanol-beruházások kockázata olyan szintre, hogy a pénzügyi befektetők hajlandók legyenek a projektek finanszírozására – idézi a Földművelésügyi és Vidékfejlesztési Minisztérium államtitkárát a Világgazdaság.

Gőgös Zoltán a Magyar Bioetanol Szövetség (MBSZ) által a hazai bioetanol-gyártás jövőjéről tartott tegnapi kerekasztal-megbeszélésen kifejtette: a nagy agrárgazdaságok bevonása a beruházásokba szükséges, mert a fő alapanyag kukorica termelése rendkívül hektikusan alakul Magyarországon.

Eközben hosszú távú beszállítói szerződések kötésére a jelenlegi piaci viszonyok között nincs esély, márpedig így az alapanyag-ellátás kiszámíthatatlan kockázatot jelent mind a beruházók, mind a finanszírozók részére.

Mindenesetre a hosszú évek átlagában a magyarországi kukoricatermés mennyisége 2,5 millió tonnával meghaladja a hazai szükségleteket, s erre alapozva évi mintegy 800 ezer tonna kapacitású bioetanol-gyártó kapacitás épülhet ki. Ezt figyelembe véve reálisan 15-20 kisebb s mellettük legfeljebb 3-4 nagyobb bioetanolgyár felépítésére van esély, miközben az elmúlt másfél évben 38 nagyberuházást jelentettek be az országban – folytatta Gőgös Zoltán.

Ugyanakkor az államtitkár szerint ekkora kapacitást mindenképpen érdemes kiépíteni, hiszen a terményfelesleg hazai feldolgozásával jóval nagyobb hozzáadott érték állítható elő, mint ha a kukoricát nyersanyagként exportálnák Nyugat-Európába, írja a Világgazdaság.

Bruttó 180 ezret keres az átlag magyar

mfor.hu, 2007. november 16. péntek 09:39:59

A bruttó átlagkeresetek összességében 8,2, a nettó átlagkeresetek 2,2 százalékkal haladták meg az egy évvel korábbit, a január-szeptemberi reálkereset - a fogyasztóiár-index 8,3 százalékos növekedése mellett - 5,6 százalékkal csökkent az előző év azonos időszakához viszonyítva - közölte a Központi Statisztikai Hivatal (KSH) pénteken.

Fizetések, juttatások

A KSH közlése szerint a legalább 5 fős vállalkozásoknál és a költségvetési intézményeknél alkalmazásban állók száma a nemzetgazdaság egészét tekintve január-szeptemberben átlagosan 2 millió 771 ezer volt. Január-augusztusban a reálkereset - a fogyasztóiár-index 8,5 százalékos növekedésével - 6,3 százalékkal csökkent 2006 azonos időszakához képest, a bruttó átlagkereset 8,1, a nettó átlagkereset 1,7 százalékkal haladta meg az egy évvel korábbit.

Az idén az év első kilenc hónapjában a költségvetési szférában 755 ezren, a versenyszférában mintegy 1 millió 939 ezren dolgoztak. A költségvetési intézményekben összességében mintegy 4,8 százalékkal csökkent a létszám. Az ide tartozó fő gazdasági ágak mindegyikében alacsonyabb lett a létszám, az oktatás és a közigazgatás gazdasági ágak közötti szakfeladati átsorolás hatását kiszűrve.

A teljes munkaidőben alkalmazásban állók átlagosan bruttó 180 300 forintot, ezen belül a vállalkozásoknál dolgozók 172 200 forintot kerestek. A költségvetési szervezeteknél alkalmazásban állók bruttó átlagkeresete 202 600 forint volt, ami tartalmazza az előző évre vonatkozó, januárban kifizetett egyhavi külön juttatást. Január-szeptemberben a költségvetési szférában dolgozók bruttó átlagkeresete 5,2 százalékkal, a versenyszférában dolgozóké 10,1 százalékkal volt magasabb, mint az előző év azonos időszakában.

Az átlagot meghaladó mértékben, 17,8 százalékkal nőttek a keresetek az építőipar, 12 százalékkal az ingatlanügyletek, gazdasági szolgáltatás, 10,6 százalékkal a szálláshely-szolgáltatás, vendéglátás, valamint 10,5 százalékkal a kereskedelem, javítás gazdasági ágban. A KSH szerint a keresetek növekedésében szerepet játszott a minimum-járulékalap bevezetése, amit az is jelez, hogy a legalább 50 főt foglalkoztató vállalkozásoknál a bruttó átlagkereset növekedési üteme alacsonyabb volt, mint a kisebb szervezeteknél.

Az év első kilenc hónapjában a nettó keresetek átlagosan 2,2 százalékkal emelkedtek; ezen belül a versenyszférában 3,5 százalékkal nőttek, a költségvetési szervezeteknél pedig megegyeztek az előző évivel. A nemzetgazdasági havi nettó átlagkereset 111 900 forintot tett ki, ezen belül a fizikai foglalkozásúaké 83.800 forint, a szellemi foglalkozásúaké 143 700 forint volt.

A magyar árak az európai átlagnál 27 százalékkal alacsonyabbak

hírextra, 2007. 11. 16. 09.43

A magyarországi árak az európai átlagnál 27 százalékkal alacsonyabbak a Pricerunner.com fogyasztói ár-összehasonlító portálja szerint. A Magyar Turizmus Zrt. szerint a felmérés jó pillanatban erősíti a nemzeti turisztikai marketing társaság észak-európai téli kampányának üzenetét, amely a téli hangulat mellett a reális, értékarányos árakat és a jó szolgáltatásokat hangsúlyozza. 

A kutatás szerint szórakoztató elektronikában és telekommunikációban a japán, kínai és amerikai árak verhetetlenek. A budapesti árak egy kategóriában bizonyultak a legolcsóbbnak, ez pedig a mozijegy. Ugyanakkor az összesítő listából megállapítható, hogy Budapesten a fogyasztási cikkek árai Európában a legolcsóbbak közé tartoznak. 

Megéri fogyatékosokat foglalkoztatni - állítja egy tanulmány  

hvg.hu, 2007. november 15. 16:35

Hogyan valósul meg a Támogatott Foglalkoztatás (TF)? Megtérül-e a befektetés, amelyet a fogyatékos emberek munkahelyi elhelyezkedését segítő programba ölnek? Többek között ezekre a kérdésekre válaszoltak szakértők a Salva Vita Alapítvány sajtótájékoztatóján. 

„Fogyatékos vagyok. Dolgozni akarok” 

 Mely munkakörökben lehet alkal-mazni fogyatékos munkavállalót? Be tudnak-e illeszkedni a munkahelyi közegbe a látás-, hallás- vagy mozgássérültek, az értelmi fogyatékosok? Cikkünket itt olvashatja.  

A Támogatott Foglalkoztatás célja, hogy hátrányos helyzetű - értelmi sérült - munkavállalók elhelyezkedését segítsék, szakemberek bevonásával. A megfelelő munkavállaló kiválasztása egy adott állásra, beilleszkedésének segítése (a munkaadó és a munkavállaló részéről) a folyamat velejárója. Fölmerül a kérdés: megtérül-e a befektetés? 

A Salva Vita Alapítvány és a brit székhelyű Lodestar tanácsadó szervezet Befektetés Társadalmi Megtérülése elnevezésű jelentéséből (SROI - Social Return on Investment) kiderül, hogy az értelmi sérültek elhelyezkedését és életvitelét segítő szervezet munkája pénzügyileg is jövedelmező. Minden forint, amit a vizsgált időszakban (2006. január-december) támogatott foglalkoztatásra költöttek, az elkövetkező 5 év során 4,77 ft megtérülést eredményez helyi vagy országo szinten - ismertette a vizsgálat eredményét Karl Leathem, a Lodestar szervezet munkatársa. 

Az SROI elsősorban szociális célú szervezetek vagy projektek társadalmi értékének mérésére alkalmazható, emellett a szervezetek gazdasági teljesítménye is kimutatható. 

Az értelmi sérült emberek támogatása, a fogyatékos munkavállalók alkalmazása, a cégek társadalmi felelősségvállalása (CSI) egyre elterjedtebb a hazai cégek körében.  A munkaadók, kollégák véleménye, hozzáállása egyből megváltozik, ha fogyatékos dolgozó kerül a csapatba. Sokkal nyitottabbak lesznek, megértőbbek, segítőkészebbek - összegezte a munkaadók véleményét korábbi beszélgetésünk alkalmával Csányi Zsuzsa, a Salva Vita Alapítvány munkatársa.

