A TAMOP-2.5.3.A-13/1-2013-0025 projekt
. Tisztségviseld 1.”
Munkajogi elméleti ismeretek képzési tematikaja

Célcsoport: alapszervezeti szakszervezeti tisztségvisel6k, bizalmiak, f6bizalmiak, a vezet6ség tagjai,
akiknek a gyakorlati munkajahoz sziikség van a munkajogi ismeretekre.

A képzés célja: a résztvevok ismerjék meg a munkajog alapjait képezd jogszabalyi kereteket.
A képzés szintje: alapszint

A képzés soran elsajatitott ismeret, kialakitott készség, képesség, kompetencia

A képzésen résztvevo képes

- ismertetni a foglalkoztatast szabalyzo hatalyos térvények rendszerét

- ismertetni a munka torvénykonyve hatalyat és felépitését

- elemzden ismertetni a legfontosabb egyéni munkajogi szabalyokat
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- elemzden ismertetni a kollektiv munkajogi szabalyokat

A program megvalésitaisanak modszere és formaja:

e interaktiv eldadas (és konzultacio)
Alkalmazott értékelési rendszer:

e A program végén, irasos vizsga (teszt)
A szamonkérés tartalma: a program soran elvégzett tananyag
Megszerezheté minositések: kivalo, megfelelt, nem felelt meg
A megszerezhet6é mindsitéshez tartozé kovetelmények:
Kivalo: 80% és felette
Megfelelt: 50-79%
Nem felelt meg: 50% alatt

Sikertelen teljesités kovetkezménye: a résztvevd megismétli a zarovizsgat

Iddtartam és iddbeosztas a képzés moduljai szerint

A tréning id6tartama: 8 éra.
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1dé Cél Feladat
10.00-10.30 | A program megnyitasa A program ismertetése, bemutatkozas,
képzési adminisztracio
Célok, modszerek ismertetése
10.30-11.15 | A foglalkoztatast szabalyzo torvények Prezentacio
rendszerének attekintése
11.15-11.30 | SZUNET |
11.30-12.15 | A2012. évi els6 torvény a Prezentacio
munkatorvénykonyvérdl (az Mt.) hatalya és
felépitése
12.15-13.15 | EBED |
13-15-14.00 | Az Mt. az egyéni munkajogi szabalyokrol I. Interaktiv eléadas
rész: az Mt. altalanos rendelkezései, a
munkaszerz6dés tartalma.
14.00-14.45 | Az Mt. az egyéni munkajogi szabalyokrol I1. Konzultacid
rész. A munka- és pihen6idd, a munka dijazésa
14.45-15.00 | SZUNET |
15.00-15.45 | Az Mt. a kollektiv munkajogi szabalyokrol, I. | Interaktiv el6adas
rész: a munkavallaloi érdekképviseletek és
jogaik.
15.45-16.15 | Az Mt. kollektiv munkajogi szabalyokrol II. Interaktiv el6adas
rész: a kollektiv szerz6dés tartalma
16.15-16.30 | SZUNET |
16.30-17.15 | Irasos vizsga. Tesztkitoltés és értékelés
17.15-18.00 | A képzes értékelése Zaras, tanusitvany atadésa, zaro
adminisztracid
A tréner
Kisgyorgy Sandor ETOSZ igazgato
Budapest, 2014. szeptember 18.
Kisgyorgy Sandor
igazgato
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