A felsőoktatás privatizációjára készül a kormány
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Ismét a felsőoktatás privatizációját célzó javaslatot nyújtott be a kormánynak Magyar Bálint, írja a Magyar Nemzet. A lapban megszólaló szakszervezeti vezető attól tart, a jövőben az egyetemek adhatnák-vehetnék a már nem közalkalmazott oktatókat.

Kiemelné a kormány a felsőoktatási intézményeket a költségvetési szervekre vonatkozó szabályok alól Magyar Bálint friss javaslata alapján, írja a Magyar Nemzet. A lap szerint a tervezet célja a felsőoktatási intézmények privatizációjának előkészítése.

A lapnak nyilatkozó Kis Papp László, a Felsőoktatási Dolgozók Szakszervezetének elnöke szerint a kormány először az államháztartási törvényt módosítaná, majd erre hivatkozva a felsőoktatási törvényt is. A szakszervezeti vezető értesülései szerint egyébként az egyetemek és főiskolák maguk dönthetnének, hogy magáncéggé alakulnak-e.

A szakszervezeti vezető legfőbb aggálya, hogy a magánosított felsőoktatási intézmények "adnák-vennék" az oktatókat és az alkalmazottakat, akiknek megszünne a közalkalmazotti státusa is.

Kis Papp, aki bomlasztásként jellemezte a privatizációs terveket, akár "a legkeményebb nyomásgyakorló módszerektől" sem rettenne vissza a magánosítási tervek elleni tiltakozáskor. A Magyar Nemzet a kormány részéről nem szólaltatott meg illetékeseket.

Huszonöt mozdonyt venne a MÁV
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Huszonöt új mozdony vásárlására készül a MÁV Zrt., ami a Világgazdaság információi szerint bő 75 millió eurós üzletet jelenthet. A tender előkészítése folyik, a kiírás időpontjáról még nem döntöttek. A nemzetközi pályázaton két áramnemű villanymozdonyra keres majd szállítót az állami vasúttársaság, dízelek vásárlása viszont nincs napirenden. A pályázat a MÁV szándéka szerint olyan lesz, amelyen a szakma valamennyi nagy gyártója indulhat, ám köztudott, hogy az európai piacot két németországi cég, a Siemens és a Bombardier Transportation uralja.

Már egy ideje ismert, hogy a vasúttársaság fiatalítani és bővítené szeretné a vontatóparkját. Nem véletlen, hogy keresik vele a kapcsolatot a termék nagy szállítói. A Világgazdaság szerint tegnap a Keleti pályaudvaron a németországi Bombardier Transportation mutatta be a MÁV vezetésének a Traxx nevű, Európa-szerte már mintegy négyszáz példányban futó, de mára már nyolcszázban elkelt mozdonyát. 

A MÁV-osok ki is próbálták a két áramnemű Traxx AC-t, amely mellett három további (dízel, villany/dízel és DC) típus is készül Kasselben. A termékcsaládot alapvetően interregionális áru- és személyszállításra szánja a gyártó, a MÁV-nak tehát akkor van szüksége ilyenekre, ha az országot átszelő nemzetközi korridorokon akarja erősíteni a tevékenységét. S a hazai vasúttársaság ezt akarja: a 2015-ig szóló közlekedéspolitika a programjába illesztette a Magyarországot is átszelő IV. és V. páneurópai folyosó fejlesztését országhatártól országhatárig. A teljes törzshálózat korszerűsítése mintegy 1000 milliárd forintot jelentene, ebből e célra 2007-ig mintegy 200 milliárdot költött el. 

A Bombardier honlapja szerint a Keleti pályaudvaron bemutatottal azonos mozdonytípust használnak Németország mellett Belgiumban, Hollandiában és Svájcban, továbbá számos, németországi végpontú, több országot érintő európai nemzetközi forgalomban. Mindez majd a referencia miatt lehet fontos. A kínálat persze bővebb. Az említett Siemens mellett forgalmaz vontatóeszközt a Stadler, az Alstom és több más gyártó is. Bármit is választ majd a MÁV, a mozdonyparkja bővül, hiszen jelenleg csak Ganz-MÁVAG, illetve Ganz-MÁVAG-Ganzvill gyártmányai vannak, összesen közel ezerháromszáz. Ezek közül azonban csupán 850 fogható hadra, a többi felújításra, vizsgáztatásra vár. 

A mozdonybeszerzés előkészületeként egyébként a vasúttársaság tavaly ősszel már lezárta a mozdonyvezető-képzéshez szükséges mozdonyszimulátor tenderét, egy kabinos és két, hálózatba köthető szimulációs oktatóberendezésre és szoftvereire keresett szállítót. A mozdonyokkal a MÁV Zrt. gépészete gazdálkodik. Az egységre növekvő teher hárul amiatt, hogy tőle már nemcsak a MÁV leánycége, a MÁV Cargo Zrt. bérel eszközöket, hanem a kis hazai vasúttársaságok egy része is. Ráadásul a Cargo későbbre, ez évre tervezett magánosítása utánra tolta ki a saját mozdonyparkja létrehozását - bár két használtat már vett. Eközben teljes vontatása kiszervezésére készül, a megbízás fő esélyese pedig értelemszerűen a MÁV gépészete. Az üzletágat a jövő évre tervezett önálló céggé alakítása is megújulásra készteti.

Túl sok a stresszes a munkahely
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Tízből négy magyar munkavállaló túl megerőltetőnek és stresszesnek tartja munkáját - az arány megegyezik az uniós átlaggal. A megkérdezettek 21 százaléka szerint veszélyes és egészségtelen körülmények között dolgozik.

A TNS Eurobarometer szerint az Európai Unió munkavállalóinak jelentős hányada úgy látja, hogy állásának komoly árnyoldala is van: a válaszadók 41 százaléka szerint munkája túl megerőltető és idegőrlő, 21 százalékuk úgy érzi, veszélyes és egészségtelen körülmények között dolgozik, 14 százalék pedig úgy véli, hogy munkája akadályozza a szakmai, családi és magánélet egyensúlyának fenntartását.

A TNS szerdán nyilvánosságra hozott tanulmányának elkészítéséhez az unió 27 tagállamában mintegy 27 ezer embert kérdeztek meg. Ennek alapján a munkahelyi stressz a menedzserek 45 százalékát, míg a magánvállalkozók 44 százalékát érinti.

Az elemzés kimutatta azt is, hogy a fizikai munkát végzők esetében a veszélyes és egészségtelen körülmények között végzett munka aránya számottevően magasabb, eléri a 29 százalékot.

A válaszokból kiderült az is, hogy a magánvállalkozók, illetve a legalább 55 éves dolgozók gyakrabban, 74-74 százalékos arányban nyilatkoztak úgy, hogy szakmai, családi és magánéletüket egyensúlyban tudják tartani. Ebben a kérdésben a nők elégedettebbeknek tűnnek a férfiaknál, mivel 71 százalékuk, illetve 67 százalékuk nyilatkozott így. Azok, akik legfeljebb 15 éves korukig tanultak nappali tagozaton, gyakrabban nyilatkoznak negatívan munkahelyi körülményeikről, mint azok, akik hosszabb ideig jártak iskolába.

A vizsgálat szerint a dolgozók leginkább Litvániában, Görögországban és Romániában tartják munkájukat túl megerőltetőnek és stresszesnek, 71, illetve 70-70 százalékuk nyilatkozott így. Ezzel szemben Hollandiában és Finnországban csak 25, valamint 24 százalékuk mondta ezt. A megkérdezett svédek több mint fele találta munkáját túl megerőltetőnek és idegőrlőnek, míg a dánoknak csak 35 százaléka válaszolta ezt.

Eladják a Zalabaromfi Zrt.-t
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A cég vagyonértékű jogainak irányára 2,4 milliárd forint, a fél- és késztermékek, élőszárnyasok, valamint a feldolgozási segéd- és csomagolóanyagok várható értéke pedig 1,1-1,6 milliárd forint - közölte a vállalat fizetésképtelensége miatt felszámolást végző TM-Line Kft. felszámolóbiztosa az MTI-vel. Somogyi Ferenc szerint a jelenleg is termelőképes és közel 700 dolgozót foglalkoztató Zalabaromfi Zrt.-t jórészt az előző tulajdonos Carnex csoport hozta ilyen nehéz helyzetbe. A csoport ugyanis a saját hitelei fedezetére egyik dologi adósként, kezestagként jegyeztette be több, mint egy évvel ezelőtt a baromfifeldolgozót, annak teljes vagyonát és csaknem 7 milliárd forintnyi hitelt "rakott" a zalaegerszegi cégre. A társaság tényleges tartozása viszont nem éri el a hárommilliárd forintot.

A legnagyobb zalai élelmiszeripari vállalat évente 6 millió csirkét és 1 millió pulykát dolgoz fel, s a húsvéti ünnepekre is a megfelelő kapacitással készültek, sőt új, különleges termékkel jelentek meg. Mindez annak is köszönhető, hogy az alapanyag beszállítók zöme továbbra is kitart a cég mellett. "Mindenképpen ragaszkodunk a - stratégiailag is fontos - Zalabaromfi egyben történő értékesítéséhez az április 30-án záruló pályázaton. A vagyonértékű jogok ajánlati ára 2,4 milliárd forint, ezen felül a vevőnek meg kell vásárolnia az integrációban lévő barfomfiállományt, az aktuális félkész- és késztermék készletet, valamint a járulékos technológiai és csomagoló anyagokat. Ezek összértéke további 1,1-1,6 milliárd forint" - tudatta Somogyi Ferenc.

Elmondta, hogy az azonos értékű pályázatot benyújtók és a bánatpénz befizetését is igazolók részére május 15-ig tartják meg az ártárgyalást, amelyen a pályázókon kívül az elővásárlási joggal bírók és a hitelezői választmány képviselői vehetnek részt. Amennyiben nem sikerül az értékesítés, újabb pályázatot írnak ki, viszont a termelés folyamatos marad a Zalabaromfinál - tette hozzá a felszámolóbiztos.

Internetes adóslista készülhet cégekről
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Kormányzati felkérésre jött létre az a tárcaközi munkacsoport, amely elvégezte a tartozási láncolatok felszámolását célzó törvénycsomaggal kapcsolatos társadalmi és szakmai egyeztetéseket. A hosszabb távú elképzelések között az elektronikus adóslista és fizetési meghagyás mellett megfogalmazódott az áfaszabályok felülvizsgálatának a szükségessége is.

Állami segítség az alvállalkozóknakAz Országgyűlés tavaly decemberben döntött úgy, hogy a jelenség orvoslására komplex vizsgálatot, szakmai és társadalmi egyeztetést kell elvégezni. Nyolc minisztérium és tizenkét szakmai szervezet vett részt abban a munkacsoportban, amely a kormányzat felkérésére megalkotta a körbetartozások visszaszorítását szolgáló törvénycsomag tervezetét. Az előterjesztés a csődeljárásról szóló törvény, a közbeszerzésekről szóló törvény és a Polgári Törvénykönyv módosítására tesz javaslatot, de tartalmaz hosszabb távú elképzeléseket is.

Megszüntetik a körbetartozási láncokat

A kormány szándékai szerint még ebben az évben kidolgozzák az egyéni cégről és az egyéni vállalkozókról szóló új törvény tervezetét, amely a több mint félmillió hazai egyéni vállalkozó számára az eddigieknél korszerűbb szervezeti-működési forma választását teszi majd lehetővé. A körbetartozások felszámolását szolgáló kormányzati előterjesztés tervezete szerint az egyéni cég olyan, a cégjegyzékben regisztrált, jogképes vállalkozás, amelynek az egyéni vállalkozó az egyedüli tulajdonosa. A jelenlegi elképzelések szerint a természetes személy vállalkozó és az egyéni cég vagyona elválik majd egymástól, ezzel egyidejűleg a fontosabb gazdasági törvényekhatályát az egyéni cégekre is kiterjesztenék. Így például vonatkozna rájuk a számviteli törvény és a csődtörvény . A vállalkozó ugyanakkor szabadon dönthet az egyéni céggé történő átalakulásról. Az új törvény megalkotásával az egyéni, családi vállalkozók átláthatóbb, kiszámíthatóbb feltételek mellett működhetnek a jövőben, ezáltal csökkenhet a körbetartozás kialakulásának a veszélye is.

Elektronikus fizetési meghagyás

Az elektronikus fizetési meghagyás feltételeit azért lenne célszerű megteremteni, hogy így az adós által nem vitatott pénzkövetelések esetében a hitelező a jelenleginél jóval hamarabb juthasson a jogerős és végrehajtható határozathoz. Így csökkenne annak az esélye, hogy az eljárás elhúzódása miatt maga a hitelező is fizetésképtelen pozícióba kerülhet. Szinte mindenki előtt ismert, hogy a bírósági végrehajtásra évekig tartó pereskedéssel lehet eljutni. Éppen ezért kiemelkedően fontos szerepe lenne annak, hogy az adós a végrehajtási eljárásban minél hamarabb teljesítsen. Ezt a célt elsősorban a végrehajtási kifogás illetékének a megemelésével lehetne elérni. Az előterjesztés emellett a megyei bírósági végrehajtás létjogosultságának, illetve a jogorvoslati kérelmek elbírálására vonatkozó szabályoknak a felülvizsgálatára is javaslatot tesz. Szakértői álláspontok szerint ugyanis gyorsabb lenne az ügyintézés, ha ítélőtáblánként csak egy-két helyi bíróság lenne illetékes erre a feladatra. Ezek viszont rendelkeznének a szükséges személyi, tárgyi (informatikai) feltételekkel. 

Korszerű hitelezővédelmi nyilvántartás

A körbetartozások kialakulásának veszélye kisebb lenne, ha az üzleti élet szereplői naprakész és megbízható információkkal rendelkeznének egymásról, döntéseiket ezeknek a hiteles adatoknak a mérlegelését követően hoznák meg. Az e célt szolgáló közhiteles adatbázisok létrehozása elsősorban az állam feladata, de szintén az államnak kellene gondoskodni, hogy a már működő adatbázisoknál egyszerűbben, olcsóbban lehessen az  információkhoz jutni. A hatályos szabályok szerint 2008-tól a Cégközlöny kizárólag internetes formában jelenik majd meg. Ezzel párhuzamosan meg kell teremteni annak jogi és informatikai feltételeit is, hogy a gazdasági forgalomban résztvevő vállalkozásokról az üzleti döntések orientálására alkalmas adatok elektronikus úton, bárki számára megismerhetővé váljanak - olvasható a kormányzati előterjesztés tervezetében. A tartozási láncolatok felszámolását célzó törvénycsomag társadalmi és szakmai egyeztetését lefolytató munkacsoport javaslatai között szerepel továbbá az is, hogy érdemes lenne megfontolni a faktoringszerződés polgári törvénykönyvbe építését. 

Húsba vágó áfaváltozások

A gazdasági versenyképességet akadályozó előírások fokozatos felszámolására jött létre a Gazdasági és Közlekedési Minisztérium koordinációjában az "üzletre hangolva" program, amely az indokolatlan bürokratikus terheket csökkentve javítja majd a vállalkozások fennmaradásának és hatékonyabb működésének az esélyét. A program keretében lehetne vizsgáni az általános forgalmi adóról szóló törvényi módosítását is. Erre azért van szükség, hogy az áfa-visszaigénylés kapcsán érdemi szankciója legyen annak, ha az adóhatóság nem határoz a törvényben előírt határidőn belül. A munkacsoportban felmerült továbbá, hogy a számlát befogadó szervezet csak azt követően vehesse figyelembe és kompenzálhassa a számla áfatartalmát, miután kiegyenlítette azt. 

Kétmillióan kapnak energiatámogatást
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Mégis a gázzal fűtő családok kapnak több állami energiaár-támogatást, mint a távhőfogyasztók. A százmilliárdos kompenzációs kasszából akár tízmilliárdok is megmaradhatnak az enyhe tél miatt - írja a Népszabadság. 

Nagy arányban igényelték az érintettek a szociális gáz- és távhőár-támogatást - derül ki a szociális minisztériumtól kapott végleges adatokból. A leginkább rászorulók közül - ahol a család egy főre eső jövedelme nem éri el az 54 ezer forintot - 691 ezren kapnak gáz-, 126 ezren pedig távhőár-támogatást. A tárca a rendszer tavalyi bejelentésekor ebben a körben 720, illetve 180 ezerre becsülte az érintettek számát. 

Ez azt jelenti, hogy a legalacsonyabb jövedelmű gázfogyasztók 96 százaléka kért és kap támogatást, míg a távhőnél ez az arány 70 százalék. Ebben a kategóriában a támogatás gigajoule-onként (GJ) 1180, a távhő esetében. Várhatóan 2 millió rászoruló kap kompenzációt. Csaknem százezer kérvény még elbírálásra vár.

A nagyon enyhe tél miatt az állam energiakompenzációs alapjában akár több tízmilliárd is megmaradhatott a tervezetthez képest. Az első két hónapban ugyanis 20 százalékkal kisebb volt a gázfogyasztás a tavalyihoz képest. 

Egy január-februári, illetve decemberi kifizetési csúccsal kalkulálva, a megtakarítás mintegy 20 milliárd forintra jön ki. Ez is jelzi, hogy kegyes volt az időjárás hozzánk.

Gyökeresen változik a TEÁOR
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Négy év után ismét változik a TEÁOR, a tevékenységek egységes ágazati osztályozási rendszere, és ez sok százezer vállalkozást érint. Az új uniós osztályozás az idén januárban hatályba lépett, és 2008. január 1-jétől már minden tagállamban alkalmazni kell - írja a Villággazdaság. 

A Központi Statisztikai Hivatal egyes kérdőívein már az új besorolásnak megfelelően is kér adatokat. Ezért honlapján részletes segítséget ad a gazdálkodó szervezetek és képviselőik számára az új szakágazati önbesorolás elvégzéséhez. Vető Istvánné, az információs szolgálat vezetője felhívta a figyelmet arra, hogy a KSH az új TEÁOR-ról közleményt nem ad ki, mivel csatlakozásunk óta az uniós szabályok automatikusan érvényesülnek. 

Az ipari tevékenység közül kiemelték például a kiadói tevékenységet. A változás kihat a cégjegyzékre is, de még nem tudni, miként és azt sem, hogy mit kell tenniük a gazdasági társaságoknak meg a cégbíróságoknak. Gál Judit, a Cégbírák és Gazdasági Bírák Országos Egyesületének elnöke emlékeztetett arra, hogy a négy évvel ezelőtti TEÁOR-változások is gondokat okoztak. 

Egy igazságügy-miniszteri rendelet oldotta meg a problémát: annál a kevés tevékenységi körnél, ahol a korábbi TEÁOR-számokat nem lehetett automatikusan átsorolni, a módosítást az érintett gazdasági társaságnak kellett kérnie a cégbíróságon. Gál Judit szerint most is szükség volna egy hasonló, az átmenetet szabályozó rendeletre és természetesen az átkódolást elősegítő számítógépes programra is a cégbíróságon.

Az igazságügyi és rendészeti tárcánál jelenleg még a szakmai kérdéseket egyeztetik a KSH-val. Ugyanakkor mindent meg tesznek azért, hogy minimálisra szorítsák a céges ügyfelek és a cégbíróságok új TEÁOR-ral kapcsolatos adminisztratív terheit. A TEÁOR-szám-változtatás a cégbíróságon - mivel a cégtevékenységgel öszszefüggő módosítás - nem jár külön illetékezési, illetve közzétételi költséggel.

Megreformálná a közpénzügyeket az ÁSZ
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A közpénzekkel való átláthatóbb és hatékonyabb gazdálkodás érdekében az Állami Számvevőszék 15 tézisben foglalta össze javaslatait. Az ÁSZ elnöke nem tartja rossz ötletnek a költségvetés tervezéséhez egy független szervezet felállítását, de az Országgyűlés döntési jogköre és a kormány felelőssége nem vonható el.

Az államháztartás működésére vonatkozó intézményi reformok általában nem kiforrott stratégián alapulnak, és a tervezett lépéseket nem támasztják alá előzetes hatástanulmányok, állapította meg az ÁSZ ellenőrzései során - mondta el Kovács Árpád, az ÁSZ elnöke. Az évek óta jelentkező hiányosságok teszik halaszthatatlanná a közpénzügyek rendszerszemléletű áttekintését, illetve átfogó és teljes körű újraszabályozását - mondta Kovács. 

A most közzétett javaslatok célja, hogy a közpénzügyi rendszer jobb működése révén javuljanak a versenyképesség és a fenntartható fejlődés feltételei - fogalmaz a számvevőszéki javaslat. Az ÁSZ elnöke hangsúlyozta, hogy a 15 tézissel a céljuk az volt, hogy irányt mutassanak és a széles konszenzuson alapuló "csontvázra" épülhessenek fel a konkrét szabályok. A főbb irányokat illetően a szakminisztériumok, illetve a szakemberek között alapvetően egyetértés van, szakmai vita az állami feladatok meghatározásának mélységről alakult csak ki - hangsúlyozta Kovács Árpád. 

A számvevők azt javasolják, hogy a közpénzekkel való gazdálkodás elveit szabályozási blokkokban rendezzék. Ilyen csoport lehetne a költségvetés készítése és a zárszámadás, az információgazdálkodás és a pénzügyi menedzsment, a költségvetési egyensúlyi kérdések, illetve a költségvetési felelősség rendszere, a státuskérdések, valamint a közvagyonnal történő gazdálkodás. Az elnök hangsúlyozta, hogy minden szabályozást mélyre ható hatástanulmánynak kell megelőznie, és úgy vélte, hogy a munka az előzetes tanulmányok elkészülte után a 2008-2009 körüli időszakban teljesedhet ki. 

Hozzátette: remélhetően a 2009-2010-es költségvetés készítési mechanizmusában már előtérbe kerül a szabályalapúság. Az ÁSZ azt is indokoltnak tartaná, ha az alkotmány kibővülne a törvényi szabályozásokat megalapozó közpénzügyi fejezettel. 

Kovács Árpád kérdésre válaszolva elmondta: nem tartja rossz ötletnek a költségvetés tervezéséhez egy független hivatal vagy szervezet felállítását, de csak akkor, ha ennek munkafeltételeit - megfelelő határidők, a szabályok betartása - biztosítják. Hozzátette azonban, hogy a költségvetés tervezésénél nem vonható el az Országgyűlés döntési jogköre és a kormány felelőssége. 

Az ÁSZ elmúlt évi ellenőrzéseiről Kovács Árpád elmondta, hogy 61 jelentést tettek közzé, több mint 1500 helyszíni ellenőrzést végeztek. Véleménye szerint kedvező változás állt be a javaslataik hasznosulásában, főleg a hatékonyság javítására vonatkozók esetében. Hozzátette, az ÁSZ 14 esetben tett büntetőfeljelentést, többségében víz- és csatornaberuházásokhoz kapcsolódó visszaélések miatt.

Magyarok a nemzetközi palettán - nagy feltűnést keltettek

hírszerző, 2007. április 12. 07:28

Cégek szervezeti és személyi döntéseiben nyújthat óriási segítséget, és a betegségek felderítésében játszhat meghatározó szerepet az a modell, amit magyar kutatók dolgoztak ki a biológiai és szociális hálózatok működéséről. 

A nemzetközi feltűnést keltett tudományos eredményt a Nature című tudományos szaklap legfrissebb száma közli. 

Vicsek Tamás, az ELTE Biológiai Fizika Tanszékének kutatója az InfoRádióban elmondta: az emberi kapcsolatok hálózatainak vizsgálatával megállapították például azt, hogy egy több tucat emberből álló csoport akkor is fennmarad, ha nagy a cserélődés. Sőt, ez segíti a fennmaradást. 

Ezzel szemben egy 6-7 fős közösségek esetében a megszűnést eredményezi a tagok kicserélődése. Mindez segítséget nyújthat például cégvezetőknek a humánpolitikai döntések meghozatalában. Az eredmények alapján készült szoftvereiket már budapesti szervezetfejlesztő cégek is használják. 

A kutató elmondta, hogy a legutóbbi időkig nem volt alkalmuk arra, hogy emberek nagy csoportjának hálózatait vizsgálják. Nemrég azonban lehetőségük nyílt arra, hogy egy európai mobilszolgáltató csaknem 4 millió felhasználójának hálózatát kutassák. 

De – mint mondta – érdemes az emberi szervezeten belüli, vagy egy sejten belüli hálózatokat is vizsgálni. Így meghatározható például a betegségek terjedésének folyamata. (InfoRádió)

Járvány, munkanélküliség: igen, politika, korrupció: nem

hírszerző, 2007. április 12. 07:08

Túl keveset foglalkozik a magyar média a járványokkal, a környezet állapotával és a munkanélküliséggel, pedig ezek a témák érdekelnék az embereket.

A GFK Hungária Piackutató Intézet legutóbbi felmérése azt vizsgálta, hogy vajon a média által feldobott témák csak a médiumok, vagy az emberek számára is fontosak-e. 

Az ORTT által megrendelt kutatásból kiderült, hogy a pártokkal vagy az európai uniós ügyekkel annak ellenére sokat foglalkoznak a médiumok, hogy ezek a témák nem igazán érdeklik az olvasókat, hallgatókat vagy a nézőket. 

Ugyanígy túlreprezentált a médiában a korrupció kérdése és a romák ügye is – mondta el az InfoRádióban az intézet médiakutatási csoportvezetője. 

Kiderült az is, hogy az egészségügyi témákkal, az áremelésekkel, az inflációval és a magyar gazdaság helyzetével nem csak a média foglalkozik sokat, hanem az emberek is – mondta Nagy István. 

A média függetlenségével, a civil szférával, a nemzetiségekkel valamint az egyházakkal, a vallással nem sokat foglalkoznak az újságírók. De úgy tűnik, ezt jól is teszik, mivel ezek a témák nem is érdeklik az embereket. 

Sztrájkolnak a magyar hangok - akár kárt is okozhatnak?

hírszerző, 2007. április 11. 21:10

A Színházi Dolgozók Szakszervezetének információi szerint vannak olyan szinkronstúdiók, amelyek egyáltalán nem dolgoztatnak az április 10-12-re meghirdetett munkabeszüntetés ideje alatt, de arról nincsenek adataik, hogy hány szinkronszínész csatlakozott az akcióhoz. 

Az akció a szinkronszínészek szabad döntése, "nem lehet ellenőrizni őket" - mutatott rá Konrád Antal, megjegyezve, hogy mivel a szinkronszínészek nem alkalmazottként dolgoznak, hivatalosan nem is minősül sztrájknak a mostani munkabeszüntetés, s így adataik sincsenek arról, hogy hányan nem vállalnak munkát.

"A szakszervezet bejelentette az akciót, a stúdiók pedig átszervezték a munkát. Néhány stúdió egyáltalán nem dolgoztat, a többieknek sikerült rávenni néhány színészt, hogy dolgozzanak, néhány stúdióvezető pedig megfenyegette a csatlakozni kívánó művészeket " – fogalmazott a szakszervezeti vezető. 

A március végén, április 10-12-re meghirdetett akció célja a szakszervezet nyilatkozata szerint "a magyar szinkron színvonalának emelése, valamint a szinkronstúdiókban bármilyen feladatot vállalók anyagi és művészi elismerésének javítása". 

Konrád Antal az MTI-nek adott korábbi nyilatkozatában azt is kilátásba helyezte: ha a háromnapos munkamegtagadás nem vezet eredményre, akkor olyan hosszú ideig nem vállalnak munkát, amivel kárt okozhatnak. 

Az MTI által megkeresett szinkronstúdió, a Masterfilm Digital Hungary ügyvezető igazgatója szerint elenyésző azoknak a dolgozóknak a száma, akik kifejezetten a felhívás miatt nem vállaltak munkát. A stúdióban dolgozó több mint száz alkalmazott közül mindössze öten írták alá a munkabeszüntetésről szóló felhívást – mondta Bor Zoltán, hozzátéve, hogy mintegy húsz dolgozó vidéki útra hivatkozva maradt távol.

Az ügyvezető igazgató korábban úgy fogalmazott, hogy a mostani "sztrájk" nem jó eszköz a jövőbeni sikerekhez, "csakis a művésztársak megosztására, egymás ellen hangolására és félelemkeltésre alkalmas". 

Pénztől függ a mobilitás? 

Elhangzott 2007. április 11-én 

radio.hu, 2007. április 12., csütörtök 9:08 

Májustól pénzzel ösztönzi a kormány az egészségügyi reform miatt állásukat elveszítő egészségügyi dolgozók elhelyezkedését, átképzését. A kórházi átszervezések miatt körülbelül 110 orvos és 4500 szakdolgozó veszíti el állását. A szerda esti Háttérben a Mobilitás programról beszélt Szetey Gábor, a kormány személyügyi államtitkára. 

- Volt már egyáltalán érdeklődés a program iránt?

- A program hivatalosan május elejével indul be. Nyilvánvalóan különböző visszajelzéseket informálisan kapunk és hallunk, meglátjuk, hogy milyen mobilitást sikerül ezzel elérnünk – mondta Szetey Gábor.

- Egyébként mennyi pénzt kapnak azok, akik más városba, esetleg a fővárosba költöznének?

- 50 km-nél nagyobb távolságra történő költözés esetében van ez első támogatás mértéke, ez az adott orvosnak vagy szakdolgozónak a három havi fizetésével egyenértékű. Aki pedig az ország másik végébe, 300 km-nél messzebbre is hajlandó költözni, az az éves fizetésével megegyező juttatást kap, illetve kaphat. Átlagosan egy szakdolgozónál kb. 150 ezer, egy orvosnál 330 ezer forintos bruttó fizetéssel számolunk.

- Miért éppen ilyen összegekre gondoltak? Hiszen annak, aki átköltözik 300 km-rel odébb, lakást kell szereznie, a családtagjairól gondoskodnia kell, iskolát kell váltani, stb. Lehet hogy az ingatlanközvetítő elviszi az összegnek egy jelentős részét, ha sikerül eladnia a lakást.

- Ez a fajta támogatás szerintem arra elegendő, hogy ha valaki komolyan elkezdi végiggondolni, hogy továbbra is a szakmájában tudjon tevékenykedni, és ha ezt a lakóhelyén nem tudja megtenni, akkor legyen egy olyan fontos lelki és anyagi lökés is, amellyel ez a végső döntés meghozható és segíthető. Ez az egyén és legtöbb esetben a család szempontjából egy óriási, az egész életet meghatározó döntés. Ezért is fontos az, hogy amellett, hogy az orvosokat és a szakdolgozókat segítjük konkrét anyagiakkal, ezen program keretében ugyanúgy szeretnénk a házastársat, az élettársat is segíteni, és mindent megteszünk annak érdekében, hogy ő is az adott szakmájában munkahelyet tudjon találni, ezzel is könnyítve ennek az áttelepülésnek a nehézségét.

- Egyébként mire számítanak? Az állásukat elveszítők közül hányan tudnak vagy akarnak elhelyezkedni itthon, és esetleg hányan mennének külföldre?

- Megvallom őszintén, nem mernék jóslásokba bocsátkozni. Egy dolog tény, azért is gondoltuk azt, hogy erre igen komoly szükség lehet, mert Magyarországon az egész kelet-közép-európai régióban is a legalacsonyabb a mobilitási hajlandóság. Ez átlagosan másfél százalékot jelent, ami az egész Európai Unióban egyedülállóan alacsony. Mi abban bízunk, hogy ha ennek a 3-4, akár ötszörösét el lehet érni, azt már mindenféleképpen sikernek vesszük.

- Felvetődött az is, hogy az átképzést támogatják. De itt a dilemma, hogy mivé képezze át magát egy orvos? Mi a garancia arra, hogy néhány év múlva szükség lesz rá olyan szakorvosként, aminek most esetleg elkezd tanulni?

- Ez a kérdés egy nagyobb kérdéscsomagot vet föl, ami általában az ország modernizációjának az egyik legfontosabb kérdése. Ami a szemléletváltásról szól, ami éppúgy jelentkezik most az egészségügyi reform kapcsán, mint a közigazgatás kapcsán. Ez arról szól, hogy sajnos részben azok a korábbi garanciák, amit egy állam által vezetett működés jelentett, mára nincsenek. Hozzá kell szoknunk ahhoz - ez nyilván nagyon sok kellemetlenséggel fog járni az egyén részéről -, hogy a változás az életnek a lehető legtermészetesebb velejárója.

- De hogyan váltson egy magasan képzett, nagy tudású orvos? Nem lehet mindenkiből 20-50 vagy 100 km-rel odébb főorvos, kórházigazgató, főosztályvezető!

- Nyilvánvalóan nem lehet mindenkiből. Azért is nem céloz meg pillanatnyilag a Mobilitás programra biztosított forrás 100 százalékos lefedést. Korábban mondtam már, hogy nagyon boldog lennék akkor is, ha az erre a célra rendelkezésre bocsátott 500 millió forintos forrást egyáltalán ki tudnánk meríteni.

- Van egy egységes adatbázis, amiből válogatni lehet, hogy hol lehet elhelyezkedni, vagy mindenkinek magának kell keresnie?

- A program azt is célozza, hogy amikor a program elindul - május elejéről van szó - reményeink szerint rendelkezésre fog már állni az a pontos lista, hogy hol vannak azok a helyek, ahol munkaerőhiány van orvos vagy szakdolgozó esetében, és azon belül milyen típusú munkáról van szó. Szeretnénk a munkaerőpiaci keresletet és kínálatot, amennyire lehet, összehangolni. 

Gál J.: Jövőre már növekedhet a bérek vásárlóereje 

radio.hu, 2007. április 11., szerda 16:29 

Jövőre már növekedhet a bérek vásárlóereje - hangzott el a kormányszóvivői tájékoztatón. Gál J. Zoltán elmondta: a konvergencia program állásáról szóló jelentést két hét múlva küldik el Brüsszelnek. 

Az államtitkár beszámolt arról is, hogy a kormány meghallgatta Veres János pénzügyminisztert az államháztartás márciusi alakulásáról. Elmondta: a számokból világosan látszik, hogy a vártnál kedvezőbben alakult a büdzsé, és a hiány az elmúlt fél évben minden egyes hónapban kisebb a vártnál. A piac bizalma visszatért, és érvényesül a kabinet azon szándéka, hogy a reálbércsökkenés és a konvergencia program terheit a tehetősebbek viseljék - jelentette ki Gál J. Zoltán hozzátéve: nem állítja, hogy a költségvetés rendbetételét ne érezné meg mindenki.

Gál J. Zoltán kiemelte, hogy a kormánynak keddig kellett volna elküldenie Brüsszelbe a konvergencia program frissített változatát. A kormányszóvivőt helyettesítő államtitkár közölte, a negyedéves felülvizsgálat csak az év első három hónapjáról szóló, a jövő héten beérkező lezárt adatok alapján történhet meg. 

Az egészségügyi miniszter utódlásával kapcsolatban Gál J. Zoltán megerősítette, a jelölés joga az SZDSZ-é, azt azonban már nem, hogy a miniszterelnök feltételek nélkül elfogadja-e a jelölést. Mint elhangzott, megfelelő tárgyalási folyamat után válhat véglegessé, hogy ki lesz az új tárcavezető. 

Alapjaiban változhat meg a buszsofőrök élete

inforadio, 2007. április 11., szerda 11:29 

Szerdától érvényes az új szabályozás a teherautó és buszsofőrök pihenőidejére az Európai Unióban. A változtatás ellen már korábban is tiltakoztak a sofőrök és a cégtulajdonosok.

A rendelkezések között szerepel egyebek mellett, hogy a sofőrök hetente 56 óránál nem vezethetnek többet, és 24 órán belül kilenc órányi pihenőidot kell beiktatniuk az eddigi nyolc óra helyett. 

Eltörlik a többi között a turistabuszok sofőrjeire vonatkozó kivételt, amelynek értelmében ők folyamatosan 12 napig ülhettek a volán mögé. 

Új szabály az is, hogy a sofőröknek hetente minimum 45 óra szabad időt kell biztosítani. A módosított szabályozás ellen március közepén nagyszabású buszos tüntetést tartottak Brüsszelben.

A buszsofőrök az új rendszert kedvezőtlennek vélik, egyebek mellett azzal érvelnek, hogy a buszos társas utak jelentős része hosszabb hat napnál, azaz a pihenőnapjaikat ezentúl külföldön kellene eltölteniük, nem pedig otthon, családjuk körében. 

A buszos cégek tulajdonosai pedig azért bírálják a rendeletet, mert az jelentős pluszköltségeket és munkaszervezési gondokat ró rájuk, ami akár még több vállalat megszűnéséhez is vezethet. 

