Örvendetesen összeomlottunk

Portfolio.hu, 2007. 04. 21., 12:01

Terjedelmes elemzést tett közzé Magyarországról a JP Morgan. A londoni elemzők meglepően jónak tartják az idei államháztartási folyamatokat, főleg az egészségügyi kiadások csökkenését. Féltik ugyanakkor az országot attól, hogy jövőre már fellazul a költségvetési fegyelem, ráadásul a bevételnövelési lehetőségek gyakorlatilag a nullára csökkentek.

Valószínűtlen a forint ingadozási sávjának eltörlése, a magyar gazdaság javuló fundamentumai viszont a forint erősödését támogatják. Ezért a nemzeti bank egyik kiemelt feladata a sáv megvédése lesz akár úgy is, hogy az inflációs kilátások által indokoltnál nagyobb kamatcsökkentéseket hajt végre – állapítják meg magyarországi beszámolójukban a JP Morgan londoni elemzői.

Egy év, másfél százalékpont

A szakértők múlt héten jártak hazánkban és a gazdaságpolitikai vezetőkkel folytatott megbeszéléseik alapján 12 hónapos időtávon 1,5 százalékpontos, májusban kezdődő kamatcsökkentésre számítanak a jelenlegi 8 százalékos rátából. Amellett, hogy az egészségügyi reform előrehaladása terén pozitív meglepetéssel találkoztak az elemzők, az államháztartási és a folyó fizetési mérleg hiányának 2008-tól kezdődő alakulásában, illetve a közép távú gazdasági növekedés területén sötét fellegek gyülekezését látják.

Idén a kormányzat által megcélzottnál alacsonyabb lehet a költségvetés hiánya, írta a JP Morgan akkor, amikor még GDP-arányosan 6,8 százalék volt a cél (azóta Veres János már bejelentette, hogy ez 6,6 százalékra változik). Meglepte a befektetési bank csapatát az egészségügyi kiadások csökkentése terén elért kormányzati előrehaladottság a tervekhez képest – olvasható az úti beszámolóban. Úgy látják továbbá, hogy az egészségügyi reform következő nagyobb témájában, a biztosítási modellválasztásban Gyurcsány Ferencnek sikerülhet a több-biztosítós modell felé terelnie az MSZP-s képviselőket.

Megint beleesünk a csapdába?

A 2008-as és az azt követő évek államháztartási hiánypályájával kapcsolatban azonban fokozottan pesszimista a befektetési bank szakértői csapata, elsősorban a 2010-es választások közeledte miatt csökkenő költségvetési fegyelem, illetve lassuló reformlendület miatt (azaz ismét beleeshetünk a választások kínálta a csapdába). Így 2008-ra már csak a GDP 5,5 százalékára csökkenő büdzséhiányt jósolnak szemben a kormányzat által jósolt 4,3 százalékkal.

A JP Morgan elemzői tehát arra mutatnak rá, hogy már 2008-ban is nagy a kormányzati cél és az ő jóslatuk közötti negatív irányú eltérés, holott az elmúlt másfél évtized tapasztalatai alapján a lazuló költségvetés igazán csak a választásokat megelőző évtől jellemző, márpedig az 2009 lesz. A megbeszéléseken a kormányzati illetékesek is elismerték, hogy az idei évihez képest az államháztartási bevételnövelési lehetőségek gyakorlatilag a nullára csökkentek, újabb intézkedésekre már nincs lehetőség.

Ez tehát borúlátásra ad okot a JP Morgan szerint, bár megjegyzik, hogy körvonalazódik a költségvetési gazdálkodás szigorúbbá válását előre vetítő szabályrendszer is. Ennek részleteiről e hét csütörtökön Gyurcsány Ferenc és Veres János beszélt egy konferencián.

Továbbra is sérülékeny maradhat a forint

A folyó fizetési mérleg hiányának csökkenése idén és jövőre is jelentős mértékű lesz. A GDP arányában idénre a JP Morgan szerint bőven 5 százalék alá süllyedhet a deficit, elsősorban az "összeomló" lakossági fogyasztás külkereskedelmi mérleg javító hatása miatt.

Míg ez önmagában örvendetes, az azonban már aggodalomra adhat okot a befektetési bank elemzői szerint, hogy alig várhatók nagyobb külföldről származó zöldmezős beruházások és a külföldiek profitvisszaforgatása is jóval elmaradhat a korábbi évek átlagától. Ez tehát a folyó mérleg hiányának finanszírozási veszélyei miatt továbbra is sérülékennyé teheti a forintot egy romló külső pénzügyi környezet esetén.

A megbeszéléseken kormányzati illetékesek arról tájékoztatták a JP Morgan küldöttségét, hogy idén mintegy 4 milliárd eurónyi külföldi működő tőke érkezhet hazánkba, melyből a zöldmezős beruházásokon belül két nagyobb mutatkozik: egyik a gyógyszeripar, másik a nanotechnológia területén. A JP Morgan szerint a folyó fizetési mérleg hiányát teljesen fedező külföldi működő tőkebeáramlásra 2008 előtt nem lehet számítani, figyelembe véve a magyarországi cégek külföldi tőkebefektetéseinek intenzitását.

Csökkent a potenciális növekedési ütem

A befektetési bank szerint kétséges annak a magyar szándéknak a sikere, amely a szakképzett munkaerő tőkevonzó képességére épít, ellenkezőleg: úgy látják, Szlovákia is részben elszívja a meglévő ilyen munkaerőt. Ehhez hozzáfűzi, hogy a magyar gazdaság potenciális növekedési üteme 4 százalék körülről 3,5 százalék körülre mérséklődött a vállalati beruházások terén 2001-2002 óta bekövetkezett lassulás miatt, de ez csak a felívelő eurózóna és régiós növekedés mellett ütközött ki nálunk.

Mindez problémát okoz a foglalkoztatás-növelésében, miközben a vállalatok termelékenység-növekedéseis lassulni kezdett. Ezzel összefüggésben bár a gazdasági növekedés lassulása nyomán sikerül csökkenteni a folyó fizetési mérleg hiányát, ugyanakkor az a veszély is fenyeget, hogy a hosszabb távú exportkilátások is gyengülnek – hívja fel a figyelmet a JP Morgan elemzői csapata.

Megabiznisz: összeolvadhat az OMV és a Mol?

index, Napi Gazdaság, 2007. április 23., hétfő 07:42

Az OMV elképzelhetőnek tartja az összeolvadást a Mollal, ha az olajipari konszolidáció folytatódik a régióban - mondta David Davies, az osztrák olajcég pénzügyi vezetője egy bécsi interjúban a Bloombergnek.

A vezető hozzátette, a Mol-részvények 11 százalékának megvásárlása a társaság történetének legjobb üzlete volt, amit legfeljebb a Petrom-befektetés közelíthetett meg. A Mol-részvényeket anno mintegy 220 millió dollárért vették, a csomag pedig ma 950 millió dollárnál is többet ér. 

Erre a sikeres üzletre nagyon büszkék vagyunk, és arra is, hogy szakmai kapcsolatunk a Mollal kiváló - magyarázta Davies. A lehetséges összeolvadásról elmondta, az papíron mindenképpen jelentős szinergiákkal járna a két vállalat számára, ettől függetlenül jelenleg semmi nincs folyamatban, annak ellenére sem, hogy az aranyrészvények megszüntetése után a magyar olajvállalattal kapcsolatos mindenfajta tranzakció könnyebb lehet. 

A szinergiák mindenképp meglennének, mégsem biztos, hogy egy ilyen összeolvadás valaha is megtörténik. Nem tudjuk, milyen lesz a piac öt év múlva, de az biztos, hogy szeretnénk, ha az OMV öt év múlva is létezne, és megőrizné mostani vezető szerepét a régióban"- jelentette ki a pénzügyi vezető. 

Az interjúban Davies a Nabucco projekt kapcsán azt mondta, az OMV akár egymilliárd eurót is magára vállal a vezetéképítés finanszírozásának költségeiből (a teljes összeget ötmilliárd euróra becsülik), de érthető módon még tárgyalnak a lehetséges további partnerekkel.

Veres: sok színlelt szerződés szűnt meg

origo, 2007. április 23., hétfő, 8:44

Az utóbbi hónapok foglalkoztatási adatai azt mutatják, hogy hatnak azok a kormányzati intézkedések, amelyeket a gazdaság kifehérítésére, az adófizetői bázis kiszélesítésére hoztak - közölte Veres János.

A pénzügyminiszter hétfőn a Magyar Televízió Napkelte című műsorában ennek alátámasztására utalt arra, hogy a foglalkoztatás olyan ágazatokban emelkedett az elmúlt hónapokban, mint az építőipar, ahol 20 százalékos volt a növekedés, vagy a szolgáltatói szektoron belül a kereskedelemben és az ügynöki tevékenység körében. Ez utóbbi két terület az, ahol a pénzügyminiszter szerint színlelt szerződések szűntek meg nagy számban és a kifizetések a legális szférába kerültek.

Veres János szavai szerint kilenc, a legális foglalkoztatást ösztönző intézkedést hoztak. Ezek közül kiemelte azt, amely szerint februártól elektronikus módon be kell jelentenie az új foglalkoztatottakat a munkáltatóknak.

A pénzügyminiszter felhívta a figyelmet arra, hogy részben ezen intézkedések révén sikerült elérni azt a 17 év óta nem tapasztalt állapotot, hogy az egészségügyi kassza egyensúlyban van, sem a bevételei nem maradnak el a tervezettől, sem a kiadásai nem haladják meg azt. Utalt arra is, hogy a legálisan adózók bázisának szélesítése teheti lehetővé az adóterhek csökkentését.

Folytatódik az elhelyezkedést segítő Start program

origo, 2007. április 23., hétfő, 8:33

Idén nyártól folytatódhat a Start program, ugyanis az Országgyűlés elfogadta a Start kártya további társadalmi csoportokra történő kiterjesztésére vonatkozó törvényt. A kártya most már a kisgyermekesek és az 50 év felettiek elhelyezkedési esélyeit is segítheti - tudósít az MTI.

A kisgyermekesek elhelyezkedését segítő Start Plusz kártya tulajdonosát foglalkoztatónak a kedvezmény két éve alatt a munkáltatói és társadalombiztosítási járulékok helyett első évben 15 százalékos, míg a másodikban mindössze 25 százalékos járulékot kell fizetni. A munkaerőpiacon gyakran hátrányos helyzetben lévő idősebb korosztály Start Extra programjában pedig első évben a munkáltatói és társadalombiztosítási járulékok helyett egyáltalán nem, míg a második évben is csak 15 százaléknyi járulékot kell fizetni. A kedvezmények a program két éve alatt egymás után több munkáltatónál is igénybe vehetőek. 

Eddig 47 ezren váltották ki

A Start program eddig is sikeres volt: a Szociális és Munkaügyi Minisztérium pályakezdők elhelyezkedését segítő kártyáját 2005 ősze óta több, mint 47 ezren váltották ki .

Nem bízzák az APEH-ra a bevallást

origo, 2007. április 23., hétfő, 7:25

Elenyésző számban kértek az adózók adóhatósági adómegállapítást ahhoz képest, amennyit az APEH várt. Az szja-bevallások csúcsidőszaka a határidő előtti napokra várható - írja a Napi Gazdaság.

Az önadózók - egyéni vállalkozók és magánszemélyek - által benyújtott szja-bevallásokból eddig 1,5 milliót dolgoztak fel. Az elmúlt évek tapasztalata alapján az APEH a határidő lejárta előtti napokra várja a csúcsidőszakot, a munkáltatói és az adam-körrel együtt várhatóan 4,3-4,5 millió szja-bevallás érkezik.

Április közepéig csaknem 33 milliárd forintnyi szja-visszaigénylést utaltak ki. A nagyobb, 100-200 ezer forintos utalások előtt jellemzően vizsgálódik a hivatal, főként, ha a bevallásban szereplő és a kifizetőktől kapott adatok összevetésekor különbözetet tár fel, illetve az adózó által igénybe vett kedvezményekkel kapcsolatban valamit gyanúsnak talál.

Az eddig feldolgozott bevallások kitöltőinek május 20-áig 25,6 milliárd forintot kell befizetniük a tavaly lerótt adóelőlegek kiegészítésére. Az adóhatóság januárban még arra számított, hogy a kötelező munkáltatói adóbevallás megszüntetése miatt az idén félmillióan kérik majd a hivataltól személyi jövedelemadó-bevallásuk elkészítését, szemben a tavalyi 9 ezer fővel.

A becslés igencsak túlzónak bizonyult, április közepéig mindössze 14 ezer darab adóhatósági adómegállapításra (adam) vonatkozó bejelentés érkezett a hivatalhoz, és jelentős növekedés már nem is várható, mivel a határidő február 15-én lejárt. A lap által megkérdezett könyvelők és adótanácsadók szerint az adamot igénylők száma azért nem emelkedett számottevően, mert a munkáltatók inkább a régi rendnek megfelelően elkészítik a dolgozók bevallását.

Akinek a munkáltatója az idén már megtagadja az elszámolás elvégzését, az is inkább az önbevallást választja, amelyhez segítséget kér egy hozzáértő ismerőstől vagy szakembertől. Az APEH tavaly már javasolta a 2005-ben bevezetett adam megszüntetését az adózói érdektelenség és az adatszolgáltatás pontatlansága miatt.

Paks: Hétfőn válaszol az atomerőmű vezetése

origo, 2007. április 23., hétfő, 8:10

Hétfő délelőttre fogalmazza meg válaszát a paksi atomerőmű vezetése a négy szakszervezetnek a bértárgyalások folytatására irányuló kezdeményezésére - közölte a Paksi Atomerőmű kommunikációs vezetője.

"Az erőmű szakemberei jogi és humán szempontok alapján vizsgálják az érdekvédelmi szervezetek írásos beadványát, ennek értékelése folyamatban van" - közölte Mittler István.

Bocsor István, a legnagyobb érdekvédelmi szervezet, a Paksi Atomerőmű Dolgozóinak Szakszervezete (PADOSZ) elnökhelyettese elmondta: újragondolják a követeléseiket, módosított ajánlattal készülnek a tárgyalásra ezzel is bizonyítva kompromisszumkészségüket. "Ha a munkáltató részéről is szándék van a megegyezésre, hasonló lépést várunk, de az eddigi 5 százalékos ajánlat számunkra nem elfogadható" - mondta Bocsor István.

Az erőművi szakszervezetek vezetői pénteken jelentették be, hogy április 23-án délután egy órára bérmegállapodásra irányuló tárgyalást kezdeményeztek. A sajtótájékoztatón közölték azt is: ha a munkáltató nem fogadja el kezdeményezésüket, akkor a szakszervezetek testületei kedden döntenek a további lépésekről, ami akár sztrájk bejelentése is lehet.

Káosz: "oda költözöm, ahol van munka"

hírszerző, 2007. április 23. 07:05

Lakóhelyüktől akár száz kilométerre is hajlandóak munkát vállalni azok az orvosok és szakápolók, akik az ágyszámcsökkentések és kórházbezárások miatt vesztették el állásukat - írja a Népszabadság.

Az egészségügyi dolgozók leginkább keletről nyugatra vándorolnak. Emiatt néhány kórházban patológusokból, altatóorvosokból és pszichiáterekből már túlkínálat van, noha ezek korábban hiányszakmának számítottak.

Szolnokon pédául egyre több állástalan fővárosi és debreceni orvos vállal munkát. A hajdúsági megyeszékhelyről például egy egész patológuscsoport jelezte, hogy szívesen dolgoznának a Tisza-parti városban. Debrecenből 300 alkalmazottat küldtek el. 

Az állástalan orvosok és szakápolók először a közeli Karcagon jelentkeztek, ám ott hamar betöltöttek minden álláshelyet. Sokan választották a Békés megyei Orosházát, ahol kiemelt bérezéssel és lakhatási támogatással csábítják az egészségügyi szakembereket – számolt be a Népszabadság. 

Amíg az ország keleti részéből sokan nyugatabbra költöztek, addig mások a nyugati megyékből inkább Ausztria és Németország felé vették az irányt. Van aki fizetés nélküli szabadságot vett ki és így dolgozik Ausztiában. Döntéséhez az egészségügyben kialakult "kaotikus helyezet" adta meg a végső lökést – írja a lap. (Népszabadság/FH)

Veres: Sikeres a gazdaság kifehérítése 

radio.hu, 2007. április 23., hétfő 8:53 

A pénzügyminiszter sikeresnek nevezte a gazdaság kifehérítésére hozott kormányzati intézkedéseket. 

Veres János a Magyar Televízió reggeli műsorában példaként az építőiparban és a kereskedelemben foglalkoztatottak számának növekedését említette. 

Hozzátette: részben ezeknek az intézkedéseknek köszönhető, hogy 17 éve először egyensúlyba került az egészségügyi kassza.  

A tárca román és bolgár vendégmunkásokkal „töltené fel” a hiányszakmákat 

radio.hu, 2007. április 21., szombat 11:47 

Újabb szakmában nyitná meg a munkaerőpiacot a kormány a román és a bolgár munkavállalók előtt, mondván, Magyarország továbbra sem az első számú célpont az újonnan csatlakozottak számára, és egyébként is csökkent az elmúlt évben a két országból hozzánk érkezett munkavállalók száma. Mindeközben a szakszervezetek úgy látják, hogy megugrott az illegális román dolgozók száma Magyarországon. 

Több mint 4 ezer munkavállalási engedélyt adtak ki Romániából és Bulgáriából érkező vendégmunkásoknak az első negyedévben a Közép-Magyarországi Regionális Munkaügyi Központnál - mondta a főigazgató, Vas Albert. 

- Az előző évhez képest körülbelül 30 százalékkal kevesebb munkavállalási engedélyt adtunk ki a román és a bolgár állampolgárok részére. 

A Munkaügyi Minisztérium adatai szerint országos tendencia, hogy kevesebb vendégmunkás érkezik a két újonnan csatlakozott uniós országból, mint az ezt megelőző években. Idén alig több mint 6 ezren jöttek, míg tavaly az első negyedévben csaknem 8400-an. Ezért is bővítenék számukra a munkavállalási lehetőségeket, elsősorban a hiányszakmákban - mondta a tárca szóvivője, Schranz Edit.

- Mezőgazdasági, különböző építőipari foglalkozások, fémipari, faipari dolgozók, állattartási, állattenyésztési foglalkozások, kézi, gépi fakitermelő - ezeket jelölték meg az Állami Foglalkoztatási Szolgálat munkatársai.

Közben az Országos Érdekegyeztető Tanács munkavállalói oldala kifogásolja, hogy a tanáccsal senki sem egyeztetett. Az Autonóm Szakszervezetek elnöke, Borsik János attól tart, hogy bércsökkentő hatása lesz annak, ha több román és bolgár vendégmunkás érkezik. 

- Settenkedő módon megpróbálják ezzel a béreket nyomás alatt tartani. Tudom a nyugat-európai példát, Ausztriában nagyon sok magyar dolgozik legálisan, és ők sem kapják meg az ottani kollektív szerződés és bérmegállapodásban meghatározott béreket. 

A szakszervezeti elnök úgy tudja, hogy olyan szakmákban is zöld utat kapnának a román és bolgár állampolgárok, amelyekben itthon nincs munkaerőhiány. Szerinte ilyen például a személyszállítás. Hozzátette: a minisztérium a legális munkavállalási adatokhoz igazította a terveket, miközben a munkáltatók többsége továbbra sem jelenti be a román állampolgárokat, hanem feketén foglalkoztatja őket. 

Eddig csaknem 50 ezer fiatal váltott ki Start kártyát

MTI, 2007. április 22. 08:05

Eddig csaknem 50 ezer fiatal váltott ki Start kártyát 2005 ősze óta, mióta lehetőség van erre, az érvényes kártyák száma 47.073, ebből 12.784-et Budapesten váltottak ki, az érvényes kártyával rendelkezők közül 14.975 felsőfokú végzettségű - közölte a Szociális és Munkaügyi Minisztérium. A kártyát érdemes akkor kiváltani, amikor munkalehetőség adódik, mert a kártya érvényessége két év alatt abban az esetben is lejár, ha a fiatal nem vette igénybe a kártya által nyújtott kedvezményt. Az érvényességnél figyelembe kell venni azt is, hogy a kártyát a 25 évnél, felsőfokú végzettségnél a 30 évnél fiatalabbak használhatják.

A kártyával rendelkező fiatal munkavállalókat foglalkoztató munkáltatók az első évben a bruttó munkabér szerinti 15, a második évében 25 százalékos mértékkel teljesíthetik a társadalombiztosítási és a munkáltatói járulékot, mentesülnek a tételes egészségügyi hozzájárulás fizetése alól. A kedvezményt a minimálbér másfélszereséig, felsőfokú végzettségűeknél annak kétszereséig érvényesíthetik a munkáltatók. A kedvezmény egymást követően több munkáltatónál is igénybe vehető. A kártyát az adóhatóság állítja ki. Ezen az adóazonosító jel, a pályakezdő neve, személyes adatai, a kiállítás és az érvényesség ideje szerepel. 

Közben az Országgyűlés elfogadta a Start kártya további társadalmi csoportokra történő kiterjesztésére vonatkozó törvényt. Ezek szerint a második félévtől hasonló kedvezményt vehetnek majd igénybe azok a munkáltatók is akik ápolási díj után, vagy a különféle gyermekgondozási juttatásokat követően, vagy a gyermekgondozási díjjal egy időben vállalják a foglalkoztatást, illetve 50 év feletti, vagy legfeljebb alapfokú végzettségű tartósan regisztrált álláskeresőt vesznek fel. Ezek a személyek a Start kártya helyett Start Plusz, illetve Start Extra kártyát válthatnak ki.

Emelkedett a kiskereskedelmi forgalom

origo, 2007. április 23., hétfő, 9:18

A változatlan áron számított kiskereskedelmi forgalom februárban 0,1 százalékkal, az első két hónapban 0,6 százalékkal haladta meg az egy évvel korábbi szintet a naptárhatástól megtisztított adatok alapján - közölte a Központi Statisztikai Hivatal (KSH) hétfőn.

Az előző hónaphoz képest az eladások volumene 0,1 százalékkal csökkent a szezonális és naptárhatástól megtisztított adatok szerint. Januárban a kiskereskedelmi forgalom 1,2 százalékkal haladta meg a 2006 januári szintet. Tavaly februárban a változatlan áron számított forgalom 5,9 százalékkal volt magasabb az egy évvel korábbinál.

Az országos kiskereskedelmi üzlethálózatban, valamint a csomagküldő kiskereskedelemben 2007 első két hónapjában 804 milliárd forint értékű árut forgalmaztak. A kiskereskedelmi eladások 51,5 százalékát az élelmiszer- és élelmiszer jellegű vegyes, 17,7 százalékát a bútor-, háztartási cikk-, építőanyag-, 10,7 százalékát a könyv-, újság-, papíráru-, és egyéb iparcikk-kiskereskedelmi üzletekben bonyolították, a többi szakágazat részesedése 20,1 százalék volt. Februárban a kiskereskedelmi üzletek forgalma megközelítette a 399 milliárd forintot.

Megtört az élelmiszer- és élelmiszer jellegű vegyes kiskereskedelem forgalmának növekedése: a februári értékesítés volumene 0,2 százalékkal elmaradt az előző év azonos hónapjának szintjétől. Míg az eladások jelentős részét, 91 százalékát lebonyolító vegyes termékkörű üzletek forgalma csak kismértékben, 0,1 százalékkal mérséklődött, addig az élelmiszer-, ital-, dohányáru-szaküzletek eladásai ennél nagyobb mértékben, 1,1 százalékkal csökkentek.

A nem élelmiszer-kiskereskedelem változatlan áron számított forgalmának növekedési üteme tovább lassult, februárban már csak 0,3 százalékkal haladta meg az előző év azonos időszakát. Februárban a gyógyszer-, gyógyászati termék-, illatszer-kiskereskedelem forgalmának bővülése mérséklődött, de növekedésük még így is - a csekély részarányú használtcikk-kiskereskedelmen túl - a legdinamikusabb volt.

A bútor-, háztartási cikk-, építőanyag-, valamint a textil-, ruházati és lábbeliüzletek az átlagot meghaladóan tudták növelni eladásaikat, ugyanakkor csökkent a csomagküldő-hálózat, az iparcikk jellegű vegyes-, valamint a könyv-, újság-, papíráru- és egyéb iparcikküzletek értékesítésének volumene az előző év azonos hónapjában mért szinthez képest.

Januárhoz képest februárban - a szezonális és naptárhatástól megtisztított adatok szerint - az élelmiszer- és élelmiszer jellegű vegyes kiskereskedelem forgalmának volumene 0,1 százalékkal, a nem élelmiszer-kiskereskedelem forgalma 0,2 százalékkal csökkent.

Az Eurostat gyorsbecslése szerint a kiskereskedelmi forgalom volumene 2007 februárjában az Európai Unió 27 tagállamában átlagosan 2,8 százalékkal, az eurózóna országaiban 1,2 százalékkal nőtt az előző év azonos hónapjához képest, a naptárhatástól megtisztított adatok alapján. A tagállamok közül kiemelkedően növekedett Lettország változatlan áron számított kiskereskedelmi forgalma, ugyanakkor csökkenést mértek Portugáliában és Németországban.

A magyar kiskereskedelem dinamikája továbbra sem érte el az EU-27 átlagát.

Az európai statisztikai rendszerben a kiskereskedelembe nem számító gépjármű- és járműalkatrész-kiskereskedelmi üzletek, valamint üzemanyagtöltő-állomások együttes forgalma februárban 144 milliárd forint volt. A gépjármű- és járműalkatrész-kiskereskedelmi üzletek eladásai februárban jelentős mértékben, 10,7 százalékkal elmaradtak az előző év azonos hónapjának szintjétől. Az üzemanyag-kiskereskedelem változatlan áron számított forgalma 2007 februárjában 6,4 százalékkal volt magasabb az előző év azonos időszakinál.

Magyarországon csökkenni kezdett, a térség többi államában gyorsan nő a reálkereset

Kiegyenlítődnek a reálbérek

vg.hu, 2007-04-23

Radikális trendfordulót jelez ugyan a reálkeresetek idei első kéthavi 7,2 százalékos (csak februárra nézve már 8,2 százalékos) csökkenése Magyarországon az elmúlt tíz évhez képest, amint az a KSH múlt csütörtöki jelentéséből kiderül (VG, április 20., 2. oldal), ám térségi összehasonlításban látható: a magyar reálkeresetek még így is jóval magasabb szinten vannak a 2000-es kiinduló évhez képest, mint Cseh- és Lengyelországban vagy Szlovákiában.
 A KSH és a Bloomberg adatai, valamint lapunk számításai alapján 2006-ban a magyar reálkeresetszint 43,8 százalékkal haladta meg a 2000. évit, míg ugyanezen időszak alatt Csehországban 30,1, Lengyelországban 15,6, Szlovákiában pedig csupán 12,8 százalékkal nőttek az átlagos reálkeresetek. Így az idei első két hónap hazai radikális csökkenése és a térség többi országában megfigyelt gyorsuló növekedés voltaképpen az elmúlt hat évben kialakult különbségek kiegyenlítődésének fogható fel.

A kilencvenes évek közepe, a gazdasági átalakulás óta Magyarországon az idei év lesz az első, amikor jelentősen csökkennek a reálbérek. Bár ezzel helyreállhat a reálkereseteknek a fenntartható növekedési üteme, elemzők szerint a vállalkozások versenyképességének javításához az élőmunka terheinek csökkentésére és az oktatási rendszer jelentős átalakítására van szükség.

Az 1995–96-ban végrehajtott gazdasági stabilizáció után a reálkeresetek hazánkban csak egy egészen rövid időszakban, 1998 és 2000 között növekedtek egyensúlyi ütemben, azaz valamivel alacsonyabban, mint a termelékenység és a hazai össztermék. 2001 után úgy tűnt, beköszöntött egy új aranykor, amikor a megtermelt nemzeti jövedelemtől szinte függetlenül, annak növekedését jelentősen meghaladva bővültek a reálkeresetek. Ennek alapvető oka a Medgyessy-kormány által a közszférában 2002-ben végrehajtott közel 50 százalékos béremelés, illetve a minimálbér 25 százalékos egyszeri, majd további jelentős emelése volt. Ekkor volt a leglátványosabb a különbség a gazdaság teljesítőképessége és a reálbérek emelkedése között: míg a hazai össztermék 4,3 százalékkal nőtt, a reálkeresetek 13,6 százalékkal bővültek. A következmény már rövid távon is éreztette hatását: csökkent a gazdasági növekedés, és számos cég áthelyezte a termelését a Távol-Keletre.

Részleges korrekció történt 2004-ben, amikor a költségvetési szféra béreinek visszafogása, illetve a 13. havi közalkalmazotti illetmények következő évre történt átütemezésének statisztikai hatása miatt enyhén csökkent a reálbér. 2005-ben azonban, részben épp az említett statisztikai hatás miatt, ismét csak a GDP-növekedést meghaladó mértékben bővültek a reálkeresetek. A trendet a 2006-os évközbeni költségvetési kiigazítás és a szeptemberben megugrott infláció törte meg, és az egész évet tekintve így a hazai össztermék bővülésénél valamivel lassabban növekedett a reálbérszint. A visszaesés nem állt meg 2006 végén, és a korábban vártnál erősebben folytatódott 2007 elején: a tetőző infláció hatására a reálbér februárban európai összehasonlításban is szokatlanul nagy mértékben, 8,2 százalékkal esett vissza az egy évvel korábbihoz képest. 

Palócz Éva, a Kopint-Tárki vezérigazgatója úgy látja: versenyképességi szempontból 2007-ben kettősség jellemzi a kereseti adatokat. A kialkudott béremelések, valamint az emelkedő élőmunkaterhek miatt nőnek a munkáltatók bérköltségei, míg a magas infláció és a többletközterhek miatt a foglalkoztatottak nettó keresete várhatóan közel 4 százalékkal kevesebbet ér, mint tavaly. Mindazonáltal 2000-hez viszonyítva még a korrekció után is jóval magasabb a reálbér bővülése, mint a hazai összterméké.

Ezzel egyetért Duronelly Péter, a Budapest Alapkezelő elemzője is, aki úgy véli: bár a jelenlegi makrogazdasági egyensúlyhiány alapvető oka nem a túl magas hazai bérszínvonal, középtávon egyértelműen romolhat a magyar vállalkozások versenyképessége, amennyiben nem kezdődik meg az oktatási rendszer átalakítása és nem mérséklődnek az élőmunka terhei. VG

Szlovák és lengyel rohamtempó 

A bérkiegyenlítődés most meglehetősen gyors tempójúnak tűnik. A reálbérek növekedése Szlovákiában például az idei év első két hónapjában látványosan megugrott. 

Az iparban januárban 8,6, februárban pedig 9,1 százalékkal nőttek a reálbérek; ekkora mértékű havi emelkedésre két éve nem volt példa. 

Lengyelországban a nominális átlagbérek márciusi, 9,1 százalékos növekedése legalább hatéves rekordot jelent, és bár az ebben a hónapban regisztrált, 2,5 százalékos infláció a közelmúlt adatait tekintve magasnak tekinthető, még így is jóval alatta marad a 2004 második felére jellemző, négy százalék feletti értékeknek. 

Túl sok a vállalkozás Magyarországon

vg.hu, 2007-04-23 08:52:52

Vámosi-Nagy Szabolcs az Erns and Young adószakértője az MTV Nap-kelte című műsorában elmondta: túl sok a Magyarországon működő egymillió vállalkozás. Egy bejáratott piacgazdaságban nem jut minden tizedik lakosra egy válalakozás. A szakértő azt is hozzátette, persze azt magas a vállalkozások száma, mert jelentős részük kényszervállalkozás. A vagyongyarapodási vizsgálatokkal, valamint a megemelt járulékokkal fehéredik a magyar gazdaság - tette hozzá. 

Az elmúlt évben az összes közép-és kelet-európai ország között Magyarországon vált a legtöbb vállalkozás fizetésképtelenné - jelentette a múlt héten a Coface Austria osztrák hitelbiztosító.  

Jó nagy lyuk tátong a magyar pénztárcán 

NapiOnline, 07.4.23 09:24  

Hatalmas lyuk keletkezett idén a magyar bérből és fizetésből élők zsebén, de még mindig jobban áll szomszédainál.  

Az első két hónapban 7,2, ezen belül februárban 8,2 százalékkal csökkentek Magyarországon a reálkeresetek a KSH adatai szerint, ami látszólag éles ellentétben áll azzal, hogy a Csehországban, Lengyelországban és Szlovákiában éppen most indult növekedésnek a foglalkoztatottak reálbére – derül ki a Világgazdaság cikkéből. 

A hosszabb távú összehasonlítás azonban azt mutatja, hogy az utóbbiak csak behozzák az elmúlt 6-7 évben összejött lemaradásukat. 2006-ban a hazai reálkeresetek 43,8 százalékkal voltak magasabbak, mint 2000-ben, míg Csehországban 30,1, Lengyelországban 15,6, Szlovákiában pedig 12,8 százalék volt a növekedés ebben az időszakban. Az év végére a gazdaságkutatók 4 százalékos éves átlagos reálbércsökkenést várnak Magyarországon.
