A magyar szakszervezetek
tortenete



A kezdetek

Nyomdaszok 1848

 Nyomdasz arszabaly (Kollektiv szerzodes)
 Bizalmi-ferfi rendszer

« Szakegylet 1862

1860-80-as években sorra alakultak mas
szervezetek is (cipesz,vasas, textiles, ruhas,
kozalkalmazotti)

Német, osztrak, cseh szarmazasu és valcolo
munkasok kozvetitettek



Politikal kapcsolat

« Altalanos Munkasegylet 1868 (elsé szoc.
dem. tipusu part), MSZDP — 1890.

* 1871 szakszervezeti osztaly — kollektiv
tagsag

» Cel: szakegyletek, képzo-, olvaso-,
segelyezb és mas (sport, kultura, retorikai
eldadasok) munkasegyletek kozotti
kapcsolat



Néhany név a nagy elédok kdzill

Jaszai Samu —nyomdasz, Teszarsz
Karoly-vasontd, Szabo Albert- asztalos,
Kiss Karoly — szabo, Bauer Janos-
komuUves, Buchinger Mano- konyvkoto,
Szabo Imre —cipesz

1899 126 szakmai egylet 9.000 f6

Weltner Jakab, Bokanyi Dezs6, Garami
Ernd, Bohm Vilmos, Monus lllés

1912: 23 % szervezettseg az iparban



Célok

A segélyezes mellett kulturalis felemelkedés

« Oktatas (nyelvtan, gyorsiras, felolvasas,
nyelv, szakmai kepzes)

« Konyvtarak, korusok, szinjatszo korok
 Vigalmi bizottsagok

» Politikal kepzeés

* Szakszervezeti sajto szerepe



Szakszervezti szeékhazak

« épitok, vasas, nyomdaszok
konyvtar, olvaso szoba, szinhazterem,
jatekterem, vendeglo
,a szakszervezet légkore babonasan
magahoz lancolt”

* Fogyasztasi szovetkezetek, olcsobb
vasarlas: 1914-ben 30 fiok és hat termelo
uzem.



Szervezeti fejlodés

Helyi helyett orszagos szakegyletek
Orszagos Szakszervezeti Tanacs 1891-98
Szabadszervezetek, lapszervezetek

1895 nd
NOmunk

K szervezetei (1903 Magyar
asok Egyesulete) n6k bizalmi testulete,

kOozsegi
1904 ifju

evelezok
munkasok szervezkedése

Rokonszakmak egyleteinek szovetsege

Nemzetkozi kapcsolatok Nemzetkozi
Vasmunkas Szovetség - vasas

1904 ota legalis sztrajk



A VH-uk kozott

1913-ban 107 ezer tag, haboru alatt
csokkent, 1915-ben 43381 {6, 508 helyi
szervezet, de 17-ben 215 ezer. 18.
december 700. e.

1916. Munkasugyi panaszbizottsagok,
tripartit elven, bérek, ksz-ek

Novekvo elismertseg

Kozel 4,5 M korona haborus segély,
gyujtes



Altalanos szakszervezetek

* 1916. segedmunkasok is a szervezetben
nyomdaszok 91% szervezettség

» Segelyezeés, kozvetites, kulturmunka,
kéepzes

« 17-t0l politikai megmozdulasok a haboru
ellen, SZU-ert



Politikal célok

Haboru befejezeése, beke a ,SZU-val”
Egyesulési és gyulekezesi jog
Sztrajk jog

Altalanos és titkos valasztojog

Uj rend, minta a Szovjet Kéztarsasag

Szakszervezetek az MSZDP és a Bp-i
Munkastanacs vezeteseben




Munkasvedelmi esemenyek

Torvény a KSZ-rol, 8 oras munkaidorol,
allami munkanélkuli segely

Budapesti Munkastanacs

Munkastanacsok a munkahelyeken, mint a
tulajdonosok tanacsa (nem a német uzemi
tanacs)

EbboOl kes6bb uzemi valasztmanyok,
korlatozott beleszodlasi joggal



Szakszervezetek a tanacs kormany
alatt
 Munkasvedelmi elkepzelések,
szocialpolitika, ellatas szervezeés
 Muzeumok, szinhazak megnyitasa
« Gyermekudultetés, Margitsziget
* Reészvetel a katonal mozgositasban

« 1919. augusztus 1. Peidl Gyula
szakszervezeti kormanya



Tevekenyseg a 20-as evekben

« Szakszervezeti dominancia az MSZDP-ben,
szigoru végrejtasi fegyelem

* A szakszervezetek penzeltek az MSZDP
valasztasi koltsegeit- 1922- 44-ig. (helyi
valasztasokat is)

« Bethlen — Peyer paktum: legalis szakszervezeti
mukodes (politika nélkul); vasutas, postas,
kozalkalmazott nem; sajto szabadsag; MSZDP
elismert ellenzeki part



Mun
mun
mun

Erdekvédelmi munka

Kakozvetités, munkabér, munkaido,
Karend, munkaintenzitas,

Kakorulmények

Letminimum torvénybeiktatasa
Bérindex-rendszer bevezetesét (arakhoz
igazodo)

Munkasbiztositas altalanossa tétele
Bérvitak paritasos dontobirosagi
rendezese



Részvétel a
tarsadalombiztositasban

* Mindig is kozponti kerdés a betegség es
baleseti ugylet

» BetegsegelyezO pénztarak alapitasa,
kesobb a munkaltatokkal kozos vezetese

« 1920-as evek OTIl megalakulasa 29-ben
és 35-ben valasztasok a

Tarsadalombiztositasi Onkormanyzatokba
kerulésért — ellenorzo szerep a TB-ben



Erdekvédelmi technika

Memorandumok: munkaltatoknak, parlamentnek

Szoc.demek interpellacioi (1922-ben 24 t6bol 12
szakszervezetis a frakcioban)

Reészvétel a parlamenti és onkormanyzati
pizottsagokban

_egjobb munkasok tomeges munkakonyv
Kikerése
Sztrajk egy gyarra, majd agazatra

Nepszava es szaklapok propaganda
tevekenysege




Anyagi hatter

Magas tagdijbol es a tagok hozzajarulasaibal,
gyujteseibdl (pl. MSZDP valasztasra fél napi
kereset), szaklapok elofizetésebol beruhazasok,
befektetések, szovetkezetek

Bérhazak, mozik, nyomdak, udulok, sot
gyogyudulék (Villa Gutenberg-Abbaziaban)
szallodak, vendeglok szorakozohelyek
Székhazak, munkasotthonok

Nepszava hirdetések

lgazgatdsagi tagsagi dij szakszervezeti
kasszaba




Akciok

Munkanéelkuliek Orszagos Egysegbizottsaga a
Szaktanacs mellett

1925. Banyaszok a 8-6ras munkaidoért-siker 9
het utan

29-31. tuntetések, tomegdemonstraciok,
sztrajkokkal osszekotve

1930. 100 e-es tomegtuntetes, egy halott
(Darnyik Janos épitbmunkas) és sebesultek

1932. Nepszava betiltasa miatt nyomdasz
sztrajk
1935. Beérsztrajk az épitdiparban



Ellenakciok, tervek |I.

* Munkasjoleti torvenyek (1937. XXI.
torvény)
* Munkaalkotmany torveny (terv)

» 1932-33-Gombos fele munkaskamara-terv
(allami szakszervezetek, privilegiumokkal)

« Allami munkaerd® kdzvetités, masok
Kizarva, sztrajk tilalom (terv)

 Néemet és olasz mintak, korporaciok



Ellenakciok, tervek Il.

1939. szakszervezetek, munkas kultur es
sportegyesuletek felszamolasa (terv)

1939. ellenbrzések a szakszervezeteknél,
(alapszabaly szeri mukodes),

onkormanyzataik megszuntetese,

Szabadszervezetek felszamolasa, vagyonuk
(sztrajk alap) szakszervezetivel egyesitese

Szakszervezetek és az MSZDP szétszakitasa



Kovetelések

Munkanelkuli biztositas

Munkaidovel a foglalkoztattas bovuléséert
Minimalber (1937-t6l)

Munkaido: heti 48 ora

Negyed oOra etkezesi szunet

Tulodra kifizetése

Fizetett szabadsag (6 nap)
Gyereknevelési potlek

1937. XXI. torvény



Tagletszam

 1930-ban 88 ezer, 1937-ban 114 ezer

« 1941-ben iparban 9%-o0s szervezettseg
(106. ezer 10), 44-ben 84. ezer, de 45-ben
436 ezer, 45. december 850 ezer

« 1941. nov.-dec. Szaktanacs tagtoborzas



Ellenallas, akciok

42. Magyar Tortenelmi Emlékbizottsag

Kulturalis rendezvenyekkel a haboru ellen

1944. marcius borosok székhazaban Bank
Ban eldadas

1848-as emlékunnep (vasas szekhaz)
1943. Szakszervezeti Foiskola
1944. oktober 15. Nyilas uralom

45. januar Kabok Lajos es tarsai halala a
tagdij miatt



1945-47/48 1.

Atmenet a valodi szakszervezet és a hajtoszij
funkco kozott

« Harc az MSZDP és MKP kozott a szakszervezeti
poziciokert (operativ iranyitas MKP, Kossa
Istvan)

. Atmen_et a szakmai szervezkedésrol az
agazatira

* Er0s centralizacio, reszvetel az
allamhatalomban (népi bizottsagok: uzemi
bizottsag, foldoszto bizottsag), kozponti-teruleti
iIntézmeények, osztalyok a Szakszervezets
Tanacsban



1945-47/48 1l.

Erdekvédelem hattérbe szorult, egyes
szakmaknak nem lehet ,kulon” erdeke:
nepgazdasagi erdek van

Az erdekharmonizacio nem valosithaté meg
sztrajkkal

Termelést seqito tevekenyseg: hatalom és
felelbseég

Rendeletileg kételezé KSZ, de AKSZ is
Kézi vezerlés es demokratikus centralizmus
Szakszervezeti ,alkotmany” DC jegyeben



1945-47/48 lll.

A termeles szolgalataban, kongresszusi
hatarozatokert

Allamositott izemek dontéseibe dontd
befolyasolas (igazgatosagi tagsagon
keresztul), uzemi bizottsagok
elsorvasztasa

Nem a bérekért, hanem a termelés
fokozasaert, normak teljesitése

Fellepés a jobbos szoc.demek ellen



1945-47/48 V.

1948. SZOT kommunista vezetessel (Apro
Antal)

Attérés az agazati szervezddésre (50 szakma 19
agazatban)

1950. uzemi alapszervezetek, (bizalmi, fObizalmi
rendszer megszunt)

Szakszervezeti iranyitas a TB es az uduleés
teruleten

Kulturalis tomegmunka
UB- és a bizalmi testiiletek egybeolvadasa



Reform Kisérletek

1956. oktober, Munkastanacsok

1957. januar, hajtoszij (Gaspar Sandor)
1960.as évek kikacsintas a hajtoszij szerepbOl:
Agazati ,6nallosag’”

kKulturalis rendezvenyek, hagyomanyok,
udulteteés, oktatas- képzes

szocialis ellatas, ovoda, beiskolazasi tamogatas,
bolcsode, egeszsegugyi, munkavedelmi
iIntézkedesek

Szocialista brigadmozgalom (termelésseqités,
kulturalis szerep, kozosségi forma)




,Retrograd” szerep

1966-70. uj gazdasagi mechanizmus

« Szakszervezeti tiltakozas a maganszektor
bovulése, a fizetések vallalati
nyereségesseghez kotese ellen

« 800 millics gazdalkodas

» KettOs funkcio: erdekvedelem és a
termelés segitése (reszvetel a
dontéshozatalban)



Felemas fejlodes 70-es évek

Vallalati onallésodas

Munkaugyi szereplOk erdekeinek
szétvalasa, ,érdekharc’

Az uzemi demokracia forumai: bizalmi
testulet, bizalmi jogok, troszti
decentralizalas, vallalati tanacs

De kozponti iranyitas



80-as evek, se hajtoszij, se
szakszervezet

Onallo, de nem fliggetlen szakszervezet
Sajat gazdasagpolitika?

Rejtett erdekharcok (Vagon és Geépgyar,
BLV)

Nem nyilvanos kezdeményezések,
tanulmanyok az atalakulasrol

Kozeg altal meghatarozottan



Mal magyar szakszervezetek

* Liga (1988.)

* Munkastanacsok (1990.)
« MSZOSZ (1990.)

* Autonomok (1990.)

« SZEF (1990.)

« ESZT (1989.)

Szolidaritas Szakszervezeti
Munkasszovetseg(1989)

Pluralis, decentralizalt



Szakszervezeti jogok I.

Jog a szervezkedéshez, vallalati szervezet
letrehozasahoz, a munkahelyre valo belepéshez

Jog a helyseghasznalathoz, tajekoztatashoz
Tagdijlevonas

Tisztségvisel0 munkaido kedvezmeénye és
veédelme

Kepzeésre fordithatd szabadsag

Képviseleti jog

Munkaltato tajekoztatasi, vélemeénykeresi és
konzultacios kotelezettsege



Szakszervezeti jogok II.

Informaciokéres joga (titoktartas)
KSZ kotési jog

Ellen0Orzeési jog

Veto jog

Sztrajk jog



Hagyomanyos szakszervezeti
ertekek
Francia forradalom ertekeibdl:
Szabadsag — tarsadalmi demokracia
Testvériseg — 0sszefogas — szolidaritas
Egyenloseg — tarsadalmi esélyegyenloség
Piacellenesseg — hatasainak korlatozasa

Szocialisztikus eszmék — igazsagossag
Szocialis szemlélet — az alul |évok, elesettek



