A Villamosenergia-ipari Ágazati Párbeszéd Bizottság (VÁPB) munkavállalói oldalának állásfoglalása a

2oo6. évi VÁPB-ben folyó tárgyalások kapcsán

A Villamosenergia-ipari Ágazati Párbeszéd Bizottság két oldala  2oo6. január 2o-án  tárgyalást folytatott a villamosenergia-ipar 2oo6. évi bér és szociális megállapodásáról.

Ennek emlékeztetője a www.vd.hu  ÁPB rovaton megtalálható. 

A munkavállalói oldal megvitatta a két oldal közötti véleménykülönbségeket és az alábbi álláspontot alakította ki:

1. A szakszervezetek elvárják a munkaadói oldaltól, hogy legkésőbb 2oo6. február 1-jéig írásos számszerűsített dokumentumot adjon át a munkavállalói oldal számára, mely a 2oo6. évi villamosenergia-ipari bér és szociális megállapodás munkáltatói javaslata.

 A szakszervezeti szövetségek határoztak arról, hogy ha a munkaadói oldal – a fentiekben kért időpontig – nem készíti el és nem juttatja el a kért javaslatot, úgy a szakszervezeti szövetségek, közösen sztrájkbizottság létrehozásáról kényszerülnek dönteni.

2. A 2oo6. január 2o.-i ülésen elhangzott azon munkáltatói javaslatra, melyben az szerepel, hogy az egyes tulajdonosi csoportokra vonatkozóan eltérő megállapodás kerüljön aláírásra. A szakszervezetek ezt az ajánlást a leghatározottabban elutasítják. Ezen munkáltatói javaslat a szakszervezetek szerint ellentétes az Európai Unió ágazati szociális párbeszédre vonatkozó ajánlásával, valamint sérti a munkavállalók érdekeit.

3. A szakszervezetek megerősítik: érdekeltek abban, hogy az Országos Érdekegyeztető Tanács (OÉT) megállapodását mindkét fél tartsa tiszteletben. 

Nem fogadják el a munkaadói oldal azon kezdeményezését, mely az OÉT megállapodás átértékelésére törekszik. 

Követeljük, hogy a munkaadói oldal az OÉT megállapodás értékeit tárgyalási alapnak, kiinduló pontnak tekintse és ennek megfelelő készítse el a  javaslatát.

4. A szakszervezetek – az Európai Uniós bérfelzárkózás gondolata jegyében – elvárják, hogy a villamosenergia-ipari munkavállalók ágazati szintű reálbér növekedése, minimálisan az országos átlagot érje el. 

5. A munkavállalói oldal megfontolta a munkáltatók érveit – melyek a szektor gazdasági környezetét bemutatva elhangzottak, és úgy ítélte meg, hogy az 1-4 pontok megvalósulása reális igény és ezért azt fenntartja.

Budapest, 2oo6. január 25. 
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