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Kibovitett szovetsegi
’” ’ m eom/
vezetosegi ules
Az EVDSZ Szovetségi VezetGsége az arviz
és viharkdrt szenvedett szakszervezeti

tagok egy csoportjat fogadta. Tobb milli6
forintot osztottak szét.

3., 4. oldal

Erdekegyeztetés tervszeriien

Az Orszagos Erdekegyeztetd Tanadcs (OET)
szeptember 20-i {ilésén megéllapodtak a II.
féléves munkatervben.

3. oldal

Csodvédelmet kért
a Vértesi Eromii

A Vértesi Er6mt ZRt. likviditdsi prob-
lémdinak megolddsa érdekében a tdrsasdg
kozgytlése ugy dontott, hogy a tdrsasag
csédvédelmet kér maga ellen. Ennek célja,
hogy biztositsa a munkavéllalék javadal-
mazdasat, a térség tdvhdelldtdsat és az
dllamilag garantdlt hitelek visszafizetését.
A mostani helyzet kialakuldsdnak egyik
legf6bb oka a System Consulting Zrt.-vel
2008-ban létrejott villamos energia szal-
litdsi szerz6dések.
6. oldal

Tisztségviseldi valasztasok

A PADOSZ-ndl teljes kord tisztségviseldi
véalasztasok lesznek. A vélasztdsi kampdny
szeptemberben indult. Interji Ldrincz
Laszloval, a PADOSZ elntkével.

5. oldal

Felsovezetoi valtozasok a
villamosenergia-ipari cegeknel
7. oldal

Kulturalis-
es sportesemenyek

10-15. oldal

A jovo
reményseégei

16. oldal

Kissé htivos légkorben kezdddott az Orsza-
gos Erdekegyezteté Tanacs (OET) Kor-
mdnyvaltas utdni elsé plendris iilése, ké-
sdbb ez oldottabb hangulatban folytatédott.
A tripartit érdekegyeztetd rendszer szerep-
16i; a kormdany, a munkavallalék, a munka-
adok képviseldi azzal a céllal talalkoztak,
hogy konzultdljanak a mai és az elkovetke-
zendd idészak legfontosabb, munkavallalé-
kat érint6 kérdéseirdl.

A miniszterelndk beszédével kezd6dott meg
az OET iilése Budapesten, a Képvisel6i Iroda-
héazban, 2010. szeptember 20-4n.

A tandcskozdson a kormdny részérél meg-
jelent Orbdn Viktor miniszterelnok, Navra-
sics Tibor miniszterelnok-helyettes, Matolcsy
Gyorgy nemzetgazdasdgi miniszter és Czom-
ba Sdndor, a Nemzetgazdasdgi Minisztérium
foglalkoztatdspolitikdért felelds dllamtitkdra.

j korszak az erdekegyezteteben

A munkavaéllaléi oldalon a konfoderdciok ve-
zet6i vettek részt, a soros elnoki tisztet Gasko
Istvdn, a LIGA Szakszervezetek elnoke toltot-
te be. A munkéltaték soros elnoke Zs. Szdke
Zoltdn volt.

A kormdanyf6 bevezet6jében valaszt adott a
még el sem hangozhatott kérdésre, amely a
hosszii érdekegyeztetési sziinetre vonatko-
zott. A slirgetés jogos volt - mondta -, fontos-
nak tartottdk az érdekegyeztetést, de az elsé
szdz napban a programjukban foglalt, ha-
laszthatatlan lépéseket kellett megtenniiik.

- Az elmult szaz napban létrejott az a poli-
tikai alap, amely lehet&séget teremt egymillié
Gj munkahely létrehozdsdra a kovetkezd
években. A jelenlegi adérendszert meg kell
véltoztatni, mert munka- és csalddellenes.
Nem akarunk olyan intézkedéseket hozni,
amelyek drat az emberekkel, a legkiszolgalta-
tottabbakkal fizettetik meg - jelentette ki.

Majd besz€lt arrdl is, hogy ezt a célt sziiksé-
ges elémozditania az OET-nek is, ugyanak-
kor a kormany nem tekinti kébe vésettnek az
érdekegyeztetés jelenlegi formajat.

Az OET-r6] sz616 torvényt nem szeretnék
egyediil megvaltoztatni, varjdk az oldalak
képviseldit, jutassdk el a mér elkiildott hat-
hét javaslatot kovetSen a tobbi javaslatot is,
miként lehetne olcsébbd, gyorsabbd, hatéko-
nyabba tenni az érdekegyeztetést. A minisz-
terelnok hangsulyozta: - Semmilyen térvény
nem irhatja feliil a vdlasztéi akaratot, s ennek
a kormdanynak a programja tartalmazza a vé-
lasztasi programot, teljes egészében. Elhang-
zott, hogy a nemzeti konzultdciét helyezik
el6térbe és a kormdnyzoépart képviselGire
ugy tekintsenek, mint a vdlasztépolgdrok
képvisel6ire, amelyben a munkavéllalok és a
munkaadok akarata is benne foglaltatik.

(Folytatds a 3. oldalon)
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A VIII. EVDSZ Sporttaldlkoz6 sikerességét
mi sem bizonyitja jobban, minthogy a van-
dorkupa 0rokos gazddra lelt. Julius végén
pdr napra hdrom paksi tagszervezet, a
PADOSZ, a MESZ, az ADESZ latta kivalo
szervezéssel vendégiil a sport és a helyisme-
ret terén versenyezni vagyoé csapatokat. Volt
rendkiviil csalddias, els6ként résztvevd csa-
pat, illetve egyiknek sikertiilt nagyon eltéved-
ni - mindezt a szervezok kivalo érzékkel di-
jaztdk is.

Csapateredmények: I. helyezett a PA-
DOSZ, II. helyezett az Ajkai H6er6m@ Mun-
kavallaléinak Szakszervezete, III. helyezett
az OVIT Szakszervezet csapata. A vdndorku-
pa végleg a paksiaké lett, mivel 6k harmad-
szorra is a legeredményesebben kiizddttek.

A nyerteseknek Gdl Rezsé EVDSZ elnok
adta 4t a difjakat, okleveleket, targyjutalma-
kat.

Folytatds a 10-11. oldalon

Tisztes Munka Vilagnapja: 2010. oktober 7.

Oktéber 7-e a Tisztes Munka Vildg-
napja, melynek alkalmébdl idén is a
vildg szdmos pontjdn, kiilonbozd ak-
cidkkal hivjak fel a szakszervezetek a
figyelmet arra, hogy munkavallalok
tizmilliéi dolgoznak tisztességtelen
feltételekkel, embertelen koriilmé-
nyek kozott, torvényteleniil. A LIGA
Szakszervezetek idén Budapesten, a
Moszkva téren, a fekete munka egyik
emblematikus helyén tart rovid akci-
6t a feketegazdasdg kifehéritésének
fontossdgat hangsulyozva. Ugyan-
ezen a napon Sopronban LIGA-VD-
SzSz demonstraciét szerveznek.

Legyen ott On is, legyél ott Te
is oktober 7-én 15 drakor a
Moszkva téren, az ora alatt!

Mi a Tisztes Munka?

A Tisztes Munkat, mint koncepci6t
és menetrendet, a Nemzetkdzi Mun-
katigyi Szervezet (ILO) vezette be és
kezdte el terjeszteni 1999-ben. A tisz-
tes munka magaba foglalja a munka-
végzés lehet@ségét, amely produktiv
és tisztes jovedelmet biztosit. Bizton-
sdgot és szocidlis védelmet nytjt a
munkavéllaléknak és csalddjaiknak.
Jobb kildtasokat biztosit a személyes

fejlédésre és tdmogatja a tdrsadalmi
integraciét. Biztositja a véleménynyil-
vanitds szabadsdgdt, a szervezkedés
alapjogdt és hogy a munkavdllalok
részt vegyenek az Gket érint§ donté-
sek meghozataldban. Garantdlja az
egyenld lehetdségeket és bandsmaddot
mindenki szdmdra.

Miért fontos a tisztes munka?

A f6ldon minden embernek lehe-
tGsége kellene, hogy legyen a munkdé-
ra, amelybdl biztosithatja alapvetd
megélhetését. Ennek elérésében a
foglalkoztatdsnak kulcsszerepe van.

Ezért kell minden korményt felhfvni
arra, hogy foglalkozzon tobbet a
munkahelyteremtéssel. Es nem akar-
milyen munkahelyek teremtésével,
hanem tisztes munkahelyekével.
Habdr sokszor halljuk azt az érvet,
hogy az orszdgok nem engedhetik
meg maguknak a magasabb béreket
és jobb feltételeket, ezt a rovidlaté gon-
dolatot hamar céfolndk a hosszu tavi
eredmények. Ezért a legjobb méd a
globdlis szegénység lekiizdésére a
Tisztes Munka. A legtébb ember sz-
mdra a tisztes munka hidnya egyenl
a szegénységgel. (Forrds: liganet)
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Gdl Rezs6

Az EPSU szervezésében
tobb program is megvalésult
2010. szeptember 21 és 23.
kozott. Szeptember 21-én az
europai iizemi tandcsoknal
tevékenykedd szakszerveze-
ti képvisel6k konzulticioja-
ra Kertilt sor Briisszelben,
melyen részt vett Gdl Rezsd,
az EVDSZ elnoke.

Az eurdpai {izemi tandcsok koor-
dinécidés férumdn szerepld napi-
rendi pontok voltak az EUT-vel
kapcsolatos tj megallapoddsok,
a transznaciondlis megallapoda-
sok, az Uj eur6pai iizemi tand-
csokrél szOl6 irdnyelv megyvitatd-
sa. Sor kertilt az EPSU EUT koor-
dindtorok megvalasztdsdra.

A hriisszeli tHr

E.ON és RWE vonatkozdsban a
német ver.di szakszervezet egyik
nemzetkozi vezetGje, Susanne
Senica lett a koordinator. (Vele
kétoldalti megbeszélés keretén be-
liil a ver.di-EVDSZ tovébbi egyitt-
miikddése is napirendre kertilt. A
ver.di vezet§ testilete az errél sz6-
16 megdllapoddst megszavazta.)
Az EDF koordindtor az angol Uni-
son szakszervezet vezetGje, John
Loudon lett.

Az EPSU képviselGje, Jan
Willem Goudriaan tajékoztatdst
adott a szervezet nemzetkozi
jogsegély szolgalatdrol, a tagszer-
vezetek szdmdra lehet8ségként
jelentkez6 pénziigyi alaprdl
,Szakmai, pénziigyi segitséget
nyGjtunk akdr egy nemzetkozi
perben is a munkavallaléi érde-
kek okdn” - mondta.

K&zos munkaprogramot fogad-
tak el 2009-2014-re vonatkozdan.

Eztton is jelezziik, hogy az eu-
répai {izemi tandcsok, a munkalta-
tok és a szakszervezetek egyiitt-
miikodésével kapcsolatosan az EU
palyézatot hirdetett meg, melyre az
EVDSZ 2010 szeptember 3-dn pé-
lydzatot adott be. Ennek elbirdldsa
a kovetkez6 hetekben varhato.

Szeptember 22-én keriilt sor
az EPSU Energia Bizottsag {ilésé-
re, melynek f6 feladata volt a ko-
vetkezé mésfél napos konferen-
cia el6készitése. Ennek egyik in-
dokét az szolgalta, hogy rovide-
sen az EU-parlament elé kertil az
energiapolitika.

Szeptember 22-23-én tartotta
az EPSU konferencijit, mely-
nek témdja ,A kozszolgdltata-
sok véltozasa eurdpai Osszefiig-
gésben, a modernizélds és adap-
tacio lehetdségei. A 2020-ig ter-
jed6 lisszaboni munkaprogram
elemzése.”

A konferencidn nagy hagsulyt
kapott az eurépai energia politi-
ka, melyrdl a tdjékoztatét Giin-
ther H. Oettinger, az EU ener-
giabiztosa tartotta.

El6addsaban az energia biz-
tonsdg, a kornyezetvédelem, a
megfizethet§ energia és a mun-
kahelyteremtés volt kozéppont-
ban. Eldre vetitette az intelligens
fogyasztdsmérdk haztartdsi elter-
jedését. (Ami Olaszorszdgban
mar tipikus, vdrhatéan Magyar-
orszagon is elterjed). [smertette a
hdromszor htsz elvét. 2020-ra
20%-kal kisebb gazkibocsétds,

20% megtjuld energia és 20%
energiahatékonysdg-novelés.

Meglepetésszertien bétoritotta
a szakszervezeteket a liberaliza-
ci6 birdlatdra. Kész a jovében az
EPSU-val trgyaldsokat folytatni.

Az el6adast vita kovette, me-
lyen a munkahelyteremtés kér-
dése, valamint a liberaliz4ci6 si-
kertelensége is fékuszpontba ke-
riilt.

A meghirdetett elvekhez tobb
ezer millidrd eurd sziikséges, és
a tapasztalatok szerint a multikat
a profitmaximalizacié érdekli,
nem a befektetés, miszaki fej-
lesztés...

Az éllamhéztartdsok a vélsag
miatt forrdshidnnyal kiiszkod-
nek, a liberdlis ad6csokkentd
programok pedig tovdbb gyongi-
tik az allami forrdsokat

Az Unison szakszervezet je-
lezte az angol , minta-liberaliza-
ci6” gyengeségeit, valamint ezzel
kapcsolatos angol miniszterelno-
ki bejelentést: 2015-ben aramhi-
4ny varhatd.

Részletes elGadast tartott Sven
Bergelin, az EPSU Energia Bizott-
sag elnoke, valamint Joel Decail-
lon, az ESZSZ alelnoke. Mindket-

gralasolrdl

ten az energiapolitika szakszerve-
zeti birdlatat tették meg.

Eurépa energetikai jovejérél
John Scowcraft, az Eurelectric al-
elnoke beszélt, s dtadott egy ko-
zel 100 oldalas dokumentumot.
Ebben 78 diagram illetve tdbldzat
tdmasztja ald a 2050-ig terjedd
id6szakban a varhaté miszaki,
gazgasdgi mutatékat. A munkdl-
tatok eldrejelzése szerint példaul
2050-re az EU energiaigénye a je-
lenleginek kb. négyszerese lesz,
8300 TWh.

Ennek kozel a felét solar (14
%), biomassza (20%) és giz
(15%) fogja adni. Az atomerému
részardnya a jelenlegi 16%-rdl
28%-ra emelkedik.

A tovabbi el6addsokbdl, kuta-
toi jelentésekbdl kiemelkedett
Steve Thomas el6addsa. A
Greenwich egyetem professzora
a multinaciondlis cégek aktudlis
politikdjarél beszélt. Kiilon ér-
dekesség az ut6bbi iddszak
addsvételi politikdja. Erdekesség
a francia EDF kivonuldsa a lon-
doni dramszolgdltat6bodl. A vevd
Kina...

Tovabbiakban a kornyezetvé-
delem és klimapolitika, hulladék-

Giinther H. Oettinger

feldolgozas volt teritéken. Részle-
tes el6addsok voltak a vizzel kap-
csolatos kihivdsokrdl. Tiltakozés
és aldirdsgytijtés van folyamat-
ban a viziigy liberalizdcidja ellen.
Jov6 tavaszig egymillié aldfrdsra
van sziikség.

Uj energetikai technoldgidk,
alkalmazasuk és beruhdzdsok.
Mindezek kihatdsa a munkahe-
lyekre, szakszervezeti kérdések
és valaszok. Zar6 beszédében
Jan Willem Goudriaan 6sszefog-
lalta az elhangzottakat és a szak-
szervezeti feladatokat.

A részletes prezentdciokat a
www.vd.hu-n rovidesen kozzé
tessziik.

Gdl Rezsé

»Minden torvényes eszkozzel harcolunk a munkavallalok jogaiért”

Az Egyesiilt Villamosenergia-ipari
Szakszervezeti Szovetség (EVDSZ)
Budapesten, szeptember 8-dn tartott
szovetségi vezetdségi iilésén meghi-
vott vendégként volt jelen Gaské Ist-
vdn, a LIGA Szakszervezetek elnoke,
aki el6adast tartott a szocidlis parbe-
széd aktudlis helyzetérdl, tekintettel
a legutébbi, munkavallal6kat is érin-
t6 kormdanyzati intézkedések beveze-
tésére. Az elnok tdjékoztatast adott
az Orszagos Erdekegyeztetd Tanacs
jelenlegi tevékenységérol.

- Nincs jelenleg érdemi érdekegyeztetés
hazédnkban, a szocidlis parbeszéd nem
miikodik. Példatlan, a rendszervaltozta-
tds 6ta nem tortént olyan, hogy az or-
szdg végrehajté intézménye nem tdr-
gyalt az érdekegyeztet§ tandcs tagjai-
val, azaz a munkavdllal6kra hatdssal le-
v intézkedéseinek meghozatala el6tt
még annak ajdnldsait sem veszi figye-
lembe. Ezért kijelenthetem, hogy a LI-
GA Szakszervezetek egyontetd 4llas-

id6nek, tovébb nem tdirhetjiik, hogy
teljesen mell6zve legyen a munkavélla-
l6k véleménye. A dolgozék érdekében
tett erdfeszitéseinket a tovdbbiakban a
megszokott vehemencidval folytatjuk.
A szocidlis pdrbeszéd tagjai nem hagy-
hatjak, hogy olyan rendelkezések lépje-
nek életbe, melyek megkdrositjdk a
munkavallalok érdekeit.

Gaskd Istvan - aki az OET munkavdl-
lalé oldal soros elnoke - emlékeztetett,
miszerint az elmult években végzett LI-
GA tevékenység mogé szdmos szerve-
zet, az akkori ellenzék is csatlakozott -,
véleményiikkel egyetértettek. Ilyen volt
példdul az egészségbiztositds atalakitd-
sdnak kisérlete ellen tett akcid, a vasuti
mellékvonalak megsziintetése elleni til-
takozds, a vizitdij bevezetése ellen tett
véleménynyilvanitds. Akkor ugy tint,
egy véleményen van a politika és az ér-
dekvédelem. Emiatt érte a szakszerveze-
tet olyan vad, mely szerint céljai és tevé-
kenysége a politikai akarat uszalyaba
kertilt, de ez kordntsem volt igy, a LIGA
csupdn tette a dolgt - jelentette ki az el-

nok. Az utébbi hénapok azonban az ér-
dekvédelmi szervezetek varakozdsait
nem igazoltdk, a makroszintd érdek-
egyeztetés stagndl annak ellenére, hogy
a torvényben meghatdrozott szabdlyai
vannak a szocidlis parbeszéd folytatasa-
nak, az érintett és kompetens szerveze-
tek véleményének figyelembevételével.
Tobb olyan esemény is tortént az utdbbi
hetekben, mellyel a szocidlis parbeszéd
tagjai nem értenek egyet. Ilyen a tisztvi-
sel6k indoklas nélkiili elbocsatdsdnak le-
het6sége, a végkielégitések megkurtita-
sa - nemcsak a vezetd beosztdst hivatal-
nokokat stjtva ezzel, hanem az aktiv
munkdaban eltoltott tobbévtizedes mun-
kaviszonnyal rendelkezd dolgozdkat is
kdrositva - illetve a Magyar Nemzeti
Udiilési Alapitvany megsziintetésének
tervezete. Jelent@s mértéki szakszerve-
zeti vagyon tartozik az alapitvdnyhoz,
melynek privatizaldsa esetén mindez ki-
keriilne a munkavallalok ellen6rzése
alél. Tiltakozésul a LIGA Szakszerveze-
tek az Alkotmdnybirésdghoz fordult.
(Lasd az alabbi mellékletben.)

(Emlékeztetstil: A rendszervaltas-
kor jelentds vagyonnal rendelkeztek a
szakszervezetek. A szakszervezeti
konfoderdciok tgy dontdttek, hogy
egyben tartjdk azt és alapitvanyi for-
méban miikodtetik tovabb. A Magyar
Nemzeti Udiilési Alapitvdnyban az al-
lamnak is lett tulajdonrésze. Az alapit-
vany szolgdltatdsait - példdul az idi-
lési csekket - a dolgozék megkedvel-
ték, népszertisége egyre nétt. A 2010
dprilisdban alakult Gj kormény elsg 1é-
pései kdzott - az Un. saldtatorvényben
- szerepelt az idiilési alapitvany 4tala-
kitdsa, a kordbbi formdjdban valé md-
kodtetésének megsziintetése. Val6ja-
ban az allam az egész vagyont tervezi
kivasdrolni. Mi ez, ha nem 4llamosi-
tds?)

A szakszervezetpolitika és a gazda-
sagpolitika terén tervezett lépések
mind stlyos konfliktusokat vetitenek
el6re, melyre fel kell késziilnie a szoci-
alis parbeszéd tagjainak. Olyan fontos
iigyekben, mint a kozszolgéltatds, a
kozosségi kozlekedés, a kozintézmé-

nyek, az oktatds, illetve a munkatigyet
érint§ sztrdjktorvény, nem engedhetd
meg, hogy a munkavallalok megkérde-
zése nélkiil, a fejiik felett dontsenek,
Gket hatranyos helyzetbe hozva. Ezen-
kiviil a szovetség tevékenysége kiter-
jed a nyugdijkorhatarral kapcsolatos
kérdések, a mtiszakos munkavéllalok
helyzetének javitdsa érdekében tett te-
riiletekre is.

- A meglévé jogokért a tagszerveze-
teknek hatdrozottan kell ragaszkodni-
uk. A LIGA Szakszervezetek a legna-
gyobb taglétszdmu konfdderdcid, a
legtobb munkahelyi, ipardgi, teriileti,
helyi szervezettel rendelkezd szovet-
ség, melynek tovabbi béviilésére szd-
mithatunk. Az orszdgos érdekegyezte-
tés jelenlegi helyzetét tekintve az a vé-
leményem, hogy a kozosen kialakitott
célokért, a munkavallalék helyzetének
javitdsdért tovdbbra is egyiitt kell
munkdélkodnunk, harcolnunk, minden
lehetséges torvényes lehetGséget fel-
haszndlva - dsszegzett Gasko Istvan.

L. E.

pontjat, mely szerint vége a tiirelmi
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Alkotminybirésdgnak az cgyes gardasigi 65 pénzilgyi trgyl tbrvények megalkotdsirdl,
illetve modositasans] 52606 2000, &vi XC. tv. 1-7. §§, 8-12. §4, valamint 130, §, 133, § és 144,
§-ai wtdlagos notmakontroll Keretében tonénd alkommanyellencsségének megéllapitasira €5
megsemmisitésére,

Indftvanyunkat az Alkotmény 2.§ (1) bek., 13. § (1)-(2) bek., T0A.§ (1) bek., TO/B. § (2)-(4)
bek., TO/E. § (1) bek., valamint 70/ § (1)-(2) bek., megsértésére alapozzuk.

L. Adérendszeren kiviili kereset

A t8rvény Az addrendszeren kivilli keresetted jérd foglalkoztatds foltételeinck megteremidse™
cimet viseld I Fejezetét (1-7. §5) ax alabbiak miatt tartuk alkotményellencsnelk,

A hiztartdsokban wégzett kiillsti munkavégzés olyan kiterjedt, a mindennapokat dtszivd, ax
illampolgdrok  kilesinis  bizalmén  alapuld  levékenységekel  jeldl, amelyek a
feketefoglalkoztatis klasszikus terepét jelemtik., A hiztartdsi munka legalizdlisa, ar
alkulmazotiak védelmének kdrdései nemzetkizi figyelmet is kiviltanak, sz 1L0 idei éves
iilésszaka éppen ezzel a téméval foglalkozott.

A tiirvény indokoldsa szerint a kormény gexdasigi akcidtervének egyik célkitbzése az adozas
ald nemn vont kereset fogalmanak bevezetése annak érdekében, hogy aki adézott jévedelmébél
mésnak magh Iyként munkalchelfsdgel biztosit, cz utdn a jdvedelem utin ne kelljen
tijra adét fizetni. A hiztartisi munka igy adé- &s jarlédkmenies,

A jogalkoté szerint tehdi ax dllamnak nincsen keresnivalgja azokban a viszonyokban,
amelyeket az allampolgdrok, az egyszer mér leaddzott jovedelmikbil, a hiztartdsi munksk
elvégzésére létesitenck mis dllampolgarokkal. Ebbdl kitvetkezden a kifizeidsek nem adé- és
jérulékkdtclesck sem a foglalkoztatd, sem a munkavallald résedre. Mindissze havonta

altatni kell az alkalsms jelképes, 1000 Ft-os dij ellenében. Ezen tilmenden, az
alkalmazott kérésére wiolag ipazoldst Allit ki a foplalkoztatd, amely tartalmazea a kifizetett
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jarandosagor. Minden tovébbi a felel megdllapoddsin alapszik, amelybdl az dllam kivonul,
mentesitve az dllampolgdrokat a jelenleg fenndlld bejelentési, valamint oz add- &
Jarulékfizetési kitelezettség elmulasztisabil fekadd hdtrinyoktdl

Megitéldsilnk szerint e szabilyords a munka- &5 & tirsadalombiziositisl jogviszony clemel
hiziositAsanak  kifejezett mellbzéstvel, a hizmarsisi munksk  lchelsdgey  kinének
kiterjesztésével a feketegazdasag tovabbi témyerésének a veszdlyét hordozzs magdban,
egyben alkotmdnyellenes.

A hiztartisi munka a tBrvény szerint semmilyen kapesolatban nem dll a munkavégzdsre
irdnyult jogviszonyok dltal biztositott, sz alkalmazottat megilletd védelmi rendszerckkel, scm
a munkajoggal, sem a mimkavédelemmel, sem a irsadulombiztositissal. (Ez utobbi ek a
regisstricid cl fsa osotén, kit formidjdhan tinik fel, noveectesen s kifizetett
jaranddsAg utdn ebben s csetben adol és jiralékot kel a foglalkoztatinak helizeinie.)

A szabdlyozds séri we Alkotmédny 70/ § (1) bek.-ben foglaltakat, miszerint , minsden
természetes személy, jogi személy &s jopi szemeélyiségwel mem remdelkezd szervezel Kiteles
jovedelmi &5 vagyoni visronyainak megfelelfen a Adzterhekhez oszdfdrulnl®. A
foglalkoztatotiak jivedelmiik ntan nem kétolosck & kizterhekhez hozzdjérulni, sem adé-, sem
jamlgkfizeiési kotelezettséy sem a foglalkowlutt, sem a foglalkoztatottal nem terheli. Az
adérendszeren kiviil elérhet$ kereset nincs maximalva, igy ar Allampolgirt terheld
kiiztehervisclési kitelezettség nincs Gssshanghan a jovedelmi &y vugyoni viszonyoknak valé
megfelcléséy clvével. Konnyen cldllhat az a helyzet, hogy o hiztartsi alkalmazott az igy
clért magas jovedelme utdn sem addl, sem jamlékot nem fivel, mig 2 logilis, bejclentstt
nunkavillald szerény jBvedclme utin is kételes kizterheket megfizemi. Ez nem csuk az
Alketmény 700 § (1) ekl sécti, hanem a T0/A. § (1) bek-ben foglaltakat is, mivel
hétrinyusan érint az egyéh munkavillalokat,

Hitrgnyos megkilsnbazietdst  ercdménysz 2 thrvény  ugyamakkor 2 héztanam
foglalioztatottakea nézve is, akikkel szemben semmilyen, a munkavillaldkat védd munkajogi,
munkavédelmi sth, webily nem érvényesdl. A munksbérre, szom beltl is a munkabér
védelmére vonatkozi rendelkezésck hisnya magiban hordovza a 7VB. § (2) bekezddsének
sérelmét, miszerint oz egyenld munkddrt mindenkinek, barmilyen meghilonbozterés nélki,
egyenld bérhez van joga”. Ugyanceen okokbél séril a T0/B. § (7) bek, miint",a‘iainde"n
dolgozénak joga van olyan jovedelemhesz, amely megfelel vépzeit munkdia menmyisigénsk &
mindségenek”, A hiztartisi munka keretéban nem lélesd]l munkaviszony, igy t8bbek kst a
legkisebb killelezd mmankabéme vonatkozd szabily sem terjed ki az alkalmazotinkra. A
munkaidére, pihendidére vonatkoz6 szabdlyok hifmya 2 FWB. § (4) bek.-¢t s, miszerint
mindenkinek joge van a pikenéshez, a szabadiddhiz és a rendvzeres fizetett szabadsdghos”,
hiszen nem gatantalt, hogy a hiztartisi alkalmazoll egyiltalin pihenésben, szabadidihen vagy
fizctell senbadsdgban részesiiljén.

A torvény rendelkezésel szerint a hiztartisi munka nem keletkeztot biztositdsi joguiszonyt, a
foglalkostaton tirsadalombiztositisi cllatdsokra, szolgalati i seoreéstre jogvtsmm-a utdn
nem jogosult, Bz sérii az Alkotmény TOE. § (1) bek -ben foglaltakat, miszerint 4 Magyar
Koztdrsasdg allmmpolgdrainak joguk van a szocidlis biztonsdghos: dregség, betegeéy,
rokkantsdg, Gevegyséy, drvasdg ds anhibdjukon kivil bekaverkezent munkandifiliség exeféin a
megélhetésiikhaz szikséges ellatasra fogosultak.”

11. Magdnszemély egyes jovedelmcinek kiilonaddja

A tbrvény tartalmazza ,,a maginszemély egyes jivedelmeinek kildnadsja”™ c. II. Fejezetet (8-
12. §8).

E rendelkezésck alapjan a kézponti kiiltségverdshi] kifizetdsre keriild, a torvény hatdlya ald
tartozd jogviszonyok megsziinésével ben kifizetett meghatirozott juttatisoket
(praktikusan a végldclégitéseket) 98%-0s killtnads terheli. A killdnadd a kiliscgvoics
szervnél, dllami, Snkormanyzati, kozalaptvinyi forrdsbol afapitott, fenntartott vagy mitkodés
timogatdsban részesitctt mds jogi személynél foglalkoztatott maginszemelycket ¢mnti, A
kiilonadé alapja a jogviszony megszinésével dsszefilgpd bevétel, kivéve a szabadsag
megvaltdsa cimén kifizotett bovdtelt, a fubileumi jutalmat, a flmonddsi (felmentési) idé
munkavégzdsi kitelezctiségpel jird részéve kifizetendd mumkebér (illelmény) Ousceget,
valamint a leszerelési scgélyvt. Kiilonaddt abban az csetben kell fizetni, ha a tenti hewvétel
meghaladja a kétmillié forinlot.

A weubdlyoeds  hdlrinyos meghkllinbzieidst eredményvez az egyes foglalkoztatotti
csoportokba tartozdk kiizt, fgy o7 Alkotmany 7O0/A. § (1)-ben foglaltakdal cllentétes. A
munksjogi seabdlyozis vizsgdlata sordn az Alkotménybirdsdg 16bb esctben kimondta (1d. pi.
198/1/1998. AR hat), hogy az eltérd jogillss miatt a kizszféra dolgozi nincsenck
{sszehasonlithatd helyzetben a munkavallalikkal. Itf azonban nem s munksjogi, hanem
adiviasi scabdlyokban valé megkiilinbbzictéstdl van 3zd, aszerint, hogy ax addalany a
versenyszféra vagy a kizszféra foglalkoztatoitja, és gy we ugyanaron jogelmen kapott
jutiatisa kozponti kbliségvettsi vagy més forrdshdl szdrmazik. Megitéléstink szerint az
adéalanyok ilyen alapon vald megkilonbizlelése nem enpedhetd mep. Az intézkedds
cgyébként a Munka torvénykonyve hatilya ald tartozdleat is érint, hatdlya kiterjed ugyanis a

i isi szervek munkavallaldira, valamint a kiztulajdonban 8116 gazdasipl tirsasdgok
momkavallaléira s, TFsetiikben tehdt a jogdllis kilonbizbsége sem adhat alapot a
megkiilinbiztetésre,

Indokolatlan killonhssgeket tesz a javaslat a dolgowdk ksl jogviszonyuk hossze alapjén is,
illetve & seeresll jogokat is sértl. A kbzszférdban nyolchavi illetménynek megleleld dsereg a
végkielégités maximuma, amely hisz év jogviszony utdn jir. A oyugdijkorhatir betSltését
megelizd 8t évhen toricnd clbocsdtds esetén a vépkielégités dsswege emelkedik, A
kaiztulajdonban 4116 gardasigi tarsasigoknd] jellemaden a kollektiv szerzdés hatiroz meg az
Mt-nél jéval kedveztibb mértékir véghielégitést. Az intézkedés egyértelmtien diszkrimindlja
azokat, akik hosszabb jogviszommyal, illetve bérmepdllapodds vagy a tirvényben
meghatdrozott illetménytabla alapjén magasabb fizetéssel rendclkeznck.

Véleményiink szerint az intézkedés ae ardnyos kbztechorvisclésre vonatkozs rendelkezdscket is
sérti, igy az Alkotmény TO/I. § (1) bek.-be Gtkdzik. Nyilvinvaloan nem felel meg az aranyos
kirteherviselés clvének, hogy az adéalanyok jivedelmi viszomyainak figyclembovétele
nélkiil, pusztén & jvedslen forrdsa alapjin az ugysnazon @ jogeimen kapoll jivedelem ulin
az egyik személy 98 % addt fizet, mip o mésikal a7 dlwlinos sremélyi jovedelemadd
fizetéstnck  kotelensttsépe  terheli.  Alkotminyellenes a  kildnadd mérdke iz az
alkoiménybirdudgi gyakorlat szerint a konfigkatorivs adé, azaz a tilzott mértéki ad6, amely
nem a7 adoedsi it valdsitia meg, hanem az addalany ellehetetlenitését idézi eld,
alkolményossfpi kérdéseket wet el A Y8 %-0s meértékli add nyilvinvaldan cltilzott
mériéknek tekinthetd, foképp, ha figyelembe vessziik, hogy « kiillinadd-alap uvin a kifizetdt
tovibbi 27 % mértéki cgdsrségigyi hozzajamlds-fizetési kitelezoitsdy is torheli.




(Folytatds az 1. oldalrdl)

A munkavallal6i oldal nem ter-
jesztett el6 kozos alldspontot, a kon-
foderdci6 vezetdi egyenként mond-
tdk el véleményeiket. Ugyanakkor
egyontettien {idvozolték az OET-ben
megkezdett munkét, mikdzben ne-
hezményezték, hogy az utébbi négy
hénapban a munka vildgat érint6
torvényekrél nem egyeztetett veliik
a kormdny.

A munkaadoi oldal kedvezgen fo-
gadott tobb, ebben az iddszakban a
kormadny éltal hozott dontést.

Gaskd Istvdn hozzédszo6ldsdbol
idéziink. }

- A mai OET 0sszehivdsdra mdr
nagyon régen varnak a szocidlis
partnerek, igy a munkavéllal6i oldal
szintén. Kérdést szeretnék intézni a
kormadnyzati oldal felé: Nem is olyan
régen olvashattuk az egyik hetilap-
ban a miniszterelnok-helyettes ny1-
latkozatat, mely szerint az OET md-
kodésének vizsgdlatakor meg kell
gondolni, a tovdbbiakban milyen
szervezetekkel folytasson tdrgyala-
sokat a kormdny, azaz legitimdlni
kell a feleket. Mit jelent ez? Az el-
mult szaztiz nap alatt, a kormény
miikodésének megkezdése 6ta sok
gonddal kiiszkodtek a munkavalla-
16i oldal képvisel6i. Egy sor olyan
torvény sziiletett ezen id@szak alatt,
amely megtargyaldsakor a szocidlis
partnerek véleményét kikeriilték -
pedig ez a jelenlegi OET miikodését
szabdlyoz0 torvény szerint el6irds.
Ugy gondoljuk, ez semmiképpen
nem szerencsés és a munkavallalok
az elmult szaztiz napban ugy érez-
ték, nincs lehetéségiik ezeknek a
sorsukat jelentds mértékben befo-
lyasol6 torvényeknek az alakitdsdra,
befolydsoldsdra. A munkavéllalék
ugy itélték meg, az Gket képviseld
szervezetek nem kapnak lehetsé-
get az 6 véleménylik kozvetitésére.

Nyilvanvald, hogy a nemzeti kon-
zultdcié egy értékes kapcsolatte-
remté moédszer, de ugy gondoljuk,
hogy nem helyettesiti és nem he-
lyettesitheti a torvényben leirt, a tar-
sadalmi pédrbeszéd intézményének
fenntartdsat és mtikodtetését szaba-
lyozé torvényi eljardsokat, illetve
torvényi el6irdsokat. A LIGA Szak-
szervezetek természetesen azt sze-
retné elérni, hogy a kormdny térjen
vissza a kordbban elfogadott tor-
vényhez, hiszen mikor az OET-rél
sz616 torvény az el6z6 kormdnyzati
ciklusban a parlament elé Keriilt

szavazasra, err6l dontott a kormédny
és ellenzék is, elfogadva az indit-
vanyt. A moddositdsokra is vala-
mennyi jelenlevé képviseld igent
mondott. Igy aztdn gyakorlatilag a
mi résziinkr6l abban a tudatban
kezd6dott a jelenlegi kormdanyzati
ciklus, hogy az 4j kormdny és a szo-
cidlis partnerek - akik elég sok
kompromisszummal fogadtédk el az
el6z6ekben a torvényt -, egy kon-
szenzussal hajtjadk majd végre a je-
lenlegit is és gordiilékeny folyamat
kovetkezik, de a tapasztalat mdst
mutatott. Nem volt mddja a szocia-
lis partnereknek elmondani a véle-
ményt azokban a kérdésekben,
amelyek az elmult szaztiz napban a
munkavdllalék sorsat érintd 1ényegi
kérdések voltak. A LIGA tgy itéli
meg, a jelenleg érvényben levd tor-
vényt ilyen irdnyban fejlessziik to-
vabb a legitimacids kérdésekre vo-
natkoztatva is. Jelen pillanatban a
torvényt érvényesnek tekintjiik és
ha lesz erre vonatkozéan targyalds a
jelenlegi torvény médositasat kezde-
ményezve, akkor készen dllunk és
hozzuk a sajat javaslatainkat is arra
nézve, hogy egy kétségbevonhatat-
lan legitim4ci6t add, a munkahelye-
ken err6l dontott helyzet, allapot
dlljon el6 a torvénnyel kapcsolat-
ban.

Barmilyen j6 torvényt is tudunk
el6irdnyozni, de hidbaval6 6nmaga-
ban, tartalommal kell megtdlteni az
érdekegyeztetés rendszerét. Ne for-
mdlis legyen, minden partner véle-
ménye egyarant legyen fontos. Ké-
szen 4llunk a targyalasokra ne vdrja
meg az OET, mig a torvény modosi-
tdsra keriil, hanem kezdje el a mun-
kat. Lathatjuk, sok tennivalé van
fontos témakban. Kozben értékel-
hetjiik az OET m(ikodését is, az arra
tett javaslatokat.

A LIGA elnoke tovabbi hozzédsz6-
ldsdban azt is mondta, hogy egyez-
tessenek minden olyan kérdésben,
amely a Fidesz vélasztdsi programjé-
bol kimaradt. Valamint javasolta az
OET madsodik félévi munkaprogram-
javal kapcsolatban, hogy a korenged-
ményes és a korkedvezményes nyug-
dij kérdését ne decemberben, hanem
madr novemberben targyaljék.

Az OET plendris iilésén megalla-
podtak a masodik félévi munkaterv-
r6l. Eldreldthatélag oktéber 10-15.
kozott lesz a kovetkezd {ilés, ahol
mar az adétorvényekrdl és a koltség-
vetésrol lesz szo.

-fdbidn-

JAVASLAT
az Orszagos Erdekegyeztetd Tanacs

2010. I1. félévi,
MUNKATERVERE

(Az OET munkaterv javaslata a Kormdny 2010. II. fél-
évi torvényalkotdsi- és az Orszaggy(ilés 2010. évi Gszi
{ilésszakdra vonatkozd térvényalkotdsi programja
alapjdn késziilt.)

L. Plendris iilésre javasolt témdk:

Szeptember

1. Konzultdcid az érdekegyeztetés helyzetérdl, a tarsa-
dalmi parbeszéd jovGjércl

El6terjesztd: kormanyzati oldal

2. El6terjesztés egyes pénziigyi torvények mddosita-
sarol

El6terjesztd: kormanyzati oldal

Térgyalja: Gazdasdgi Bizottsdg

3. Elterjesztés az egyenl6 bandsmodrol és az esély-
egyenldség elémozditasrol szolo 2003. évi CXXV tor-
vény mddositdsardl

El6terjesztd: kormanyzati oldal

Térgyalja: Esélyegyenldségi Bizottsdg

4, ElGterjesztés a 2011. évi munkasziineti napok ko-
riili munkarendrdl

El6terjeszt6: korményzati oldal

5. Javaslat az OET 2010 masodik félévi munkatervére
El6terjeszt6: OET Titkarsdga

Oktober

1. El6terjesztés a jogalkotdsrol sz4l6 torvényrél
El6terjeszt6: korményzati oldal

Térgyalja: Munkajogi Bizottsdg

2. El6terjesztés a csddeljdrdsrol és a felszdmoldsi elja-
rasrol sz6l6 1991. évi XLIX. torvény modositasrol.
El6terjeszt6: korményzati oldal

Targyalja: Munkajogi Bizottsdg

3. El6terjesztés az Orszdgos Erdekegyeztetd Tandcs-
161 52616 2009. évi LXXIIL. Torvény modositdsardl
El6terjesztd: kormdnyzati oldal

Térgyalja: Munkajogi Bizottsdg

4, Eltterjesztés az ado- és jaruléktorvények, a szam-
viteli torvény és a konyvvizsgdld kamarai torvény va-
lamint az eur6pai kdzosségi jogharmonizaciés kote-
lezettségek teljesitését célzd ado- és vdmjogi torvé-
nyek 2010. évi modositasarol

El6terjeszt6: korményzati oldal

Térgyalja: Gazdasagi Bizottsdg

5. El6terjesztés a Magyar Koztdrsasdg 2011. évi kolt-
ségvetésrdl

El6terjesztd: kormanyzati oldal

Térgyalja: Gazdasdagi Bizottsag

6. El6terjesztés a Magyar Koztarsasag 2011. évi kolt-
ségvetést megalapoz6 torvények mddositasrol
El6terjesztd: kormdnyzati oldal

Térgyalja: Gazdasdgi Bizottsdg

7. ElGterjesztés a 2011. évi bértdrgyaldsok megkezdé-
sérél

Térgyalja: Bér- és Kollektiv Megdllapoddsok Bizottsa-
ga

3. OLDAL

s foryo drot
Uj korszak az érdekegyeztetéshen

8. ElGterjesztés a tarsadalombiztositdsi nyugelldtasrol
52616 1997. évi LXXXI. torvény modositdsarol
El6terjesztd: kormdnyzati oldal

Targyalja: Gazdaségi Bizottsdg, Szocidlis Bizottsag

November

1. El6terjesztés az egyes egészségiigyi tdrgyu torvé-
nyek médositdsarél

El6terjesztd: kormdnyzati oldal

Térgyalja: Szocidlis Bizottsag

2. El6terjesztés a foglalkoztatdspolitikai tertiletet érin-
td jogharmonizdci6s céli jogszabdly médositasrol
El6terjeszt6: kormanyzati oldal

Targyalja: Munkajogi Bizottsag

3. El6terjesztés az dgazati parbeszéd bizottsdgokrol
és a kozépszint( szocidlis parbeszéd egyes kérdései-
161 82616 2009. évi LXXIV. torvény modositasarol
El6terjeszt6: kormanyzati oldal

Targyalja: Munkajogi Bizottsdg

4. El6terjesztés az eurdpai {izemi tandcs létrehozdsa-
16l, illetve a munkavallalok tdjékoztatdsét és a veliik
valé konzultdciét szolgdlo eljards kialakitdsdrdl szolo
2003. évi XXI. torvény mddositasardl.

El6terjesztd: kormdnyzati oldal

Targyalja: Munkajogi Bizottsdg

December

1. El6terjesztés a korengedményes nyugdijrdl sz6l6
181/1996 Kormdny rendelet alkalmazasdnak tapasz-
talatairdl, fenntartdsanak kérdéseircl

El6terjesztd: kormdnyzati oldal

Térgyalja: Szocidlis Bizottsag

2. Eldterjesztés a korkedvezményes nyugdijrol sz6lo
1106/2006 Kormény hatédrozat végrehajtdsval kap-
csolatos koncepciondlis kérdésekrdl, (feladattervrdl)
El6terjesztd: kormdnyzati oldal

Térgyalja: Szocidlis Bizottsdg, Munkavédelmi Bizott-
sag

I1. Tovébbi, bizottsdgi tirgyaldsra javasolt témdk
Oktéber

ElGterjesztés egyes szocidlis, fogyatékosiigyi, gyer-
mekvédelmi és csalddtdmogatdsi targyd torvények
m6dositasrol

El6terjeszt6: kormanyzati oldal

Targyalja: Szocidlis Bizottsag

November

El6terjesztés a fogyasztovédelemrdl szolo 1997. évi
CLV. torvény modositdsarol

El6terjesztd: kormdnyzati oldal

Targyalja: Gazdaségi Bizottsdg

III. Aktualitdsa esetén plendris vagy bizottsgi iilé-
seken folytatott konzultacio

El6terjesztés az érdekképviseletekkel és tédrsadalmi
szervezetekkel folytatott egyeztetésrél a 2011-es ma-
gyar EU-elnokséggel Osszefiiggd felkésziilési folya-
matban

Budapest, 2010.szeptember 13.
Orszagos Erdekegyeztets Tandcs Titkarsaga

EUROPAI AKCIOS NAP,
ETUC DEMONSTRACIO

2010. szeptember 29.

»Ne legyen tobb elvonds, legyen no-
vekedés!” , Allitsuk meg a megszo-
ritd intézkedések bevezetését, él-
vezzen prioritast a munka és a no-
vekedés.” A megszorit) intézkedé-
sek a recesszié kockazataval fenye-
getik Eurdpat. A szamlat a bankok
fizessék meg és ne a munkdsok! A
kialakult helyzet komoly veszéllyel
stjtja a szocidlis Eurépat!

2010. szeptember 29-én az eurdpai
pénziigyminiszterek taldlkozéjaval
egy id6ben, az Eurépai Szakszerveze-
ti Szovetség (ETUC) Eurépai Akcids
Napot szervez Briisszelben, melyre
tobb mint 80.000 tiintet6t varnak Eu-
répa kiilonbozd pontjairdl. A de-
monstraci6hoz a LIGA Szakszerveze-
tek is csatlakozik az Ifjﬂségi Bizottség
GA Szakszervezetek és VDSz5z zdsz-
16 alatt (ut6bbi az Eurépai Kozlekedé-
si Szovetség felkéréséhez csatlakoz-
va) képviseltetik magukat.

Az eurdpai kormdnyok egyiittesen ab-
ba az irdnyba haladnak, hogy elvonja-
nak a kozkiadasokbdl, melyek a mun-
kahelyeket, fizetéseket és nyugdijakat
is érintik. Valaszul az Eurdpai Szak-
szervezeti Szovetség erejének egyesi-
t6 hatdsaval 1ép fel. A gazdasagi valsdg
hatdsdra a GDP mutatok az allamhaz-
tartdsi hidny és az dllamadéssag nove-
kedésérdl tantiskodnak, a munkanél-
kiiliségi réta pedig 2010-re Eurdpa-
szerte elérte a 10.3%-ot. Kiilonoskép-
pen a pénziigyi spekuldciok hatdsdra
a kormanyok elhamarkodott kilépési
stratégidkon alapul pénikintézkedé-
seket vezettek be, melyek tobb eurd-
pai orszdgban, a tdrsadalmi elégedet-
lenségbdl fakadé dltaldnos sztrajkok
hulldmét inditotta be. Az eurdzéna ttl
lassu volt, hogy megvédje magét és a
veszélyben lév§ tagdllamokat.
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Magyar Koztarsasag Alkotmanyhirésagahoz

A thevény e rendelkezései az Alkotmdny 2. § (1) bek.-t sértd mddon, visszahatd hatéllys!
Iéptek hatdlyba, mivel a 133. § alapjin .4 /I Fefezel ¢ forvény kihirdetéséy kovetd 44, napot
kavetd hdnap elvd napidn Iép hatdlybe, rendelkezéseif a 2000, jomeir T-7é05 megszerzer, a Il
Fejezer hatdlya ald rartosd jivedelmetre kell clkalmazni”, azaz a tirvény a kihirdetést
mepelbzd iddre dllapir meg adéfizetési kiitelemellasgel

Sérti a thrviny az Alkotmany T0WL § (2) bekezdésében foplaltakat is, miszerint .4 kdzrerhek
viselésére szolgdld forrdsokbdl, valamint az dllemi vagyonwal gazddikods, illetve az dallam
tabbségi ndajdondban vagy irdmyltdsa olatt dild szervezetek részérfi jé erkilesbe athizd
miidon futtaront fovedelmek m.hﬁmébsn tirvdny, ax adoit agdéwd] kezdddden, Kildn méreéhl
ktelezetiséger dilapithar meg.”. Az Alkotmény TO/L § (2) bekezdéschez [fiill jogalkoldi
indaklas szerint ,axaddmkszabéfwmdﬁmhﬂé{a is vam; azt célozza, hogy o jogalenyok oz
addpolitikailag nem rdmogaton jogviszonyokat ne, vagy csek magas oddteher mellett
kossenek. Erre tekintettel oz alkotmdnyozo a tarsadaelmi igezsdgéraetel sdrtd, jé erkolcsbe
drkozd  jogviszonyek ellen kivdn fellépni wz odiztatds eszkozével”. A killonbbzd jogdlldsi
trvényck, illctve kollcktiv szeorzddés alapjin jogszerfen jird juttatis ncm tokinthctd az
adtpolitikailag nem limogatoll, a trsadalom | s8rth jogwiszonyhdl sedrmaed
juttatisnak, fgy nyilvénvaldan nem lehet 6 erklcsbe titk6zd. Emiatt a torvény 133. §-a az
Alkotmadny 701, § (2) bek -vel is ellentétes.

TIL. A Magyar Nemzeti Udiilési Alapitviny stalakildsérsl

A tmevény 130, §-a szerint (mely sz Sllamhaztartdsre] sz018 1992, &vi XXNVIIL Wevény ds
egyes kapesoladd tervényck modositisarsl sz6lo 2006, é&i LXV, Wrvényt egészl ki 4
rendelkezésekkel) ez Orszdgyyiilés, a Kormdny, @ minisztérium (miniszier), az orszdgos
hatdskord szerv (vezetfje) dllal dndlliéan, vagy a felsoroltak bdrmelyikével kozosen {a
tovihbiakban: dllami alapits) alapitors alapitvenyt (kozalapliving), tovdbbd az dllami
alapitd dital dllamhdztaridison kivall alaptioval kizdwen alapltott alapitvdnyt az dllami alapito
kérelmére a birdsig - nemperes e{,rara’sba.u - rxkkor it mepszinteri, ha ez alapitviny
(hdzalapiredmy)  céljuinuk  meg pladaidnok  tovdbbi  elldrdsdra  wobbségi
részevedéssel, kozherszni xzarmzznf:én.g nunpmﬂr gﬂzéudgr tdrsasdgot fivin alapitani”. A
nonprofit gardasdgi lAtsasigban az credeti alapitok kbzil csak az &llemi alapité vilik tpgd
{részvinyessd) a trvény ereiénél [ogva, az &llamhéztartison kivih alapilik  csak
meghaldrovalt vagyoni hozzdjarulds teljesitését kbvodon, A thrveny 144. § (2) bek. szerint 2
komminy e modositis hatdlyba lépésével egyidefileg kealvményesi a Magyar Nemzeti
Tldalési Alapitviny megsziintetését és nonprofit gazdasigi thrsasdggd alakitisdt.

A Magyar Memzeti Udilési Alapitvinyt a korminy és az Orszigos Munkallgyi Tandcsban
képviselt hat szakszervercti konfisderdcié hozla léire 1992-ben. Az akkoriban szétosztisra
kerttld SZOT vagyon «gy téseet a szakszervereti konttiderdciok kizts elhatirozisira nem
nszottik fel 2 szakszervezctek kozt, hanem v alapitviny javéra ajénlottdk fel, hogy azzal a
munkavallaldk és a seocidlisan piszorulk kedvemményes Odihetését timogassik Az
alapirvany vagyondt szinte teljes egészében ex a felajanlds tetie ki.

A Polgdri torvénykdnyy T4ATHG. §§ értelmeben az alapildi vagyon sz alapildkisl
eliailoniil, szonban i alapitdk szdmos jogosultsagzel rendelkeznek. gy

- clfogadjdk az alapith okiratot,

- meghatirozesk a csatlakozds lehetisépét ds felttteleit,

« az alapitviny nevének, céljdnak és vagyonimak sérclme nélkill modosithatiik az alapitd
okiratot,

- kijeltilhetik a kezeld szervet,

- kérhetik a hirdsdgrdl alapitvdnyok epyesitését,

Az dllam most jogalkotdi fulénysvel visszadlve lehetfséget teremtert arra, hogy 2
részvételével alapliott alaplivinyok, igy a Magyar Nemzeti Udtilési Alapitviny alapiioil is
Jjopaiktdl teljes egészében megfossra, az alapitviny vagyona felett pedig cgyszemclyben vagy
tabbsépi miajdonosként rendelkezzen. Bz lényepében az alapftvinyl vagyon sllamasilisat
jelenti, ami megiéléstink szerint az Alkotmény 2. §-han foglalt demokratikus jogdllamisig
kivetelményét silyosan sérti.

A hatélyos szabilyok szevint az alapitviny megsziintetésére elstuorbun aw ulapiuy akaratibil
kertilhet sor. Az elfogadott torvény viszont az alapitok rendelkezési jogdt elvonva rendelkerik
a Magyar Nemzeti Udilési Alspitviny megsziméséndl, vagyondnak allami pazdasigi
tirsasdghan vitolérSl, ami folveti az Alkotményban foglalt tulajdonhos valt jog sérelmét. A
mla]donjog ugvan korldlochwio, Wrvényben, kiieérdekbdl, elkerflhetetlentll szlkséges

és aranyban, de itt exck a fellélelek nem &lnak fenn. lgy a tdrvény cllentélcs az
Alkotmany 13. §-ban foglaltuldal.

A Magysr Nemzeti Udiilési Alapitviny Kuratériuméba és Felfigyclt Bizottsigaba o korminy
¢s 1 szakszervereli oldal delegél tagokat. A pazdasigi tarsasdgnak azonben sz dllam lenne az
cgyedili tulujdonosa, a szokszervezetek nem vélnak a trvény erciénél fogva taggd
(résavényesse) u ldrsasdpban, csak tovabbi wagyomi hozzdjirulis ieljesitése esetén. lgy
megsainik a garancia, hogy a szakszervezelek dinlsenck o vagyon felhasznalisivdl, illetve
ellendtizhessék az alapltvany miksdéadt, &s a joviben semmilyen bizositsk nem lesz arra,
hogy a vagyont az alapiidk szandéka seerint célra forditjdk.

Fentickre tekintettel kérjiik a Tisztelt Alkotmanybirdsagot, hogy a sérelmezeti jugszabilyl
rendelkezdsck alko Apl vizsgdlatdt - a timadott rendelkesdsck kismell jelentiségdén:
tekintettel lehetdleg sorom  kiviil — wégezze ol dllapitsa meg 8 rendelkezésck
alkotménycllcnességet, és a kihirdetésére visszamendleges hatillval semmisitse meg wokat.

Budapest, 2010, szeptember 9.

Tdvtieleticl:

Kibovitett szovetségi vezetoségi iilés

Az EVDSZ kétnapos szovetségi vezetségi (ilést tartott Budapesten.
Levezet§ elnok Lorincz LdszI6 volt.

Szeptember 7.

Els6 napirendi pontban tdjékoztatd hangzott el a villamosenergia-ipar te-
riiletén €16 arviz és v1harkart szenvedett szakszervezeti tagok tdmogata-
sér6l. Kordbban az EVDSZ Allandé Bizottsdga javaslatara az EVDSZ SZV
jovdhagyta a tagszakszervezetek altal dsszedllitott kimutatdst, az egyé-
nenként javasolt pénzosszeget. Az {ilésre eljott tagoknak Gdl Rezsd, az
EVDSZ elndke 4tadta a tdmogatdst jelképezd felcimkézett téglat.

Az EVDSZ, a tagszakszervezetek, az egyéni adomdnyozdk tobb, mint 11
millié forintot gy(jtottek és osztottak el a természeti csapds elszenveddi
részére. (Olvassdk el az errdl szol6 dsszedllitast a 4. oldalon! - A szerk.)
Ezt kovetGen a szdvetségi vezetGség tagjai tdjékoztatattak az elmdlt ne-
gyedév eseményeirdl tdrsasdgcsoport és munkahelyi szintet érintve.

A gazdasagi ellendrz6 bizottsdg munkdjdrol és a kordbbi pénziigyi vizs-
gélatok helyzetérdl Domatorné Volgyesi Eva, a GEB tagja adott tajékozta-
tdst. Major Gdbor, az etikai bizottsdg elnoke a bizottsdg munkajdrél és a
kozeljovd terveir6l beszélt.

Az ipardgban jelen 1év6 miszakos dolgozok életkoriilményeivel, tevé-
kenységével kapcsolatos munkabizottsagi ]elentest Berkes Sdndor, a
MESZ elndke terjesztette eld. A hozzasz6lésok és a vita utan hatdrozatot
hoztak a tovabbi teenddk érdekében.

Majd Arkovics Istvdn, az EVDSZ gazdasagl 1gazgat0]a tdjékoztatott a
szakszervezet legtijabb eurépai unids palyazatdrdl, és a TAMOP 1ol

Szeptember 8.

Folytatddott az érdemi munka. Vokony Jdnos, a VIT Nyugdijpénztér Igaz-
gatétandcs elndke és Bolvdri Ldszld, a VITAMIN Egészségpénztar tigyve-
zetGje a pénztdrak helyzetérdl, gazdalkoddsardl részletes, vetitettképes
tajékoztatdt tartott, amelyet konzultdcio kovetett. Gelencsér Ldszld, a LI-
GA Onsegélyezd Pénztar alakuldsarcl, miikodtetésérol és a jovd terveirdl
beszélt.

(Részletes tajékoztat6t olvashatnak mindezekrdl a kovetkezd lapszamban.
Gaskd Istvdnnak, a LIGA Szakszervezetek elndkének a tdjékoztatéjat kii-
16n cikkben olvashatjak.)

Gdl RezsG és dr. Szildgyi Jozsef ismertette az EVDSZ 1. féléves munka-
tervének megvalésuldsét, a I1. fél év {6 feladatait, ezen beliil legf6képpen
anovemberben tartandd orszdgos értekezletre fokuszdltak - 20 éves lesz
a szakszervezeti szovetség. (-E-)



forro drot

- Alapvet6 tulajdonsdgunk a szoli-
daritds. A tudat, hogy a kollégdink
bajban vannak arra indit minket,
segitsiink, ahogy tudunk, segit-
stink amilyen gyorsan lehet6sé-
giink van rd. A szorny( tragédia,
mely érte sok-sok ember életét. Az
arviz elontotte a hdzakat, udvaro-
kat, kerteket, a tetGket elvitte a vi-
har. A bajban szdmos intézmény
djdnlotta fel segitségét és teremtett
Osszefogdst, ami dltal kozremd-
kodhetiink mi is a helyreéllitdsban,
anormdlis életvitel és élhetd életkd-
riilmények visszadllitdséért.

Az Egyesiilt Villamosenergia-ipa-
ri Dolgozdk Szakszervezeti Szo-

A meghivottak csend-
ben hallgattdk a felajanla-
sokat, majd érdekl6dd te-
kintettel vartdk a kérdése-
ket. Hogyan is kezdhetné
el az ember a kivancsis-
kodést, hogyan kérdez-
zen rd mindazon torténé-
sekre, melyek felidézése
fajdalmas
idéz? Mégis tudni akar-
juk, hogy tortént, miért
alakult igy? Mert tisztele-
tet érziink azon emberek
irdnt, akik helytélltak, ki-
tartanak, nem csligged-
nek el a rettentd fajdalom

4. OLDAL
2010. SZEPTEMBER

Arviz- és viharkarok Eszak-Magyarorszagon és a Dél-Dunantilon

emlékeket

nagymamam

hétig, félve kinézni az
ablakon, mert nem lat-
ni madst, csak a tenger
vizet, mely nem kimél
minket. Nem a biito-
rok, a drdga haztartdsi
eszkozok  bdntanak
leginkdbb, hanem a
altal
himzett teritd, a régi
csaladi fényképek, em-
léket, melyek Ossze-
kotnek minket - ezeket
nem kapjuk vissza so-
ha tobbé. AKi itt sziile-
tett, aki maga épitette
fel a hdzat, dolgozott

erdd alatt lakunk, éppen éjsza-
kai miiszakban voltam és hivott
kétségbeesve a feleségem, hogy
a ,viz bejott az ajtén": Mit is
gondolhatna ilyenkor az ember?
A csalddja veszélyben, taldn
nincs is hova hazamennie. Sokat
jelent az er6mii és az EVDSZ se-
gitsége. Nehéz az anyagbeszer-
zés. A kollégdim egyiitt dolgoz-
nak veliink a hdzon, a telepiilé-
sen. Mégis vannak jé szdndéku
emberek.

A televiziéban mutatott segit-
ségnyujtds ,valddi” volt, azon-
ban a helyiek el voltak foglalva a
mentéssel, nem értesitették Gket

vetsége (EVDSZ) hatdrozatot ho-
zott, felkérte a tagszervezeteit,
hogy tdjékoztassanak a munka-
vallalokat ért kdrokrol, melyet at-
tekintve a szovetség sajat pénz-
ligyi alapjdnak felét felajanlottuk
az arviz- és viharkarokat szenve-
dett tagjainknak.

- A mai napon meghivdsunkra
tobben eljottek hozzédnk és jelké-
pesen Aatvették felajanldsainkat,
melyet egy-egy tégldval szimboli-
zalunk az tjjaépités megkezdésé-
nek alternativdjaként. Az EVDSZ-
tégla emlékeztessen mindannyi-
unkat arra, hogy a természet ere-
jét megtapasztalhatja akdrmelyi-
kiink, de az 0sszefogds és szoli-
daritds dltal egymdst segithetjiik
meg - mondta Gdl Rezsé EVDSZ
elnok szeptember 7-én Budapes-
ten, azon a szovetségi vezet(ségi
tilésen, melyre meghivéast kapott
az ipardg tobb arviz- és viharka-
rosult dolgozéja is. A vezetSség
tagjai ezt kdveten tobb alternati-
vét is ajanlottak még a pénziigyi
segitség mellett. Szobabttorokat,
héztartdsi eszkozoket, tisztits-
szereket és a feltjitdsi munkala-
tokban val6 részvételt.

és veszteség ellenére
sem, hanem tjra kezdik,
felépitik Gsszeomlott éle-
tiiket, bizakoddssal, 0sz-
szetartdssal, hittel, szere-
tettel.

Konkrét torténetek hang-
zottak el.

A Ludényhaldszi mel-
lett foly6 Ipoly igazdn nem félel-
metes patak, évente megmutat-
kozik a rétet elontve, de soha
nem kellett t6le tartani. A telepii-
lésen kiépitett gat ilyen-olyan,
leginkdbb a kozépiileteket védi,
a csaladi hazakat nem, a meglé-
v6 zsilip véd ugyan, de ki gon-
dolta volna, hogy ekkora meny-
nyiségli vizzel kell megbirkdz-
nia? Miutdn jott az éves kiontés,
a zsilip lezdrasra Keriilt, minek
kovetkeztében az visszaduzzadt,
és az Ipollyal egytitt két oldalrél
kozelitette meg Luddnyhal4szit.
Szeptemberben még tiz centi-
méteres viz all a pincékben, a
foldek vizesek, a kert szinte mo-
csaras. A helyredllitds nehéz és
kiizdelmekkel teli. Mégsem gon-
dol senki arra, hogy elkoltdzzon
innen. Tobb generdci6, egy élet
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munkdja, csalddok élete kotddik
ehhez a f6ldhoz.

Fels6zsolcdn utcdrdl utcdra
terjedt az dradat, az emberek hir-
telenjében egymadst értesitették a
vizrél. Egyik pillanatban még a
szomszédos telken, majd a sajat-
ban is emelkedett az 6zon, elbo-
ritva a kertet, korbevéve a hazat,
bedmélve a lakdsba, elfoglalva a
szobdkat, eltlintetve tdrgyakat,
Usztatva Kkisebb btitorokat.
Mentve ami menthetd, elretten-
ve sejlett fel az emberekben,
hogy oda az aut6, mert elzdrja a
viz, dzik a fal, mert nincs Kiépi-
tett git, derékig jon a viz, mert
nem 4astak elvezetd csatornat a
kozeled§ folyamnak. A fels6-
zsolcaiak meg vannak gy§zdédve
réla, lakohelyiiket 4ldoztak fel
azért, hogy a Miskolc kozelében

levé szennyviztelepre ne jusson
el az 4radds. Sokan tudtak a ko-
zeled6 veszélyr6l, am a kataszt-
réfavédelem nem védekezni ér-
kezett, hanem ut6lag, menteni
azt, amit mar nem lehetett. Még
az arhulldm ottlétekor is adtak ki
épitési engedélyt a kdzelben 1év
artertiletre. Erthetetlen és értel-
metlen volt a fels6zsolcai utat ke-
resztben homokzsakokkal elzar-
ni a viz el6l, az 4rviz nem A&llt
meg néhany késén felépitett fal
el6tt. Miért nem a telepiilés mel-
letti teriileten vezették el a vizet?
Tobb szdz hdz megmenekiilt
volna.

- Ki hall meg minket, ki segit-
het? Ki érez egyiitt veliink, mi te-
sziink most, mi lesz az életiink-
kel? Felkoltozve a hdz emeletére
vodorben kapva a kenyeret egy

évtizedeken at két ke-
zével épitve fel életét,
akinek egész csalddja
itt lakik fdsultan és
meggyotorten  nézi,
ahogy a nemrég felji-
tott falakat korbeveszi
a viz, és nem érti, ho-
gyan torténhetett meg,
hogy fél év leforgdsa alatt hdrom-
szor onti el lakéhelyét a Sajo.

A Magyar Maltai Szeretetszol-
galat szallitott ivovizet, kornyék-
beli vallalkozék hoztak élelmi-
szert még tavoli telepiilésekrdl is
és volt, aki teherautékkal homo-
kot ajénlott fel, de a polgdrmester
nem fogadta el, mert szdmla
nem jart hozza... A hazak {ire-
sen dllnak, nem maradt semmi,
mégis lesz mibdl épitkezni: Az
Eszak-magyarorszdgi Aramszol-
gdlataté azonnali segitsége, az
EVDSZ felajanldsa mind olyan
tdmogatas, mely 4j lendiiletet ad-
hat a felépiiléshez.

- Nélunk a Pécs melletti Man-
fa egy volgyben taldlhato, a viz
,csak” aldmosta a hdzat, két hé-
tig jartunk benne, mivel nem
volt az elszivdrgdsnak utja. Egy

sem az idGpontokrél, sem a
helyszinrél. Egyes csoportok
azonban szervezetten szallitot-
tdk el a kapott élelmiszert. A
tobbségnek nem jutott semmi. A
honvédelem kétéltd jarmiiveken
és csénakokon vitte a hdzakhoz
az élelmet. A Sajé még a szint-
ben oOtszdz méterrel magasab-
ban fekv§ hdzakat is elontotte,
ami addig elképzelhetetlen volt.
Egy hét utdn a fertétlenités fel-
adata kovetkezett, mely még
most is tart.

Azon a sotét éjszakdn lehetett
hallani a viz hangjat. Ahogy hom-
polydg, ahogy tor-ziz, ahogy
utat vdg maganak. Allni a fekete-
ségben a kerités mellett, vakon
pakolni néhdny zsdkot és varni.
Vérni az elképzelhetetlent, nem
latni semmit, de hallani mindent.
Ahogy hdzak teteje roggyan
meg, leszakadt tartozékok tsz-
nak, a fdk menete a hullimok
kozott. Vérni, hogy hirtelen el-
boritson a viz? Mindent, tobb
ezer életet. De tulélték és djra-
kezdik. Lyv
(A taldlkozo6rdl kisfilm lathat6 a
vd.hu honlapon.)

Nrvizi segfisésuytjs R

Négy napot toltott Fels6zsolcdn a Pak-
si Atomerémi Zrt. munka- és tlizvé-
delmi osztdlyar6l Adorjdn Jdnos, Csor-
dds Jend, Fojdl Antal, Jantner Csaba
és Majkut Mildn. Felijitdsi munkadik-
kal az Ovit Zrt. drvizkdrosult munka-
vallaléinak nytjtottak tdmogatdst.

Az arviz 4ltal sujtott teriileteken a
mintegy 3200 érintett lak6hdzbél tobb
szaz d6lt Ossze, a tobbi lakhatatlanna
valt, illetve javitdsra szorul, tobb helyen
20 centit stillyedt az aljzat, megsemmi-
siilt a burkolat, megrepedtek a valaszfa-
lak, a pincékben tonkrementek a kaza-
nok. A Kkérfelmérések befejeztével el-
kezdédhetett a helyredllitds, a megron-
galédott hdzak lakhat6va tétele, feldjita-
sa. A kormdny célja az, hogy oktdber
31-ig valamennyi 0sszeddlt hdz tjjaé-
piiljon. A masik fontos feladat, hogy
azokat a hdzakat, amelyek bar nem dél-
tek Ossze, de jelent6sen megsériiltek,
helyrehozhassék a tulajdonosaik. Kozii-
liik azonban sokan nem tudjdk &neré-
bdl megoldani hdzaik lakhatdva tételét.

- Az dnszervezddg civil mozgalmak-
ra nagyon nagy szerep harul az ilyen
helyzetekben - fogalmazott Csordas Je-
nd, a munka- és tizvédelmi osztaly ve-

zetGje. - Segitségnyujtasi szandékunk-
kal megkerestiik Mittler Istvdn kommu-
nikdcids igazgatdt, akitl megtudtuk,
hogy Felsézsolcan tobb ovitos kolléga
hdzédban is jelentds kért okozott az ar-
viz. Ezért cégcsoporton beliili tdmoga-
tds keretében felvettiik a kapcsolatot
Horvdth Mikldssal, az Ovit Zrt. vezér-
igazgatdjaval, majd augusztus 11-én ut-
nak indultunk az atomerémd éltal biz-
tositott kisbusszal.

- Megdobbent6 kép fogadott minket,
a médidban latottak nem mindig adtdk
vissza a helyzet stlyossagat - hangoz-
tatta Jantner Csaba.

A vizben a legtobb valyoghdz 1-2 nap
alatt 6sszeddlt, a tobbszintes hdzakban
az emberek az emeleten laktak, viz, vil-
lany, gdz nem volt. Minden, ami a pin-
cékben, gardzsokban volt, ténkrement.

- A helybéliek elmonddsa alapjan a
fels6zsolcai csalddok sok adomdnyt
kaptak, de a kézi erd nagyon kevés, és
sajnos altaldnos szervezetlenség volt ta-
pasztalhaté az adomanyok elosztdsa so-
ran is - mondta Fojdl Antal.

A négy nap alatt két ovitos csalddndl,
szakmunkdval jdrultak hozza a feltjita-
si munkalatokhoz - tébbek kozt beto-

noztak, szigeteltek, keritést, jardat épi-
tettek. Az épitési anyagokat a hdzigaz-
dék biztositottdk, a munkdhoz sziiksé-
ges szerszdmokat, eszkozoket a hely-
szinen, az Ovit tdmogatdsaval vésarol-
tdk meg. A szdlldsukrél és a mindenna-
pi ebédrdl is a felsézsolcai Ovit-kiren-
deltség gondoskodott.

- Az egyik hdzndl a szobdban meg-
siillyedt padlézatot Allitottuk helyre. J6
érzés, hogy amit tettiink, arra nagy
szilikség volt. Mindeniitt érezhetd volt,
hogy az ottani emberek mennyire var-
jdk a segitséget, és mennyire haldsak ér-
te - mondta Adorjan Janos.

- A munkaét ltva a helyiek koziil tob-
ben szdvd tették, hogy eddig ilyen segit-
séget mast6l még nem kaptak - tette
hozz4 Csordds Jend.

Majkut Mildn elmondta, hogy az dsz-
szeddlt hdzakndl érdemi munkdt még
nem lattak, egyeldre csak a kevésbé sé-
riilt hdzakat javitgatjdk tulajdonosaik,
és rengeteg tennivald van a teleptilésen a
hideg id6 megérkeztéig, ezért sokkal
tobb segitségre lenne sziikség.

Jantner Csaba is hasonléan litja a
helyzetet: - A feltjitdsi munkdkkal a he-
lyiek onerejiikbél nem fognak birni. Ha

meg is kapjdk az anyagi tdmogatést,
rengeteg szakmunkdra és segédmunka-
ra lesz sziikség, ezért bizom benne, so-
kan lesznek, akik sziikségét érzik hogy
segitsenek a rdszorulékon.
Megemlitették, hogy a természeti ka-
tasztréfa mellett lopdsok, egyéb vissza-
élések is stlyosbitjdk az ott él6k életét.
- Célunk az, hogy a cégen beliil fel-
keltsiik a figyelmet, hogy szeptember-
ben, oktdberben is lesz még bdéven
munka, és az ott él6k nagyon haldsak a

fizikai segitségért is. A jelenlegi helyzet
legfontosabb tanulsdga az, hogy a civil
kezdeményezéseket tdrsadalmi szinten
erdsiteni kell, mert nagyon sok a tenni-
valé. Utélag jutott tudomdsunkra, hogy
tobben szivesen csatlakoztak volna
hozzank, ha hallottak volna a lehet6ség-
r6l. Ezért a tovdbbiakban szivesen koz-
vetitlink a rdszorul6k és a segiteni szan-
dékozoék kozt - hangstlyozta Csordas
Jend.

Kdrpdti Viktor



Né sy.év. utan, nésy. évieloitt
- Valasztasok a PADOSZ-nal

A Paksi Atomerémii Dolgozéinak Szak-
szervezete tisztGjité valasztasokat tart,
mely idén szeptember végétol a kovetkezo
év februdr kozepéig tart. A PADOSZ 6sz-
szes valasztott tisztségviselGjét érintd fo-
lyamat fontos mérfoldké a szervezet életé-
ben, hiszen az elmult négy év értékelését
is jelenti. Az el6késziiletekrdl Lorincz Ldsz-
16, a PADOSZ elnoke adott tdjékoztatast.

- Milyen bizottsdgok vesznek részt a vd-
lasztdsok elékészitésében és lebonyolitdsd-
ban?

- A vélasztdsok tekintetében a PADOSZ Ko6zds
Szakszervezeti Bizottsdga hatdrozza meg a me-
netrendet, illetve melyik szervezetnek mi a felada-
ta a folyamatban, kik a felel§sok a résztevékeny-
ségekért. Igy a feladatteljesités szamonkeérhetd.

- Miként szolitjatok meg a munkavdllalé-
kat a vdlasztdsokban valo részvételre?

- Augusztus végén tartottunk egy bizalmi tes-
tiileti ilést, ahol bejelentésre kertilt a valasztdsok
ténye, és kértiink minden munkavallalét, vegyen
részt a munkdban, azaz aktivan dontson a PA-
DOSZ tisztségviselSinek személyérél, ezzel véle-
ményt alkotva tevékenységiinkrdl is. A kapcsolat-
tartds tobb csatorndn mtikodik, a bizalmitestiileti
Osszejoveteleken, a szakszervezeti bizottsagi iilé-
seken, a f6bizalmi halozaton keresztiil, ezen kiviil
igénybe vessziik az intraneten és egyéb hirforra-
sokban valé megjelenést is.

- A teljes korii vdlasztdsok milyen tisztsége-
ket érintenek?

- Teljes kord tisztdjitdsra kertil sor, mely mdr
jelenleg folyamatban van, a vélasztdsok érintik a
bizalmi, a bizalmi-helyettesi tisztségeket és bizal-
mi csoportokat is. Szeptemberben elkezd6dott a
bizalmi testiileteknél a jel6lés és vélasztds, mely a
tovdbbiakban érinti a két tagozatunkat, végiil az
elnoki és elndkhelyettesi tisztséget is.

- Mi a sorrend?

- A manddtumok idejéhez igazodik a valaszta-
sok menetrendje is. Els6ként a PADOSZ Nyugdfjas
Tagozatdnak vezetdi, tisztségvisel6i mérik le a ta-
gok bizalmét, ezt koveten kertil sor a szakszerve-
zeti bizalmiak és fdbizalmiak megvélasztdsara is.
Végiil 2011. februdr 2-ig megalakul az a f6bizalmi-
akbdl 4ll6 bizottsag, mely hivatott arra, hogy az el-
nok, az elnokhelyettesek személyére javaslatot te-
gyen, illetve ezutdn kertil sor a gazdasdgi ellendr-
z§ bizottsdg munkajaban részt vevék személyére
val6 ajanlasra. A folyamat 2011. februdr 15-18-4n

- A szervezeti felépitésben melyik
szint a legerdsebb, illetve melyik
szint van legszorosabb kapcsolat-
ban a munkavdllalékkal?

- A dolgozdkkal leginkdbb a bizalmi
hél6zaton keresztiil tartjuk a kapcsola-
tot, mivel 6k rendelkeznek a legkozvet-
lenebb csatorndval feléjiik. Ha ez a csa-
torna, illetve kapcsolat jol mtikodik, ak-
kor a szakszervezeti tagsdg nagyon jol
tajékozott, mindig értesiilt az aktudlis
és elkovetkezendd eseményekrél. Ha
valamilyen okndl fogva akadaly mertil
fel az informdaci6dramlds ezen formaja-
ban, akkor szervezetiink a kozvetlen
Osszejoveteleken, szébeli tdjékoztatd-
kon, elektronikus leveleken keresztiil
ad hirt tevékenységérdl. Az operativ ira-
nyité testiilet a PADOSZ Ko6z0s Szak-
szervezeti Bizottsdga, mely a a legfonto-

! sabb dontéshoz6 férum, a bizalmi tes-

tilleti {ilések megtartdsa kozott heten-
ként {ilésezik.

- Sok 1ij, eddig nem indult tagot je-
lolnek?

- Egyeldre errél még nem tudok biz-
tosat mondani, csak akkor lesz érzékel-
het6 minden esetleges véltozds, ha a
megalakulé bizalmi csoportokhoz meg-
érkeznek a jelolések és ajanldsok. Az el-
mondhatd, varhatéan lesznek 1j szemé-
lyek a bizalmi tisztségekben.

- Mi a PADOSZ elndkének legfon-
tosabb iizenete?

- AlapvetGen a demokratikus folya-
matok, jogszer(iség betartdsdnak va-
gyok a hive, melyet a kiilonb6z§ intéz-
mények, Ugymint a szakszervezetek
miikddésében is elengedhetetlen. A tag-
sdg az, mely megfogalmazza az irdnyt
és a célt, ezért mindenkinek sajét lehe-
t6ségéhez mérten, azaz kotelességként
kell részt vennie a jeldlések, illetve a to-
vabbiakban a vdlasztdsok folyamata-
ban, hiszen ezzel kozvetleniil a dontést,
kozvetetten a munkavallaléi érdekkép-
viselet tevékenységét, céljait hatdrozza
meg, mely korbefonja mindennapi tevé-
kenységének koriilményeit. Biztatok
minden tagunkat, hogy éljen azokkal a
lehetGségekkel, mellyel segiti a PADOSZ
miikodését és megvaldsithatja jelmon-
datunkat, miszerint , Egyiitt er6sebbek
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Az aprilisban felallt II. Orban
kormdny kiemelt feladatdnak
tekinti az orszag 2030-ig sz6lo
hosszi tdvi nemzeti energia
stratégia megalkotasat, vala-
mint az energia stratégia alap-
jan a cselekvési tervek és az
energiapolitikai programok
kidolgozdsat - tajékoztatott
Kovdcs Pdl, a Nemzeti Fejlesz-
tési Minisztérium energetikai
helyettes allamtitkara.

A jelenlegi kormdnyzati struktd-
ra értelmében a kormdnyzaton
beliil kiilonvalik a stratégiaalko-
tds és a végrehajtdsi szint. A
Nemzetgazdasdgi Minisztérium
feladata a hosszt tdvt energia
stratégia, a Nemzeti Fejlesztési
Minisztérium felelgsségi korébe
pedig a hosszu tévu energia stra-
tégia alapjan a cselekvési tervek
és az energiapolitikai progra-
mok kidolgozdsa tartozik.
Amint olvashat6 az energetikai
helyettes allamtitkdr &ltal az
Egyesiilt Villamosenergia-ipari
Szakszervezeti Szovetség (EVD-
SZ) elnokének irt levelében, a
Nemzeti Fejlesztési Minisztéri-
um rendkiviil fontosnak tartja a
kidolgozand6 cselekvési tervek
és az energiapolitikai progra-
mok széleskor szakmai, tdrsa-
dalmi egyeztetését, ezért négy
szakmai tandcsadd, véleménye-
z6, konzultativ bizottsdgokat
hoznak létre: Koordindciés bi-
zottsdgot, Energiaszolgaltatdsi
bizottsdgot, Tarsadalmi érdek-
egyeztetd bizottsdgot és Energe-
tika és kornyezet kapcsolata bi-
Zottsagot.

Az allamtitkér tr felkérte Gdl
Rezsét, az EVDSZ elnokét, hogy
vegyen részt a tdrsadalmi érdek-
egyeztet§ bizottsdg munkdjé-
ban. Az augusztusi alakuld iilé-
sen tortént megdllapodds értel-
mében a bizottsdgnak megkiild-
te az EVDSZ energiapolitikai
kérdésekkel foglalkoz6 doku-
mentumait. Igy az EVDSZ kong-
resszusi hatdrozatdt, a kongresz-
szus altal elfogadott energiapoli-
tikai téziseket, mint energiapoli-
tika, piaci modell, torvénykezés,

forro drot

) ISyl tla ol

sgyertetdshen

kat, tovabbd egy aktualizalt al-
ldspontot a Vértesi Er6md ZRt.-
vel kapcsolatban.

A kiilonb6z6 bizottsdgok
megalakultak, a tdrsadalmi ér-
dekegyeztet§ bizottsdg is mdr
tobb alkalommal iilésezett.

Géal Rezs6t6l azt kérdeztem,
Véleménye szerint mi varhat6 a
bizottsdgi munkatol?

- Vérakozassal tekintek jéma-
gam is az orszagos energetikdt, a
villamosenergia-ipart érint6 kér-
dések kiértékelésére. Sziikség
van Uj nemzeti energia politika-
ra. Sok oka van ennek. 1993-ban
a parlament gy dontott, évente
feliil kellene vizsgdlni a nemzeti
energia politikdt... Sajnos ez
rendre elmaradt. Taldn most si-
kertil. Ugyanakkor nagyok a vé-
lemény- és érdekkiilonbségek.
Most azon dolgozunk, hogy ré-
sziinkrél sikeriiljon tiz pontbél
all6 alapelveket konszenzusra
hozni. A szakszervezet, de so-
kan mdsok is az EU neoliberdlis
politikdjanak kudarcat valljdk.
Erdekesség, hogy szeptember-
ben az EU Uj energia biztosa,
Giinther H. Oettinger is arra biz-
tatott minket, birdljuk meg a ma-
ga részérdl is feliilvizsgdlatra
szoruld liberdlis energiapoliti-
kat. Uj elem, hogy szemponttd
valt: a villamosenergia-ipar jarul-
jon hozza a foglalkoztatds javu-
ldsdhoz. Ennek hazai érvényesi-
tése itthon is fontos szempont.

- Kik és mely teriiletr6l vesz-
nek részt a bizottsdgban?

- Szdmomra megtiszteld,
hogy felkérést kaptam. A hétfGs
tarsadalmi érdekegyeztet6 bi-
zottsdgba kiilonbozd, elsGsor-
ban civil szervezetekt6l az ener-
giaiparban ismert szakemberek
is bekertiltek, igy dr. Jdrosi Mdr-
ton, Dervarics Attila, Bessenyei
Gdbor, dr. Kovdcs Antal Ferenc.

- Mikorra vdrhaté érdemi,
szakmai anyag elkészitése?

- A szaktérca véleménye sze-
rint év végéig el kell késziilnie
az 1j energiapolitikdnak. Ehhez
jarul hozzd a bizottsdgi mun-

zdrul le a vezetd tisztségvisel6k megvéalasztasaval.

vagyunk!”

Gyorki E. | statisztikai és tdjékoztaté adato- kdnk is. (fe.)

Litvanfkozosse gteremtes

Vilimaite Dalia, a Litvdn Energiaipari
Dolgozdk Szakszervezeti Szovetségének
(LEDPSF) elnokhelyettese szerint rendki-
viil hatékony, kozosségteremt§ progra-
mot alkalmaz a litvdn energiaipari szak-
szervezet. A munkaaddi szervezetekkel
kozosen olyan rendezvényeket szervez-
nek, melyben egyiitt vehetnek részt szak-
szervezeti tagok és még nem szervezett
munkavdllalok. A taldlkozdk, utazdsok,
szakmai versenyek sordn minden részt-
vevd jobban megismerheti az érdekvédel-
mi munkat, a szolidaritds és a kdzosség
0Osszetarto erejét.

Szeptember 22-én a litvan energiaipar-
ban dolgoz¢ fiatalok nagy szdmu csoport-
ja tett latogatast az EVDSZ-nél Budapes-
ten, mely sordn dr. Szildgyi Jézsef EVDSZ
elnokhelyettes fogadta a latogatékat és ta-
jékoztatdst adott a magyar villamosener-
gia-ipari szocidlis parbeszédrdl, az érdek-
védelem lehetdségeird], az dgazati kollek-
tiv szerz6désrdl, illetve a szdvetség tevé-
kenységérdl. El6addsdban beszélt a ma-
gyar villamosenergia-ipar szerkezetérdl,
sajatossagairdl - a privatizaciét megel6z6-
en és azt kdvetben -, az ipardg szerepldi-
rél. Kiilon kiemelte sajndlatos aktualitds-
ként a Vértesi Erém( és a Markushegyi
Banyaiizem helyzetét, a szakszervezet
ezzel kapcsolatos élldsfoglaldsat. Majd a
tulajdonosi szerkezetet ismertette, illetve
felvazolta a jelenleg leginkdbb fontos kér-
déseket, melyek érintik az egész ipardgat,
illetve befolydssal vannak a villamos
energia drdra, a munkavallalokra és a
nemzetgazdasagra. Tajékoztatott azokrol
a véllalati dontésekrdl, melyek kiilénbozd

szinteken és sorrendben torténnek és a
munkavéllalékra vonatkoznak, majd be-
mutatta a magyar szocidlis dialégus sze-
repldit, a kozottiik levd kapcsolatokat és
egylittmiikodéseket. Az elnokhelyettes
felvdzolta az EVDSZ felépitését, torténe-
tét, célkittizéseit, f6bb elveit és miikodé-
sének mechanizmusat.

Az LEDPSF elnokhelyettese roviden
beszdmolt a fiatalok részvételével torténd
szakmai programrol. Immdr nyolcadik al-
kalommal rendez a munkaaddi és szak-
szervezeti szovetség szakmai versenyt az
energiaiparban dolgoz6 fiatal munkavél-
lalok szdméra, mely komoly megmérette-
tés és igen népszertinek szdmit, illetve
olyan tapasztalatot is ad kozben, mikor a
pélyakezdék a szocidlis dialégus szerep-
16it, azok lehetdségeit is megismerhetik.
Tuddsuk birtokdban sokkal tobb lehetd-
séget latnak az érdekvédelemben val6
részvételre, a program tehdt egyben szak-
szervezeti tagtoborzoként is szolgdl.

- Hasonl6 strukttrdban miikodik a mi
szakszervezeti szovetséglink is, mint a
vendéglaté magyar szovetség. Természe-
tesen az LEDPSF is kiemelten foglalkozik
az ifjtisaggal, illetve kiilon néi tagozatunk
is van, mindezzel sokkal aktivabb lett a
tisztségvisel6k és a tagok tevékenysége
is. A képviselet orszdgos szint, minden
tarsasag és cég munkavéllaldi részt vesz-
nek a munkdban, a tapasztalatcsere is ha-
tékonyabb - tdjékoztatott Vilimaite Dalia.
- Az eléadds utdn az on dltal feltett kér-
dések vonatkoztak a villamosenergia-
ipari dramdijkedvezményre is. Litvdni-
dban rendelkeznek az ipardgi munka-
vdllalék tin. C-tarifdval?

- A rendszervaltoztatds eltt és utdna
még néhany évig volt ilyen, de a privatizalt
véllalkozasok fokozatosan megsziintették
azt. Azért is érdeklddtem ezirdnt, miként si-
kertilt megGrizni Magyarorszagon, a szak-
szervezet milyen stratégidt alkalmazott. Eb-
bdl tanulsdgokat vonhatunk le mi is.

Vilimaite Dalia
és dr. Szildgyi Jozsef

- Milyen mértékii a litvdn dllami tulaj-
don az energiaipar teriiletén?

- Jelenleg csupan egy cég privatizalt,
amely huisz szdzalékos részvényt jegyez.
Vannak tervek a privatizaldsra, ugyanis a
termelés, elosztas és kereskedelem szétva-
lasztésa az utébbi években tortént meg. Je-
lenleg a szakszervezetek nagyon tartanak
attol, hogy léteznek a kormdanyzat és a vél-
lalatok részér6l privatizcids szandékok.

- A szakmai ldtogatds alkalmdval mi-
re figyeltek oda leginkdbb, mi érdekli
a fiatal szakembereket?

- Az, hogy az EVDSZ részérdl kap-
tunk tdjékoztatdst, megtekintettiik a
magyar rendszerirdnyitot és miikodésé-
16l hallhattunk el@addst, nagyon hasz-
nosnak bizonyul szdmunkra. A hdrom
nap sajnos nem sok, illetve azért is vé-
lasztottuk ezt az orszagot, mert beval-
lom, a litvdnok elég kevéssé ismerik.
Ezen véltoztatni szeretnénk a tovabbi-
akban. Magyarorszég nagyon érdekes
és szép orszag Budapest gyonyord.

- On jdrt mdr Magyarorszagon2

- Ez a mdsodik alkalom, szivesen jo-
vok ide. A jelenlegi utazds a fiatalok
szdmadra a verseny elsd dija, bizonyos
vagyok abban, hogy lesz még folytatd-
sa. Az LEDPSF nevében mondhatom,
toreksziink a jovében arra, hogy a ma-
gyar EVDSZ-szel szorosabbra ftizziik
az egyiittmiikodést és tapasztalatcse-
rét.

Loczy
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Remekiil teljesitett
a magyar aramtozsde
az els6 honapban

A braviros nyité kereskedési napot kovetSen -
amelynek sordn az els6ként bevezetett t6zsdei ter-
mék, a masnapi szdllitdsu villamosenergia-piacdn
nem csupdn minden 6rdra sikertilt tigyletet realizal-
ni, de a kereskedés dsszforgalma majd’' 50%-kal
meghaladta a kordbban tervezett 1500 MWh-t - a
piac stabilizdlédott, kiegyenstlyozottabba valt” -
adott tdjékoztatdst a HUPX magyar szervezett villa-
mosenergia-piac els6 hénapjdnak tapasztalatairél
Medveczki Zoltdn vezérigazgatd.

Az elsé - julius 20-t6l augusztus 20-ig tarto - ke-
reskedési honap osszesitett forgalma meghaladta a
47 000 MWh-t. Az 4tlagos napi forgalom végig ma-
gasabb volt, mint 1500 MWh, akadt azonban olyan
nap is, amikor 4550 MWh forgott a magyar borzén.
Az eddig csatlakozott tagok részvételi ardnya
100%-o0s, s a kordbban ¢vatosan indité tagok is egy-
re gyakorlottabban haszndljdk a rendszert - erre
utal a beadott ajanlataikban megfigyelhet6 volu-
men-novekedés. A csatlakozdsi folyamatot lezart,
aktivan kereskedd tagok szdma augusztus 20-an 13
volt.

A HUPX az els§ kereskedési honap minden nap-
jdnak minden 6rdjdra tudott referenciadrat adni, ez
az 4r pedig egylitt mozgott mds villamosenergia-
t6zsdék dtlagdraval. A magyar szervezett villamos-
energia-piac dra az elmult idészakban szinte telje-
sen megegyezett a német (EPEXSPOT), az osztrdk
(EXXA), a svdjci (EPEXSPOT) és a szlovak (ISOT)
t6zsdék draival (maximum 1 Euro eltérés mutatko-
zott).

,A magyar piac jelenlegi fejlettsége lényegében
azonos mds eurdpai orszdgok dramtézsde-indulds-
kori 4llapotaval. Reményeink szerint a HUPX is ha-
sonl6 fejlédési palyat fog bejarni, mint a ma mdr 5-
10 éves eurdpai dramt6zsdék, ahol mdra az orszéa-
gok 0Osszfogyasztdsdnak atlagosan 10-12%-a fordul
meg. Bizunk benne, hogy az els§ hénapban ta-
pasztalt novekedési iitem - mely kizdrélag partne-
reink aktivitdsdnak és a HUPX-be vetett bizalma-
nak koszonhet6 - a tovdbbiakban is fennmarad. Ha
pedig mindez igy lesz, akkor a piac fejlesztéséhez
elengedhetetlen 4j termékek bevezetésére is a ter-
vezettnél kordbban keriilhet sor" - mondta a vezér-
igazgat6 a HUPX jovébeli terveit illetGen.

Az dramtézsde fogyasztéi drakra gyakorolt hata-
sét illetéen Medveczki Zoltdn elmondta: ,,A HUPX
szervezett villamosenergia-piac mikodésének je-
lenleg nincs kozvetlen hatdsa a lakosségi drakra, a
hatésdgi d4rszabdlyozds hatékony miikodéséhez
azonban elképzelhets, hogy sziikség lesz egy
olyan objektiv vonatkoztatdsi pontra, amely a ma-
gyar piac aktudlis helyzetét hitelesen mutatja. Ezt
az un. referenciadrat a HUPX fogja tudni biztosita-
ni. Mindezek mellett a HUPX jelent6s biztonsdgot
is nytjt az ott keresked6k szdmadra: a jogszabdlyok
ltal el6irt mikodési és biztositéki rendszer meg-
akaddlyozza a barmely szerepl6nek kart okozé
ligyletek megvaldsitdsat, ezzel pedig segiti a ma-
gyar villamosenergia-piac 4tldthatésdgdnak tovdbb-
fejlesztését.”

www.hupx.hu

Hattér-informaécio:
HUPX Magyar Szervezett Villamosenergia-
piac Zrt.

A MAVIR ZRt. 2007. mdjus 9-én hozta létre ledny-
véllalatdt, a HUPX Magyar Szervezett Villamos-
energia-piac Zrt.-t 20 milli6 forint alaptékével. A
projekttarsasag legf6bb feladata az el§készit6 mun-
kak elvégzése volt a szervezett villamosenergia-pi-
ac létrehozdasa érdekében. A HUPX Zrt. az alapitasa
6ta eltelt id6szakban el6készitette az engedélykére-
lem benyujtdsdhoz sziikséges dokumentumokat,
valamint tdrgyaldsokat folytatott a kereskedési
rendszer informatikai tdmogatdsdra vonatkozdan.
A Magyar Energia Hivatal 794/2008. szdmu hataro-
zatdban megfogalmazottaknak eleget téve, a
MAVIR ZRt. 2008. szeptember 11-én, lednyvadllala-
tdn, a HUPX Magyar Szervezett Villamosenergia-
piac Zrt.-n keresztil beadta a szervezett villamos-
energia-piac létrehozdsdra, illetve mikodtetésére
vonatkozé engedélykérelmi dokumentaciét. 2009.
aprilis 9.-én kelt 136/2009. szdmu hatdrozatdban a
Magyar Energia Hivatal 10 éves érvényességgel ki-
adta a szervezett villamosenergia-piaci mwikodési
engedélyt a HUPX Magyar Szervezett Villamos-
energia-piac Zrt.-nek. A HUPX els§ kereskedési
napjan - 2010. julius 20-4n - az dsszesitett forgalom
2200 megawattéra volt, amely majd' 50%-kal meg-
haladta a kordbban tervezett 1500 MWh-t.

Tovéabbi informécio:
Ivanyi Krisztina - tel.: (06-1) 304-1090, mailto:
media@hupx.hu

(Sajtokozlemeény, 2010. augusztus 30.)

ATO MK

Stabil piac, stabil, j01 képzett munkaerd, magas mindség - egyutt

Az ATOMIX Kereskedelmi és Szolgal-
tato Kft. 1994. januar 5-én kezdte
meg miikodését. A kft.-t eredetileg
az Atomeromii Sportegyesiilet (ASE)
alapitotta, majd 2001. aprilisaban a
Paksi Atomeromii Rt. megvasarolta a
tulajdonjog 100%-at. A kft. torzstoké-
je kétszazmillio forint.

A tevékenységek célszerd béviilése sordn
az ATOMIX tlizoltasi és kdrelhdritdsi, va-
gyon- és Grzésvédelmi szolgdltatdssal,
szallitdsi tevékenységgel, létesitmény-iize-
meltetéssel, vendéglatassal, takaritasi tevé-
kenységgel foglalkozik, valamint mosodai
szolgaltatdst nyujt. A Képzési Kozpontban
specidlis és 4ltalanos feln6ttképzést foly-
tat, mely kiterjed a teriileten munkat végzg
véllalkozdsok szdmadra is.

Szinger Csaba a pécsi egyetemen diplo-
mazott, okleveles kozgazddsz, kordbban
elvégezte a Pénziigyi és Szamviteli F6isko-
lat. 1995 szeptemberében lett az ATOMIX
munkavdllal6ja. Kezdetben pénziigyi terii-
leten dolgozott. 2000-ben nevezték ki gaz-
dasagi vezetének, 2001-t61 a cég tigyveze-
t6 igazgatdja.

- Ugyvezeté iir! Mi indokolta az ASE
szdz szdzalékos tulajdonrészének kivd-
sdrldsdt?

- Az atomerémitinek a f6 profiljara, az
dramtermelésre kell 6sszpontositania, igy
bizonyos feladatok elvégzése indokoltan
lekertilt kdzvetlen tevékenységi listajarol.
Kézenfekvd volt, hogy az 4ltala tulajdo-
nolt, irdnyitott kft.-be vigye ezeket a mun-
kakat. Fontos tevékenységek ezek. Az
atomer6mU alapmiikddéséhez elengedhe-
tetlen a tlizoltésdg, vagy a vagyondrok
munkdja, akik az er6m kiils§ biztonsagi
Orzését latjak el. Vannak olyan miszaki
szolgéltatdsok, amelyek szintén kozvetle-
niil kapcsolédnak az er6md miikddésé-
hez. Gondolok itt a radioaktiv hulladékok
mindsitésére, egyes pri-
merkéri szolgdltatdsokra.
Atcsoportositdsra Kertil-
tek még egyéb tevékeny-
ségek, amelyek kozvetve
kapcsolédnak az atom-
er6mi  miikddéséhez,
tobbek kozott a termelés-
szolgaltatdson beliil a sze-
kunderkori mosoddk, a
takaritdsi, szallitdsi tevé-
kenység, az oktatds, illet-
ve egyéb, nem nukledris
létesitmények - pl. sport-
telep - lizemeltetése, ASE
Sport Etterem, az Erémd
Etterem és a biifék md-
kodtetése.

- Kapcsolatuk a tulajdo-
nossal, a Paksi Atomero-
mii Zrt.-vel?

- Feladatunk a rank bi-
zott feladatokat a lehetd
legjobb mindségben és
koltséghatékonyan elvé-
gezni. Tevékenységeink,
amit természetesen piaci
aron végziink, a piaci el-
vek szerint igazdn nem
versenyeztethet6k. A mi
hosszt tavud célunk, hogy
a meglévd piacon, a mos-
tani struktardban j6 mi-

Szinger Csaba

ngségben szolgdltassunk. Ez fontos az
atomerémtinek és az itt dolgozdéknak
hosszu tdvi lehetdséget, illetve egziszten-
cidt biztosit.

Az 1SO 9001-es mindgsitést az egész
ATOMIX Kft.-re bevezettiik. A mingségira-
nyitdson beliil kiilon mindsitéssel rendel-
kezik a ttizoltasi és karelhéritasi tevékeny-
ségilink és a 6rzés-védelmi, tovdbba az ISO
22000 segitségével a vendéglatdipari tevé-
kenységiink is. A mingségirdnyitdsra na-
gyon sok energiat, pénzt forditunk, hogy
motténknak megfelel6en a mindséget a le-

het6 legmagasabb szinten, minden egyes
egységeink mukddtetésében biztositani
tudjuk.

- Kollektiv szerzédésiik ondllo, vagy ko-
z0s az erémiiével?

- Ennek kiilon torténete van. Amikor a
kft. az er6ém tulajdondba kertilt, akkor a
PADOSZ szorgalmazta, legyen kollektiv
szerz@déslink. Kordbban nem volt semmi.
Ez meg is sziiletett 2003 Gszére, egy na-
gyon hosszu tdrgyaldssorozat soran.

A mi anyagi lehetGségeink, a kft. kon-
cepci6ja nem teszi lehet6vé - és nem is cél-
szer( - olyan juttatdsi csomagot bevezetni,
mint amit a PA Zrt. biztosit dolgoz6i részé-
re. Ezért olyan kollektiv szerz&dés sziile-
tett, mely kisebb &sszegeket tartalmaz
mind a béren kiviili juttatdsok, mind a
végkielégités tekintetében, illetve a fel-
mondadsi idd is eltérd. Evente Gj bérmegdl-
lapodast kotiink a reprezentativ szakszer-
vezettel, az éves béren kiviili juttatdsok
tdrgyaldsdba pedig az {izemi tandcs is be-
kapcsol6dik.

A kft. jelenleg 760 munkavallalét foglal-
koztat.

- Kérem drulja el, hetente - 1igy nagyjd-
bol, - hdny ordt dolgozik?

- Az elmult kilenc évben a napi dtlagom
uagy 10 o¢ra koriil lehetett, reggel nyolctdl
este hatig, hétig. Kozben azért van az
ebéd, ami egy kis pihenést biztosit a napi
rohands kozepette. S hogy a csalddom mit
sz6l ehhez? Ez az dra ennek a munkdnak.
Mar dgy indult a kapcsolatunk feleségem-
mel, aki egyébként gyéri, én pedig sziile-
tett paksi, hogy maér {igyvezet§ voltam.
Van egy négyéves kisldnyunk, Nori.

Erdemes a csalddomért dolgozni, és vi-
déman, kiegyenstlyozottan csalddi életet
élni.

Istvdn T. Antal

VertesiINEromupZRiKkoziemenye

A Vértesi Erémd ZRt. likviditdsi problé-
mdinak megolddsa érdekében a Tdrsasdg
Kozgytlése igy dontott, hogy a Tarsasag
csédvédelmet kér maga ellen. Ennek cél-
ja, hogy biztositsa a munkavéllalék java-
dalmazdésat, a térség tavhoellatdsat és az
dllamilag garantdlt hitelek visszafizeté-
sét. A mostani helyzet kialakuldsdnak
egyik legf6bb oka a System Consulting
Zrt.-vel 2008-ban létrejott villamos ener-
gia szallitdsi szerzédések.

E villamos energia szdallitdsi szerz6dé-
sek okdn kialakult helyzet komoly likvi-
ditdsi krizissel fenyegeti a Tarsasdgot. A

megrendeléseket 2008-ban kezdeménye-
z§ System Consulting Zrt. tovdbbra sem
ismeri el felelsségét, 4m a Vértesi Eré-
md ZRt., egy julius végi birdésdgi hatdro-
zat alapjdn, 2010 augusztus 30-ig, tobb
mint 6 millié eur6 kifizetését lenne kote-
les teljesiteni a System Consulting tigylet
miatt szamos villamos energia kereske-
dével megkotott villamos energia szalli-
tdsi szerz6dések egyikének kiegyenlité-
sére.

A Vértesi Erémd ZRt. rendkivili koz-
gy(lése tigy dontott, hogy a fizetésképte-
lenséggel fenyeget§ helyzet megoldasa

érdekében a Tarsasdg cs6dvédelmet kér.
Az eljards azonnali 90 napos fizetési ha-
ladékot jelent a Tarsasdg szamadra.

Ezen hdrom hénapos id6szak alatt a
vdllalat az el&irt hatarid6k betartdsaval
elkésziti a fizet6képesség helyredllitasat
célz6 programot, egyezségi javaslatot ké-
szit el6 mind a hitelez6k, mind a munka-
véllalék szdmadra, valamint ezen idGszak
alatt egyeztet§ targyaldsok folytatdsdval
el6 kivdnja segiteni a térség tavhdel-
latdsdnak hosszu tdvi megoldésat.

Oroszldny, 2010. augusztus 24.
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Farago Csaba az Igazgatosag, Kovacs Arpad a Feliigyels Bizottsag elndke

noki tandcsadoként és az OTP Bank
Szerbia és Horvatorszdg vallalatdndl
igazgatdsdgi tagként tevékenykedett.

Az MVM Zrt. Feliigyel§ Bizottsaga is
megtartotta alakulo iilését, melyen tag-
jai sordbol dr. Kovécs Arpad urat a tes-
tiilet elnokévé valasztotta.

Dr. Kovéacs Arpdd az MVM Feliigyel§
Bizottsdgdnak uj elnoke, az MNV Zrt.
igazgatdsdgdnak tagja, pdlydjat terve-
z6mérnokként kezdte. Az Allami Priva-
tizdciés és Vagyonkezeld Rt. igazgat6-
sdgdnak elnokeként tevékenykedett,
majd tavaly év végéig az Allami Szam-
vev@széknek az elnoke volt.

A jalius végi rendkiviili kozgytilésen
az MVM Zrt. Igazgatésdgdnak tagja
lett Farag6 Csaba, Baji Csaba, Hamvas
Istvdn, Németh Ldszléné, dr. Molndr
Zoltdn, dr. Murdnyi Ernd, Rozgonyi
Arpdd.

A kozgy(lést kovetden az MVM Fel-
ugyelo Bizottsdgdnak tagja lett dr. Ko-
vacs Arpad, dr. Virdg Miklés, Kovdcs
Mdrta Judit, dr. Szalai Krisztina.

A Magyar Villamos Mtivek Zrt. nem-
rég megvalasztott Igazgatésaga Fara-
80 Csabdt valasztotta az Igazgatdsag
elnokévé. Az MVM Zrt. Feliigyel6 Bi-
zottsdga a testiilet elnokévé Kovdcs
Arpddot valasztotta. A tarsasag 2010.
julius 30-i rendkiviili kozgyftilése a
fétulajdonos MNV Zrt. el6terjesztésé-
re visszahivta a vezet§ testiiletek tag-
jait, egyben megvalasztotta az MVM
0j tisztségviseldit. A kozgytilés Baji
Csabdt, az MVM Igazgatésaganak
tagjat a tarsasdg vezérigazgatdjava
nevezte Ki.

A kozgytlést kovetd idészakban a tar-
sasdg uUjonnan megvdélasztott vezetd
testiiletei is {ilést tartottak. Az MVM
Zrt. Igazgat6saga tagjai koziil a testiilet
elnokévé valasztotta Faragé Csabét.

Az MVM Zrt. most megvalasztott
Igazgatdsdganak elnoke, Faragé Csaba
54 éves, cimzetes egyetemi docens, gé-
pészmérndki és kiilgazdasagi szakmér-
noki diplomaval rendelkezik. Kordbban
az APV Rt. elnok-vezérigazgatéja volt.

Az utobbi években az MKB Bankban el- MVM Zrt. Kommunikdcio

Baji Csaba

Hamvas Istvan lett a
Paksi Atomeromii Zrt. Gj
vezérigazgatdja. A tarsa-
sag rendkiviili kozgyiilé-
sén az uj vezérigazgato
mellett uj lgazgatésagot
és Feliigyel6 Bizottsagot
is valasztottak.

A f6tulajdonos Magyar Villa-
mos Mivek Zrt. (MVM Zrt.)
kezdeményezésére rendki-
viili kozgytlést tartott 2010.
szeptember 13-4n a Paksi
Atomer6m Zrt. (PA Zrt.). A
kozgytlés napirendjén sze-
mélyi kérdések szerepeltek.

A tarsasag Uj vezérigazga-
téja Hamvas Istvdn, eddigi
miszaki vezérigazgatd-he-
lyettes lett, aki tobb mint 3
évtizede dolgozik az atom-
er6miiben. Az 58 éves, fizi-
kus végzettségli szakember
az idén megkapta a Koztar-
sasdgi Arany Erdemkeresz-
tet, és Wahrmann Mor érem-
mel is Kitlintették, mely az

MTA Vezetsi Kollégiuma 4l-
tal adoméanyozott dij. Szak-
mai munkdjat kordbban Szi-
lard Leé-dijjal is jutalmaztak.
Karrierjét fizikusként kezdte
a paksi atomerémitiben.

A kozgytlés napirendi
pontjai kozott szerepelt az
igazgatdsagi és feliigyel6bi-
zottsdgi tagok visszahivdsa
és megvélasztdsa.

A Paksi Atomerémd Zrt.
Igazgatdésdganak tagja lett
2010. szeptember 14-t61 Ba-
ji Csaba Sdndor, Hamvas
Istvdn Lé&szlé, dr. Vdmos
Gdbor, Nagy Sdndor, Kolldr
Kdroly Attila és dr. Murdnyi
Erné.

A kozgy(lés a PA Zrt. Feli-
gyelébizottsdgédba vélasztotta
dr. Bdnfi LdszIot, dr. Kevés Ti-

bort, Hajdii Jdnost és Kovdcs
Pdlt.

A f6tulajdonosok, a Magyar
Nemzeti Vagyonkezel§ Zrt.
és a Magyar Villamos M{ivek
Zrt. vezetése az Uj vezérigaz-
gatotol és az 1j Igazgatdsagtol
elsGsorban az atomerémdivi
blokkok biztonsagos tizemel-
tetését és az atlathaté gazdal-
kodast vérija el.

Hamvas Istvdn vezérigazgatoé és Mittler Istvdn kommunikdcids igazgato

A kozgytilést kovetGen az
atomerémiiben munkavélla-
16i férumon tajékoztattdk a
dolgozdkat, majd a latogaté-
kozpontban sajtétdjékoztatd
keretében adtak ismertetést a
média képviselGinek az 1j ve-
zérigazgatd, valamint az
Igazgat6sag és a Feliigyel6 Bi-
zottsdg 1 tagjainak megva-
lasztasarol.

UjRveZeto

tiSALSEBVISTEY 0K
A WIAVIR @80

A MAVIR ZRt. 2010. szeptember 13-i rendkiviili kozgyiilésén uj
Igazgatosagot és Feliigyelo Bizottsagot valasztottak. A koz-
gylilés Tari Gabor vezérigazgatot megerositette jelenlegi pozi-

cidjaban.

A MAVIR ZRt. Igazgatésdgdnak tagja lett 2010. szeptember 14-t6l
Tordcsket Istvdn, Petyko Zoltdn, Csomai Kamilla és dr. Gelényi Csaba.
A MAVIR ZRt. Feliigyeld Bizottsdganak tagja lett 2010. szeptember 14-

tél dr. Stumpf Jdnos, dr. Békési Zsdfia és dr. Voros Jozsef.

A tulajdonos Magyar Nemzeti Vagyonkezel§ Zrt. és a Magyar Villa-
mos Miivek Zrt. az energiaelldtds biztonsdgdnak tovabbi ergsitését, a tar-
sasdg hatékony, atlaithat6 miikodését, valamint a rendszerirdnyitds
tovéabbi fejlesztését varja a MAVIR j, vezetd tisztségviselGit6l.

Tari Gabor
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ENERGETIKA A MAGYAR EU-ELNOKSEG ALATT

Kiemelt tigyként kezeljiik majd az egységes eurdpai energiainfrastruk-
tura kialakitdsat tdmogat6 kezdeményezéseket a 2011-ben esedékes ma-
gyar EU-elnokség alatt - all a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium kozlemé-
nyében, mely a tarcavezetd Fellegi Tamds szeptemberi briisszeli latoga-
tasét 0sszegzi. Ebben az iddszakban keriil sor az energiahatékonységi
cselekvési terv megvaldsitdsanak feliilvizsgalatdra. A kdzlemény szerint
a magyar soros elnokség egyik legfontosabb feladata az uniés energia-
politika kozéptdvi irdnydt meghatdrozé 2011-2020 kozotti energiastra-
tégia, illetve az erre kozvetleniil épiil6, az unié hosszi tavd energiapo-
litikai céljait magdba foglald, 2050-ig terjedd id6szakra sz6l6 ttiterv. Ki-
emelt helyen szerepel majd az Energia Infrastruktira Csomag dltal ta-
mogatott beruhdzédsok - melyekbdl hazank is részesedik - el6rehaladé-
sdnak figyelemmel kisérése, illetve ezek tdmogatasa.

A kozlemény kitér az energiapiacokra vonatkozo feliigyelet atlithatésé-
gdra vonatkoz6 jogszabdly-javaslatok targyaldsara is, amely még véarha-
téan a belga elnokség ideje alatt megkezdddik. A jogszabdlytervezet a
pénziigyi valsagra val6 reakci6ként a pénzpiacokra és t6zsdékre vonat-
kozé feliigyelet megerdsitésének koncepcidjaba illeszkedne és a nagy-
kereskedelmi gdz- és villamosenergia-piacokon a bennfentes kereskede-
lem, atlathatésdg és informdcidkezelés kérdéseit szabdlyozza majd.

Az & végével megsziinhet az drmoratérium a
gaz- és dramszolgaltatisban. A kormdny célja,
hogy a fogyaszt6k a minimadlis drat fizessék a szol-
géltatasért, ugyanakkor érdemes legyen a gdz- és
drampiacon miikadni. A szolgéltatékkal julius ko-
zepe Ota foly6 egyeztetéseknek legkésébb decem-
ber 31-ig megegyezéssel le kell zdrulnia - nyilat-

kozta Horvath Péter, a Magyar Energia Hivatal
(MEH) elnoke. Az elnok ugyanakkor elismerte, S0
hogy a gdzpiacon neheziti a megegyezést a gaz el- %

szadmol6 drdnak elmdlt hénapokban tortént emel-
kedése és a forint gyengiilése a dollarhoz képest.

Horvdth Péter

SZeptember 16-4n kozo0s tandcskozast tartott a Banya-, Energia- és
Ipari Dolgozék Szakszervezete (BDSZ) és a német Banyaipari, Vegy-
ipari és Energiaipari Szakszervezet (IG BCE) delegéci6ja. Michael Vas-
sili IG BCE elnok 4ltal vezetett delegdcié hdromnapos eurépai kdritja
sordn érkezett Magyarorszagra, hogy a szénbanydaszat 4llami tdmoga-
tasrél sz6l6 EU-tandcsi rendelet meghosszabbitdsarél targyaljon.

A Kiadott nyilatkozatban a BDSZ és az IG BCE kozosen sikra szall a ké-
szénbdnyaszatnak nyujtott dllami tdmogatdsrél sz6l6 rendelet meg-
hosszabbitdsa mellett. Az érdekképviseleti szervezetek attdl tartanak,
hogy jelent6sen megrendiilne a bizalom az eurépai politika irdnt, ha a
szénbdnyaszat adaptdciés folyamatai sordn a tagdllamokban nehezen
és konfliktusok ardn elért tarsadalmi konszenzusokat az EU lerombol-
nd. Ennek megakadalyozdsara a két szakszervezet felszélitja az Euré-
pai Bizottsdgot arra, hogy olyan Uj javaslatrél hozzon hatdrozatot,
amely a szénbadnydszatot 2020-ig lehetdvé teszi a kontinensen.

A The New York Times cimlapon indulé tudésitdsa a Vértesi Er6m
és a mdrkushegyi banyaiizem (ahogyan fogalmaz: oroszldnyi szén-
banya) példdjan mutatta be az Eurépai Uni6 azon elhatdrozdsdnak
kovetkezményeit, hogy a fosszilisrél fokozatosan attér a meguijuld
energidra. (Forrds: nol.hu és mfor.hu)

Az atomenergia részardnya a vilag villamosenergia-termelésében a két
évvel kordbbi 15 szdzalékrdl 14 szdzalék ald csokkent 2009-ben.
Ugyanakkor hatvan6t orszdg mutat érdeklddést, fontolgatja vagy terve-
zi az atomenergia bevezetését. A Nemzetkdzi Atomenergia Ugynokség
(IAEA) altal kiadott jelentés alapjdn huszonkilenc orszdgban 441 atom-
erémtivi blokk {izemel, a teljes kapacitdsuk 375 GW. Napjainkra tobb
mint tizennégyezer reaktorévnyi tizemeltetési tapasztalat gy(lt dssze a
nukledris iparban. A 2010. augusztus 26-i éllapot szerint 60 atom-
er6mivi blokk épitése zajlik, dsszesen 58,584 GW kapacitédssal.

Szakujsagirok, a Nukledris Ujsdg-
fr6 Akadémia hallgatéi szeptem-
ber 16-dn a Radioaktiv Hulladéko-
kat Kezel6 Kozhasznti Nonprofit
Kft. meghivdsara ldtogatdst tettek ™I
Bétaapétiban. Faragd Laszl6 igaz-
gato vetitettképes eldaddsa utdn a
meghivottak Szab6 Attila pr. 6-
munkatdrs kiséretében és tdjékoz- S
tatdsa mellett megtekintették a 2008 decembere 6ta mukodo 3000 db
kétszaz literes fémhordd befogaddsdra alkalmas technolégiai éptiletet, a
tarolécsarnokban folyé munkat, az épiilet sugarvédelmi ellenérzd rend-
szerét és a még épiild felszin alatti tarol6tér egyes részeit.

A Kft. el6zetes bejelentkezés utdn (www.rhk.hu) készséggel fogad lato-
gatécsoportokat. A Nemzeti Radioaktivhulladék-tarolé (NRHT) felszin
alatti tarol6terét eddig mintegy 30 ezer érdekl5d6 tekintette meg.

A Magyar Szélenergia Tarsasdg 2010. szeptember elsején kozzétett
tajékoztatdsa szerint Magyarorszdgon 155 széler6md (toronyszdm)
tizemel, 0sszesen 295 325 kKW beépitett teljesitménnyel. A legtobb to-
rony Kisigmand térségében van (19), ezt koveti Acs 16 szélkerékkel.
A legnagyobb, 3000 kW egységteljesitményi torony ill. tornyok Ba-
bolndn, Nagytorzson és Sopronkdvesden épiiltek.

A hat6sagi villanydr és a versenypiac cimmel tartott eldaddst Kacso
Andréas szeptember 13-4n. A kovetkezd, 102. el6adast Ori Istvan tartja A
villamos energiatermelési médszerek életciklus-analizise cimmel okté-
ber 11-én. Az el6adasok helyszine Budapest, V. Veres Palné u. 10, I. em.
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Az Alpiq Csepeli Vallalatcsoport integralt vallalat: az Alpiq
Csepel Kft., az Alpiq Csepeli Szolgaltato Kft., illetve az Alpiq
Csepeli Erémii Kft. jelentik egyiittesen a csepeli vallalat-
csoportot. Az Alpiq csepeli eromiive az orszag egyik leg-
korszeriibb, legmagasabb hatasfoku villamosenergia-ter-
melo6 egysége. Briglovics Gabor vezérigazgato ur tajékozta-
tott arrol, miért fontos a preciz jovokép, a rugalmas feladat-
megoldas, a kornyezettel valo kommunikacié egy eromii
életében, illetve miben segithetjiik a fiatalabb generaciot a
fenntarthato fejlodés tovabbi alakitasaban.

Egy megbeszélésrdl érke-
zett energikus lendtilettel, ér-
deklédéssel. Laza elegancia-
val allt elébe a kérdéseknek.
Ha csak véletlentil futnank
ossze, azt gondolhatnam,
neves férfimagazin reklamar-
ca mosolyog feléem. Am
Briglovics Gabor komoly és
felel6sségtelies vezetdje egy
erémunek, mely meghataro-
z0 része a villamosenergia-
iparnak.

- Mennyiben mds feladatokkal
kellett szembenéznie, hiszen
kereskedelmi teriiletrol keriilt
egy lizem élére...

- Vezérigazgat6ként sokkal
tobb a menedzseri tevékenység,
a kiilonbozg résztertiletek és fel-
adatok 0sszehangoldsa. Minden
ami Csepel és erém, az végs6
soron hozzam tartozik. Nyolc-
van munkavallal6 dolgozik a kii-
16nboz6 teriileteken.

- Milyen mértékben tdmaszko-
dik a kollégdk szaktuddsdra?

- Igénybe veszem a szeren-
csére igen magas szinvonald tu-
dassal rendelkezé szakember-
garda munkadjat. Az egész vélla-
lati kultira erésen csapatmun-
kéra épiil, vannak 4llandé cso-
portok és alkalmi teamek Kii-
16nbo6z6 feladatok megoldasara.
Ilyenkor minden érintett szakte-
rililetré részt vesz egy-egy kollé-
ga az adott feladat végrehajtdsa-
ban.

- A stratégia kialakitdsdban
mennyire ondllo a vdllalko-
zds?

- Els6sorban a vevéinkre fi-
gyeliink, legfontosabbak a F6-
tdv és a Magyar Villamos M-
vek Zrt. Stratégidnk viszonylag
egyszer(, az ¢ igényeikhez iga-
zodunk. A helyszin a tavhé
szempontjab6l meghatdrozza a
vevEkort is, nagyjabol htiszezer
haztartast latunk el Csepelen il-
letve Pesterzsébeten. Villamos
energia oldalon alapvet6en az
MVM a partner. A Csepel II.
Er6mi Magyarorszdgon ma a
legnagyobb hatésfokd, villa-
mosenergia-termelésre rendel-
kezésre all6 erémd, nagy sziik-
ség van 1 és a gaztiizelés( ers-
muivek kozott a legalacsonyabb
dron kindljuk a villamos energi-
at.

- Az erémii hol helyezkedik el
a villamosenergia-piacon?

- A gdztiizelésti erémiivek
szerepe hazdnkban érdekesen
alakul, nagyot tud véltozni a pi-
ac, viszonylag rovid id6 alatt. Ha
a versenytdrsakat tekintjiik, ak-
kor az egyéb géztiizelésl erd-
miveket emlithetem meg. A
Csepel II. Er6m( egy kombinalt
ciklusi gédzturbinds er6m,
amelynek villamos kapacitdsa
403 MW és tavhot is szolgaltat.
F§ tevékenysége a villamos-
energia-termelés, kereskedelem,
értékesités és energiaszolgdlta-
tds. Csucsiddszakban nagy biz-
tonsaggal indul, gyorsan tud ter-
helést vdltani. A rugalmas szol-
gdltatds ennél tobbet is jelent,
egyfajta tzleti filozofiat is:
Igyeksziink figyelni vev&inkre
és az ¢ igényeikre, nem feltétle-
niil csak miszakilag, hanem
iizletileg is rugalmasak va-
gyunk. Van olyan év, mikor tar-
talékként is részt vesziink a

rendszerben és van, mikor ener-
giatermelés miatt van rdnk
sziikség. A 2009-2010-es évek-
ben terheléskovetést végziink,
egy nap tizendtszor is felterheli
a rendszerirdnyité az erémvet.
A Kkereskedelmi rendelkezésre
allasunk 99,9%-o0s.

- Miben nyilvdanul meg a kor-
nyezettudatossdg az eromiivel
kapcsolatban?

- Ebb6l a szempontbdl j6
helyzetben vagyunk, mert ez
egy Uj erémd, eleve az eurdpai
normdaknak megfelelve épiilt. A
szemlélet mar az induldst meg-
el6z6 tréningezés sordn kiala-
kult, ezt kellett fenntartani a to-
véabbiakban, igy a kollégak sajat,
bels6 meggy6z8désévé valt.
Olyan iizleti folyamatokat ve-
zettiik be, melyek az er6mi biz-
tonsdgos és kornyezetkiméls
lizemeltetését biztositjak. Alap-

vetGen foldgdzzal iizemeliink.
A veszélyes hulladékkezelésnek
megvan a zdrt rendszere. A ht-
tés Duna-vizzel torténik. Errél
annyit, hogy a visszaengedés
utdn 200 méterre mdr alig mu-
tathaté ki a hémérséklet-vélto-
Z4s.

- Elismerést is kaptak 2007-
ben.

- A Z06ld Béka-dij tobbet is je-
lent. Nem csupén a technolégi-
at, hanem a dolgozok alap-
szemléletmaddjat is elismerték
ezzel, a harmoénidban élést a ter-
mészettel és a lehet6 legkeve-
sebb terhelés okozdsara vald to-
rekvést a kornyezetre nézve.

- Mit jelent Ondk szdmdra az
emberkiozpontiisdg?

- Kiemelt kategdria a munka-
védelem, hisz egy erémi veszé-
lyes {izem. T6bb, mint 4000
napja nem volt munkaidé-ki-
esést okoz6 balesetiink. Mun-
kavédelmi rendszeriinket és in-
tézkedéseinket folyamatosan
benchmarkoljuk nemzetkozi
féorumokon. Szép aranyplaket-
tek sorakoznak a vitrinekben,
de az igazi célkitizés az, hogy
ne torténjen baleset. Kizart az
olyan intézkedés, mely az tizleti
részrél nyereséget hozna, de ve-
szélyt jelentene a kornyezetre
vagy a dolgozdinkra. A figyelem
madsik oldala a munkaegészség-
igyi programunk. Olyan sz({ir6-
vizsgdlatok, melyek az el&irta-
kon feliil vannak. Végered-

ményben kapunk egy &tfogd,
0sszegz$ anonim riportot, egy
Osszesitett jelentést a dolgozok
egészségi allapotarol, kiilonos
tekintettel a jelenkor egészség-
iigyi problémaira. Ezen kiviil a
kollégdk névre széldéan kapnak
kiilon egy jelentést sajat allapo-
tukrdl, ennek fliggvényében ta-
nacsokat is, sziikséges-e sza-
mukra életmddvaltas, vagy moé-
dosités a tovdbbiakban.

- On is részt vesz a vizsgdlato-
kon?
- Igen és kapok is tandcsokat.

- Fontos szerepe van a kornye-
zettel valo interakcionak. Ho-
gyan alakult ez ki?

- A mi cégiink kulturaja
annyiban kiilénbozik egy éatla-
gos beruhédzastél, hogy mindig
hosszi tdvon gondolkodunk,
dontéseinkben igy mérlege-
link. A hosszl tava tervezést
atvissziik a kornyezeti kapcso-
latokra, illetve ez lehet szemé-
lyes meggy6z6dés is.

- Valojdaban az is?

- Igen és a kollégdim is azon a
véleményen vannak. A fiatal ge-
nerécié viszi majd tovdbb a ma
elkezdett munkat, ezért fontos
G6ket minél elébb bevonni a

szemléletmad elsajatitisdba és a
t4jékoztatasba is. Ugy kell dol-
goznunk, hogy élhet6 kornye-
zetet hagyjunk hdtra és kovethe-
t6 példat tudjunk mutatni. Telje-
sen kiterjeszteni nincs médunk,
de sztikebb kornyezetiinkben,
Csepelen ezt megtehetjiik.

- Hogyan alakul a kapcsolat-
tartds?

- Szakmai vetélkeddket és te-
hetséggondozd programokat in-
ditunk az 6nkormanyzattal ko-
zosen, illetve van egy egytittma-
kodésiink a csepeli iskoldkkal,
egy un. ,rendhagy¢ fizikadra”.
Ilyenkor eljon egy-egy osztdly
az er6mtibe szakmai ldtogatdsra
- itt lathatjak a folyamatot, mit6l
ég a villany. Els6sorban a helyi
oktatasi intézményekbdl foga-
dunk ldtogatékat, de szivesen 14-
tunk mdshonnan érkezéket is.
Az éltalunk nytjtott tdmogata-
sok is a helyi kdzosségnek szdl-
nak, ilyen a Csepeli Birk6zé
Club, ahol sok gyerek vezeti le a
fesziiltséget, irdnyitja energiajat
nemes célokra és a sport altal fe-
gyelmet és Kitartast tanul. Aktiv
tevékenységet folytathat kozos-
ségben, ahol nagyon eredmé-
nyes sportolék - olimpikonok is
megtaldlhatok.

- Miben emlékezetesek az On
szdmdra ezek a taldlkozok?

- Tobb helytorténeti vetélke-
dén voltam jelen, amely ipartor-
ténettel is foglalkozik. Csepel
még kirdlyi vadasztertilet is volt

Briglovics Gabor okleveles kézgazdasz, szak-
mai palyaja 1994-ben indult, a Pécsi Tudomanyegye-
tem elvégzése utan a Dél-magyarorszagi Aramszolgalta-
tohoz ker(ilt. Mint mondja, barokkos tulzas lenne, ha kije-
lentené, hogy tudatosan készlilt a villamosenergia-ipar-
ba, de mar a kezdetekkor részt vett olyan projek-
tekben, melyek soran szamos tapasztalatot
szerzett az iparagban. llyen volt a szamlazasi

és lgyfélinformatikai rendszer bevezetéseben
vald kozremiikddése, mely soran megismerte

a cég tevekenyseégét az ligyfélszolgalattol
kezdve a pénzligyi és kereskedelmi feladato-
kig. Mar mint kereskedelmi igazgaté folytatta
munkajat a tulajdonos févarosi kozpontjaban
2003-ig. Kihivasként érte a felkérés az Alpiq
Csepeli Vallalatcsoport részérdl, a kereskedelmi
igazgato feladatait latta el 2008-ig. Jelenleg a
vallalatcsoport vezérigazgatoja, és az EUR-
ELECTRIC Magyarorszag, az ETE Energiastra-

tégiai bizottsag tagja.

Szabadidejeben szivesen golfozik, a sportagat
rajta kivil csaladja is igen megszerette. Na-
gyobbik lanya mar jobban jatszik mint &, a ki-
sebbik még nem fogott (itét, de lathatdéan na-
gyon tetszik neki a golf. Az évszakonként valto-
z0 taj szépsége, a nyugodt kornyezet az egész
csalad szamara a kikapcsolddast jelenti. A csa-
lad kedvenc palyaja az alcsuti Maria-volgyben
van, de a Balatonudvariban talalhato terep is
kivalo. Az erémli vezetése felelds és pontos
munkat kivano tevékenység, éppen ezért
ugy tartja, hogy mindig talalni kell modot a
pihenésre és a csaladi kdzos tevekenysegek-
re, hiszen az igazi tamogatast leginkabb onnan
varhatjuk a tovabbi feladatok elvégzéséhez, a

munka folytatasahoz.

régen. Rendkiviil érdekesek és
tanulsdgosak ezek a taldlkozok,
programok, sz esik az épité-
szetrdl, kultirardl, a kertilet ipa-
ri multjarél. Emlékeimben visz-
szavitt a sajat fiatalkoromba,
mikor nekem kellett egy-egy is-

kolai el6addson szavalnom,
vagy el6addson szerepelnem.
Mar-mdr sajndlom a gyerekeket,
annyira fesziiltek ezeken az al-
kalmakon, mégis a sok felké-
sziilt csapatbdl csak egy nyer-
het a végén. A dontét a helyi te-
levizié is kozvetiti. Csoportok-
ban indulnak, de vannak egyéni
feladatok is. Meghat6 volt, mi-
kor esetleg rosszabbul sikertilt
egy-egy feladat, mint szerették
volna, és konnyes szemmel vi-
gasztaltdk egymadst. Volt, hogy
én is bdtoritottam egy induld
kisdidkot, mert annyira fesziilt
volt és izgult, mi lesz a nyilvé-
nos szerepléssel. Az ember id6-
sebb kordra mdr ttl van néhdny
el6addson, van rutinja, de em-
lékszem az els6 szavalbverse-
nyemre, mikor Bajan a mtivel6-
dési hdz nagyterme telve volt és
ki kellett dllnom a szinpadra.

- Rdkésziilnek a tanuldk?

- Megdobbentden sokat ké-
sziilnek és megdobbent6en
nagy mélységt tudds van a gye-
rekek fejében a témdhoz kap-
csoléddan is. Mindez a tapaszta-
l4s megérintett és lenyligozott,
illetve mdr én is késziilok rd.
Egyrészt, hogy vdlaszolni tud-

jak a didkok esetleges kérdései-
re, masrészt érdekel is. Emellett
az er6md rendelkezik szdmos
helyi sziiletésti kollégaval, akik
személyes érintettségiik okdn is
tobbet tudnak a Kkertiletrél, 6k
hathatésan részt vesznek eze-
ken az eseményeken.

- Ugy ldtom, énmaguk és szii-
kebb kornyezetiik szdmdra bi-
zonyitanak a tdrsadalmi fele-
l6sségvdllalds terén.

- A tettek a fontosak, nem a
széles nyilvdnossdg felé irdnyi-
tott hangzatos szavak.

- Melyek az erémii szdmdra a
kozeljové céljai, feladatai?

- A vdlsdg bdr fdjdalmasan
érint mindenkit, mégis dtmene-
ti. A kovetkez6 évtizedekben
Magyarorszdgnak inkabb arra
kell felkésziilnie, hogy ha kell
magunkat lassuk el villamos
energidval. VélhetSen kornye-
zetvédelmi megfontoldsok min-
denhol ergsek lesznek és nem
véarhatunk arra, hogy madsok
épitsenek erémitivet nekiink. Az
eloregedett erémiivi kapacitdso-
kat is pétolnunk kell. Stratégi-
ank, hogy az energiapiacon
meg tudjuk tartani a pozicién-
kat. Tisztdban vagyunk azzal,
hogy a Csepel II., bdr ma még a
legkorszertibb erémd, néhdny
év mulva mdr tdl sok tizemid6t
tudhat maga mogott, ezért ké-
sziilve a jovére a f6 feladat a
Csepel III. Er6mi el6készitése
és megépitése. Az 1j er6miivi
blokk hasonlé méret, 400-450
MW-o0s kombindlt ciklusi mo-
dern gédzturbina lesz, barname-
z6s beruhdzasban, de a beruhé-
zast kovetGen terveink szerint
telephelyiinkdn a jelenleginél
nagyobb lesz a zdldteriilet aré-
nya. Az épitkezés 2013-ban kez-
ddédik a tervek szerint. A jovére
nézve tudjuk, a valsag utéhata-
sai is eltlinnek, az ipari termelés
novekedésnek fog indulni. Mint
az er6mt képviselje elmond-
hatom, az Alpiq Csepel II. Eré-
mi tovdbbra is a fogyasztok
rendelkezésére all, a novekvd
villamosenergia-igény kiszolga-
ldsa és a biztonsdgos aramella-
tds érdekében.

Léczy E.

Kapcsolatok felelevenitése

A villamosenergia-ipari munkavéllalok el6tt kevéssé ismert
a csepeli er6md, a véllalatcsoport és kdzossége. J6 par év-
vel ezel6tt még volt kapcsolat az EVDSZ és az er6mt ko-

ZOtt.

Gdl Rezs6t6l, az EVDSZ elnokéts] érdeklédtiink e téma-

ban a jové elképzelésérdl .

- A csepeli véllalatcsoport szerves része a villamosener-
gia-iparnak. A kordbbi munkéltatéval és az akkor még a Va-
sas Szakszervezethez tartozd szakszervezeti vetGséggel is
volt szerencsém tobbszor taldlkozni. Késébb a gazdasagi
véltozasok, a privatizdcids tevékenységek és a személyi val-
tozdsok miatt megszakadt a kozvetlen kontaktus az erémd-
vel. A kapcsolatot szeretnénk tjra felvenni a kollégakkal, tigy

hiszem, sok dologrél azonos véleményen vagyunk.

(E)
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,,Ugyanabba” a szekbe kerilt,

Sokat jelentett, hogy fizikabdl jobb volt, mint torténelembdl

Az idén linnepli fennallasanak hatvanéves évforduléjat a Budapes-
ti Miiszaki Egyetem Villamosmérnéki Kara, ahol Szahé6 LaszI6, az
ELMU-EMASZ Hal6zati Szolgaltaté Kft. egri régiévezetdje dlploma-
zott. Készséggel vallalkozott a nosztalgiabeszélgetésre.

- Milyen érzésekkel gondol vissza az
intézményben eltoltott éveire?

- Azok az emberek, akik f6iskolat, vagy
egyetemet végeztek, erre az idészakra
tgy emlékeznek, mint életiik legszebb
szakaszdra. Jomagam a '70-es évek végén
és a '80-as évek elején jartam egyetemre,
1983-ban édllamvizsgaztam. Ebben az id6-
szakban pezsg6 élet folyt a f6varosban,
rengeteg kulturdlis, sport és egyéb ren-
dezvénnyel. Ha csak a Miiegyetemre gon-
dolok, ott is m{ikddott az tigynevezett E-
Kklub, a hétvégi nagy bulik helyszine, vagy
az R-klub, ahol hétkdzben éjszakédba nyu-
l6an zajlottak a nivés irodalmi és zenei
események. Persze természetesen tanulni
is kellett! Ez nem volt mindig kellemes, f6-
leg vizsgaidszakban, de azért Gsszessé-
gében jol érezhette magét a hallgaté ezek-
ben az években.

- Tudta-e, hogy mdr hat évtizedet
szdmldl a villamosmérnoki kar?

- Ugy emlékszem, hogy az 6ndll6 vil-
lamosmérnoki kar csak késébb alakult
meg. Villamosmérnok-képzés valéban
volt mdr régebb 6ta az egyetemen, de
tudomdsom szerint a gépészmérnoki
karon beliil, igy lehetséges, hogy a kép-
zés hatvan évvel ezel6tt indult meg.

Szerette az elektrotechnikat

- Hogyan keriilt oda?

- Az egri Gardonyi Géza Gimnazium
matematika-fizika tagozatdra jartam ko-
zépiskoldba, igy eléggé egyértelmiinek
tlint szdmomra valamilyen, elsGsorban

redlképzésen alapulé szakképesités
megszerzése. A gimndzium vége felé
ugyan elgondolkodtam a kdzgazdaségi
tertiletrdl is, mivel a pénziigyek szintén
izgattdk a fantdzidmat. Végiil két dolog
dontott a Megyetem mellett. Az egyik,
hogy fizikdbdl erdsebbnek éreztem ma-
gam, mint torténelembdl, amely a nép-
szeri nevén Kozgdzon felvételi tdrgy
volt. A mdsik, igencsak nyomds okot az
jelentette, hogy az édesapdm villamos-
mérnoki diplomdaval rendelkezett. O ha-
tassal, de nem rdhatéssal volt ram.

- J6 tanulo volt?

Elmosolyodott, majd igy vélaszolt:

- Hat nem végeztem vorosdiplomaval,
de gondjaim sem akadtak soha. Volt 5-0s
szigorlatom, de 2-es is. Igy aztdn, ha mi-
ndsiteni akarom magam, azt mondha-
tom, hogy erds kozepes voltam.

- Melyek voltak a kedvenc tdrgyai?

- Az els6 iddszakban nagyon szeret-
tem a Horvéth Tibor professzor dr altal
el6adott elektrotechnikdt, késébb pedig
a villamos hélézatokhoz kapcsol6dd
tantargyakat. A mdr emlitett kozgazda-
sagi érdeklddésemnek koszonhetSen
egyébként szerettem a politikai gazda-
sdgtant is. Ugyanakkor nem volt a szi-
vem csiicske a villamos gépek és az
ezekhez kapcsolédd tananyag.

Albertéknek hordta a szodat

- Szabad idejében mit csindlt Budapes-
ten?

Kapdsbol felelt:

- JO lehet&ségeket kindlt az egyete-
mistdknak az akkori f6varos! Ezek je-
lentés részét ki is haszndltam. Azt el
kell mondanom, hogy 12 éves koromig
Budapesten éltem. Az Ull6i tton lak-
tunk, gyalogosan minddssze 0t percre a
Fradi-palyatol. Ugy, hogy gyerekként
szinte minden iddmet ott toltottem, s6t
volt gy, hogy a sziileim mdr sotétben
jottek értem. Olyan hirességeknek
hordtam a melegitdjét és szoddjat, mint
Albert Fléridn, Varga Zoltdn, vagy Mat-
rai Sdndor. Ez a fradiszeretet a késGbbi-
ekben is bennem maradt. Egyetemi éve-
im alatt is majdnem mindegyik hazai
meccsiikon kint voltam az FTC-pélyan,
vagy a Népstadionban.

- Egykori hallgatétdrsai koziil kik let-
tek émdszosok?

- Tankoriinkbdl emlékezetem szerint
senki nem lett EMASZ-dolgozé. Ve-
lenydk Jdnos van legkdzelebb hozzank,
aki a miskolci Blathy Ott6 Szakkozépis-
kola igazgatdja.

- On hogyan keriilt a céghez?

Felcsillant a szeme:

- Emlitettem, hogy édesapdm villa-
mosmérnok volt - 1959-ben végzett a
Mtiegyetemen, ahol tavaly vette at az
aranydiplomdjat -, az MVM-nél dolgo-
zott, igy 1968-ig éltiink Budapesten. Az
orszdgban ekkor alakultak meg az
dramszolgdltaté vallalatok és a papdm
ugyancsak ekkor keriilt az EMASZ Val-
lalat Egri Uzemigazgat6sagara el6bb f6-
mérnoki, majd iizemigazgatéi munka-
korbe. Kot6désem innen ered a céghez.
Egyetemi éveim alatt tanulmdnyi szer-
zdést kotott velem a vallalat, igy miu-
tan végeztem, logikus volt, hogy itt he-

lyezkedem el. A gyongydsi izemigazga-
tosdg szakszolgdlati csoportjandl kezd-
tem, majd par hénap mulva 4tkertiltem
az egri lizemigazgatdsagra, ahol voltam
lizemirdnyitd, {izemeltetési csoportve-
zet6, aztdn kis kitérével kereskedelmi
osztalyvezetd, majd 1988-t6l a 2001-es
szervezeti 4talakitdsig {izemviteli osz-
talyvezetd.

- Van-e még valamilyen kapcsolata az
egyetemmel?

- Kozvetlen sajnos nincs. Az ELMU-
EMASZ cégesoport és a Miiszaki Egye-
tem kozott viszont tobb éve folynak ko-
z0s fejlesztési projektek. Ennek kapcsan
tobbszor kapcsolatba kertiltiink. Egyko-
ri tandraim koziil szerencsére még so-
kan élnek. Veliik elsGsorban MEE-ren-
dezvényeken és vdndorgy(léseken taldl-
kozom.

Ujra felértékelodott
- A villamosmérnéki diploma manap-
sdg nagy kincs. Evtizedekkel ezelott is
az volt?
- Akkor az orvosi és az épitészmérno-

ki diploma mellett taldn a villamosmér-
nokinek volt a legnagyobb presztizse.

Szabo Ldszlo,
amikor

a szdmitogépen
végzi a munkdjdt

Névjegykartya
Neve: Szabo Laszlo

Eletkora: 52 esztendd

Beosztas: régiovezetd

Gyerekei: egy lanya van, aki ebben az
évben végez a Semmelweis Orvostu-
domanyi Egyetemen

Kedvenc idétoltése: horgaszat
Kedvenc étele: cstilkos pacalporkolt
sztrapacskaval

Kedvenc orszagai: Romania - Csikfold,
Erdély. Franciaorszag, Parizs.

Rangot és elismerést jelentett, ha valaki-
nek sikeriilt megszereznie. Aztdn a
rendszervaltds utdni idében azt tapasz-
taltam, hogy csokkent a respektje. A fi-
atalok ekkor inkdbb a kozgazdaszi és a
jogi diplomét részesitették el6nyben.
Manapség, héla istennek, ugy érzem,
hogy ismét visszatért ennek a gyonyord
szakmdnak a megitélése és az értéke.

- Erez-e nosztalgidt az egyetemi évei
irdnt?

Nagyot séhajtott:

- Sokszor elgjonnek bel6lem az akko-
ri évek eseményei, sztorijai. Ilyenkor
persze sajnos azzal is szembesiilok,
hogy ezek madr lassan harminc eszten-
deje torténtek meg velem.

Gyori Istvdn
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A sport okian iss:

Julius végén par napra harom paksi tag-
szervezet, a PADOSZ, a MESZ, az
ADESZ latta kivalo szervezéssel vendé-
giil a sport és a helyismeret terén ver-
senyezni vagyo csapatokat. A VIII.
EVDSZ Sporttalalkozo sikerességét mi
sem bizonyitja jobban, minthogy a van-
dorkupa 6rokos gazdara lelt.

Tudésito: Kolosvary E.

Asztalitenisz

Szerintiink nincs olyan ipardgi dolgozo, aki ne tud-
na pingpongozni. Az mar mds kérdés, hogyha ver-
senyre kertil sor, akkor hogy megy a jaték. A sport-
csarnok emeletén komoly kiizdelmek folytak, szi-
gord biréi pontozdssal. Tdrsalgds nemigen hal-
latszott, fesziilt figyelem uralta a termet, néha-néha
torte meg a csendet a ,klassz volt”, ,hurrd”, ,,szép
volt” kidltdsok. Azt, mennyire népszerd ez a sport,
mi sem bizonyitja jobban, mint az, hogy mar j6val
a versenyek utdn is hallani lehetett a jellegzetes lab-
dapattogdast. Akkor jatszottak a ,kis" csalddtagok...

A vegyespdros gyGztese a Németh hdzaspar, Né-
meth Zoltdnné dr. Schiiffer Zsuzsanna és a férje.
Oket nagyon sokan ismerik Tolna megyében
sportszeretetiikrél és asztalitenisz eredményeikrol.
Zsuzsat kérdezem, miutdn fogadta a gratuldciokat.
- Miért szereti a pingpongozdst?

- Szerintem a legszebb sport. Kiilonds hangula-
ta van a partnerrel valé harcnak, jo fizikai és szel-
lemi felkésziilést igényel, végiil nagyon kellemesen
elfiradok. En gyakorlatilag '78-ban fedeztem fel
magamnak az asztaliteniszt, késébb az egyetemen
folytattam. J6 eredményeket értem el a férjemmel
egylitt, ma is rendszeresen edziink, hetente két-
szer Szekszdrdon. Ma mdr csak hobbiszinten (iz-
ziik. Oriiltiink, hogy a PADOSZ hivott minket.

- Voltak vdltozdsok a versenyszabdlyokat illeto-
en?

- Természetesen. Példdul nagyobb lett a labda
mérete, valtozott a szettek ideje. Mdr nem szamit a
necces labda, az un. ,toccs”. Es azt sem mondjuk
mar, hogy ,ki akar ftizni”.

Roplabda

Légatta az es6 a ldbét, de mindezt csupdan ijeszt-
getésnek szdnta, a meccsek zavartalanul folytak,
gyors tempdban, lendiiletesen. Néhdny lelkes szur-
kol6 kizdrdlag a roplabda-palya melletti fiivon id6-
zott a szombati nap délel6ttjén és nagy hanggal
biztatta csapatat. Az ifjisagi tagozat képvisel6inek
csapata még nem jatszott egylitt soha, néha Gjult
erére kaptak Hanol Zsuzsa erételjes utasitdsainak
hallatén. A labdajaték résztvevsi komolyan vették a
versenyeket, kiizdottek az egyenetlen terepen és a
nem latott labdaleeséseket sem rétték fel senkinek.
Voltak {igyesebbek, voltak profibbak és amatérok,
de az els6 helyen végzett PADOSZ megérdemelten
vitte a dfjat.

- 25 meccset jatszottunk és mindet megnyertiik
- mondja kitor6 6rommel Bartosné Zubor Aniko.

Erdekl6désemre vélaszolva elmondja, hogy gye-
rekkora 6ta szereti a roplabdat. Kozépiskoldban
tagja volt a ropicsapatnak, ahol egyre jobban ment
a jaték. Szivesen emlékszik a sokak 4ltal szeretett
és kedvelt Podr tandr urra, aki maga is magas szin-
vonalon (zte a jatékot és tanitotta 6t is. Ahogy néz-
tem a padoszosok jatékat Aniké kimagaslott kozii-
liik pompds, harmonikus, csakis a roplabdéra jel-
lemz6 mozdulataival, irdny{t6 csapatszellemével.

- Az Atomix-nél komoly beosztdsban dolgozom,
nemrég vilasztottak meg iit.-elndknek. Kevés sza-
badid6m egy részét e sportnak szentelem. Gyer-
mekeim bar még 3 és 8 évesek, nagy oromomre
igen behatdéan foglalkoznak a labddval - mondja
Aniko.

Bartosné Zubor Aniko

Streethall

A sportnap szervezdi nagyon klasszul allitottdk
0ssze a sportdgakat, példaul a ndlunk is egyre nép-
szer(ibb utcai kosdrlabdazdst is felvették a prog-
ramba. Eles kiizdelem folyt az ,,egykapura"” jatszds
sordn, tudniillik egy kosdrpalank van és két csapat,
3-3 f6vel. Hatalmas nézgsereg gyflt dssze a pdlya
sz€lén, hiszen minden csapat szinte Ggy jdtszott,

mint a profik. A mérkdzések alatt lehetett a csapat-
tarsakat buzditani, bekiabédlni. Annak kénnyt ko-
sarat dobni, aki (suddr)magas, mint példaul Med-
veczki Zsolt, aki nemcsak lelkesen jatszott, de leg-
tobb dobdsa is sikeriilt.

| oy I E-.L
1 ) .

Azt nem tudjuk, hogy a focihoz mindenki ért-e,
mint ahogy a koznyelvben mondjdk, az viszont
tény, hogy kitlin6 focistdk gytiltek dssze, hogy
megmeérkdzzenek, ki a legjobb? Szinvonalas mér-
kézéseket élvezhettek a lelaté nézdi, elsGosztalyu
fiives pdlydn, gyonyord, napsiitéses idében.
Szendrei Jozsef és Viros Jozsef jatékvezetdk kitd-
nden vezették a mérkdzéseket, mikdzben egyi-
kiik kisfia a gyakorl6pdlyan rigta a gélokat a ki-
sebb gyerekek dmulatdra.

Labtenisz

Ez a sport szerintem tenisz és foci egyben. Latsz6-
lag nehéz, de aki jatssza, annak csupa élvezet. A fo-
cipalya melletti részen zajlottak a versenyek. Akik
nem voltak érdekeltek mds jatékban, mind szurkol-
tak a jatékosoknak. Legjobban ment mindkdoziil
egy Uj csapatnak, 6k a Miskolci F(itGer6mtibdl jot-
tek. Biztosan mindenki gyakorol otthon, mert a
Lnatur" foci nem ment nekik valahogy.

Teke

(Ahogy littam a jatékosokat tekézés kdzben, azt
gondoltam, én is tudok egyenesen guritani, tarolni.
Ezt ki is prébdltam a sziinetben. Biztos egy sériilt
goly6t kaptam, és pont ellenszél lehetett, mert ki-
ugrott a pdlydrdl a goly6 és ... ki tudja hol 4llt
meg.)

Népszer(i jaték a tekézés. A paksiaknak kony-
ny(, hiszen modern, korszer(, szép palydn gyako-
rolhatnak. E sportag els6je a MEVISZ csapata lett,
biztos nekik még szebb tekepdlydjuk van... A pak-
si sportkomplexum tervez6i mindenre gondoltak,
van ott pihenéhely, presszé, kellemes kdrnyezet.
A verseny idején a nagy tekézében szinte 1épni
nem lehetett, annyian voltak. Jatékosok, szurko-
l6k. Ottjdrtunkkor éppen az ovitos Illyés Mihdly
guritott, igen jol, majd Hriczu Zoltdn (AHMSZSZ)
és Balogh Mdria (TIVISZ) péarharca kovetkezett.
Rosta Péter és Berndth Pdl is kemény csatat vivott
egymassal.

A tekéz6 mdsik helyiségében Aradi Gdbort,
,Zsugdt” vigasztalta kisldnya, Anita, hiszen ugy
nézett ki, hogy nemigen lesznek elsék a fociban.

Aradi Gdbort
kislanya
vigasztalta

il WO

Az atomer6m{ karbantartéja kitting csatdr, a me-
gyei 1. osztdlyban is jatszik. A beszélgetésbe felesé-
ge, Anita is bekapcsolddott, meg Kdkai Peti is.
Megtudtam, hogy ¢k csalddtagjaikkal, meg sokan
masok, rendszeresen taldlkoznak, nagyon jol érzik
magukat egylitt, valtozatos programokat szervez-
nek, amelybdl a sport sem hidnyozhat.

ljaszat
Csendes, nyugodt kdrnyezet-
ben, a sportpdlyatdl kicsit ta-
volabb, a f4s tertileten zajlott
az fjdszat.

Egy teljesen él6nek lat-
sz6, még igy is gydnyodrd
vaddisznora kellett célozni -
elég tavolrél. A tréner na-
gyon értette a dolgdt, min-
den egyes versenyzének el-
magyardzta a szabdlyokat,
megmutatta a mozdulato-
kat, a helyes testtartdst, a
kézmozdulatokat, még talan
a leveg@vételt is. Fiiggetlentil
attdl, hogy az illet6 mar gya-
korlott {jasz volt, vagy el6-
szOr volt a kezében fj.

Antonia eltaldlta a malacot

Kivdncsi lennék, az ovi-
tosok hol gyakorolnak, kitt-
nden versenyeztek, a legbelsd
korbe taldlt nyilvesszdjiik.

A sportdghoz méltén, na-
gyon fegyelmezetten, csend-
ben zajlottak a versenyek.

Poker

A poéker szerintem val6jdban
egyszer( kdrtyajaték. Csak be
kell vésni az agyunkba a vari-
dcidkat, mi a royalfloss, a
drill, a szinsor, stb. és a ka-
pott kett§ kartydhoz hogyan
kapcsolédnak az oszté 4ltal
az asztalra az egymdsutdn ki-
tett lapok. S ha nyerni akarok,
bloffolhetek is, fapofat - po-
kerarcot - vaghatok. Beszélni tilos.

A sportcentrum emeletén egy csendes szobdban
zajlottak a pékermeccsek. Az arcokat figyelve szi-
nészképzdnek vagy némafilm felvételnek tinne az

egész jaték. Tobb idét eltdltve kozottiik, a zsetono-
kat szdmolgatva, de egy-egy kort figyelve sem lehe-
tett r4jonni ki a jé jatékos, no és kinek van szeren-
cséje. A pdker népszer(iségére jellemzd, hogy a ter-
vezettnél tobb és nagyobb létszdmu csapatokat
kellett dsszedllitani. A rendezd és szakértd Lengyel
Jézsef elmondta, hogy szigortian betartottdk a sza-
bélyokat, a sziinetid6ket, mikdzben ,,vérre" mend
menetek zajlottak.

Bertafalvi Hortenzia Fannit, az egyik pdkerjaté-
kost kérdezem:
- Mikor szeretted meg a jdtékot?

- Csak pdr éve ismerkedtem meg a jatékkal, de
amint rééreztem a lényegére, egybdl beleszeret-
tem. A jaték nem csak id6toltésnek szuper, de kit-
nd lehetdség arra is, hogy minél tobb emberi visel-
kedést ismerhessiink meg. Ha ebben j6 vagy,
mindemellett bator és bevéllalés, garantalt sikered
lesz a jatékban. Persze az sem art, ha a Fortuna is
kegyeibe fogad a lapjdrast illetGen.

- Szerinted kibdl vdlik jo pokerez6?
- Mindenképp elengedhetetlen a pékerarc és a
testbeszéd, amely egy kis rutinnal mdr meg is sze-

rezhetd. Valakinek ez a vérében
van, mdsnak tobb idd sziikségel-
tetik, hogy megtanulja. Tudni
kell j6 lapot is eldobni, mert min-
dig nem lehet nyerni. De a lényeg
abban 4ll, hogy ne engedd kiis-
merni magad, igy a jatékostdrsak
nem tudhatjdk biztosan, mikor
bloffolsz vagy mikor van garan-
taltan nyerd lapod.

Sorverseny

Ez a vetélkedd egy igazi telitaldlat
volt. Valéjdban a résztvevd csa-
patok mindegyike tetszdleges lét-
-. szdmmal, kicsik és nagyok, gye-

rekek és felnGttek vettek rajta

részt. A szervezdk élénk fantdzidval és klassz oOtle-
tekkel ftiszerezték a programot.

Az ajkai csapat biztosan azért nyerte meg a sor-
versenyt, mert 6k nevettek a legkevesebbet a jaték
sordn. Tudniillik a nézdk, de
maguk a jatékosok sem iga-
z4n birték ki a feladatok vég-
zése sordn, hogy ne nevesse-
nek (a konny is kicsordult né-
ha). Azt tudtuk, hogy példaul
a szakszervezeti vezet6nek
sok mindent ki kell birnia,
node kaloddba zédrva mit lehet
csindlni? Vagy bekotott szem-
mel hogyan lehet tdjékozod-
ni, vagy egymasnak hattal mi-
re és merre megyiink? Es
még a legizgalmasabb felada-
tokrél nem is széltunk...

(Folytatds a 11. oldalon)
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(Folytatds a 10. oldalrél)

Paks varos és kornyéke
ismereti verseny

Nem dllitjuk, hogy azért lett elsé a
MESZ csapata, mert 6k lakéhelytik-
nél fogva jobban ismerik a terepet.
Azért sem, mert a médsodik legjobb a
miskolciak csapat lett, akik igencsak
tdvol élnek az Urge-mezé6t6l. Szép
idében, erdében, lankdk és kisebb
dombok kozott kellett a feladatokat
megcsindlni. Pontosabban a feny-
ves, a ldp, a virdgok és a tiiskés bok-
rok kozott elhaladva volt mddja
minden kitarté csapatnak megtekin-
teni a tdjat. Bizony rosszul dontott
az, aki papucsban és szandalban in-
dult ttnak, aki pedig nem gondosko-
dott innival6rél, szomjas maradt.
Am a taj szépsége, a nyugodt és
csendes terep igazdn karpdtolt min-
denkit, még akkor is, ha az erd6ben
tdmadtak és gyotortek a szinyogok,
ha egy magaslatra kellett felkaptatni
az dllomdsok eléréséhez. Gyonyori
az Urgemez6, egy tdjvédelmi korzet,
olyan ritka él6lényekkel, mint az {ir-
ge. A kis 4llat jol elbtjt és nem mu-
tatta magdt, pedig a strandrdl koze-
litettek a csapatok a parkerdén ke-
resztiil. Az ifjusagi tagozat csapata
masodikként indult el a kiinduldsi
pontrél, mégis els6ként érkezett
meg az elsé allomdshelyre. Vajon
merre jart ekkor a DEMASZ Szak-
szervezet csapata, mely szerencsére
nagy szdmban képviseltette magat?
Ezért kimaradtak az Opelen val6 ke-
rékcserérdl, legkdzelebb mar a Bu-
dapest Bank kérdéivét toltotték. A
szakszervezeti tot6t a Paksi Atom-
er6mtvel kapcsolatos kérdések ko-
vették, majd magdrol Paks ismereté-
16l kellett szdmot adni. A végdllomas

A sport elet,
ero, eSészses

csupan rekldmfogds volt, hiszen a
helyi kerti ivé szomjoltdsra volt be-
rendezkedve, de mindezt a kimertilt
csapatok és tagjaik nagy orommel
nyugtdztdk. Mindenesetre a régi he-
lyi lakosok inkdbb birkalegeltetésre
hasznaltdk az tirgemezé&t, mely tobb
négyzetkilométeren teriil el és a lan-
kasabb részek a homokbuckékat
véltogatjak. A rekredci6s parknak is
nevezett t4j igazdn kellemes hatéra a
varosnak, ezt minden, a gyors sété-
ban résztvevé bizonyithatja.

0oog
Egy dsszetarto tarsasag

Petrovicsné Skuczi Agival beszél-
getek, aki az ovitos kollégdk csapat-
kapitdnya is volt.

- El6szor is gratuldlunk a 3. helye-
zéshez, amelyet csapatotokkal érte-
tek el. Kimagaslott az egész verseny
alatt a csapat egysége, ldtszott az
Osszetartozds, a jo hangulat rajta-
tok.

- Koszonjiik szépen! En ugy ér-
zem minden csapattag kihozta ma-
gdbdl a legjobbat.

Mi dgy indultunk neki a sportta-
lalkozénak, mint egy lehet&ségnek,
amely sordn részt vesziink egy kelle-
mes hétvégén, ami elssorban egy
kis mozgdsrol szol. A jatékos részvé-
tel volt a fontos, nem a vérre mend
versengés. Az ovitos rendezvénye-
ken - farsang, karaoke party, sport-
versenyek stb. - alkalom adédik koz-
vetlenebb taldlkozdsokra is, ahol
tobb oldalr6l megismerhetjiik egy-
mast. Nem munkdval foglalkozunk,
beszélgetiink és akar baratsdgok is
szovodhetnek.

A csapattagok tobbsége madr is-
merte egymast, egyiitt is utaztunk
Paksra, de volt olyan kollégank, aki-

(=¢

vel csak Pakson taldlkoztunk els-
szor. Ennek ellenére mdr az els6 na-
pon 0sszekovacsolédtunk.

A taldlkozén minden gordiiléke-
nyen zajlott, kellemes tdrsasdg jott
0ssze €s a j0 hangulatrol a szerve-
z6k is gondoskodtak. Igy lathatéan
mindenki j6l, oldottan érezte magat.

- Sok fiatal is volt koztetek.

- Ez az, aminek személy szerint
nagyon Oriilok! Igyeksziink a fiata-
lok érdekl&dését felkelteni a progra-
mok irdnt, lendiiletiiket kamatoztat-
ni a szervezeten beliil. A rejtett te-
hetségek felkutatdsara ilyen médon
is lehet&ség nyilik. Az idésebb kor-

Kivall
Mérmint az EVDSZ. Ezt

allittia a MESZ elnokhe-
lyettese, Lengyel Jozsef.
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enmni

osztdly mellett mi, fiatalok is egyre
nagyobb aktivitdssal vesziink részt
mind a céges, mind az ipardgi ren-
dezvényeken. Ezek szamunkra is le-
hetséget adnak a tagvallalati kollé-
gdk megismerésére, az emberi kap-
csolatok szélesitésére, dpoldséra,
amely tapasztalatom szerint az Ovit-
nal egyre erésodé motivacioként je-
lentkezik.

- Az Ovitnak nagyon sok helyen
van munkateriilete az orszdgban.
Hogyan tudtdtok igy 0sszehangolni
a sportoldst?

- A teriileti tagoltsdg ellenére a
kollégdkkal, ha nem is személyesen,

de tartjuk a kapcsolatot. Ebben nagy
szerepet vdllalnak a f6bizalmi funk-
ciot ellaté munkatdrsaink.

A sportolast illet6en, miutdn 0sz-
szedllt a csapat, megbeszéltiik, ki
miben a legjobb és ennek megfelel§-
en allitottuk 0ssze a sportdgak sze-
rinti csapatokat. Az, hogy ilyen j6
eredményt értlink el, a csapattagok
egylittmiikddésének kdszonhetd.

J6 érzéssel tolt el, hogy az ovitos
kollégdk - életkortdl fiiggetlentl -
ilyen 0sszetart6ak.

K0szonom nekik az élményt!

Fotok: Fdabidn - Mdrtonfai

0 @2 & GSAPaC

Cziczer Jdanos, a Paksi Atomer6md Zrt. tizem-
viteli igazgatdja a vezetés részérél koszontotte
és nyitotta meg az EVDSZ Sporttaldlkoz6t. A
megnyit utdn az igazgat6 urat a sportrél kér-
deztiik. Elmondta, hogy élete szerves részét
képezi a sportolds. Alapvet6en a futballt ked-
veli és rendszeresen jétszik is csapatmérk§zé-
seken. Gyakran ldtogatja az uszodét, a csa-
ladtagokkal pedig kerékparozik. Hetente tiz ki-
lométert is fut, télen pedig a sielésnek hddol.

Cziczer Ur tGsgyokeres paksi, az atomerd-
miiben a '80-as évek kozepétdl dolgozik. Az
igazgatdi posztig, ahogy mondani szokds, vé-
gigjdrta a ranglétrat.

- Miért szereti a sportot? - kérdeztiik az
igazgato urat.

- J6 kozérzetet biztosit, azonkiviil féleg a
csapatjaték ad alkalmat a kozos egyittlétre, jo
hangulat alakul ki. Az atomerémi vezetése
nemcsak szivén viseli a munkavallalék sporto-
lasat, hanem tevélegesen, anyagilag is tdmo-
gatja a sport és csalddi rendezvényeket. Egész-
ségesen, viddman jobb eredményeket érnek el
dolgozdink a munkahelyiikon is.

- Nagyon oriiliink,
hogy a miiszakos dolgo-
zOk is részt vettek a szo-
vetség dltal kezdeménye-
zett 8. sporttaldlkozén.
El6szor vagyunk itt, hi-
szen szervezetiink nem-
rég csatlakozott az EVD-
SZ-hez. Tulajdonképpen
edzésben vagyunk, mert a
MESZ évente rendszere-
sen szervez sporttaldlko-
z6t. 15 éve rendezzik a
kispalyds labdartigé tor-
nat, miiszakonként dsszesen mintegy szdz
{6 vesz részt ezeken a mérkdzéseken. Sze-
retnénk ezutdn az ipardgi rendezvényeken
is részt venni.

A miiszakozds miatt nehéz volt az edzés
a kiilonboz6 sportdgakban, de szerencsére
vezet6ink jovahagydsdval meg tudtuk olda-
ni a helyettesitéseket. Ez az év a tapasztalat-
szerzés éve volt. Nagyon remélem, hogy
tagjaink kedvet kaptak és személyes él-

ménybeszamol6t tartanak a munkatarsaik-
nak, ami a kovetkezd sportrendezvények
legjobb rekldmja lesz. A tobb napig tart6
esemény lehetdséget teremtett egymds szer-
vezeteinek alaposabb megismerésére, és a
baratsagok elmélyitésére.

Nagyon nagy élmény volt szdmunkra
részt venni a kozosségi beszélgetésekben,
kitind volt a hangulat. Kivadl6 csapat az
EVDSZ.

Nagy el6késziiletek el6zték meg a II. EVDSZ
Focikupét, melyet a TIVISZ szervezett a Debre-
ceni Egyetem Agrar- és Gazddlkodas-tudoma-
nyok Centruméban, 2010. jinius 25-26-27-én.

A csapatok péntek este mdr jokedviien ér-
keztek az alfoldi nagyvdrosba. Vacsora utdn
megtortént a sorsolds, mely alapjan a masnapi

fidkat.

nevethették végig a labdarugék. Az esti széra-
kozést folytatva megnézhettiik az Estella Has- &
tdnc Stadié gyonyord tdncosait, akik szépsé- i}
giikkel, hajlékonysdgukkal megbabondztdk a

Harmadnap kicsit faradtan, de j6 emlékek-
kel indultak haza a jatékosok.

mérkézések kezdddtek.

Szombat reggel esére ébredtek a jatékosok,
igy a helyszin médosult, mtifiives pélya he-
lyett csarnokban zajlottak a mérk&zések.

Tiz mérk6zést jatszottak a csapatok a nap
folyamédn, melyeken sportszert, jatékkedvvel
teli labdartigdst lathatott a kis szurkol6tabor.

Az este a dijkiosztéval kezd&dott, majd
szinvonalas mtisor kovetkezett, a Dumaszin-
héz Szomszédnéni Produkciés Iroda poénjait

Helyezések:
I. helyezett TIVISZ
II. helyezett AJKA
IIL. helyezett = MESZ

Legjobb kapus: Kiss Tamds (PADOSZ)
Fair play csapat: Szekszard csapata
Golkirdly: Aradi Gdbor (MESZ)

(0ZS)
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Szloveniaban

A Paksi Atomerémti Dolgozdi-
nak Szakszervezete (PADOSZ)
szakmai kirandulast szerve-
zett a f6bizalmi testiilet tagjai
szamadra. 2010. augusztus 13-
17-ig egy kozel harmincfds
tarsasdg tartézkodott Szlovéni-
aban.

Utjuk els§ allomdsa Maribor, az
1100-as években alapitott drdva-
parti, mezgvarosi rangu telepii-
lés volt, amely a mai napig bora-
szatarol hires. A csoport a f6tér,
a vdroshdza, az oreg sz6l6t6ke
és a hid megtekintése utén Ljub-
jana felé vette az irdnyt.

A maésodik napon a testiileti
tagok a lenytigdz6 szépségi pos-
tojnai cseppkdbarlangot ldtogat-
tdk meg, majd a predjanai lovag-
vdrat. Koper és Isola mellett elha-
ladva értek a tengerparti kikots-
be, Piranba. A kedvezétlen id6-
jarés ellenére csodas kilatds volt
az Adridra. Majd Portoroze ne-
ves szdlloddi el6tt haladtak el, az
ugynevezett szlovén riviérdn.

A harmadik napon a bledi és a
bohinji tavakat és mesébe ill§
szépségl kornyezetiiket tekin-
tették meg, mely a Triglav Nem-
zeti Parkhoz tartozik. Bohijnban
1537 méter magasba vitte - emel-
te - Gket a felvond, gy értek a si-
pélydkhoz. A Bledben pedig egy
pletndban iilve csénakdztak a t6
kozepén 1évé kis szigeten 4llo
templomhoz.

A napot pedig Ljubjana hagu-
latos, esti fényekben tisz6 f6teré-
nek, az arrdl nyil6 kis utcdknak,
a zstfoldsig telt vendégléknek és
a sétdlgatd turistdk haddnak lat-
vanya zarta.

A negyedik nap Skofja Loca
kozépkori vdrosa tarult eléjiik,
benne a Szt. Jakab templom, a
Homann héz és egyéb, igen j6
dllapotban megmaradt épiilet.
Végiil, de nem utolsé sorban, egy
nagy, ljubjanai vdrosnézésre is
sor kertilt, felvonéval mentek fel
a varba, innét szép kilatds nyilt a
févaros rendezett utcdira. Piac,
6varos, f6tér, templomok, érato-
rony és még sok minden posztol
itt a véros szfvében a mult emlé-
kei koziil, s ezek mellett ott van-
nak mar a modern épiiletek, be-
vasarlékozpontok, druhdzak is.

A turisztikai és kulturdlis jel-
leg(i programok sordba hivatalos
programot is beiktattak. A szlo-
vén 4dgazati szakszevezeti veze-
t6k, Franc Dolar (Szlovén Ener-
giaipari Dolgozdék Szakszerve-

zetének elnoke), Kopinja Jozsef
(SDE elnok-helyettes) szives in-
vitdldsdra a csoport tagjai egy
munkaebéden is részt vettek.
Ennek sordn a vendéglaték és a
paksi kollégdk is bemutattdk
szakszervezetiiket és azok mu-
kodési modelljét.

A szlovén szakszervezeti ve-
zet6k kozil Branko Sevcnikar,
elnokhelyettes (a Villamosener-
gia-ipari Konferencia elnoke),
Jurij lvan nyugdijas (volt elnok-
helyettes és a Villamosenr-
giaipari Konferencia volt elno-
ke), Ivo Pufi¢, a Kéolaj és Gdz-
ipari Konferencia elnokhelyette-
se (SDE - elnokségi tag), Mitja
Fabjan, az Elektro Ljubljana vél-
lalati szakszervezet elnoke (SDE
- elnokségi tag) és Nada Ljubec
titkdrnd is tiszteletét tette a taldl-
kozén.

Elmonddsuk szerint Szlové-
nia is nehéz helyzetbe keriilt a
gazdasdgi vildgvalsdg miatt. A
villamosipart érint6 privatizaci-
6t sikertilt elkeriilniiik, mely a

szakszervezetek erételjes fellé-
pésének volt kdszonhetd.

Bocsor Istvdn, a PADOSZ el-
nokhelyettese ezutdn a magyar-
orszagi helyzetr6l beszélt, el-
mondta, hogy Magyarorszdgon
mar 1996-ban megtortént a pri-
vatiz4ci6, mely az dramszolgdl-
tatok teljes korét és az erdmiivek
nagy részét érintette.

Az éltaldnos tajékoztatdsokat
kovetSen a két csoport tagjai az
elért eredményekrdl, a gazdasa-
gi-politikai viszonyokrél, a
szakszervezetek el6tt 4llo fel-
adatokrdl, lehet6ségekrdl kon-
zultdlt.

Egyetértés volt a felek kozott
abban, hogy a megkezdett kap-
csolatot ki kell szélesiteni és
szakmai alapon tovabb folytatni.
Erre mindkét oldal készséget ta-
nusitott. A PADOSZ elnokhelyet-
tese a paksi szervezet nevében a
talalkoz6 végén a szlovén szak-
szervezeti kollégdkat egy ma-
gyarorszagi, paksi viszontlatoga-
tasra hivta meg, amelyet a szlo-
vén kollégék tisztelettel nyugtaz-
tak.

Utaz6 csoportunk hazafelé jo-
vet kitérét tett Horvatorszagba, a
plitvicei tavakhoz.

Az 0t nap vélhet6en minden-
kiben maradandé élményeket
hagyott, Szlovénia természeti ta-
jai és épitett kdrnyezete nagyon
SZEp.

Gyongydsiné Nyul Petra

Idén is vilagsztarok sorakoztak fel
a Veszprémi Unnepi Jatékokon

Négy nap mindségi szérakozas

A gazdasagi valsag ellenére a Veszprémi Onkormaényzat és
az E.ON Hungdria timogatdsanak koszonhetden 2010-ben
igazi vilagsztarok fogadtak az odaldtogatékat a négynapos
Veszprémi Unnepi Jatékok keretében. A hetedik alkalom-
mal megrendezett kulturdlis fesztivdl idén is vonz6 progra-
mokKkal kecsegtetett széles korti zenei palettdjaval. A julius
29-t61 augusztus 1-ig zajloé rendezvénysorozatra olyan hi-
rességek latogattak el, mint Chick Corea a vilaghirti ameri-
kai jazz zongorista, valamint José Cura argentin tenor és a
vilaghirdi magyar operaénekesnd, Komlosi Ildiko. Fellépett
még a 70-es évek 6ta hatalmas sikereket araté6 amerikai
funky zenekar, a The Earth Wind & Fire Experience, vala-
mint Khaled, a rai stilus egyik legismertebb el6adéja.

A csiitortoki es6zés ellenére a
Chick Corea Freedom Band fer-
geteges koncertet adott a Veszp-
rém Aréndban. Az eldadds azért
is volt izgalmas, mivel ebben a
feldllasban elGszor jatszott a ze-
nekar Magyarorszagon. Chick
Corea a 21. szdzad egyik legter-
mékenyebb jazz-zongoristajé-
nak szamit 16 Grammy- dfj, vala-
mint 50 Grammy-jeloléssel. Uj
quartettjében olyan nevek sora-
koznak fel, mint a szaxofonos
Kenny Garrett, a b6gds Christian
McBride, és az immdr 85 éves
dobos, Roy Haynes. Ok Onma-
gukban is legendds eladémivé-
szeknek szdmitanak. Corea
munkdssdga magdért beszél:
2005-ben a németorszdgi Ruhr
Piano Festival Dijat vehette 4t,
melyet el§szor adtak jazz-zon-
goristanak, 2006-ban pedig neki
itélték a Nea Jazz Masters dijat,
ami az amerikai jazz-szintér leg-
rangosabb elismerése. 2010-ben
a Five Peace Band Live c. albu-
mét a legjobb instrumentdlis
jazz album kategéridban jutal-
maztdk Grammy-dijjal.

2010-ben az E.ON Hungdria
kiemelten tdmogatta a fesztivdl
egyik legizgalmasabb esemé-
nyét, Komldsi [ldiko és José Cura
kozos opera estjét. A két felléps
tavaly a New York-i Metropoli-
tanben a Franco Zeffirelli ren-
dezte Parasztbecsiilet-eldaddson
szerepelt egylitt nagy sikerrel. A
mivészng mar a vildg valameny-
nyi hires operahdzéban fellépett,
itthon viszonylag ritkdn hallha-
t6, ezért is volt kiilonleges a
veszprémi galaest. Koml6si Ildi-
ko6 2006-ban José Cura mellett a
Verona per 1'Arena nemzetkozi
operadijat vehette 4t.

A szombat esti koncert igazi
csemege volt a veszprémi var

vendégei szdmadra. A 70-es, 80-as
évek funky csapata, a The Earth
Wind & Fire és egykori gitdrosa,
Al McKay 1j egylittesével kiegé-
sziilve teremtett igazi buli hangu-
latot. Al McKay zeneszerzoként,
tarsszerzéként, valamint a legna-
gyobb EWF-sldgerek megalkotd-
jaként vélt ismertté, amelyek a
zenekar oly jellegzetes hangzds-
vildgdnak védjegyévé valtak. Ne-
véhez nem csak EWF-sikerszer-
zemények f(iz6dnek, hanem 6
jegyzi példdul a The Emotions
,The Best of My Love" c. sldgerét,
az igazi elismerést pedig a Boogie
Wonderland cim{i dal hozta meg
szdmdra. A zenekar mostani fel-
lldsa nem csak az eredeti Earth
Wind & Fire zenei élményét nytj-
totta a kozonségnek, de az R&B
és funky elemekkel 1j tavlatokat
mutatott be a kdzonségnek az
EWF-zenéjén beliil.

Az idei fesztivdlsorozatot
Khaled zdrta. Az egyik legismer-
tebb rai-stilus képviseldjét leg-
utébb a 2010-es foci viligbajnok-
ismert sldgerével, a ,Didi" eldada-
sdban. Az algériai sziiletés(i fran-
cia zenész mdar gyermekkordtdl
fogva vonzodott a rai-hoz. A mi-
vész az Algéridban egyre nagyobb
méreteket 0lt6 erGszak miatt 1986-
ban Pdrizsba koltozott. A jazz-
rock elemekkel tiizdelt Kutche c.
albumét mér ott készitette. Az
1992-es Khaled c. lemeze volt az
az anyag, amivel igazdn felhivta
magdra a figyelmet nyugaton. Eu-
répdban tobb mint egymilli6, vi-
lagszerte pedig mintegy hétmillio
példiny kelt el az albumbdl. A
veszprémi kozonség Khaled leg-
népszertibb dalai mellett a régi
arab és berber hagyomdnyokbdl
taplalkozd 2009-es Liberté c. leme-
z€bdl is hallhatott {zelit6t.

Veszprém a képzémiivészet
teriletén is kimagaslé élményt
kindl: az E.ON Hungdria tdmo-
gatdsdval a Vass Laszld Gyfijte-
mény jalius 30-4n A Gondolat
Szépsége c. kidllitdst nyitotta
meg nemzetkozi és magyar m-
vészek papirmunkdi bemutata-
sdval. A ma mdr nemzetkdzi hi-
rli Vass gy(ijtemény kiemelkedd
darabjai most lithaték elszor,
egyiitt kidllitva. JelentGs magyar,
francia, német, amerikai, cseh,
lengyel, angol, svdjci, ir, olasz
miivészek alkotdsai lathaték a
kiallitdson. A rajzok, papirmun-
kék bemutatjdk ,a gondolat
szépségét", azt, hogy a kiilonbo-
z6 nemzetiségli mivészek mi-
képpen gazdagitjdk az univerza-
lis vizudlis nyelvet. Tobb mint
harminc mtvész, kozottiik Jo-
hannes Itten, Agnes Martin,
Robert Mangold, Barcsay Jend,
Bridget Riley, Hetey Katalin, Sol
LeWit lenyligdzden szép lapjai
mindannyiunk szdmadra pdratlan
élményt nyujtanak.

Konrad Kreuzer, az E.ON
Hungdria Zrt. igazgatdsdganak
elndke a kidllitds megnyitdjan el-
mondta: ,Az {izleti vildg egyik
meghatdrozo szerepldjének nem
az a feladata, hogy beleszdljon a
muivek keletkezésébe, a mi fele-
16sségiink és feladtunk az, hogy
lehet6vé tegyiik a mtivek meg-
sziiletését és megismertetését.
Oriilok, hogy a ma itt lathat6
egyediildllé kiallitdshoz is hozzd
jarulhatott az E.ON Hungéria!"

Az E.ON Magyarorszagon

Az E.ON Hungdria Magyaror-
szag vezet6 energetikai vallala-

ta. A tdrsasdg tdrsadalmi sze-
repvallaldsan beliil a kulttdra té-
mogatdsa meghatdrozd szere-
pet tolt be, melynek kiemelt cél-
ja a magyar kulttra kiilfoldi és
hazai népszertsitése. A véllalat-
csoport évrdl évre egyre jelentd-
sebb Osszegekkel tdmogatja a
kulturdlis hagyoményok megér-
zését, valamint 1j, értékes kul-
turdlis kezdeményezéseket. Az
E.ON 1993 6ta a Pécsi Orokség
Fesztivdl tdmogatdja és tobb
mint 10 éve mikddik egyiitt a
Gyori Balettel. 2001 6ta kitiinte-
tett figyelmet fordit a Pécsi Ba-
lett tdmogatdsdra is, valamint
hetedik éve jdrul hozzd a Veszp-
rémi Unnepi Jatékok megvald-
suldsdhoz. A tdrsasdg a kortdrs
képzémiivészet terén a debre-
ceni MODEM {6tdmogatéja, va-
lamint a veszprémi Modern
Képtar Vass Laszlé Gytjtemény
dlland6 mecéndsa. A vallalat ki-
emelt tdmogat6ja a Liszt Ferenc
Zenemivészeti Egyetemnek,
ahol a koncertek létrejotte mel-
lett a mtivészeti oktatdst is ta-
mogatja.

A magyar kultirdt tdmogatd
tevékenységéért az E.ON 2007-
ben megkapta az oktatdsi és
kulturdlis minisztert6l a ,,Kulti-
ra Tamogatéja" dfjat, 2008-ban
pedig elnyerte a Summa Artium
,Kortdrs mivészetért" dijat,
melyet minden évben a kortars
kultdrét kovetkezetesen, illetve
a legjelentdsebben és a legere-
detibb médon tdmogatd nagy-
vallalatnak itélnek oda.

Tovabbi informécié:
www.veszpremfest.hu
E.ON Hungdria
Kommunikdcids osztdly

Tobb ezren voltak a budapesti ELMU-EMASZ Napon

A Duna partjan lévé ELMU sporttelep augusztus 28-an adott otthont az

ELMU-EMASZ Nap eseményeinek.

Azt nem mondhatjuk, hogy az idgjaréds a
kegyeibe fogadta a hagyomanyos rendez-
vényt, bar az es szerencsére nem esett. A
borult és hiivos id6 ellenére a trsasagok
tobb ezer dolgozdja, hozzatartozdja és
nyugdijasa randevizott a minden igényt

kielégit6 komplexumban.

Nivos miisorok

A sétorban j6 ebédhez szdl a n6ta mottéval
a Rajké zenekar és Pandy Piroska adott

tot.

nepnapjan.

msort, aztdn sldgerek, operettek és mu-
sicalok kovetkeztek Kovécs Kati, Janza Ka-
ta és Peller Anna el6addséban. A kitlinteté-
sek dtaddsa utdn Tabdni Istvan, Lordn Bar-
nabés, az Irigy Hénaljmirigy, a Desperado
és a Spdjz Boys szdrakozatta a jelenléviket.
A szabadtéri kindlat is vonzotta az ér-
dekldddket. Szerveztek aktivizald progra-
mot, focimeccset, strandkézilabddt, hétmé-
teres dobdst, gyermekmtisort, tincbemuta-
tét, autés-motoros ,,6vodat”, Kartya- és te-
nyérjoslast, dllapotfelmérést, egészségligyi
sz{irést, els6segélynytjtdst, sétahajézast.

Kotetlen
heszélgetés

Akik ,hivatalosra" fogtdk a napot, kotetlen
beszélgetést folytathattak az igazgatdsig
tagjaival. Kérdezhették dr. Marie-Theres
Thiellt, az ELMU-EMASZ Igazgatdsdgdnak
elnokét, Hans-Giinter Hoggot és dr. Kovesdi
Zoltdnt, az igazgat6sdg tagjait, valamint
Stevdnyik Tamds humdneréforrds igazga-

Az ELMU-EMASZ Nap kés6 este ért vé-
get, s azok, akik az utolsé busszal utaztak
haza, kora hajnalban értek otthonaikba.
Egybehangzé vélemény szerint mindenki
jol szérakozott, igy bizonydra jovére sem
lesznek kevesebben a tdrsasdgcsoport tin-

Kitiintetések

Aramszolgaltatdsért Emlékplakettet kapott:

szakeértd).

ELMU Nyrt.: Nagyné Zupké Eva (Operativ
kontrolling, kontrolling fémunkatars), Nyikes
Kldra (Arképzés és jelentéskészités, értékesi-
tési irdnyito).

EMASZ Nyrt.: Mészdros Sdndor (Igazgatdsi
osztaly, osztlyvezet6), Kohdnyi Pdlné (Esz-
kozgazdélkodasi osztaly, gazdasdgi el6ado).
ELMU Halbzati Kft.: Klement Ldszloné (Ope-
rativ szabdlyozds menedzsment, szakértd),
Mircz Ldszlo (Hal6zatoptimalizaciés osztaly,

EMASZ Hélozati Kft.: Kovdcs Jdnos (Uzemira-
nyité Kozpont, Gydngyds, iizemirdnyito).

ELMU-EMASZ Hal6zati Szolgaltatd Kit.: Kosc-

térs).

50 Istvdn (Védelem és irdnyitdstechnikai osz-
taly, f6elosztohalozati miiszaki irdnyito), Len-
gyel Viktor (Eszak-pesti régio, tizemviteli
munkatars), Tanyi Gdbor (Dél-pesti régio,
meérésiigyi felel6s), Horvdth Gyula (Egri ré-
gid, teriiletfelel6s), Sziics Istvdn (Gyongyosi
régio, ondlld villanyszereld), Tomka Bdlint
(H&l6zati dokumentécid, miiszaki fémunka-

ELMU-EMASZ Ugyfélszolgalati Kft.: Juhdsz
Rendta (Kovetelésmenedzsment osztdly, tigy-

félszolgdlati f6eldadd), Szildgyiné Czakd Ildi-

(gyori)

ko (Szamlazasi osztdly, tigyfélszolgdlati ird-
nyitd), Szabo Zoltdnné (Mikodésfejlesztési
osztdly, tigyfélszolgdlati el6add), Csabai And-
rds (Ugyfélszolgalati iroddk osztély, tigyfél-
szolgdlati irdnyitd).

Gyori Istvdn
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Kiemelkedé szakmai tevékenységiikért MAVIR

Emlékérem elismerésben részesiiltek

Bugovics Norbert, Piacfejlesztési osztaly piac-
elemzési fdmunkatarsa

Decsiné Vaszily Valéria, Halozat |étesitési osztaly
alallomas projekt fémunkatars

Duncsko Péter, Terv és kontrolling osztaly, kon-
troller fémunkatarsa

Fabian Beata, Biztonsagtechnikai és kornyezetvé-
delmi osztaly, engedélyesi védelmi és mindség-
gyi fémunkatarsa

Ferenczi Péter, Zuglo (izemviteli regionalis koz-
pont, HUSZ vezeté elektrikusa

Galambos LaszIo, Nemzetkozi egyittmikodési
osztaly, osztalyvezetdje

A MAVIR Est 2010. évi rendezvényén elismeréshen részesiiltek:

Decsi Gabor, Orszagos diszpécser szolgalat
Uzemiranyitasi Uizemvezetéje

Erdés Sandor, Debreceni vezetékfelligyeldség vil-
lamoshalozat karbantartdé szakmunkasa

Farkas Jozsef, Sandorfalvai Vezetékfelligyeloség
villamoshalozat karbantarté szakmunkasa

Karaffa Gabor, Sajoszdgedi alallomas alallomasi
miivezetdje

Lajko Janos, Sandorfalvai vezetékfelligyelség vil-
lamoshalozat karbantarté szakmunkasa

Révész Balazs, Kisvardai Vezetékfelligyeldség vil-
lamoshalozat kiemelt karbantartd szakmunkasa

Széplaki Imre, Debreceni vezetékfelligyeldség vil-
lamoshalozat karbantarté szakmunkasa

A villamosenergia-iparagban eltoltott kétév-
tizedes munkassaguk elismeréseként jubileumi
jutalomban részesiiltek

Hevesi Toth Zsuzsanna, Humanerdforras-gazdal-
kodasi osztaly, osztalyvezetdje
Kovacs Gyula, Sajészdged lizemviteli regionalis

Szeptember 10-én az idei
évben is megrendezésre
keriilt a hagyomanyos
MAVIR Est, amelynek - a
tavalyi rendezvényhez ha-
sonléan - ezuttal is a
Sportmax Hegyvidék
adott otthont. A valasztas
nem véletleniil esett erre
a hatalmas épiiletre: az
idei rendezvényre 540
kollégank jelezte részvé-
teli szandékat.

A hagyomany és innova-
cio jegyében zajlé ese-
ményre elfogadta meghi-
vasunkat az MVM felso
vezetése is. Baji Csaba

MAVIR ZRt. vezérigazga-
tojanak évértékelo szavai
kovették, ezt kovetéen
pedig atadasra keriiltek a
MAVIR elismerései, ame-
lyekben idén 6sszesen 58
kollégank részesiilt.

Az linnepélyes dijatadot a
Presidance tancegyiittes
fergeteges miisora kovet-
te, szintén a hagyomany
és a megujulas jegyében.
A vacsora utan a MAVIR
nagy multu vallalati zene-
kara, a Hanti Band gon-
doskodott a partihangula-
trol.

kozpont, HUSZ vezetd elektrikusa

Ratkai Zoltan, Tavkozlési és telemechanikai osz-
taly, tavkozlési fémunkatarsa

Reiszner Martonné, Szamviteli és (igyviteli osz-
taly, szamviteli munkatarsa

Romhanyi Zoltan, Forrastervezési szolgalat,
Uzemértékelési fémunkatarsa

Szabo Andras, Albertirsa lizemviteli regiondlis
kdzpont, tawezetéki szolgalatvezetd

Sztyéhlik Istvan, Albertirsa lizemviteli regionélis
kdzpont, HUSZ vezet6 elektrikusa

Tar Csaba, Gyor lizemviteli regionalis kdzpont, ve-
zetd elektrikusa )

Dr. Woynarovich Gabor, Allapotismereti és kar-
bantartasi osztaly nyugalmazott osztalyvezetéje

Zima Istvan, Toponar (izemviteli regionalis koz-
pont, vezetd elektrikusa

Vavrik Antal, MVM ERBE ENERGETIKA Mérnok-
iroda Zrt. vezérigazgatoja

Nyugdijba vonulasuk alkalmabél MAVIR Emlék-

gyuri elismerésben részesiiltek

Csapkovits Laszlo, Martonvasari vezetékfelli-
gyeléség nyugalmazott villamoshalozati kiemelt
karbantartd szakmunkasa

Csipai Antal, Békéscsabai alallomas HUSZ veze-
t6 elektrikusa

Horvath Jozsef, Zugléi aldllomasi szolgalat alal-
lomasi szolgalatvezetdje )

Hutvagner Mihaly, Sandorfalvai aladllomas HUSZ
vezetd elektrikusa

Juhasz Jozsef, Albertirsai alallomasi szolgalat
operativ (izemviteli szakmunkéasa

Ké6szeginé Szabo Agnes, Pénzligyi osztaly
pénziigyi fémunkatarsa )

Lesko Gyorgy, Felsézsolcai alallomas HUSZ veze-
t6 elektrikusa

Német Zoltan, Flizesabonyi vezetékfelligyeldség
villamoshalézat kiemelt karbantartd szakmunka-
sa

Ozsvath Pal, Godi vezetékfelligyeldség villamos-
halézat karbantartd szakmunkasa

Puskas Imre, Martonvasari vezetékfelligyeléség
villamoshalézat karbantarté szakmunkasa

Skotnyar Zsolt, OVRAM szakszolgalati osztaly
szakszolgalati vezeté mérndke

Togyer Pal, Halozati operativ szolgalat haldzati
lzemeltetési munkatarsa

A villamosenergia-iparagban eltéltétt egyév-
tizedes munkassaguk elismeréseként jubileumi
jutalomban részesiiltek

MAVIR
Kommunikdcids Osztdly

vezérigazgatod ur nyito be-
szédét Tari Gabor ur, a

Fehér Gyorgy, Zugloi alallomas nyugalmazott
HUSZ elekrikusa

Tari Gabor adta at a kitiintetéseket

Manyi Ferenc, Albertirsai aldllomas nyugalmazott
operativ lzemviteli szakmunkasa

Olah Imre, Albertirsai aldllomas nyugalmazott ope-
rativ Uizemviteli szakmunkasa

Patyan Istvan, Debreceni aldllomas nyugalmazott
szakszolgalati vezeté elekirikusa

Dr.Woynarovich Gabor, Allapotismereti és kar-
bantartasi osztaly nyugalmazott osztalyvezetéje

Zigo Laszlé, OVRAM szakszolgalati osztaly nyu-
galmazott szakszolgalati technikusa

A villamosenergia-iparagban eltoltott négyév-
tizedes munkassaguk elismeréseként jubileumi
jutalomban részesiiltek
Csépes Gusztav, Halozat |étesitési osztaly alal-
loméas projekt munkatarsa
Farkas Mihaly, Orszagos diszpécser szolgalat
rendszeriranyitd diszpécsere
Nagy Tamas, Orszagos diszpécser szolgalat
rendszeriranyité diszpécsere

A villamosenergia-iparagban elt6ltétt haromév-
tizedes munkassaguk elismeréseként jubileumi
jutalomban részesiiltek
Bodnar Antal, Debreceni vezetékfelligyel6ség vil-
lamoshalozat kiemelt karbantartd szakmunkasa

Balogh Andrea, Jogi igazgatosag asszisztense

Bir6 Gyorgy, Biztonsagtechnikai és kornyezetvé-
delmi osztaly, engedélyesi védelmi és minéség-
Ugyi fébmunkatarsa

Bodo Zsolt, Allapotismereti és karbantartasi osz-
taly tawezeték allapotismereti munkatarsa

Czaka Istvan, Halozat beruhazas tervezési és tipi-
zalasi osztaly alallomas projekt terveztetési mun-
katarsa

Gyimesi lidik6, Kommunikacios osztaly kommuni-
kacios munkatarsa

Hanti Gabor, Belsé ellenérzési és mindségugyi
osztaly minéséguigyi fomunkatarsa

Igmandi Aliz, Terv és kontrolling osztaly, kon-
troller munkatarsa

Lada Attila, MUiszaki és beszerzési osztaly gépjar-
mU forgalmi eléadoja

Lango Nandor, Halézati eszkézgazdalkodasi
osztaly halézat eszkdzgazdalkodasi fdmunka-
tarsa

Neer Andras, Biztonsagtechnikai és kbrnyezetvé-
delmi osztaly, kornyezetvédelmi fémunkatarsa

Seiber Istvan, Flizesabonyi vezetékfelligyeléség
villamoshélozat karbantarté szakmunkéasa

Somogyi Pal, Uzemeltetés iranyitasi osztaly ope-
rativ Uzemviteli iranyitoja

Nagy orommel és koszo-
nettel fogadtuk a Jaszagoi
Onkormanyzat polgarmes-
terének, Mozsar Laszioné-
nak szivélyes meghivasat
a XVI. Jasz Vilagtalalkozo-
ra, melynek 2010. junius
11-13. kozott Jaszago
adott otthont.

A rendezvényre utazdsunk napjét
janius 12-te (szombatra) id6zitet-
tiik, az aznapi kiemelkedd progra-
mok miatt. Induldsunk kora reggel
a budapesti telephelyrdl Ovit-autd-
busszal tortént és mintegy mdsfél
0rds utazds utdn érkeztiink meg
Jaszagd Kozség Onkormdnyzatd-
hoz, ahol a 20 f&s Ovit nyugdijas
kiildottséglinket nagy szeretettel
fogadtdk. A kolcsonds tidvozlések,
beszélgetések sordn igyekeztiink a
stirinek {gérkezd programokat
egyeztetni vendéglatdinkkal.
Miel6tt a programokra ratérnék,
roviden - a teljesség igénye nélkiil -
ismertetést adnék a jdszokrdl,
Jaszago telepiilésrdl, amely Buda-
pesttdl keletre, 90 km-re taldlhat6
a Jaszsag peremén. Jelenleg a tele-
piilésen 750 lakos él. A jészok tor-
ténelmi iddszakdnak kezdete a
XIII. szdzad végére, a népvandor-
las id@szakdra tehetd. Ekkor ér-
keztek meg a Kdrpat-medence
ezen teriiletére, melynek része
volt a mai telepiilés is. A telepiilé-

JlalSZalgionmjaligturlin/le

sek jol szervezettek voltak, on-
igazgatdssal, kapitdnnyal is md-
kodtek. Az akkori telepiilés neve a
XV. szdzadban mdr az Agé nevet
viselte. Megerdsiti ezt a tényt Zsig-
mond kiraly kivaltséglevele és Ma-
tyds kirdly oklevele is. Ezutdn
hosszii és kiizdelmes évszdzado-
kat éltek meg a jészok. Ilyen volt a
torok hodoltsdg iddszaka is. Majd
a XIX. szazad elejétdl erdteljes vél-
tozas, fejlédés jellemezte a jasz te-
leptilések életét. 185561 kialakult
az 4goi tanyavildg. A fejlédés
egyenletes volt. 1925-ben Agénak
mar 500 lakosa volt és kdpolnaval
egybekdtott iskoldt is miikodtetett.
1945-t61 4j kozigazgatasi rendsze-
rek jottek létre, 1952. janudr 1-jé-
t6l Jaszagd lett a telepiilés neve,
ondll6 tandccsal rendelkezett,
majd végiil 1990-t6] Jaszago Koz-
ség Onkormanyzata megnevezés-
sel mkodik. Visszatekintve az el-
mult hisz évre, megéllapithat,
hogy a kozség fejldése toretlen és
sikeres volt. Jdszagd vezetésének
és lakossaganak kozosségi mun-
kéval létrehozott intézményei
(mtzeumok, miivel6dési haz
stb.), valamint a helytorténeti, is-
kolatorténeti kiallitds tdrgyainak

bemutatdsa példaértékd. Mindeh-
hez szorosan hozzétartozik a jasz
hagyomdny &poldsa is, amit jol
példaz a Jasz Vildgtaldlkozé meg-
rendezése, mely igen nagy feladat
elé allitotta az onkormanyzat ve-
zetését, lakossagat is.

A Jasz Vildgtaldlkozé program-
jdnak kiemelked6 eseménye volt,
hogy Jaszago sziilottének, az Ovit
kivalé villamosmérnokének, m-
szaki igazgatéjanak emlékére az
altaldnos iskoldban felavatésra ke-
riilt egy ,,Dr. Csikés Béla” feliratti
marvéanytdbla. Az emléktdbla-ava-
tason részt vett dzv. Csikds Béldné,
aki a talalkoz6 diszvendége volt.

Ez alkalombdl mi is felkerestiik
az iskolatorténeti kidllitast. Tiszte-
lettink jelétil elhelyeztiik koszo-
rnkat és emlékeztiink dr. Csikos
Béla kiemelkeds személyiségére,
munkdssagdra. A kiallitdst Macsi
Sdndor cimzetes iskolaigazgato, a
Jaszsagért Dij" Kitiintetettje mu-
tatta be. Nagy élmény volt l4tni
korabeli rajzait, festményeit, vala-
mint azokat a tanyasi iskolabdl
szdrmaz6 dokumentumokat, kii-
1onboz6 targyakat (palatdbla, go-
ly6s szdmolégép stb.), melyekkel
a kis Csikos Béla is elsajétitotta a

bettivetés és szdmtan tudoma-
nydat. Orommel fogadték, hogy az
eddigi - dr. Csikds Bélarél szolo -
tarlat az Ovit 4ltal adomdnyozott
tabléval tovabb béviilt.

Ott tartézkoddsunk délel6ttjén
a nap kiemelkedd programja volt
a mintegy 30 jasz telepiilés kiilon-
boz6 népviseletli csoportjainak
szines, latvanyos felvonuldsa hu-
szarok és hintok kiséretében. Utol-
soként a hdzigazda J4sz4gd meg-
hivasdra mi is részt vettiink a fel-

vonuldson. A menet az dj, 1989-
ben épiilt modern templomtdl a te-
lepiilés utcdin 4t a Kozséghdza
el6tti parkban feldllitott nagyszin-
padig tartott, ahol a XVI. Jész Vi-
lagtaldlkozé programja disziin-
nepséggel folytatodott. Itt Mozsar
Laszléné polgdrmester asszony
nagyon sok szeretettel kdszontot-
te a vilag tobb tédjarél érkezett ja-
szokat, a Jasz-Nagykun-Szolnok
megye jdsz telepiiléseirdl érkezett
kiildottségeket, és valamennyi
kedves vendéget. Koszontdjében
nagy hangstlyt kapott a jaszsig
Osszetartd ereje, a hagyomadny és
ajasz kulttira dpoldsa, melyet a ta-
lalkoz6 nagy sikere is ékesen bizo-
nyit. Bizakodéssal tekint a jové elé

a tovabbi vildgtaldlkoz6k megtar-
tdsdban, ennek bizonyitdsdra at-
adta a vandorbotot Borbély Istvdn
Imrének, Jaszivdny polgdrmeste-
rének. A disziinnepségen dr. Sza-
b6 Ldszl6 professzor a jészsag te-
riiletén végzett kiemelkedd kutaté
munkdjaért ,Jaszsagért Dij" ki-
tlintetésben részestilt. A ,Jaszka-
pitdny" cimet Dobos Gergely
jaszagdi lakos érdemelte ki, aki
egy évig e cim viselGje. Az innep-
ség kulturdlis programjéban kiil-
foldon és hazdnkban €6 neves
miivészek, valamint népdalcso-
portok szérakoztattdk a szinpad
koriili sokasagot.

A kozel egész napos jaszagoi
tartézkodasunk alatt sikertilt be-
pillantani a kozség életébe. A taka-

ros hazak, rendezett utcdk, szép
intézmények, kidllitdsok sora, va-
lamint a telepiilés kivélé személyi-
ségei irdnti tisztelet megtrzésében
végzett munkdjuk példaértékd a

magyar telepiilések kozott.
Eziton is koszonetiinket fejez-
ziik ki a meghivésért, a szivélyes
vendéglitasért Jaszagd Kozség
Onkormadnyzatdnak, személyesen
is Mozsar Laszlonénak, Macsi
Sdndor bécsinak és kisérénknek,
Szabéné Ulaki Erikdnak, aki fi-
gyelmes, segit6kész munkdjaval
eldsegitette szimunkra a jasz ha-
gyomadny, Jaszagd megismerését.
Polczer Ferenc
Nyugdijas Bizottsdg

Az eseményen fotozott:

Kiss - Gyebndr
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XXXIX. Villamosenergia-ipari Vitorlas Talalkozo

Az iparagi sporttaldlkozok naptdra szerint kora
Osszel, szeptember 2-5. kozott keriilt megrende-
zésre a Villamosenergia-ipari Vitorlas Taldlko-
z0, a vitorldzas szerelmeseinek orszagos, éves
osszejovetele.

A MAVIR ZRt., az idei taldlkoz6 hizigazd4ja a Pak-
si Atomerdm( balatonfiiredi Koloska Marina Kiko-
t6jét vélasztotta a rendezvény helyszinéiil. Nagy
megtiszteltetés volt szimunkra, hogy Balatonfiired
polgarmestere, dr. Boka Istvdn elvallalta a verseny
févédnokségét.

A Villamosenergia-ipari Vitorlds Taldlkoz6k
tobb évtizedes hagyomdnyainak valé megfelelés
onmagaban is nehéz feladat elé 4llitotta a szervezs-
ket, rdaddsul a verseny irdnti érdekl6dés hatalmas
volt, soha nem latott létszdmu nevezés érkezett,
300 6 vett részt a taldlkozon.

A szervezSk mdr a télen megkezdték a szervezé-
si elémunkalatokat, melyben nagy segitséget kap-
tak a Paksi Atomerémii Rekredci6s Kozpontja és a
Koloska Kikotd dolgozditol.

A taldlkoz6 elsd napjdn, csiitortokon egyik perc-
6] a mésikra megtelt élettel a kikotd, sorban érkez-
tek a versenyzdk, hogy vizre tegyék kal6z hajéju-
kat és gyakoroljanak egy kicsit.

A pénteki nap a megnyitéval indult, ahol a Him-
nuszt kovetden Tari Gdbor tr, a MAVIR ZRt. vezér-
igazgatdja koszontotte az egybegytilteket, majd né-
hany kedves szdval {idvozdlte a résztvevéket dr.
Boka Istvdn polgdrmester ur is. A kdszontdk utdn
néhany technikai jelleg(i informdci6t osztott meg a
versenyzdkkel Hagemann LdszIo tr, a vitorlds élet-
ben Hagiként ismert versenyvezet§, majd végiil
felcsendiilt a vitorldzék himnusza, Rod Stewart
Sailing cim{ dala.

A megnyitd utdn kezdddtek volna a kal6z cso-
port futamai, de sajnos a szélviszonyok nem voltak
tul kedvezdek, ezért csak egy evezdsverseny kertilt
lebonyolitdsra. A szélre varva délutdn a csapatok
szellemi vetélked6n vehettek részt, ahol Hagi a Ha-
jozdsi Szabalyzatbdl és a Versenyszabdlyzatbdl tett
fel villimkérdéseket. A jatékot az ERBE és a MAVIR
csapata holtversenyben nyerte meg.

Este a vacsora utdn a kikot6ben felallitott sator-
ban a hangulatot a Balatonfiired-Csopak borvidék
egyik legnevesebb bordszatdnak, a Figula pincé-
szetnek négy nemes bort felvonultaté borkéstoléja
alapozta meg, majd a jovdre 15 éves jubileumat {in-
nepl6 Back II Black zenekar tet6zte azt.

Szombat reggel végre megérkezett a varva vért
sz@l is, igy elindulhatott a nagyhajds verseny, és le-
bonyolitasra Keriilt két kal6z futam is. Szerencsére
a széljards végig kedvez6 volt, igy a versenyzdk iz-
galmas csatdkat vivhattak egymdssal. A versenye-
ket kovetSen rovid pihenés utdn a galavacsora ko-
vetkezett, amit este 7 6rakor az {innepélyes ered-
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ményhirdetés kovetett. Tari Gdbor dr mellett dfjat
adott 4t Faragé Csaba tr, az MVM Zrt. elndke és
Oroszki Lajos dr, a MAVIR SE elnoke is.

Eredmények:

Kaléz abszolit

1. ASE VSC Nagy Rébert és Mészdros Miklos

2. ASE VSC Boromisza Ldszl6 és Boromisza Ta-
mds

3. SAG Hungaria Kft. Szérényi Addm és dr.
Dékdny Ldszlo

Kal6z ipardgi

1. ASE VSC Nagy Rébert és Mészdros Miklos

2. ASE VSC Boromisza LdszIo és Boromisza Ta-
mds

3. ELMU - EMASZ Kutics Jdnos és Kiss Gdbor

Abszolit kaléz nyilt i

1. SAG Hungdria Kft. Szdrényi Addm és dr.
Dékdny Ldszlo

2. Vértesi Erém SE Mikola Gusztdv és ifj. Hajas
Béla

3. ASE VSC Jasper Gdbor és Czirdk Addm

Nagyha]os, yardstick szerint - amatdr
1. EON E.Dunantuli Aramhdlézat Horudth Attila, Heiz

Baldzs, Kovdcs Norbert, Horvdth Gergd (Gejzir)

2. MAVIR SE Toth Ldszlo, Toth Zsuzsanna, Decsi
Gdbor, Mez6 Mdria (Szekunder)

3. MVM TRADE Zrt. Gydrei Jdnos, Gorbicz Ldsz-
16, G&si Rita, Orosz Réka (Verdissimo)

P

Nagyhajés, yardstick szerint - mindsitett
1. MVM Controlling Hdmos Zoltdn, Sorossy Sdn-

dor, Kaldi Ldszlo, Kiss Orsolya, Toth Zsuzsanna,
Feil Zita, Kovdcs Zsolt, Ddvid Péter (Capella)

2. Sulzer Group/Part Proddn Jdnos, Proddn Vik-
toria, Kinzly Péter, Litkey Bence, Zsoldos Ferenc
(Dorrvick)

3. OVIT Zrt. Repovszki Gdbor, Seres Péter, Hagyd-
si Zoltdn, Horvdth Bence, Nagy Viktor. Kolldr
Kdroly (Suppy)

Tenke Lajos Vandorkupa (els6 futam legjobb
iparégi kaldz egysége)

ASE VSC Nagy Robert és Mészdros Miklds

Teknésbéka vandorkupa (ipardgi csapat verseny,
utolso helyezett)

BESE Jusztin Andrds, Toth Pdl, Kdlmdn J. Endre
és Viz Ddvid

Vizicsiga kupa (hdtulrél az elsd Kal6z egység)

MATRA SE Mészdros Zsolt és Csépe Zoltdn

TIGRES Kupa (nagyhajds, amat6r kategdria, YS
szerint els@ helyezett)

EON E.Dunéntuli Aramhalézat Horvdth Attila,
Heiz Baldzs, Kovdcs Norbert, Horvdth Gergd

MAVIR Vandorkupa (legfiatalabb atlagéletkoru
ipardgi kal6zhajo egység)

ASE VSC Kdkai Emese és Gdspdr Szilvia

KOLOSKA Vandorkupa (nagyhajés, amatér DOL-
PHIN osztély els6 helyezett)

ASE VSC Prékai Gdbor, Prékai Ldszld, Szabd Atti-
la, Roka Jozsef

Schafer Yacht Varndorkupa (Nagyhajés mindsi-
tett, DOLPHIN osztély els6 helyezett)

Sulzer Group/Part Proddn Jdnos, Proddn Viktdria,
Kinzly Péter, Litkey Bence, Zsoldos Ferenc

VOLVO VARGA Vandorkupa (Nagyhajés, mingsi-
tett, YS szerint els6 helyezett)

MVM Controlling Hdmos Zoltdn, Sorossy Sdndor,
Kdldi LdszI6, Kiss Orsolya, Toth Zsuzsanna,
Feil Zita, Kovdcs Zsolt, Ddvid Péter

Legjobb néi Kaldz egység

MVM GTER Zrt Rdc Robertina és Dénes Erzsébet

NOVOFER Kiilondij (Kal6z evezGs verseny elsé
hely

ASE VSC Nagy Robert és Mészdros Miklos

NOVOFER Kiilondij (elméleti vetélkedd gyGztese)

MAVIR SE és ERBE SK holtversenyben

LegidGsebb kormdnyos: Kutics Jdnos

Legiddsebb manschaft: Hamvai LdszIl6

Legfiatalabb kormdnyes: Rdc Robertina

Legfiatalabb manschaft: Horvdth Gergely

Nagyhajos els6 befutd (abszoltt els)
MVM Controlling Hdmos Zoltdn, Sorossy Sdndor,

Kdldi LdszI6, Kiss Orsolya, Toth Zsuzsanna,
Feil Zita, Kovdcs Zsolt, Ddvid Péter

VITSPORT - Legeredményesebb tdrsasag
EON Haéldzati Szolgaltaté Kit.

Tekintettel arra, hogy a MAVIR SE idén iinnepelte
fenndlldsdnak 5. jubileumdt, minden 5-tel oszt-
haté helyezett sordijban részestilt:

MAVIR "5" Sordij

5. ELMU - EMASZ Kutics Janos és Kiss Gdbor

10. ASE VSC dr.Kemenes Ldszlo és Szabé Miklos

15. ASE VSC Debreczeni Jdnos és Debreceni Csaba

20. MVM GTER Zrt. Rdc Robertina és Dénes Er-
zsébet

25. MATRA SE Blaho Ivdn és Szabé Baldzs

30. ELMU - EMASZ Addcsi Péter és Bdnhegyesi At-
tila

A dijak atvétele utan kezd6dott meg a szombat
esti program. Véradi Viktéria, Molndr Szilvia és
Kiss Zoltdn musical és popsldgerekbdl all6 el6add-
sa utdn Kiss Addm humorista szérakoztatta a je-
lenlévéket. Zaré programként a MAVIR hdézibuli
zenekara, a Hanti Band htizta a talpaldvalét - haj-
nalig.

A rendezvény befejeztével vasarnap Kiiiriiltek a
sz4llasok és a kikotd.

Szdmunkra, rendezéknek egy kicsit fura érzés
volt az a tudat, hogy innentél nem a vitorlas talal-
kozd szervezése, bonyolitdsa fogja betdlteni a nap-
jainkat.

Reméljiik, mindenki nagyon jol érezte magét és
rendezvényiink emléke sokdig kellemes érzéseket
ébreszt az 0sszes résztveviben!

Ez titon kivdnunk sok sikert a jové évi szervez6-
nek.

J6 Szelet!
A Szervezé Bizottsdg

GYﬁr me ghédité sa 28. Villamosenergia-ipari Kispalyas Labdarigé Talalkozé, Miskole, augusztus 6-8.

Minden év julius elsd hétvégéje
a VOTT (Villamosenergia-ipari

Orszagos Természetbarat Talal-
koz6) szellemében zajlik.

Az idén Gy6r véarosa volt a hazi-
gazda. Az E.ON EUT Kit. (Er6md
Uzemeltet§ és Szolgaltatd Kft.)
debreceni amat6r csapata (Bene-
dek Istvdn, Bakd Baldzs, Gomori
Timea, Szabo Attila, Nyeste Ldsz-
6, Pinczés Ernd) évek 6ta részt
vesz e nagyszer( ipardgi rendez-
vénysorozaton. Kordbban csak te-
repversenyeken vettiink részt, az-
tdn négy évvel ezel6tt eldontot-
tiik, hogy vérosismereti verseny-
ben is indulnunk kellene. Ugy
gondoltuk, Osszetettben kis csa-
patunknak nagyobb az esélye.
Holgyek nem lévén sorainkban
akkoriban, a fiik tobbsége meg-
szavazta a szinte két legiddsebb
férfiversenyzd (Nyeste Ldszl6 és
Pinczés Ernd) szereplését a varo-
sismereti versenyeken. Varosis-
mereti versenyen, Godollén 21.
helyen debiitaltunk. Szekszardon
14. helyen végeztiink. Vacott 7.

meglepetése pedig az idei gyori
gybzelem volt. A csapattagok azt
hangstlyoztdk, hogy a terep ne-
hezebb, mint a véros, de négy év
6ta nem akar egyikgjiik sem cse-
rélni vellink, mi pedig mennénk
az aszfaltrél az erdébe. Cseppet
sem mondandnk azt, hogy a véro-
si verseny konnyebb. Az idei év-
ben a varoshdza tornyabdl torté-
nd szogmérés, majd lépcsészam-
lalds, vagy kordbbi években a
szekszardi Bartina megmadszdsa
emberprébald volt. Az ,,6reg nap”
is j6l beffit nekiink 4ltaliban, nem
fadzunk. Természetesen szellemi-
leg is fel kell késziilni, mely utdna
nézésekkel, kigytjtésekkel jar,
melynek Laci a nagymestere.
Osszegezve - a holgyek dicséreté-
re legyen mondva - a mdsik nem
képviseldi is keményen megalljak
a helytiket. Férfiszemmel nézve
nem egy Duna-parti kellemes sé-
ta. Az idei els6 helyezés utdn mdr
esélyiink sincs, hogy visszakertil-
jlink terepversenyre, itt ragad-
tunk, de azért a jovében is proba-
lunk helytallni.

helyezést csiptiik meg. Az év

Az Euriopa:hiru P@@W langturdotiisifelkerestelk

A Miskolci Egyetem aréndjaban
nyolc csapat képviseletében mint-
egy szazhiiszan léptek a miifiives
palydkra. A verseny rendezdje az
OVIT Zrt., szervezdje az OVIT
Sportegyesiilet, védnoke pedig
Horvdth Miklés, az OVIT Zrt. ve-
zérigazgatoja volt.

- Ami az esemény szinhelyét illeti,
azért valasztottuk Miskolcot, mert az
ipardgon beliil itt van a legnagyobb
hagyomaénya a focinak és az egyetem
tertiletén, néhany szdzméteres ,KOr-
ben" minden adott volt - mondta
Debndr Péter, a szervez@bizottsag ve-
zetGje. - Nem is csalédtunk: az igé-
nyeket maximadlisan Kkielégitette a
szallashely és a sportkomplexum, to-
vdbba az ellitdsra sem lehetett egy
rossz szavunk! Az idgjdrds a kegyei-
be fogadott benniinket, bar olykor
csepergett az esd, de zdpor nem hét-
rdltatta a torndt.

A szolgdltatok - amint azt Donka
Sdndor, a Villamosenergia-ipari Labdarugé
Sportbizottsdg elndke elmondta - huszon-
négytagli kereteket nevezhettek, koziilitk
azonban csak tizenkét jatékost szerepeltet-
hettek. Igazolt labdartigék nem léphettek pa-
lyara, akik ilyennel kisérleteztek, a kizaras
sorsara jutottak.

Sériilés nélkil
A csapatokat két négyes csoportba soroltdk,
majd az els6 nap kialakult sorrendnek meg-
felel6en a taldlkozé mésodik napjan a hely-
osztdkat jatszottdk. A jatékszabdlyok betar-
tdsarél a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei
Labdartig6 Szovetség jatékvezetsi bizottsdg-
nak tagjai gondoskodtak, munkdjukra nem

_E'" |—|:| —y
Az E. ON ETI Zrt gyoztes egyiittese

érkezett panasz. A labdartigék vigydztak
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egymas testi épségére, igy mindenki épség-
ben, sériilés nélkiil térhetett haza.

- Emlékezetes napokat toltottiink Miskol-
con! - dsszegzett Kemenesi Sdndor, a ver-
senybizottsag tagja. - Arra is jutott idénk,
hogy latogatdst tegylink az Eurépa-hird bar-
langfiirdében, s6t sokan felkeresték az egye-
temi komplexum t@szomszédsdgaban 1évé
Kemény Dénes varosi uszodat, amely csoda-
latosan szép. Jovére ujra Borsod- Abauj
Zemplén megyébe joviink, ugyanis az
ELMU-EMASZ szervezésében Sarospatakon
tartjuk a 29. taldlkozoénkat, a két év mulva
sorra keril6 30. seregszemlének pedig Paks
ad majd otthont. Gyori Istvdn

A palyan

A végeredmény: 1. E.ON-ETI Zrt., 2. Paksi
Atomerémii Zrt., 3. E.ON Eszak- dunantdli
Aramhélézati Zrt., 4. E.ON-IT Zrt., 5. Vértesi
Erém( Zrt,, 6. Dunamenti Er6md Zrt., 7.
ELMU-EMASZ Térsasagcsoport, 8. OVIT Zrt.

Kiilondfjak: a legjobb kapus: Pokorni Ta-
mds (Paks). A legjobb mezdnyjatékos:
Fuchs Gdbor (E.ON-IT). Gélkiraly (sorsolds
utdn, mivel tobben is ugyanannyiszor taldl-
tak a kapuba): Zdka Sdndor (Vértesi Erd-
mi) 3 gollal. Legsportszer(ibb egyiittes:
Vértesi Erdmd.
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A Gyéri Elektromos Vasas
SK. az E.ON Eszakdunan-
tali Aramhalézati Zrt. ta-
mogatasaval 2010. julius
2-4. k6zott rendezte meg
a 60. Villamosenergia-
ipari Orszagos Termé-
szetbarat Talalkozoét.

A taldlkoz6 hangulatat meg-
hatdrozta az az iinnepi érzés,
amely egy ilyen nagy multtal
rendelkezé rendezvény részt-
vevdinek szivében és tudaté-
ban fészkel: A VOTT az ipar-
4gi Osszetartozds Orzdje és
hirdet6je immdér hat évtize-
den at.

A maéra Kkiteljesedett, sok
sportdgat felolel6 ipardgi
sportmozgalom a VOTT-tal
indult dtjdra hatvan éve. A
VOTT példdja nyomdn alakult
ki az ipardgi taldlkozék im-
mdr biiszke, nagy lelkesedés-
sel megrendezett sikeres so-
rozata. A VOTT mozgatja
meg a legtobb ipardgi alkal-
mazottat. Az idei évben ép-
pen a 60. VOTT az, amelyik
az ipardg kétévtizedes 4tala-
kuldsa kozben ismét ndvekvs
érdeklgdést keltett. A most
végetér§ évtized sordn a lét-
szam folyamatosan csokkent,
idén viszont a tiz év legna-
gyobb részvételével dicseked-
het a VOTT. Egy hijan ismét

elértiik az 0tszaz részt vevd
vendéget! Ezt a jelenséget
még bizonydra tovabb ele-
mezziik, hogy a kovetkezd
években a fiatalok tjabb sorat
bekapcsolhassuk a termé-
szetjdras és a vadrosismeret ra-
jongdinak korébe. A VOTT
ezzel egylitt is mindenkor a
legnépszertibb rendezvénye
az ipardgi sportmozgalom-
nak. Mint a VOTT célkittizése
kivdnja, az Eszak-dundntuli
Aramhadl6zati tarsasdg rende-
z6 kollektivdja a tarsasdg

nagyvonali tdmogatdsaval
gazdag programot val6sitott
meg.

A narancssarga-p6lés, min-
dig barédtsdgos rendez6 hol-
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Szelek szarnyan, hullamok hatan...
,Navigare necesse est” - ez az MVM Zrt. gondozasaban, a XXXVIIL. Vil-
lamosenergia-ipari Vitorlds Taldlkozok 40 évérdl megjelentetett konyv
alcime. Igen, hajozni kell! Aki egyszer kiprébélta, rabja lesz az élmény-
nek; csendben, motorzaj nélkiili siklds, tiszta levegg, alul a fehér taraja
hulldmok, feljebb a vitorla és a kék ég.

Ez a kezdet. Es aki kitanulja a hajét - mert minden hajé mds és mds,
még ha azonos kategdridju is -, hallgat az iddsebbekre, a tapasztaltab-
bakra, bizik csapattdrsaiban, megéli a szélcsendet és a vihart, lehet,
hogy versenyz6vé valhat...

A Hamvai LdszI6 altal szerkesztett, 19 segit6 sporttdrs altal 6ssze-
gy(jtott anyag a villamosenergia-ipari vitorlds taldlkozok 40 évét ismer-
teti. Az adatgytjtés Vavrik Antal ERBE Zrt. vezérigazgat6 2009. janudr
7-én irt korlevelével kezdédott. A levél szivhez szdl6 volt. - Néhdny
nyugdijas sporttarsunk nyakdba vette e multkutatds sziszifuszi munka-
jat, hogy a fellelhetd forrdsanyagot és adatokat sszegytijtse, csokorba
kosse és a lelkes sportold gardanak, partold tagoknak atadja. Az adat-
gy(jtéshez azokat a cégeket (személyeket) keressiik, amelyek (akik) a
kordbbi években is lelkes hive és tdmogatéja volt a mozgalom fennma-
raddsdban - frta Vavrik Antal.

Az anyaggyTjtés sikerét a mar abban az évben, a XXXVIIL. VVT-re
megjelent konyv szdmos 0sszedllitdsa, cikke, harminc lejegyzett vissza-
emlékezés és Csordds Gdbor, Jamrik Péter, Schey Andrds és még sokan
madsok dltal készitett fotok ldtvanyosan igazoljak. A konyvaz MVM Zrt.,
a Paksi Atomerdm(i Zrt. és az MVM ERBE Zrt. koszont6jével nyit, majd
a villamosenergia-ipari vitorlds taldlkozok eddigi torténetét ismerteti.
Sz6 esik a versenyszabdlyokrdl, a dfjakrdl, a média megemlékezéseirdl,
tartalmazza a versenyeredményeket, a taldlkozok statisztikjat és a
z4szI0k, dijak, relikvidk fotéit is az elmuilt 40 évbol.

A forrd drét megkeresésére a konyvszerkeszt§ elmondta, "magamat
botcsindlta szerkesztének tartom. A konyv tényleges haszndt, tartal-
mat, megjelenési formdjét osztalyozza le az olvaso, itélje meg, mennyi-
re sikertilt megval6sitani a muilt feltdrdsat, az emlékek felidézését."

Hamvai L4szl6 szerkeszt6 utészavdban ezt irja: - Koszonetet mondok
minden sportbardtnak, ismerésnek és kollégdmnak, akik szorgalmas
kutatémunkdval gyijtotték a fotdkat, relikvidkat, visszaemlékezéseiket
megorokitve szinesitették e konyvecske tartalmat, anyagét. Bizunk ab-
ban, hogy az olvas6 lelkesen fogja lapozgatni konyviinket és 6rommel
emlékeznek régmult id6k eseményeire. T A.
(Hamvai Ldszl6 okleveles villamosmérndk szakmai életiitjdt lapunk
2010. mdrciusi szdmdban kozoltiik. - A szerk.)

gyek és urak itmutatdsa nyo-
man a kornyéken folyé feldji-
tdsi munkdk ellenére a részt-
vevok megtaldltdk a helyiiket,
mind a szalldson, mind a ma-
gas szinvonalon megoldott ét-
kezésen, mind a versenyek
helyszinén. Kiilon elismerés
illeti a praktikus ajdndékoktél
kezdve az eredménykozl6 ki-
advény szép kiviteléig a szol-
gdltatdsokat, tovdbba az élve-
zetes gdlamtisorokat és a sz6-
rakoztatdsra biztositott muze-
umi, strand és hajokazasi le-
het6ségeket. A varosismereti
verseny szinvonalas feladatai
(persze GyOr szépségei és ér-
tékei magukat kinéltdk) és za-
vartalan lebonyolitdsa 6romet
szereztek a versenyzdknek. A
terepi versenyek résztvevdi-
nek a rendezdség a legjobbat
szerette volna nyujtani, ez a
versenyek tervezése és elGké-
szitése sordn egyértelm volt.
Azonban az idei méjusi és ju-
niusi rendkiviili id&jarés
nemcsak az orszdg egyes vi-
dékein okozott katasztrofélis
karokat, hanem a VOTT-ot
sem kimélte az 4tlagot mesz-
sze meghaladé csapadék.
Amire senki nem szdmitott,
amit nem tervezhetett, a terep
eldzott, majd kiszdradvdn a
novényzet éppen a versenyek
idejére soha nem tapasztalt
mértékben burjdnzott a sok
viz altal tdpldlva, a hirtelen
megjott napsiités és 4tlagndl
melegebb id6 hatdsdra. Ez
rendkiviili er6feszitésre
kényszeritette a versenyzd
csapatokat, kiilonosen a me-
zény elején rajtolokat. A ver-

senyzést tovdbb nehezitette
az elképeszt6 szinyoginvé-
zi6. A csalan és a szunyog
egylitt az éjszakaban...

Az eredmények mindezt a
szenvedést tiikrozték, soha
nem fordult még eld, hogy a
mezény kilencven szdzaléka
az eldirt versenyidét tullépte!
A versenybirdsdgnak igy nagy
fejtorést okozott az eredmé-
nyek értékelése. Természete-
sen az elére megadott ver-
senyparamétereken vdéltoztat-
ni nem lehet, ezért a mezény
elején rajtold, a tobbiek el6tt a
csaldnt és mocsarat hdésiesen
kitapos6é csapatoknak a ver-
senybirésag elismerd okleve-
let adoméanyozott.

Az eredményhirdetés ré-
szeként mdr a megnyit6 iin-
nepségen d4taddsra Kkeriilt a
nagy sikerrel feltjitott rddi6s
éterverseny, azaz a VOTT-ot a
radiamat6rok forgalmazasa-
val hirdet6 E.tagozati verseny
vandordija. Ezt az E.ON
Eszak-dunantuli Aramhéléza-
ti Zrt. az E.tagozat részére
alapitotta, tdrgyat, egy ara-
nyozott antenndt, az Arany
Yagit adomdanyozta.

Az iinnepélyes eredmény-
hirdetésre is jutott a rendez6k
meglepetésébdl: A VOTT foly-
tonossdgat jelképezni hiva-
tott, a gyori Vastuskét formé-
z6 faragott emléktdrgyat ado-
manyoztak a VOTT-nak, hogy
a mindenkori rendez§ a ko-
vetkez6nek adhassa tovabb,
mintegy vdndorzdszIét (a
tobbszor elttint zdszlé he-
lyett).

A Vastuskoéba a férendezé
az iinnepld kozonség elott
verte be a szeget, amely a
mostani 60. taldlkozot jelké-
pezi. Mivel a kovetkez6 taldl-
koz6t megrendezd tarsasag
még nem kotelezte el magat,
ezt az Uj, remek emlékeztetd
targyat a Természetbarat
Sportbizottsdg vezetGje, Ja-
kab Albert vette 4t a férende-
z§ Albert Zoltdntol.

Felemel§ és meghat6 epi-
zbdja volt a szombat esti géa-
lavacsordnak egy ugyancsak
tinnepélyes dijatadds. A VIT
Sport Alapitvany dijat, ame-
lyet a villamosenergia-ipar-
4g sportmozgalméaért Kki-
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emelked6en eredményes
sporttdrsnak {télnek oda,
idén a kuratérium Dervarics
Attildnak, a DEMASZ Zrt.
nyugalmazott elnok-vezér-
igazgatéjanak, a VOTT-ok
hosszt sordn 4t sikeres te-
repversenyzdjének  itélte
oda. A Kkitiintetéshez, mint
kiemelkedd (és a mindenko-
ri ipardgi vezeték koziil
szinte egyetlen) versenyzé-
hoz, tobb VOTT legf6bb ta-
mogatéjdhoz, kozvetlen em-
berségéért, a VOTT kozon-
sége dltal szeretett és tisztelt
Attilankhoz méltdn keriilt e
nagyszerd dij!

A vandordijak nyertesei:

A. tagozat terepverseny, FO-
KOS: Bakony IV. Senior.

B. tagozat vdrosismereti ver-
seny: E.ON EUT Debre-
cen.

C. tagozat Osszesitett ver-
seny, REAKTOR: EDF
DEMASZ Baja I.

forro drot

D. tagozat Osszesitett tajfutd
csapat: Bakonyi Er6ma
Zrt.

E. tagozat radids éterver-
seny: Ferencz Jozsef,
MVM Informatika Zrt.

S. senior kupa: EMASZ Sé&-
rospatak LS.

N. néi kupa: Bakony III.N.

Cs.csalddi kupa: Atomerdmu
Cs.

L. legeredményesebb tdrsa-
sdg: Bakonyi Erém Zrt.

Tekn&sbéka vandordij:
MAVIR-MVM3.

V. veterdn vandordij:

Kokai Péter, PA Zrt.

Legifjabb versenyzd:
kés6bb korrigdlandé.

LegidGsebb versenyzd:
Hamvai Laszl6,
MVM-ERBE Zrt.

Természetbarat Fiatalok Van-
dordij: ERBE 2

Ez utébbi dij targya elveszett,

Czibulya Jdnos veterdn ez év-

ben megujitja.

Bacso Ndndor

. VILLAMOSENERGIA-I

' i

és kornyékén.

A szeptember 17-19. kozott,

Domboriban megrendezésre kertilt re-
gattan az esGvel és egymadssal megkiizd6
13 hajo legénysége feledhetetlen hangu-
latot teremtett mind a vizen, mind a pa-
takokkal keresztiilmosott nagysdtorban

= "'.—,...l.l-_a - =

Fadd-

Az OVIT-Sarkdnyok minden erejiiket
megfeszitve az el6kels 5. helyet szerez-
ték meg a hazai vizeket élvezd és Ossze-
szokott hdrom paksi (szervezdként a
Paksi Atomerémi 4 csapatot inditott),
valamint a tapasztalt szegedi (EDF

PARI SARKENYHA

Démdsz) csapat mogott, azaz a ,,profik-

b

'l';f::ﬂr-'.if.il

=
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hoz" szorosan felzdrkézva a legjobb
,amatér” csapatként végzett. Koszonet a
csapat minden tagjanak a kitart6 munkd-
ért és a remek hangulatért!
HAJ-RA-OVIT! Hajrd OVIT!
Szentgyorgyi Zoltdn
(Diagnosztikai iizem)

Lapunkat rendszeresen szemiézi
" Magyarorszag legnagyobb
‘médiafigyeldle az
»OBSERVER «
BUDAPEST MEDIAFIGYEL® KFT.
1084 Budapest, Auréra u. 11.
Tel.: 303-4738, Fax: 303-4744

E-mail: markeiing@ubserver.hu
http:/fwww.observer.hu

orr0 dro

Az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozék
Szakszervezeti Szovetségének lapja.
Kiadja az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozék
Szakszervezeti Szovetsége
és az Axel Springer Magyarorszdg Kit.
Tolna Megyei Iroddja

A kiadésért felel: Gal Rezs6 elnok
és Lengyel Janos irodavezet6
Szerkeszti a szerkeszt6bizottsag
F&szerkesztd: Fabidn Erzsébet
Szerkeszt6: Loczy Erzsébet
A szerkeszt@ség cime: EVDSZ 1031 Budapest,
Szentendrei Gt 207-209. Telefon: 304-2408, telefax: 202-1534
E-mail: efabian@mvm.hu, honlap: www.vd.hu
A kiad6 cime: Szekszard, Liszt Ferenc tér 3.
Nyomdai elgéllitds: AS-Nyomda Kft. Déli Uzem
Pécs, Engel J. u. 8. Felel§s vezetd: Fut6 Imre

ISSN 1785-699X




16. OLDAL
2010. SZEPTEMBER

A PRAKTIKER orszd-
gos hdlézata szeretet-
tel vdrja az EVDSZ
tagjait druhdzaikban.
A kedvezményes vd-
sdrldshoz az érvényes
tagkdrtyadt kell felmu-
tatni a fizetés elott a
pénztdrndl. Javasol-
juk, hogy a vdsdrlds
elott érdeklodjenek a
napokrol az informd-

Folytatddik a kedvezményes vasarlas

cids pultndl, mert a
VDSZSZ-nek, a vas-
utasoknak is vannak
kedvezményes napja-
ik, de mds idépontok-
ban.

2010
oktober 29-31
november 19-21

PRAKTIKER

A menyasszony megkérdi a v6-
legényt:

- Mondd, mit szeretsz rajtam?

- Nem is tudom igy hirtelen...

- A szépségemet vagy az esze-
met?

A fiatalember elvigyorodik:

- A humorodat, drdgdm!

HINN

A falusi lelkész igy kezdi az is-
tentiszteletet:

- Kedves hiveim! Van egy j6 és
egy rossz hirem. A j6 hir az,
hogy van elég pénziink arra,
hogy feldjitsuk templomunkat. A
rossz hir az, hogy ez a pénz egy-
el6re még a ti zsebetekben van.

HIEN

A férj hazatér a kutyasétaltatds-
bol.
- Szegényke egész uton olyan

csak mondani akart volna vala-
mit - szdmol be a feleségének.
Az asszony a kutydra néz, azu-
tan a férjére, majd megszdlal:

- Val6szintileg azt akarta neked
mondani, hogy 6 nem a mi ku-
tyank!

HEn

A csigafiti igy sz6l a csigalany-
hoz:

- Csigucikdm, gyere mér be a ha-
zambal!

Hosszt rimdnkodds utdn a lany
végiil bemegy, par 6ra mulva ta-
vozik, majd kisvartatva § szdl a
fiinak:

- Csigukdm, gyere mdr be a hé-
zamba egy Kicsit!

- Nem megyek!

- Hogyhogy? En mentem...

- Az més. Akkor fel voltam csi-
gdzva, most viszont el vagyok

KARIKATURA

Természet, tudomany

- A viperdt azt ismerem, a papa mindig hord magdval...

Ifjusagvédelem

fajdalmasan sz(ikolt, mintha csigdzva.

- Mi van Dodo, megkaptad a hdrom csapdst?

A jovo reménységei

Kaposvdri Vincének hivnak, anyukdm sziiletésnapi ajdndé-
kaként 2010. mdrcius 19-én sziilettem. Nagymamadm, Kapos-
vdri Tiborné a Schneider Electric Szakszervezet elnoke, aki
mdr nagyon vdrta az érkezésem. Sziileim és nagysziileim sze-
rint is nagyon nyugodt és tiindéri baba vagyok, ami biztosan
igaz, mert mindig mosolyognak rdm, igy aztdn én is mindig
jol érzem magam.

Két testvérem mdr szerepelt itt, igy most rajtam a bemutatko-
zds sora. Ldzdr Emma Erzsébet vagyok, 3400 grammal és 52
cm hosszal, csdszdrmetszéssel jottem a vildgra, Sziileim nagy
oromére 2010. dprilis 27-én 10.22-kor érkeztem. Apu, Ldzdr
Rébert az MVM GTER Zrt.-nél, a litéri er6miiben dolgozik,
igyekszik sokat veliink lenni, de sokszor elfoglalja az iizemi
tandcsi és szakszervezeti munkdja. Azt mondjdk nagyon jo

gyerek vagyok. Eziiton is iidvozlom az ipardg dolgozait!

Siofok nemesak nydron!

A Fesetivilok évihen Gaseel 15 érdemes clldio-
gaini 15 Seolokra, mivel kilinleges programok
2 oa Vérbes®™ ** Konferencia & Wellness
Hotel kedvezményves seallisajaniatn vira o
viroshan kikapcsolidni, pibenni érkezd vendé-
geket!

Onnek nines mis dolga, mint jol éremie magil
és a Virtes®**** Konferencia s Wellness Ho-
telben Kipibenm a szimos szines program okoz-
ta faradalmalkat!

IColor kiallitas

(20000610 « 2010-10-30)

A projekick egyilittes bemutatisa jol tikkedz a
violt kenyérgyan éplibet kulturalis Gjruhasenosi-
uisdm didgoed mivéseeli programalkoiik sadin-
dékal: kitckinést Tl;,riljlm'li Y vilﬁg korifirs move-
sackéne, i technoligidkra cpdild miviésecti pro-
Jekicket bemutatm ¢s mindeock melleil ebiaiérbe
helyeeni a helyi énékckel.

A zene vilignapja

A Makim cgylittes honcertje

(2000 101, 1 1 :0de00)

Hatirtalan jokedv, taps, tinc é5 moka. Ez jel-
lemzi Sidfokon a zeme vilignapjit., Minden
évben a legkivialobb hazai zenckarck soorakoz-
tatjak a pyerekeket a  szinpadon.
2000 oktober 1-jén a 26 évvel erelaet alakult
Makdm egylinessel nnepeljok a jeles napot
Az coyiittes repertodrjdvel ax ifjabb nemzedé-
ket is megamilitja

Il. Miérton Napi Pilinkafesziival :
(2010-11-12 - 2010-11-14)

A Siddioki Frddegylel Tunssikai Egyesiilel
egy gassiromimial rendesvdnmyel csdbitja ki ax
emburekel a saiicke, novemben héikfzmapokbal
cgy sednes, selvel-lelkel melegiid palinka must-
rica &5 kuliurdlis programsorozatca,

Balatoni Nemzetkiizi Tojdsfesztivdl
20080 plidher ¥-10 kdzdi nyolcadik alkalommal

kerfil megrendezésre Sitfok Fi terén a Nem-
wetkiiel Tojdsfeseiivil

Az érdekloddk megismerhetik a twjds eldallitis
é¢s a tojis feldelpozis részleteit, kistolgathat-
nak a tojisétel készitdsi bemutattkon, valaming
megesodilhatjak a Tojasmivészeti Kiallitis
gyinyird alkotdsait, Az éld baromfiudvar ¢si-
hesimogutdjihan o pieurkakon kivlll a =016k s
deiimiket lelhetik, A rendenviny kicaknek &8
nagyoknak egyarant gaxdopon kindl sairakoz-
fuddr programakat,

Kilman Imre Emléknapok

20010, oktober 15, és 17, ki az operen ked-
veldinek kedveldinek érdemes lesz a Balaton-
partra utazni, hiszen ezen o hétvégén Siofok az
operett fowirosdvd valik, vérzenék, operettek,
szinhdzi eléadizok, balett & mucial ghlamiiso-
rok virjpik ar érdeklddiket. A reneszerzd leghi-
resebb dalait kiizkedvell eldadomivészek adjak
cld. A mendezviény kisériprogramjai kizbit a
mis mitfujok kedveldi és o wyermekek i 1alil-
hamak kedvikre vald kikaposoldddsi formdt,
lemrmek méy gyerckprogrumok, finceldadisok
s jarz koncertek.

VIL Intersport Balaton Maraton és

Félmaraton

(2010, movemiber 20 = 2000, november 21}

Alki szivesen zamad ar idei évet egv, ar dszi
Balaton csedilatos hangulatdval Gvezett futd-
versennyel, annak ott a helye Sidfokon!

Nydron a flirdGetke, dsszel a futtké a Balaton!
Aki eddig csak nyaranta jart a magyar tenger-
nél, most dssrel, futdcipoben is meghodithatja!
A BSl kémapes ftdhétvégdvel blcsimatja a
futdszeront.

A Vértes **** Konferencia é&s Wellness hotel ajéanlata ezekre a csoddlatos
s izgalmas programokra:

Vertes [+1=3

ALAPCSOMAG: P :
2500 FT/FD /3 E] HAJOKIRANDULASSAL
30500 FT/ R0 /3 Ef
Tarajavaslat: Egvéb latnivalok:

A srépluki Briist-part alatt
talilhatt  Tiircki-lip &
egy 11 kischh bl alld
irendsserre Epdit, 1998-
ban elkéseill 9000 mete-
res  lamdsviny. LFeen a
ermésaelvddelmi  leriile-
ten a Balavoméiol Enyeme-
sen eliérd érdekes kienye-
zeiben, a jellegzedes £16-
helyeker bemulniva virn
a lagartkal. JGjjom akar
biciklivel akdr gwalog a
Dalatomi kiimyesel mindig
varni  foglva  szebbnd]
szebb  thradtvonalaival.

A Kialmgin Imrg Marcumot oz operett kirblyimok seilohara-
bun renderiik be, korhdl kimyerethen lithatdk o renesmersd
.-u.mﬁ,ur.iju, l:ulLt'li._ hﬂx:.':ﬁlﬂli. |IiTE':'JIi.

Asviinymizeum A Kvecses-Varga Lajos dhal 1énchosoti
magingyigleminy a Kapil-medence  dsvanyail mulata be,
3000 darabos gylijleminydével a legragyobb ilyen kidllitis Ma-
YA,

Tojismebeeum: A magangyljlermény sedp ¢ frdckes darahjai
alial a kidllivhson a népmdvészent modivumok gazdag tirhiea
figyelheth meg a kérmivessdptll az iparmidviszetig.
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