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Tisztelt Miniszterelndk ar!

Az Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dogozdk Szakszervezeti Szévetsége /EVDSZ/ és a
Banya, Energia — és Ipari Dolgozok Szakszervezete /BDSZ/, a mai napon megalakitotta a
Villamosenergia-ipari Agazati Sztrajkbizottsagot.

Elndke: Gal Rezsé (EVDSZ), tagjai: Szildgyi Jozsef dr. (EVDSZ), Egyed Ferenc
(EVDSZ), Medveczki Zsolt (EVDSZ), Nagy Sandor (EVDSZ), Pinczés Emé (EVDSZ),
Lérincz Laszlo (EVDSZ), Berkes Sandor (EVDSZ), Rabi Ferenc (BDSZ), Lisztmayer
Janos (BDSZ).

Egyattal konfliktust jelent be a munkavallaldk gazdaségi és szocidlis érdekeinek
biztositdsa miatt az aldbb részletezett vitatott témakdrokben é€s az egyeztetd targyalas

megkezdését kezdeményezi.

A sztrajkrol szold 1989.€vi VIL tdrvény 2. § (2) bekezdése szerint, amennyiben a
sztrajkkovetelésben érintett munkaltatd nem hatdrozhaté meg, a Kormany 6t napon beliil
kijeloli az egyeztetd eljarasban résztvevo képviselGjét.

Mivel az alabb részletezett kvetelésekben munkaltaté nem hatarozhatd meg, ezért kérjlik,

hogy a konfliktus targyalasos titon t6rténé rendezése érdekében, a hivatkozott jogszabalyi



rendelkezés alapjan 6t napon belill sziveskedjen kijelélni a Kormanynak az egyeztetd

targyalasban résztvevo képviselSjét

Koveteléseink:

1. Az villamosenergia-ipari 4agazati kollektiv szerzddés 8, pontja szerinti
korengedményes nyugdijazéist lehetdvé tevé torvényi szabélyozés tovabbra is

maradjon fenn.

Indoklas:

A villamosenergia-iparban, a munkaifigyi miniszter altal Kiterjesztett dgazati
kollektiv szerzddés szabalyozza a korengedményes nyugdijba vonulas feltételeit. A
szabalyozds egyrészrdl lehetdvé teszi, hogy a munkaltatdé mikodési korében
felmeriild 1étszamesdkkentés esetén felajanlja a korengedményes nyugdi]
lehetdségét, Masrészrdl a folyamatos valtémiiszakban, illetve a készenléti-, ligyeleti
rendszerben hosszi id6ét eltsltott munkavallalok kérhetik a korengedményes
nyugdijazast. Ezen lehetdség nem terheli a nyugdijkassza kiadasait, mivel az igy
kifizetett nyugdijat a munkaltatoknak kell allnia. Ezen munkavallalék esetében a
mér ilyen modon nyugdijpa vonultak jogviszonyanak  visszamendleges

megvaltoztatasa is elfogadhatatlan.

2. A jelenleg korkedvezményre jogosité ionizaldé sugdrzasnak Kitett, valamint a
hatdlyos jogszabéalyok szerint korkedvezményre jogositd banyasz munkakdrben
foglalkoztatott villamosenergia-ipari munkavallalék korkedvezményes nyugdijba

vonulasanak lehetdsége a jovében is maradjon fenn.



Indoklas:

A jelenleg hatdlyos tdrvények ezt Dbiztositjak. Az egészségitkre artalmas,
kockézatnak kitett munkakorben meghatirozott ideig munkat végzék esetében a
korkedvezményes nyugdijazds lehetdségének fenntartisa indokolt. Ezen
munkavallalék esetében a mér ilyen moédon nyugdijba vonultak jogviszonyanak
vigszamendleges megvaltoztatasa elfogadhatatian. Az eddig megszerzett jogosito
évek jovébeni elismerése elengedhetetlen. A munkaltatok killén ezen a jogcimen
befizetett jaruléka fedezetet nyujt a kiadasokra, igy az a nyugdijkasszat nem érinti.

A kbveteléseink targyaldsos tuton torténd rendezése érdekében az egyeztetd
targyaldsok haladéktalan megkezdését kezdeményezziik, egyben felhiviuk a
figyelmet arra, hogy sikertelen tdrgyalas eseten koveteléseink érvényre juttatasa
érdekében sztrajkot tartunk. A sztrajktdrvény szerinti, még elégséges szolgaltatés
teljesitését biztositd megallapodas érdekeben kezdeményezéssel éliink a munkaltatoi

szovetség és az egyes munkaltatok iranyaba.

Tajékoztatjuk Tisztelt Miniszterelndk urat, hogy a Sztrajkbizottsag fenti kovetelésein

tilmenden tdmogatjuk a LIGA Szakszervezet és az MSZOSZ aliaspontjat alabbi

kérdésekben és javasoljuk a munkavatlalok érdekében targyalasos rendezését:

1.

A T/3404. szami tdrvényjavaslat egyebek mellett a Munka Torvénykonyve
jogellenes modositasat is tartalmazza, mely tbb ponton kedvez6tlentil érinti a
munkavallalékat és noveli kiszolgaltatottsdgukat. Ezek tobbek kozbtt: a
munkavallalok konnyebb elbocsatasat lehetévé tevéd modositasok, a szabadsag
kiadasa szabalyainak kedvezétlen valtozasai, a rendkiviili munkavegzes esetén jard
potlék helyett a munkéltaté egyoldala intézkedése alapjan szabadiddvel tdrténd

megvaltasa.

A tervezett intézkedés a munkavallalok szadmara jelentds hatranyt okoz, ezért

elfogadhatatlan a konfderaciok szamara.



2. A T/3359. szamu térvényjavaslat jogellenes moédon megsziintetné az orszagos
érdekegyeztetés eddigi tripartit rendszerét. A javaslat a munkavallaléi
érdekképviseleti szervezetek térvényben biztositott tobb jogositvanyat is megvonni
tervezi (tobbek kozott a kotelezd legkisebb munkabérhez, a garantélt
bérminimumhoz, bérajanlashoz kapcsolodd jogositvanyok), és olyan férumot hozna
létre, amelyben a munka vilagat érintd kérdésekben, abban nem kompetens

szervezetek szdmadra adna véleményezési jogot.
A tervezett intézkedés a munkavallalok sz4dméara jelentds hatranyt okoz, ezért
elfogadhatatian a konfoderacidk szamara.

Az EVDSZ és a BDSZ tamogatja azt az elvet, hogy a fenti kérdésekben a felek kozott

nemzeti szinten térténjen értelmes parbeszéd.
Budapest, 2011. 06. 10.
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