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Emlékeztetd
az MVM Zrt. Vallalatcsoport
Erdekegyeztetd és Konzulticiés Férum iilésérdl

Idépont: 2013. december 2,
Helyszin: MVM Zrt. Jedlik targyald
Jelenléviék: kiilon jelenléti iv szerint

= 3 TSZSZ szdvivGje: Gal Rezs6 MVM TSZSZ elndk
= a munkaltatdi oldal szévivéje: Fluck Benedek MVM Zrt. human eréforras
vezérigazgato-helyettes

Napirend: 1. MVM Csoportszintli szocidlis célu megéllapodds a 2014. évi valaszthatd
béren kiviili juttatdsokr6l és az ©nkéntes pénztiri munkaltatéi
hozzajarulasokrol

2. Csoportszintii Kollektiv Szerz&dés

Gal Rezs6 napirend el6tt tdjékoztatta a munkaltatdi oldalt arrdl, hogy dr. Szilagyi Jézsef lett az EVDSZ
elndke, alelnbke pedig Téglds Jozsef, a DUVISZ elnbke (Vértesi Erdm( Zrt.). Gal Rezs6 marad a TSZSZ
elndke, illetve a Liga tarselndki pozicidjara is jeldlték.

Gal Rezs6 bejelentette, hogy a mai napon megsziiletett az orszagos bérajanlas a Versenyszféra és a
Kormany Allandé Konzultdciés Féruman, amely 2014. évre 3,5 %-0s béremelési ajanlast tartalmaz. A
minimalbér mértéke 101.500,-Ft, a szakmunkds minimalbér 118.000,-Ft &sszegben keriilt
meghatarozasra.

Fluck Benedek gratulalt az uj tisztségekhez, illetve megkdszénte az informdcidkat.

1. VBKJ megallapodas

A munkaltatoi oldal el6készitette az MVM Csoportszintii szocidlis céli megallapodés tervezetét a

2014. évi VBKJ juttatdsokrdl és az 6nkéntes pénztari munkéltatéi hozzajaruldsokrdl, amely egyrészt

tartalmazza a 2014. évi adovéltozasok atvezetését, masrészt a valaszthaté elemeket érinté

valtozasokat:

- a kockazati életbiztositas — csak a Paksi Atomerémii Zrt-nél - kikeriilne a rendszerbél,

- a helyi utazdsra szolgalé bérlet éves id6tartamra is vdsarolhatd lenne a jelenlegi havi fizetéssel
szemben, a kedvezmények igénybevétele érdekében

Fluck Benedek javasolta, hogy a 2013. augusztus 2-ai szocidlis- és j0léti céli megéllapodasban

foglaltaknak megfelelSen a 2014. évi VBKJ keret &sszege 2,6%-al keriiljon megemelésre.

Az egészségbiztositasi munkacsoport folytassa az egészségbiztositds 2015. januar 1-jei hatallyal

torténd esetleges bevezetésének el6készitését.

Gal Rezs6é jelezte, hogy a VBKJ rendszert érintéen korabban megéllapodott mértékii 2,6%-os
keretosszeg tovabbra is keriiljon zaroldsra az egészségbiztositds 2014. jalius 1-jei hatalyd
bevezetésének érdekében.

Javasolta, hogy 2014. évben a VBKJ és az 6nkéntes pénztari tdmogatasok mértéke legyen megegyezd
a 2013. évben alkalmazott keretdsszegekkel.
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A VBKJ 2,6%-0s emelésének felhasznaldasardl és esetleges novelésének lehetdségérdl, valamint az

onkéntes pénztari munkaltatéi hozzdjaruldasok mértékérdl felek a késébbiekben folytassanak
targyalasokat.

A felek megallapodtak abban, hogy

- aVBKJ és a pénztari tdmogatasok mértéke megegyezik a 2013. évi mértékkel, a nyilatkoztatas ez
alapjan torténik,

- a 2013. évi bér- és szociadlis megallapoddsban rogzitett VBKI-t érint§ 2,6 %-os emelés
felhasznalasardl és az esetleges ndvelés lehetdségérdl, valamint az Onkéntes pénztari
tdmogatasok mértékérdl a felek kés6bb fognak targyalni és megallapoddst kétni, a megallapodas
tervezet 5. pontja ennek megfelelden mddosul,

- az Atomix Kft. esetén a VBKJ rendszeren kivil helyi szintii megallapodas alapjan kétféle
vélasztasi lehet6ség érvényesiil az utalvdnyok és az onkéntes egészségpénztdri tdmogatds
igénybevétele alapjan, ami rogzitésre kerlilt a megallapodas szévegében.

A Felek az igy médositott megéllapodést elfogadtak és az EKF iilést kdvetSen alairtak.

Amennyiben a megallapodast az MVM Zrt. Igazgatosaga a decemberi Ulésén elfogadja, a 2014. évi
VBKI nyilatkoztatds januarban megtérténhet a KONTOLINE rendszerben.

Fluck Benedek az egészségbiztositasi rendszer bevezetésével kapcsolatban javasolta, hogy a VBKJ
nyilatkoztatassal egyidejiileg keriilion sor egy kérdives felmérésre, amely a munkatdrsak
visszajelzését gylijtené dssze.

Gal Rezs6 szerint elGszor tajékoztatni kell a munkatarsakat és azt kdvetden lehet felmérést végezni,
ugyanakkor a janudri nyilatkoztatasig erre nincs elég idd.

A felek abban allapodtak meg, hogy az egészségbiztositasi munkacsoport iilésén fognak egyeztetni és
donteni a munkatarsi felmérés és a munkavallaléi forum idGzitésérdl és tartalmarol.

2. CSKsz

A felek megallapodtak abban, hogy az I-Il. fejezet parafélasra az EKF {ilést kovets napokban kerdil sor,
a lll. fejezetrSl pedig vagy szakértdi egyeztetés formdjaban vagy a kdvetkez8 EKF iilésen fognak
targyalni.

Az emlékeztet6t készitette: dr. Bognar Judit munkaiigyi kapcsolattartd vezetd szakértd

Jovahagyta:

Gal Rezsd
M TS ZS57 elndk

Fluc de
human er&forras vezérigazgato-helyettes
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