Emlékeztető
készült 2008. január 17-18-án Siófokon megtartott kibővített SZV ülésről

Jelen vannak: a mellékelt jelenléti ív szerint

Ülést levezető elnöke, Major Gábor

Jelen emlékeztetőhöz a napirendi pontokat is tartalmazó előzetes meghívót is mellékeljük.

Napirendi pontok:

1., A VKSZ módosítására irányuló tárgyalás helyzete és tartalma

2, 2oo7/2oo8. évi bérmegállapodások, illetve bértárgyalás helyzete

3., 2oo8. évi VDSZSZ munkaterv előkészítése

4., VDSZSZ tagdíjfizetési fegyelem helyzetének áttekintése

5., A 2oo7. évi ÜT választások helyzete

6., VDSZSZ-LIGA VHSZ jövőbeni együttműködés kérdései

7., Egészségbiztosítási törvény mentén szervezett akciók értékelése

8., Az Ifjúsági Tagozat munkájának áttekintése, kapcsolódó feladatok

9., Egyebek, villamosenergia-ipari dolgozók kedvezményes villamos energia tarifa végrehajtásának problémái. 

1., A VKSZ módosítására irányuló tárgyalás helyzete és tartalma

1/2008. sz. határozat (01.17.) :  A SZV tagjai – amennyiben egyetértenek a munkáltatók által megküldött szövegszerű VKSZ megfogalmazásával – felhatalmazzák a VDSZSZ elnökét, hogy a VÁPB 2008. február 5-i ülésén  azt aláírja. 

Határozathozatal módja: nyílt szavazás

Szavazás eredménye:  SZV egyhangúlag elfogadta a határozatot

2, 2007/2008. évi bérmegállapodások, illetve bértárgyalás helyzete

2./2008. sz. határozat (01.17.): A napirendi pont keretében az a megállapodás született, hogy a SZV tagjai az ágazati bérmegállapodás megkötése előtt helyi szinten nem kötnek 7,5% alatti kereset fejlesztés mértékű megállapodást. A munkáltatói oldal hivatalos ajánlata írásban megküldésre kerül valamennyi tagszervezet részére, amelyről a tájékoztatást követően vitát fogunk lefolytatni. 

Határozathozatal módja: nyílt szavazás

Szavazás eredménye:  SZV egyhangúlag elfogadta a határozatot

3., 2008. évi VDSZSZ munkaterv előkészítése

3/2008 sz. határozat (01.17.): 

a). A SZV a TÁMOP pályázat benyújtását egyhangúlag támogatja

b.) VDSZSZ honlap-szerkesztés elsajátítása érdekében  a tagszervezeti ezirányú felelősei részére tanfolyamot szervez a szövetség

c.) A tagszervezetek 2008. március 15-ig a szövetség részére írásban megküldik a VDSZSZ 2008. év egészére vonatkozó munkaprogram javaslataikat. A SZV meghívóban megfogalmazott munkaprogramot a résztvevők előzetesen támogatták. Az egyes pontjait áttekintette,  a további feladatok megküldése után a munkaprogramot véglegesíti az SZV. 
Határozathozatal módja: nyílt szavazás

Szavazás eredménye:  SZV egyhangúlag elfogadta a határozatot

4., VDSZSZ tagdíjfizetési fegyelem helyzetének áttekintése

4/2008. sz. határozat (01.17.): A GEB elkészít egy olyan adatszolgáltatási követelményt, ami azt rögzíti, hogy milyen módon lehet korrekt, átlátható a pénzügyi elszámolás a VDSZSZ felé.  Ennek kidolgozásába bevonja az érintett szervezetek felelőseit. A GEB elnöke Horváth Gizella továbbá felajánlotta szakmai segítségét a problémás társaságok tekintetében, melyek azt elfogadták. Határidő 2008. március 15.
Határozathozatal módja: nyílt szavazás

Szavazás eredménye:  SZV egyhangúlag elfogadta a határozatot

5., A 2007. évi ÜT választások helyzete

5/2008. sz. határozat (01.17.): 

a.) A SZV tagjai kötelezettséget vállalnak arra, hogy a jelenleg hatályos ÜT választási jegyzőkönyv másolatát 15 napon belül a szövetség részére megküldi. Ennek célja az ágazati reprezentativitás táblázatos összeállítása. 

Határozathozatal módja: nyílt szavazás

Szavazás eredménye:  SZV egyhangúlag elfogadta a határozatot.

b) A Pannonpower területén szerveződő szakszervezetekkel egyeztetetten Bánkúti Ferenc és Téglás József bevonásával az ÜT választás és a szakszervezeti szervezettség rendje érdekében segítséget nyújt. 

Határozathozatal módja: nyílt szavazás

Szavazás eredménye:  SZV egyhangúlag elfogadta a határozatot.

6., VDSZSZ-LIGA VHSZ jövőbeni együttműködés kérdései

6/2008. sz. határozat (01.17.): Jelenlévők a VDSZSZ – LIGA VHSZ együttműködéséről szóló tájékoztatókat meghallgatták és jóváhagyólag tudomásul vették. Feladat a további együttműködés erősítése. 

Határozathozatal módja: nyílt szavazás

Szavazás eredménye:  SZV egyhangúlag elfogadta a határozatot.

7., Egészségbiztosítási törvény mentén szervezett akciók értékelése

7/2008. sz.  határozat (01.17.): A LIGA által kezdeményezett aláírás gyűjtésben a VDSZSZ tagszervezeteinek tevőleges részvételével a saját szervezeteik élén lévő SZV tagjai mindent megtesznek, hogy választott tisztségviselőik bevonásával minél több aláírást gyűjtsünk össze. 

Határozathozatal módja: nyílt szavazás

Szavazás eredménye:  3 tartózkodással,  ellenszavazat nélkül elfogadva. 

8., Az Ifjúsági Tagozat munkájának áttekintése, kapcsolódó feladatok

8/2008. sz. határozat (01.17.): A tagszervezetek testületi ülés keretében napirendre tűzik a fiatalokkal való törődés, szakszervezeti taggá, tisztségviselővé történő nevelés kérdését és mindent megtesznek annak érdekében, hogy részükre a szervezési és koordinációs  lehetőségek az arra alkalmas fiatalok részére biztosítva legyen. Határidő : 2008. április 30. 

Határozathozatal módja: nyílt szavazás

Szavazás eredménye:  1 tartózkodással,  ellenszavazat nélkül elfogadva. 

9., Egyebek, villamosenergia-ipari dolgozók kedvezményes villamos energia tarifa végrehajtásának problémái. 

9/2008. sz. határozat (01.17.): a kedvezményes tarfia tárgyában felmerült vélemények összefoglalását tájékoztatásra megküldjük SZV tagjai részére, majd azt a következő VÁPB elé terjesztjük. 

· egy fogyasztási helyen két kedvezményre jogosultság esetén  2X 15.000 kWh igénybe vehető-e? 

· határidők rövidek, ebből várható következmények mik lehetnek,  kedvezményt igénybevevő akadályoztatás esetén határidőn kívül elfogadják-e a kedvezmény igénylést. Tévesen kitöltött kérelem esetén a határidő csúszás miatt visszamenőlegesen igénybevehető-e a kedvezmény? 

· pótlólagos munkáltatói listára történő felvétel (nem 6 hónap!) működtethető-e? Neutron Kft felszámolás alatt és más  cégbe integrálva. Eljárás? 

· az élettársi viszony törvényi hatálybalépése előtt javasoljuk, hogy ezt a  jogviszonyt fogadjuk el. 

Határozathozatal módja: nyílt szavazás

Szavazás eredménye:  egyhangúlag elfogadva  

Budapest, 2008. január 23.

Emlékeztetőt jóváhagyta:

Gál Rezső

VDSZSZ elnök

Emlékeztetőt készítette: Major Gábor elnökhelyettes
Melléklet: előzetes meghívó
Értesítés a Tisztelt Elnök/ Titkár Úr/Asszony részére!

Értesítelek, hogy az  előzetesen kiadott tájékoztatónak megfelelően 2oo8. január 17-18-án kétnapos szövetségi vezetőségi ülést tartunk, amelyre ezúton tisztelettel meghívlak.

Helyszín: Siófok, Hotel Vért, Batthyány u. 24-25.

Elhelyezés: egyágyas szobákban 

Tervezett napirendi pontok:

1.,  A VKSZ módosítására irányuló tárgyalás helyzete és tartalma ea: Gál Rezső elnök

2., 2oo7/2oo8. évi bérmegállapodások, illetve bértárgyalás helyzete ea: Gál Rezső 

(Fentiek a 2oo8. január 1o. megtartott VÁPB ülés napirenden lévő témában voltak)

3.,  2oo8. évi VDSZSZ  munkaterv előkészítése (konzultáció). E témában  várjuk az SZV tagjainak javaslatait. Ennek lényege, hogy a VDSZSZ   munkáját a kongresszusi program, az országos értekezlet, a SZV ülések határozataiban foglaltak szerint, valamint az előre nem tervezhető feladatok alapján végzi. Az SZV feladata, összeállítani és jóváhagyni a 2oo8. év munkaprogramját. Ennek előkészítéseképpen  javaslunk alábbiakban néhány lényeges elemet a teljesség igénye nélkül. Javaslataitok alapján a végső változat elkészítése és jóváhagyása várhatóan a tavaszi szövetségi vezetőségi ülésen kerül sorra. Kérem további javaslataiddal segítsd programunk összeállítását!

-  VKSZ módosítására irányuló tárgyalások lezárása, VKSZ aláírása, kiterjesztése. 

- 2oo7. évi bérmegállapodás lezárásra, 2oo8. évi ágazati bér és szociális  megállapodás megkötése.

-  VDSZSZ VI. kongresszusának megszervezése. 

- TÁMOP pályázat elkészítése.

- VDSZSZ 2oo7. évi gazdálkodásáról beszámoló, 2oo8. évi gazdasági terv elkészítése, elfogadtatása. 

- VÁPB-vel együttesen bértarifa táblázat kidolgozása.

- LIGA szakszervezetek munkájában való részt vétel.

- Nemzetközi kapcsolatokban való együttműködés, szakszervezet politikai és szakmai területen is.

- VDSZSZ Családi sportnap megszervezése.

- VDSZSZ Ifjúsági nap megszervezése.

- Forró drót, honlap folyamatos szerkesztése.

- Ifjúsági tagozat, nyugdíjas tagozat munkájának szervezése.

- VÜTFO.

- Önkéntes pénztárakban, Együtt-Egymásért Alapítvánnyal együttműködés.

e a: Major Gábor

4., Összesítő táblázat előkészítése 2oo7. évi ÜT választások eredményeiről az ágazati reprezentativitás vizsgálata érdekében.  (Lásd 1. sz. melléklet).

5., VDSZSZ-LIGA VHSZ jövőbeni együttműködés kérdései, várható események. ea: Gál Rezső, Egyed Ferenc

6., Az Egészségbiztosítási törvény mentén szervezett akciók értékelése, jövő feladatai. (Lásd 2. sz. melléklet) ea: Gál Rezső

7., Az Ifjúsági Tagozat munkájának áttekintése, kapcsolódó feladatok. ea: Major Gábor, Harmath Péter

8., VDSZSZ tagdíjfizetési fegyelem helyzetének áttekintése. ea: Gál Rezső, Árkovics István, Horváth Gizella

9. Egyebek

-  Villamosenergia-ipari dolgozók kedvezményes villamos energia  tarfia végrehajtásának problémái.

Költség: szobaár + 4-szeri étkezés (E,V,R, E) + idegenforgalmi adó együttesen 17.34o Ft/fő/szoba.

Az egyéni fogyasztás külön térítendő!

Fizetés számla ellenében, vagy átutalással a bejelentkezéskor előre egyeztetve.

2oo8. január 17-én érkezés és regisztráció 11 órától. 

12-13  ebéd, az étkezések svédasztalos jellegűek.

13 órától együttes ülés az alább kiadott tervezett napirendi pontok szerint.

Az ülés befejezését január 18-án 12 órára tervezzük, majd ezt követően ebéd.

Megjelenésedre feltétlenül számítunk.

Üdvözlettel:

Major  Gábor

elnökhelyettes

Budapest, 2oo8. január 11. 

1. sz. melléklet:

Villamosenergia-iparban szerveződő ágazati szervezetek reprezentativitását  tagszervezeteik választási összesített eredményei alapján számítjuk. Az MT szerinti választási ciklus 2oo7-ben lejárt, tehát e szerint új választásokat kellett tartani. Ennek ténye azonban szembekerült azzal a gyakorlattal, amely a kiszervezésekből fakadólag történtek meg az üzemi tanácsi választások, melyek ily módon idő előttinek nevezhetőek. Ezek során nem kaptunk mindenhonnan választási jegyzőkönyveket, ezért kérek minden tagszervezetet, (kivéve akik beküldték), hogy mind az MT választásokból fakadólag, mind az idő előtti választásokból fakadó jegyzőkönyv másolatokat kérem részemre mielőbb megküldeni. 

2. sz. melléklet:

Indul az aláírásgyűjtés a társadalombiztosítás védelmében indított népszavazáshoz

Kedves Barátaink!

A LIGA rendkívüli Kongresszusának határozata értelmében a LIGA Elnöksége 2008. január 2-i ülésén úgy döntött, megkezdi a népszavazás előkészítését.

Ennek célja az egészségbiztosítás átalakításáról 2007. december 17-én elfogadott törvény megváltoztatása, a magántőke belépésének megakadályozása.

Az Elnökség által felkért szakértők szerint erre a célra alkalmas az Albert házaspár által beadott kérdés, melyet az Országos Választási Bizottság 2007. december 13-án hitelesített.

A LIGA megállapodást kötött a népszavazás kezdeményezőivel, mely szerint a LIGA és a társult szervezetek (Szakszervezetek és civilek) a LIGA koordinálásával jogosultak aláírást gyűjteni.

A LIGA már december végén megkezdte az akcióinkat már korábban is támogatott szervezetekkel a tárgyalásokat. Ennek eredménye a mellékelten csatolt felhívás, mely reményeink szerint a társadalom széles rétegeit megmozgatja. Tekintetbe véve, hogy az OÉT Munkavállalói Oldala korábban egységesen elutasította a kormány elképzelését az egészségbiztosítás privatizálásáról, levélben fordultunk a konföderációkhoz, hogy működjünk együtt az aláírásgyűjtésben.

A népszavazásról szóló törvény szerint az ügydöntő népszavazáshoz legalább 200.000 érvényes aláírás szükséges. A tapasztalatok szerint a sok lehetséges hiba miatt, akkor mehetünk biztosra, ha kb. 300.000 aláírást összegyűjtünk. Nagyon fontos, hogy az összegyűjtött aláírások közül, minél több érvényes legyen, ezért kérjük, pontosan tartsátok be a mellékelt útmutatóban közölt szabályokat. Külön felhívjuk a figyelmet arra, hogy az aláírásgyűjtő ív letölthető, kinyomtatható és fénymásolással sokszorosítható. Az ívekre azonban semmit nem szabad rányomtatni, ráírni. A szabályok betartása érdekében mindenkinek adjátok oda az útmutatót is, akinek aláírásgyűjtő ívet adtok át. Tekintettel arra, hogy az aláírásgyűjtő íveket a LIGA Központba kell eljuttatni, ha továbbadtok íveket, akkor gondoskodjatok azok határidőre történő begyűjtéséről is. Kérjük, hogy az összegyűjtött íveket ne adjátok postára, hanem személyesen hozzátok be.

A kormány szándékai szerint február elején kerül sor a törvény másodszori megszavazására, miután a köztársasági elnök élt vétójogával. Célunk az, hogy eddig az időpontig összegyűjtsük a szükséges mennyiségű aláírást, ezzel is nyomást gyakorolva a képviselőkre. Arról azonban az adott helyzet ismeretében fogunk dönteni, hogy mikor adjuk le az aláírásgyűjtő íveket, mivel jogilag 2008. április 13-ig van lehetőségünk aláírásokat gyűjteni.

Ennek megfelelően kérünk Benneteket, egészen addig gyűjtsétek az aláírásokat, amíg nem tájékoztatunk Benneteket a befejezés időpontjáról. A továbbiakban a LIGA honlapján, illetve szükség esetén e-mailon keresztül folyamatosan tájékoztatunk Benneteket a tudnivalókról és a népszavazás eseményeiről.

Kérjük, hogy az ügy fontosságára való tekintettel mindent tegyetek meg a minél nagyobb számú érvényes aláírás összegyűjtése érdekében.

Budapest, 2008. január 8.

Köszönettel: 

   Horváth Lajos

ügyvezető alelnök
Általános tudnivalók az országos népszavazás érdekében történő aláírásgyűjtéshez

Az országos népszavazás elrendeléséhez legalább 200 000 választópolgár aláírását kell összegyűjtenünk. Ha ez a megadott határidőn belül megtörténik, a népszavazást az Országgyűlésnek el kell rendelnie. Ha a népszavazás eredményes, az így hozott döntés az Országgyűlésre kötelező.

Az ügydöntő országos népszavazás akkor eredményes, ha az érvényesen szavazó választópolgárok több mint fele, de legalább az összes választópolgár több mint egynegyede a megfogalmazott kérdésre azonos választ adott.

Az eredményes ügydöntő népszavazással hozott döntés az Országgyűlésre a népszavazás megtartásától - ha a népszavazás törvényalkotási kötelezettséget keletkeztet, a törvény megalkotásától - számított három évig kötelező. Az Országgyűlés köteles a népszavazás döntésének haladéktalanul eleget tenni.

Az aláírásgyűjtést kizárólag a LIGA Szakszervezetektől kapott, hitelesítési záradékkal ellátott aláírásgyűjtő íven lehet megkezdeni. Az ívek fénymásolással sokszorosíthatók.

Az aláírásoknak a kérdéssel azonos oldalon kell szerepelniük. Az ív akkor is megfelel, ha nem telik meg, azaz kevesebb, mint 20 aláírás szerepel rajta.

Az ívet kizárólag választójoggal rendelkezők írhatják alá, azaz a Magyar Köztársaság területén lakóhellyel rendelkező nagykorú magyar állampolgárok.

Az aláírásgyűjtő íveken a saját kezű aláírás mellett nyomtatott nagybetűvel fel kell tüntetni az aláíró olvasható családi és utónevét, irányítószámmal ellátott állandó lakcímét, valamint személyi azonosítóját (a férfiaknál 1-essel, a nőknél 2-essel kezdődő, tizenegy számjegyből álló személyi szám, mely megtalálható pl. a régi típusú személyigazolványban, illetve a lakcímkártyán).

Egy választópolgár csak egy ívet írhat alá, és csak egyszer szerepelhet az aláírása.

Az aláírásgyűjtő ívet az aláírást gyűjtő polgárnak is el kell látnia az aláírásával. Aláírásokat bárki gyűjthet. Azt javasoljuk azonban, hogy ha valaki aláírásgyűjtésre vállalkozik, arra kizárólag üres aláírásgyűjtő ívet bízzunk, amit neki mint aláírásgyűjtőnek is el kell látnia aláírásával!

Aláírás közterületen is gyűjthető, ehhez előzetesen a jegyzőtől kell közterület-használati engedélyt kérni.

Aláírásokat az állampolgárok zaklatása nélkül bárhol lehet gyűjteni, az alábbi kivételekkel.

Nem gyűjthető aláírás:

a) munkahelyen munkaidőben vagy munkaviszonyból, illetőleg munkavégzésre irányuló más jogviszonyból fakadó munkavégzési kötelezettség teljesítése közben,

b) a fegyveres erőknél és a rendvédelmi szerveknél szolgálati viszonyban levő személytől a szolgálati helyen vagy szolgálati feladat teljesítése közben,

c) tömegközlekedési eszközön,

d) állami és helyi önkormányzati szervek hivatali helyiségében.

A fenti szabályok megsértésével gyűjtött aláírás érvénytelen.

Az adatvédelmi biztos állásfoglalása szerint az aláírók megfelelő tájékoztatásáról is gondoskodni kell. A tájékoztatásnak ki kell terjednie arra, hogy az aláírásgyűjtéshez való csatlakozás önkéntes, ugyanakkor az aláírásgyűjtő íven szereplő adatok mindegyikét meg kell adni az aláírás érvényességéhez. Tájékoztatást kell adni továbbá az adatkezelő személyéről, elérhetőségeiről, az aláírásgyűjtés végső határidejéről, és arról, hogy az adatokat az Országos Választási Bizottsághoz fogják továbbítani. Tájékoztatást kell adni az adatvédelmi nyilvántartási azonosítóról is. 

Az aláírásgyűjtés során gondoskodni kell arról, hogy az aláírók ne ismerhessék meg azoknak a személyeknek az adatait, akik már aláírták az ívet. Az aláírásgyűjtő szervezet vagy személy a kitöltött aláírásgyűjtő ívekről másolatot nem készíthet, azokat az aláírásgyűjtésre nyitva álló határidő lejártáig kezelheti.

TB MENTŐ NÉPSZAVAZÁS

FELHÍVÁS

A LIGA Szakszervezetek által 2007 őszén kezdeményezett demonstráció- és sztrájksorozat az egészségbiztosítás tervezett átalakítása ellen, a társadalom többségének támogatása ellenére, nem érte el célját. A megkezdett akciósorozatot a LIGA Szakszervezetek és a támogató társadalmi szervezetek közösen folytatják. 

Ennek következő lépéseként megkezdjük az aláírásgyűjtést, hogy annak eredményeképp a választópolgárok ügydöntő országos népszavazáson akadályozzák meg a magántőke és az üzleti érdekeltségű biztosítók bejutását a kötelező egészségbiztosítás rendszerébe.

A kérdés – melynek aláírásgyűjtő ívét az Országos Választási Bizottság hitelesítette – a következő:

„Egyetért-e Ön azzal, hogy Magyarországon ne vezessék be a mindenki által kötelezően választandó üzleti alapon működő több biztosítós egészségbiztosítást?”

A népszavazást kezdeményező szervezetek fontosnak tartják a minél nagyobb társadalmi összefogást, ezért felkérnek minden olyan szervezetet, amely egyetért a népszavazás céljával, hogy vegyen részt az aláírásgyűjtésben.

Budapest, 2008. január 3.
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