A részvételi feltételek megállapításához szükséges adatszolgáltatás

A részvételi feltételek megállapításához az ÁPB-t létrehozó, illetve az ahhoz csatlakozni kívánó szervezeteknek a következő adatszolgáltatást kell teljesíteniük:

1. Az ágazat (alágazat, szakágazat) – ha több érintett, valamennyi – megnevezését, a TEÁOR szám(ok) egyidejű megjelölésével;

2. A szervezet alapszabályát, valamint szervezeti és működési szabályzatát (amennyiben az alapszabály az érdekképviselet szervezeti egységével kapcsolatos hatáskörök, képviseleti jogosultságok rendezését a szervezeti és működési szabályzat részévé teszi). 

3. A szervezet bírósági nyilvántartásba vételének, bejegyzésének 90 napnál nem régebbi, hiteles másolatát. 

4. Az érdekképviseletet alakítani nem tudó, de magát az ÁPB-ben képviseltetni szándékozó, az „A” feltételben szereplő „kivételes szabály” szerinti  csoport, gazdasági szervezet – mint munkáltató – esetén az általa képviselt munkáltatók számát, éves nettó árbevételét és a munkáltatók által  foglalkoztatott munkavállalói létszámot (a 2/b sz. mellékletben feltüntetett meghatározások szerint).

5.1. Az ÁPB-ben részt venni szándékozó munkavállalói szervezetnek az ágazati érdekképviseleti jelleg bizonyítására a következő adatokat kell bemutatnia:

a) legalább 10 munkáltatónál rendelkezik szervezettel (munkáltatók neve és címe), valamint közölnie kell az e munkáltatóknál munkaviszony/közalkalmazotti jogviszony keretében foglalkoztatott érdekképviseleti tagok számát, aktív taglétszáma alapján (amelynek el kell érnie az ágazatban a tárgynegyedévet megelőző II. negyedévben foglalkoztatottak átlagos statisztikai állományának 1%-át), vagy

b) legalább 3 munkáltatónál rendelkezik szervezettel (munkáltatók neve és címe), valamint közölnie kell az e munkáltatóknál munkaviszony/közalkalmazotti jogviszony keretében foglalkoztatott érdekképviseleti tagok számát, aktív taglétszáma alapján (amelynek el kell érnie az ágazatban a tárgynegyedévet megelőző II. negyedévben foglalkoztatottak átlagos statisztikai állományának 10%-át), vagy

c) a szerveződési területén a munkáltatóknál megtartott legutóbbi üzemi/közalkalmazotti tanácsi választásokon a helyi szervezetei által együttesen megszerzett, ún. redukált szavazatok számát, (amelynek el kell érnie az ágazatban foglalkoztatottak létszámának 5%-át, továbbá a helyi választási bizottságok által összeállított, a leadott szavazatokat tartalmazó jelentések másolatát.

5.2. Az ÁPB-ben részt venni szándékozó munkáltatói szervezetnek  az ágazati érdekképviseleti jelleg bizonyítására a következő adatokat kell bemutatnia:

a) az adott érdekképviselethez tartozó vállalkozások fő tevékenység szerinti TEÁOR besorolásának kimutatása, és

b) az adott érdekképviselethez tartozó munkáltatóknál a tárgynegyedévet megelőző II. negyedévben foglalkoztatottak átlagos statisztikai állományának kimutatása, mely meg kell haladja a KSH adatai alapján az adott ágazatnál a tárgynegyedévet megelőző II. negyedévben alkalmazásban állók átlagos statisztikai állományának 5%-át, vagy

legalább 40, az adott ágazati TEÁOR-hoz besorolt tagról tagjegyzék.

