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EMLÉKEZTETŐ

a 2007. március 7-i BDSZ, VDSZSZ, LIGA-VHSZ együttes vezetőségi üléséről

Helyszín: MVM Zrt. VIII. em. tárgyaló

Jelen vannak: a mellékelt jelenléti ív szerint.

Az ülés levezető elnöke Réffi Péter
10/2007 sz. határozat (03.07): A résztvevők elfogadják és megerősítik a bér- és szociális megállapodás kérdéseiben megbízott tárgyaló delegációnak az elmúlt testületi ülés óta végzett tevékenységét. 

Határozathozatal módja: nyílt szavazás

Szavazás eredménye: A kibővített szv egyhangúlag elfogadta a határozatot. 

11/2007. sz. határozat (03.07.): A „C” tarifával kapcsolatos tájékoztató elfogadása. 
Határozathozatal módja: nyílt szavazás

Szavazás eredménye: A kibővített szv egyhangúlag elfogadta a határozatot. 

12/2007. sz. határozat (03.07.): a „C” tarifa tárgyalása mentén szükségessé vált szakértői munkacsoport felállítása. Kijelölt szakértők: Gál Rezső és dr. Szilágyi József

Határozathozatal módja: nyílt szavazás

Szavazás eredménye: A kibővített szv egyhangúlag elfogadta a határozatot. 

13/2007. sz. határozat (03.07.): Az alábbi petíció elfogadása és megszavazásának támogatása:

„A MINDENKI SZÁMÁRA ELÉRHETŐ MAGAS SZÍNVONALÚ

KÖZSZOLGÁLTATÁSOKÉRT
KÖZÖSEN OLYAN KÖZSZOLGÁLTATÁSOKAT KÖVETELÜNK, AMELYEK MEGFELELNEK AZ EMBEREK VALÓS IGÉNYEINEK, ÉS FELSZÓLÍTJUK AZ EURÓPAI BIZOTTSÁGOT, HOGY TERJESSZENEK ELŐ EURÓPAI SZINTŰ TÖRVÉNYEKET
A közszolgáltatások nélkülözhetetlen elemei a társadalmi, gazdasági és területi összetartozásnak Európában. E szolgáltatásoknak magas színvonalúaknak és mindenki számára elérhetőeknek kell lenniük. A szolgáltatások fejlesztésének eszközeiként eddig csupán a privatizáció és a liberalizáció lehetősége merült fel (például az energia, valamint a postai szolgáltatások és telekommunikáció terén). Itt az ideje, hogy más típusú megoldásokat keressünk!

Ezért felszólítjuk az Európai Bizottságot, hogy terjesszenek elő a közszolgáltatásokról szóló törvényjavaslatot, amely:
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 Elsődleges szempontnak tartja a közszolgáltatások alapját képező közérdeket; 
 Biztosítja, hogy mindenki hozzáférhessen a közszolgáltatásokhoz; 
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 Javítja a közszolgáltatásokat, hogy biztosítsa az állampolgárok alapvető jogait; 
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 Szélesebb körű törvényi biztonságot nyújt, hogy a fenntartható közszolgáltatási célkitűzések megvalósulhassanak; 
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 A közszolgáltatásoknak stabil törvényi hátteret biztosít, és ezáltal megvédi az ideológiai alapú szabad piaci támadásoktól.”

Határozathozatal módja: nyílt szavazás

Szavazás eredménye: A kibővített szv egyhangúlag elfogadta a határozatot. 

14/2007. sz. határozat (03.07.): A közösen kialakított állásfoglalás és ütemterv elfogadása:
ÁLLÁSFOGLALÁS

A  Villamosenergia-ipar Ágazati Párbeszéd Bizottságban (VÁPB)  a szakszervezeti szövetségek és  a munkáltatói szövetség (VTMSZ) között január óta eredménytelenül folynak a tárgyalások, melynek célja, hogy ágazati szintű 2007. évre vonatkozó bér-,  és szociális megállapodás legyen. 

A szakszervezeti szövetségek közösen 2007. február 27-én bejelentették a munkaügyi konfliktust. Ennek okai: 

- a munkáltatói szövetség (VTMSZ) ajánlata jelenleg is elfogadhatatlan.

- az érvényes ágazati kollektív szerződés szerinti ágazati szintű bérmegállapodás megkötésének határideje több mint egy hónapja lejárt. 

2007. március 6-án a VÁPB lefolytatott tárgyalás ismételten eredménytelenül zárult. 

Bérmegállapodást befolyásoló tények:

1., Munkáltatói szövetség ajánlata az ágazati minimális  bruttó keresetszínvonal emelkedésre 5,5%. (a VTMSZ további közlése: 5,5-8%-os tartományban gondolkozik, azonban a szakszervezet sokadik követelésére 5,5%-ról nem hajlandó elmozdulni.)

2., Szakszervezeti követelés 10%. (a tárgyalások során a szakszervezet hivatalosan bejelentett és megcélzott megállapodási tartománya 8-10%.)

3., Magyarországi várható infláció becsült értéke 6,5%.

4., Az elmúlt hét hónap alatt a villamos energia fogyasztói áremelés Magyarországon  két lépcsőben történt, 2006. augusztusban és 2007. februárjában összesen 18,8%-os mértékben. 

5., A meghatározó társaságcsoportok saját tőkearányos adózott eredménye Magyarországon 2005-ben:

 
5/a., E.ON társaságcsoport: 9, 02%


5/b., RWE társaságcsoport: 18,39%


5/c.,  EdF társaságcsoport: 10,35%


5/d., MVM társaságcsoport:  0,23%

2006-ban várhatóan az MVM társaságcsoport gazdasági adatai is jelentős javulást mutatnak.  

6., Az elmúlt tíz évben a magyar villamosenergia-iparban összesen 49,7%-os létszámleépítés következett be. 

7., Bár az E. ON társaságcsoport Magyarországon rendelkezik 2007. évre bérmegállapodással, a VTMSZ tagsága és elnöksége révén elő tudja segíteni az iparági bér-, és szociális megállapodás létrejöttét.

A fentiek ismertében érthetetlen és aggodalomra okot adó a munkáltatói szövetség merev álláspontja. A szakszervezetek számára mindenképpen fontos, hogy a VÁPB keretein belül jöjjön létre megállapodás. Ez a megállapodás megakadályozhatja a konfliktus kiszélesedését. 

A szakszervezetek elszántak arra, hogy igazuk védelme  érdekében a munkavállalói körben aláírás gyűjtést  és a közvélemény tájékoztatására széleskörű sajtókampányt szervezzenek. Készek arra, hogy szükség esetén azon befektetői csoportok vonatkozásában, melyek akadályozzák az ágazati szintű bérmegállapodás megkötését, tiltakozó gyűléseket tartsanak. Ennek jegyében számba jöhető helyszínek: budapesti német, illetve francia nagykövetség, valamint az ÁPV Zrt. székháza. Amennyiben ez sem vezet eredményre, elhatároztuk magunkat, hogy nemzetközi helyszíneken -  E.ON, RWE, EdF társaságcsoportok franciaországi, illetve németországi központok székházai előtt - demonstrációk megszervezésére kerüljön sor. 

Készek vagyunk arra, is hogy szükség esetén legkeményebb érdekérvényesítő eszközhöz, a sztrájkhoz is folyamodjunk. 

Tiltakozunk az ellen, hogy egy jelentős profitot hozó ágazatban infláció alatti bérajánlás adnak a munkaadók. 

Ez joggal váltotta ki munkavállalóink felháborodását és tiltakozását. 

ÜTEMTERV

A 2007. évi bértárgyalások kimozdítása a megállapodás létrehozása érdekében

2007. március 8. Írásos sajtónyilatkozat kibocsátása

Március 19. Demonstrációs bejelentések a BRFK-nak, a szükséges engedélyek megkérése

Március 19. A esseni, a párizsi és a düsseldorfi demonstrációk szervezésének megkezdése, a testvérszakszervezetek felkérése a szervezésben 

Március 21. Sajtótájékoztató a demonstrációk, valamint az ágazati figyelmeztető sztrájk szervezéséről

Március 27. Demonstráció az ÁPV Rt. székháza előtt: résztvevők az állami tulajdonú szakszervezetek és munkavállalók képviselői és mindenki, aki szolidáris. Demonstráció Németország budapesti nagykövetsége előtt: résztvevők a német tulajdonú cégek szakszervezeti és munkavállalói képviselői és mindenki, aki szolidáris, demonstráció Franciaország budapesti nagykövetsége előtt: résztvevők a francia tulajdonú társaságok szakszervezeti és munkavállalói képviselői és mindenki, aki szolidáris

Március 30. Demonstráció a németországi Essenben az RWE székháza előtt, demonstráció Párizsban az EDF székháza előtt, demonstráció Düsseldorfban az E.ON székháza előtt

Április 3. Két órás figyelmeztető sztrájk lebonyolítása

Záradék: Amennyiben az ütemtervben foglaltak előtt a szociális partnerek közötti megállapodás megszületik az ebben foglaltak további  végrehajtása hatályukat vesztik. 

Határozathozatal módja: nyílt szavazás

Szavazás eredménye: A kibővített szv egyhangúlag elfogadta a határozatot. 

15/2007. sz. határozat (03.07.): A bér- és szociális tárgyalás kapcsán a VÁPB munkavállalói oldala új tartományban 6,5-9,5%-os bérkövetelési sávban folytatják tovább a VTMSZ-el a tárgyalást.
Határozathozatal módja: nyílt szavazás

Szavazás eredménye: A kibővített szv egyhangúlag elfogadta a határozatot. 

16/2007. sz. határozat (03.07.): A VDSZSZ Családi és Sportnap új időpontjának: 2007. agusztus 10-12. elfogadása, és a jelenlévő másik két szakszervezet (BDSZ, LIGA-VHSZ) tagjainak meghívása. 

Határozathozatal módja: nyílt szavazás

Szavazás eredménye: A kibővített szv egyhangúlag elfogadta a határozatot. 

K.m.f.
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