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Az Egyesült Villamosenergia-ipari Dolgozók Szakszervezeti Szövetsége a VI. kongresszus 2. 

számú határozata alapján pénzügyi alapot hozott létre a tagszakszervezetek által végzett 

érdekképviseleti, érdekérvényesítési és mozgalmi munka hatékonyságának növelése 

érdekében. A pénzügyi alap felhasználására vonatkozóan kialakításra került a „Szabályzat 

az EVDSZ VI. kongresszusának határozata alapján létrehozott pénzügyi alap 

felhasználásának eljárásrendjéről” elnevezésű dokumentum.  

 

A 2010. évben a pénzügyi alapból felhasználható keret 13.133.116.-Ft-ot tett ki. A 

Szövetségi Vezetőség 46/2010. sz. határozatában (06.18.) döntést hozott, mely szerint a 

Kongresszus határozata alapján létrehozott pénzügyi alap összegének 50%-a, 6.566.558.-Ft 

az árvízkárosultak támogatására kerüljön felhasználásra. Az EVDSZ az árvízkárosultak 

megsegítésére elkülönített bankszámlát hozott létre, melyre átutalta az említett összeget, 

valamint ezen felül 4.436.653.-Ft átutalás érkezett a tagszakszervezetektől, illetve 

magánszemélyektől. Az EVDSZ Állandó Bizottsága 2010. augusztus 10-i ülésén döntött a 

beérkezett kárigényekről. Az egyes igényeket 5 kategóriába sorolta azok súlyosságától 

függően. Ezt követően 2010. augusztus 26-án a segélyek átutalásra kerültek. 

 

Fentiek következtében a 2010. évre vonatkozóan benyújtott pályázatok között 6.566.558.-Ft 

került felosztásra, mely az EVDSZ 36/2009. sz. határozatával (08.05.) összhangban az 

egyes programok között a szerint történt, hogy az egyes programok elismerhető igényei a 

teljes igény összegén belül mekkora arányt képviselnek.  

 

Határidőre 6, az alábbiakban felsorolt tagszakszervezet nyújtott be pályázatot különböző 

programok lebonyolítására: 

- Paksi Atomerőmű Dolgozóinak Szakszervezete 

- Budapesti Erőművek Szakszervezete 

- Tiszántúli Villamosenergia-ipari Szakszervezet 

- Észak-dunántúli Villamosenergia-ipari Szakszervezet 

- Dédász Szakszervezet 

- DÉMÁSZ Szakszervezet 



A benyújtott pályázatok a Szabályzat előírásainak formailag megfeleltek. A benyújtott 

pályázatok 11,7 millió forint felhasználásáról szóltak, melyből a jogos igények kb. 9,037 millió 

forintot tettek ki. A rendelkezésre álló 6,5 millió forint felosztása az alábbiak szerint történt 

meg:  

 

Szervezet neve Jogos igény 
összege 

Jogos igény aránya a teljes 
jogos igényen belül 

Felhasználható 
összeg 

Paksi Atomerőmű 
Dolgozóinak 
Szakszervezete 

316.500.-Ft 3,5 % 229.830.-Ft 

101.600.-Ft 1,1 % 72.232.-Ft 

Budapesti 
Erőművek 
Szakszervezete 

3.270.000.-Ft 36,2 % 2.377.094.-Ft 

380.000.-Ft 4,2 % 275.795.-Ft 

Tiszántúli 
Villamosenergia-
ipari 
Szakszervezet 

517.000.-Ft 5,7 % 374.294.-Ft 

Észak-dunántúli 
Villamosenergia-
ipari 
Szakszervezet 

1.063.145.-Ft 11,8 % 774.854.-Ft 

Dédász 
Szakszervezet 

380.000.-Ft 4,2 % 275.795.-Ft 

700.000.-Ft 7,7 % 505.625.-Ft 

DÉMÁSZ 
Szakszervezet 

1.252.000.-Ft 13,9 % 912.751.-Ft 

1.057.000.-Ft 11,7 % 768.287.-Ft 

 
A fenti összegek a tagszakszervezetek részére átutalásra kerültek. A programok 

lebonyolítása jelenleg is zajlik. 



 

2010. évre vonatkozóan benyújtott pályázatok 

 

Szakszervezet 
neve 

Igényelt 
összeg 

Felhasználási cél 

Paksi Atomerőmű 
Dolgozóinak 
Szakszervezete 

316.530.-Ft 

2010.02.19-21 között megtartott bizalmi képzésen 
résztvevő, a VKSZ hatálya alá nem tartozó tagok és 
tisztségviselők szállás és étkezési költségeinek 
finanszírozása. 

200.000.-Ft 
Az EVDSZ VIII. Sportnapjának megrendezésével 
kapcsolatos különböző költségek finanszírozása 

101.600.-Ft 
A PADOSZ EVDSZ IT-be és LIGA IT-be delegált 
képviselőjének utazásával kapcsolatos üzemanyag és 
gépkocsi amortizáció költségek finanszírozása 

Budapesti 
Erőművek 
Szakszervezete 

3.900.000.-Ft 

A váltóműszakos munkatársak részére egyrészt a 
szakszervezeti érdekérvényesítés érdekében 
alkalmazható gyakorlati eszközökkel kapcsolatos 
előadás, másrészt az egészségügyi kockázatok 
mérséklésével kapcsolatos előadássorozat költségeinek 
finanszírozása  

380.000.-Ft 

8 fő kommunikátor kiképzése érdekében szervezett 
tréning finanszírozása, mely során az elvárt 
kommunikációs és szervezési feladatok kerülnek 
ismertetésre 

Tiszántúli 
Villamosenergia-
ipari Szakszervezet 

1.137.000.-Ft 
Az EVDSZ II. focikupa megrendezése költségeinek 
finanszírozása 

 
Észak-dunántúli 
Villamosenergia-
ipari Szakszervezet 

517.000.-Ft 

Villamosenergia- és Gázipari Munkavállalók 
Szakszervezeti Szövetségének működésének 
fenntartása, éves tagdíjának, rendkívüli kihelyezett 
elnökségi ülés költségeinek finanszírozása 

1.780.000.-Ft 

Mivel az ÉVISZ taglétszámának jelentős része nem 
tartozik a VKSZ alá, ezért az együttműködést, a 
csapatépítést, valamint a taglétszám megtartását 
elősegítő ismeretek bővítését szolgáló továbbképzés 
költségeinek finanszírozása 

Dédász 
Szakszervezet 

380.000.-Ft 

Villamosenergia- és Gázipari Munkavállalók 
Szakszervezeti Szövetségének működésének 
fenntartása, éves tagdíj finanszírozása 

700.000.-Ft 

Az érdekképviseletek tevékenységének ismertetéséhez a 
Testületi Ülések, FORUM szervezése költségeinek 
finanszírozása  

 
DÉMÁSZ 
Szakszervezet 

1.252.000.-Ft 

Mivel a szakszervezet az EVDSZ IT-ben, és a LIGA IT-
ben, valamint az ÁB-ban is aktívan részt vesz, az ezekkel 
kapcsolatban felmerülő utazási és szabadidő költségeinek 
finanszírozása:  

1.057.000.-Ft 

2 alkalommal, 15 és 20 fős csoportok részére a 
tagmegtartás és toborzás problémáinak testreszabott 
oktatásának, felkészítésének finanszírozása. A felmerülő 
költségek: szállás, ellátás, utazás, oktatás. 



 


