Az EPSU az EU Magyar Elnokségének:
A képzett munkaeré fontossaganak figyelembe vétele az EU 2050-ig sz616 energia stratégiajaban

Az energiaval kapcsolatos kérdések kiemelt helyen szerepelnek az Eurdpai Uni6 napirendjén. Az EU
mely magaba foglal 1j technologiai, termel6kapacitasi €s halozati, tobbek kdzott smart és supergrid
jellegli beruhazasokat. Tamogatja a CO; kibocsatas 20%-kal torténd csokkentését 2020-ra, ami akar
30% is lehet amennyiben létrejon egy nemzetkozi megallapodas. A Bizottsag egy 2050-ig elérendd
széndioxid-szegény tarsadalomra vonatkozoé utitervet tett k6zz¢, mely kozel 100%-0s CO, kibocsatas
csokkenést iranyoz el6 az energia szektorban 2050-re. Az EU intézményei jelenleg is dolgoznak az
energia utitervek elérésének megvalositasan, egyben figyelembe véve az EU kiils6 kapcsolatait is az
energia szektorban. Az atomenergia békés célu alkalmazasaval kapcsolatban jelenleg is folyik az
ugynevezett stressz tesztek el6készitése, amellyel kapcsolatban az EPSU jelezte a munkavallaloi oldal
bevonasanak sziikségességét. Valamennyi szakpolitikanak hatasa van a dolgozokra, és az EPSU
delegacidja talalkozott Kovacs Pal magyar energiaiigyi helyettes allamtitkarral e kérdések megvitatasa
céljabol.

Sven Bergelin, az EPSU Kozmiivek Bizottsdganak Elnoke: “Az alacsony széndioxid-kibocsatast
tarsadalom irdnyaba torténd elmozdulas hatassal lesz a munkahelyekre. Nyomatékosan felhivjuk a
figyelmet arra, hogy az energia utiterveknek hangsulyt kell helyezniiik az Igazsdgos Foglalkoztatasi
Atmenet elvére. A nemzeti és eurdpai szintii utiterveknek hangstlyozniuk kell a szakszervezetek,
munkaadok és kormanyok kozotti szocialis parbeszéd fontossagat. A negativ hatasokat megfeleld
intézkedésekkel kell kezelni.”

Gal Rezs6, az EPSU Kozmiivek Bizottsaganak elndkhelyettese és a magyar EVDSZ elndke: ,,A
széndioxid-szegény gazdasagba torténd atmenetet fel kell hasznalni arra, hogy mélté6 munkahelyet
biztositsunk a dolgozoknak az energiaszektorban és mas dgazatokban. A kormanyoknak,
munkaadoknak és szakszervezeteknek 6ssze kell fogniuk, hogy garantalni tudjak a j6 mindségii
szakképzett munkaerdt a jovoben. Az 1j CO, kibocsatasi célokhoz tarsulnia kell a szocialis
dimenzionak, a képzési és a méltd munkahelyek megteremtésére iranyuld stratégianak is.”
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megtartott energiaiigyi miniszterek informalis talalkozdjanak eredményeirdl, kiillonds tekintettel az
Energia Utiterv 2050 dokumentumra. Meger§sitettem, hogy a magyar soros EU-elnokség és
Magyarorszag, mint tagallam is egyet ért abban, hogy a széndioxid-szegény gazdasagra valo attérést
segito utitervek és az energiastratégia esetében is meg kell vizsgélni azok szocialis és gazdasagi
hatasait is, és a tapasztalatokat figyelembe kell venni a dokumentumokban foglalt intézkedések
végrehajtasa soran. A magyar elnokség a maga részérdl tidvozli az EPSU javaslatat arra vonatkozoan,
hogy az energetikai infrastruktara fejlesztésénél és a mar meglévo infrastruktira iizemeltetésénél
figyelembe kell venni a technoldgiak innovacios és munkahelyteremt6 potencialjat is. Ehhez
gondoskodni kell a megfeleléen képzett és 0j kihivasokra felkésziilt szakemberek rendelkezésre
allasarol. Az magyar elndkség szintén egyetértett az EPSU javaslataval az energetikai kutatas-
fejlesztéssel és ezen beliil pedig kiilondsen a SET-tervben megfogalmazott célok végrehajtasaval
kapcsolatban.”

A talalkozon a felek megegyeztek abban, hogy soros elndkség utan is folytatjak a magyar fél és az
EPSU pozicidival kapcsolatos egyeztetéseket az Energia Utiterv 2050 és mas energetikai vonatkozasu
kérdések kapcsan.



