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Izgalmas ez az id&szak
szamunkra. Amellett, hogy
kdzeleg a karacsony — az év
leginkabb tnnepi id6szaka — az
erémi mikodésének otvenedik
évforduléja is elérkezett. Ha
datumot kell emlitenlink, a
december 23-a juthat esziinkbe: 1959. december 23-an
zajlott le ugyanis az els6 parhuzamos kapcsolas,
meghatarozva ezzel a Tarsasag életutjat.

Otven év rendkiviil hosszu idé — mar-mar torténelem. Az
eréml ennyi id6 alatt rengeteg aramot és hét termelt,
emberek ezreit latva el energiaval, rendiiletlenil. Ez az
allandosag, a megbizhatosag tette igazan naggya
Tarsasagunkat; a tény, hogy mindig szamitani lehetett a
zOkkendmentes mikddésre. Természetesen ehhez az itt
dolgozdk generacidinak verejtékes munkaja kellett; 6ket
illeti els6sorban a koszonet, hiszen 6k tették az erémuvet
Pécs szerves részévé, egy megbizhatd, szilard
szolgaltatova.

Az allandésag mellett azonban az erémii képes volt a
megujulasra is. Igazodva az Uj idék kovetelményeihez,
munkatarsaink olyan valtozasokat vittek végbe, melyek
gyokeresen atalakitottak mind az erémiivet, mind a
pécsiek rola alkotott képét: egy innovativ, kérnyezetbarat
energiat felhasznalé Tarsasagga valtunk, mégis
maradtunk ugyanaz a megbizhato, szilard tars, mint
eddig.

Elképeszt6 mennyiségli munka, er6feszités all
mogottink, és az utnak még messze nincs vége, hiszen
biztosak vagyunk abban, hogy szamtalan, sikerrel teli
évtized all el6ttink. Az 6tven éves jubileum kapcsan
azonban érdemes elgondolkodnunk, visszatekintenlink,
és szamot vetniink az eddigi teljesitményeinkkel.

Dicséret és koszonet illeti mindazokat a kollégakat
Onoket, mindannyiukat , akik lehetévé tették, hogy az
erému felépult, mikodott, szolgaltatott, és szolgaltat még
most is. Pécs varos elvitathatatlan részévé valtunk és
nem csak a latképhez tartozunk hozza, hanem a varos
sport- és kulturdlis életéhez, a dolgos mindennapjaihoz.
Tamogatoként vagyunk jelen a POSZT-ban, a varos
féterein és egészségligyiintézményekben, de ott vagyunk
az otthonok melegében és alampa fényében is.

igy kiilénésen nagy 6rém szamomra, hogy az erémdvet, a
Tarsasagot otvenedik sziiletésnapjan kdszonthetem,
kivanom, hogy még nagyon sokaig tartsa meg erejét, és
energiaado kepességeét!

Egy otvenedik

szUletésnap margojara |

Boldog sziiletésnapot!
Engedjék meg, hogy ezzel
kezdjem azt a koszontét, amely
az er6bmi 50. sziletésnapja
alkalmabdl készitett Unnepi
lapszamban jelenik meg. Egy
véllalat életében az 6tddik évtized betdltése rendkiviil
nagy szo, féként a mai, pénzugyi krizistél terhes
idészakban; elismerés illeti a Tarsasagot, hogy annyi éven
at helyt tudott alini, mi tdbb, képes volt folyamatosan ugy
megujulni, hogy elismerést, megbecsilést vivjon ki.

A szakembereknek elismerés jar azért, hogy egy
hatékony és a kornyezeti értékeket tiszteletben tartd
megoldassal vezették at az erémivet az Uj évezredbe.
Ezzel nem csupan egy technologiai bravurt vittek végbe,
de olyan valtozast hoztak, ami mindannyiunk szamara
fontos és jovébemutato.

Lehet-e elvitatni a koérnyezetbarat energiatermelés
jogosultsagat? Lehet-e vitatkozni azzal az érvvel, hogy
bolygonkra, klimankra minden kérilmények kozott oda
kell figyelnink? Aligha.

Az ujitasoknak azonban mindig kell egy stabil, j6 alap —
nem lehet megujitani valamit, ami alapjaiban ingatag. Ezt
az alapot pedig azok a kollégak tették le, akik az 6tvenes,
hatvanas, hetvenes, nyolcvanas és kilencvenes években
itt dolgoztak — koszonet illeti 6ket munkassagukeért.
Buszke vagyok arra, hogy az erdmi életébe ebben az
igen jelent6s id6szakban kapcsolddhattam be.

Bizom benne, hogy még szamos esetben lesz alkalmam
gratulalni, de addig is: boldog 6tvenedik sziletésnapot
kivanok!




Visszatekintés: az eromi 50

A Pannon Héerémii Energiatermel6, Kereskedelmi és
Szolgaltaté Zartkoriien Miikoddé Részvénytarsasag (a
tovabbiakban: Tarsasag) jogelédje a Pécsi Héerémii
Vallalat, melyet a nehézipari miniszter alapitott 1959-ben.
Az eltelt 50 év rendkiviil mozgalmas idészak volt.

Az 1958-as alapitolevél, illetve az 1959-es indulas 6ta eltelt
id6 négy fontosabb szakaszra oszthato.

Az elsé idészak 1959-tol 1965-ig tartott, amikor az erém
két f6 Iépcsbben elérte a mintegy 214,6 megawattos teljes
kiépitését. Az elsé kiépités soran Osszesen harom, 92,1
megawattot kitevé kondenzacids gézturbina, illetve nyolc, 60
tonna/éra gbztermelési kazan létesiilt, amely 1964-ben egy
22,5 megawattos kettd elvételes gézturbinaval egésziilt ki.
Ez nyitotta meg a hészolgaltatas id6szakat. Az elsé kiépités
az elsd idészak masodik Uteme 1965-ben zarult le, amikor
két 210 tonna/éras gbézkazan és ehhez tartozdéan két 50
megawattos turbdgenerator, tehat dsszesen tovabbi 100
megawattos gépcsoport lépett lizembe. Ezzel érte el az
er6mi tulajdonképpen 214,6 megawattos beépitett
teljesitdképességét. Ez a f§ berendezés-struktura Gzemelt az
el6z6ekben mar emlitett két évtizedben.

A masodik id6szak az 1965—1983 k6zo6tti mintegy két
évtizedre tehet6, amikor is az erémdi teljes kapacitassal és
nagy kihasznalassal termelt villamos és hdenergiat
fogyasztoéi szamara.

A 60-as, 70-es években az erémlben kiépilt és ma is
Uzemel6 hészolgaltaté kapacitasok (lll. ellennyomasu gép,
V., VI. gép torlasztasa) dontéen a villamos energiaval
kapcsoltan tzemelnek, ami nyilvanvaléan a termelt villamos
energia koltségére csokkentdleg hatott és hat. A
hészolgaltatast intenziv felfutas, majd 2,5 PJ/év korili
allandosulasa és az elmult évek csokkend tendenciaja
jellemzi.

Az er6mii kihasznalasa az emlékezetes (1973-as és '79-es)
olajarrobbanas kovetkezményeként megemelkedett, elérte
IT-re (igénybe vehet6 teljesitéképesség) vonatkoztatva a 97-
98%-os értéket. Ezekben az években az erémi a technikai
maximumon, gyakran tartésan tulterhelve tett eleget az
iparag azon érdekének, hogy a leheté legtobb energia
szénbazison j6jjon létre. Ebben donté szerepe volt annak,
hogy az erémi szakmai kollektivaja valaszt tudott adni arra a
kihivasra, amelyet az erémi rendelkezésére allé szén 10 500
kJ/kg kordli fatéeértéke, alacsony illotartalma, magas 55-60%-
os hamutartalma jelentett. Ez nem kovetelt kevesebbet, mint
azt, hogy meg kellett oldani kezdetben 15-féle, de
késtbbiekben is hat-hétféle kiilonbozé tlizeléstechnikai
jellemzével bird, részben mélymivelésli banyakbal
szarmazo, osztalyozott, mosott szénféleségek, részben
kilszini szenek, kéztik szenes meddd, porszén, iszapszén,
hanyohulladék atvételét mindségileg meghatarozott

éver

szénkeverékké torténé Osszeallitasat,
el6készitését, és ami a legfontosabb: gazdasagos
eltizelését.

technoldgiai

A harmadik id6szak 1983—1992 k6zétt a technikai
megujulas, a rekonstrukcio idészaka. Az el6z6ekben
emlitett f6 jellemz&k azt is érzékeltetik, hogy az 1983-
ban megindulé rekonstrukciés folyamatra tulaj-
donképpen miért is volt szilkség. Onmagaban azért,
mert egy ilyen hosszu tizemid6 az erémiivi energetikai
berendezések gyakorlatilag teljes, vagy legalabbis
nagyfoku elhasznalddasat jelenti. Az erémi ezekkel a
berendezésekkel Uzembiztosan nem tudott volna
tovabb tzemelni, ugyanakkor igényoldalrél tovabbra is
kényszerit6 volt a varos hészolgaltatasanak biztositasa,
s Dél-Dunantul sem mondhatott le az erém( villamos
teljesitményérdl. A rekonstrukcié ma is indokoltnak és
eredményesnek mondhatd, mert mintegy 5,5 milliard Ft-
ert 190 MW villamos és 341 MW hételjesitményt kapott a
tarsasag legalabb 2004-ig, javult az erémi hatasfoka,
csOkkent a karos anyagok kibocsatasa.

A Téarsasag Pécsi Erémi Részvénytarsasag néven
atalakulassal jott 1étre 1991. december 31-én, alapitoja
az Allami Vagyoniigyndkség volt. A Tarsasag
fétevékenysége villamosenergia-termelés, e mellett
fontos tevékenysége a héenergia termelés.

ATarsasag torténetében fontos esemény volt az erémi-
banya integracio. Erre kormanyzati dontés alapjan kerdlt
sor 1993-ban. Az integracio folytan a felszamolas alatt
Iévé Mecseki Szénbanyak miikoddképes banyarészei
és azok mlkodtetéséhez sziikséges eszkdzok részben
alaptéke emeléssel, részben kotelezettségek
atvallalasa fejében a Tarsasaghoz kertltek. A Tarsasag
banyavallalkozoként 2000. december 31-ig mikodtette
a Zobak aknan 1évé mélymivelési banyat és 2004.
december 31-ig a pécsbanyai, valamint a vasasi
kilfejtéses banyat.

A negyedik idészakot a részvénytarsasagga valé
atalakulas, ill. az erémii-banya integracio, valamint a
privatizacio jellemzik. 1998. januar 18-an megtortént a




Tarsasag privatizacidja. Ennek soran a Mecsek
Energia Tanacsaddé Kft. megszerezte a Tarsasag
allami tulajdonu részvényeinek tobbségét.

ATérsasag neve 2001. majus 7-én PANNONPOWER
Energiatermeld, Kereskedelmi és Szolgaltatod
Részvénytarsasag névre, majd 2003. oktober 10-én
Pannon Héerém( Energiatermeld, Kereskedelmi és
Szolgaltaté Rt. névre valtozott. 2006 juniusatol
Zartkorl Részvénytarsasag lett. A munka 2003.
majusa 6ta holding szerkezetben folyik tovabb.

2007 februarjaban a Dalkia Energia Zrt., a kozel 40
éves hazai tapasztalattal rendelkezé Prometheus Zrt.
jogutdodja, megvasarolta a PANNONPOWER
HOLDING Zrt. részvényeinek 99,94%-at. Az
energetikai szolgaltatasok piacan meghatarozé
szerepet betdltd Dalkia ezzel a PANNONPOWER
HOLDING-hoz tartoz¢ vallalatok felett is megszerezte
aziranyitast.

Jelentds esemény a ceég torténetében,
széntermelés befejezése utan technoldgia valtast
kovetben a Tarsasag szeéntuzelésrél foldgaz- ill.
biomassza tuzelésre allt at.

A héeréma teruletén 2004. 6szén fejez6dott be az a
nagyszabasu beruhazasi projekt, amelynek soran két
szenes kazant gaz-, illetve olajuzemuiveé alakitanak at,
egyet pedig biomassza blokk valt fel. A fejlesztés
soran tobb ezer méter gaz- és olajvezetéket, illetve
tobb kiszolgalo létesitményt is felépitettek a
févallalkozok.

Az Erémi azonban ,ereje teljében” Iévén, nem allt
meg a fejlédés uatjan, hiszen a kornyezetbarat

hogy a

energiafelhasznalas mind nagyobb szeletet szakit
maganak. Biztosak vagyunk abban, hogy a kovetkezé
Otven év torténete is ilyen eseménydus és izgalmas
lesz!

Tovabbi informacié a Dalkia Energia Zrt.-rél:

www.dalkia.hu

A magveto veritéke

Emlékezés Kovacs Beélara,
a Pécsi Eromiu elsé igazgatdjara

Ebben az 6szinte, emlékezésre okot
adod jeles esztendében sokféle
szépemlék( gondolat fordul meg az
emlékezdbk fejében erémavinkrél az
elsé ilyen emlék, ebben szinte biztos
vagyok, els6 igazgatonkkal
kapcsolatos. Meggy6z6édéssel és
hittel allithatom, hogy régi
munkatarsaim, de mindazok a ma
meég dolgozd fiatalabbak, akik
ismerték Kovacs Bélat, ugy
fogalmaznak, hogy szamukra ma is
viszonyitasi pont, ha ugy tetszik
fontos alapérték.

Kedves olvaso, nincs ezen csodalkoznivald!

Ma, amikor a munkahelyi kultiraban az intézményi
emlékezetrél” is szoktunk beszélni, lathatjuk, hogy a gyokerek
50 év tavlatabdl is fontosak szamunkra. Felvillan az az
siskolateremté munka”, amellyel els6 igazgatonk a vallalatot
és benne sokakat elinditott, akikkel egy igazi k6zosséget,
igazi csaladot alkotva létrehozhatott egy olyan erémivet
amelyre régiek és maiak méltan lehetnek buszkék.

Magam 1965 o6ta ismertem. Felsejlik gondolataink kozott a
mindig vilagos mondanivaldja, de jogos kritikaja is. Szakmai
és emberi példajaval formalt, nevelt és tanitott. Targyilagos
ember volt, célt és utat mutatott. Ahogy emlékszem Ra,
mindig egyetértésre torekedett, ajavunkat szolgalta.

Azt mondjak, hogy az emlékezés egy tukor, amely altal
homalyosan latjuk a multat. Ez Kovacs Bélaval, els6
igazgaténkkal kapcsolatban nem igy van. Eletidéket ativels
mély embersége, szakmai és vezetdi tudasa évtizedeken at,
alkotdo és emberkdzpontu munkahelyi légkort, céliranyos,
széleskorld egyuttgondolkodast eredményezett kozos-
ségunkben. Olyat, amellyel stabil értékrend szerinti, hosszu
tavon is eredményes munkat lehetett végezni.

Ezért lehet ma is éltetd forras az altala teremtett szellemiség.
Azért, mert jelenlétével, lényével, gondolataival szlikebb és
tagabb kornyezetének példat adott. Rendet, fegyelmet,
elmélyllt és alapos munkat, és valaszokat kért mindenkor.
Blszke lehetett az ember, ha elismeré gondolatokat hallhatott
Téle. Az O megnyilatkozasai mindenkor pontosak,
atgondoltak, kerek egészek, ha ugy tetszik, ,nyomdakészek”
voltak. Ezért is él sokunkban 6rokos kép Rdla, mint elsé
igazgatonkrol.

Taldn nem szentségtorés, ha azt javaslom az utédoknak,
hogy ne hagyjak a multat kddbe veszni. A hovatartozas
elmélyitése az értékek vallalasa fontos. Talan az sem lenne
tulzéas, ha miel6bb az iskolateremtd, magamban elképzelt
bronz dombormiivénél nyilna lehetéség az erd, a hit, az
egymasert vallalt kozésseg jegyeinek elmélyitésere. Vallom
ezt azért is, mert a mi kis energetikai Olimpuszunkon O volt
az els6 magvetd, akinek vigyazé tekintete mindig velink
marad. No meg azértis, mert emlékezésre nem az el6doknek,
hanem az utédoknak van igazan sziiksége.

Halmos Gdbor



SL: Ez kulcsfontossagu. A biztonsagot, az Uj piacokat, a

. Somosi Laszl6 22 évig volt
a tarsasag els6 embere, a
PANNONPOWER HOLDING
Zrt. elnok-
vezérigazgatojaként
korszakos valtozasok,
valtasok idején vezette a
csapatot. Vezetoként azt
varta el munkatarsaitol,
hogy mindenkinek fejlédnie
kell.

Megawatt: Az oOtven éves
jubileum kapcséan On hogy
véli, mik az erémd, az itt dolgozé kollektiva legnagyobb
erényei?

Somosi Laszlé: Ugy gondolom, a fejlédéképesség a siker
kulcsa. En vezet6ként mindig azt vallottam, hogy
allanddéan fejlédnink kell, hogy megtarthassuk
pozicidonkat. Mert bizhatunk a rendelkezésiinkre allo
tékeerbben, a szervezetlinkben és szakmai tudasunkban,
de a reagald-képességunk, gyorsasagunk is kulcskérdés
lehet, éppen ugy, mint az itt dolgozok személyes
képességei. Futball-hasonlattal élve: mindig j6 csapatunk
volt, de nem hagyhattuk abba az edzéseket,
folyamatosan fejlédniink kellett, és fejlédnie kellett
mindenkinek, aki hozzank tartozott. Ahhoz, hogy az évrél
évre elénk Aallitott uj feladatok sirljében is nyertesek
legyiink, nem voltak, és ma sem elégségesek régrél
hozott és megérzott tulajdonsagaink. Evrél évre, de talan
nem tulzads azt allitani, hogy naprdél napra Uj és Uj
képességekre, készségekre, gondolatokra volt sziikség.
A kezdeményezés, a kreativitds, a csapattarsakkal vald
egyuttmlikoédés, a rugalmassag mind-mind olyan
tulajdonsagok, melyeknek az erémives munkaban
régebben talan kisebb jelentésége volt.

MW: Mit tekint On a Tarsasag legnagyobb sikerének?

SL: Egyértelmiien a biomassza-tiizelésre valo atallast. Ez
a Tarsasag munkajanak emblematikus mozzanata: nem
csupan arrdél van szo6, hogy bevezettink egy
kornyezetkimél6 energiatermelési format, és egy fontos
lépést tettlink kornyezetiink megoévasa érdekében. A
tlzel6anyag-valtas prébatétel, és annak sikere egyfajta
szimbolum: képesek voltunk az Uj, modern korba atemelni
az erémuivet. A részvénytarsasagnal az ezredforduléon
egy intelligens vallalat jovéképét rajzoltuk fel. Egy olyan
vallalat jovéképét, amelynek Uzleti értékét, szolgal-
tatasainak, termékeinek értékét nem elsésorban a benne
lévé vas és acél, hanem a tudas, az innovacio, az
Otletesség, a szellemi érték adja. Egyéni hitem az, hogy ez
lehet a pécsi gazdasag fejlédésének joviképe is.

MW: Ehhez a sikerhez a dolgozok is hozzéjarultak? On
szerint mennyire fontos az, hogyan képviselik a
munkavallalok a Tarsasagot?

partnerek hiiségét senki nem intézi el, csak ugy. Asikerhez
szikség volt minden itt dolgozd kolléga egyéni
teliesitményére is. Hiszen partnereink az elvégzett
munkank alapjan itéltek rélunk. llyen médon munkajaval
minden kolléga teljesitményével, az altala képviselt
értékrenddel, pontossagaval, vagy adott helyzetben a
rajta lévé munkaruha tisztasagaval a pécsi héerémiivet, a
PANNONPOWER-csoportot képviselte, képviseli. Az igy
kialakult altalanos vélemény aztan az lzleti targyalasok
sikerére is hatassal lehetett.

MW: Zarszéként mit lizenne, mit mondana az étven éves
Linnepeltnek”?

SL: Csak azt tudom mondani, hogy Ujabb, hasonléan
sikeres évtizedeket kivanok. Biztos vagyok benne, hogy
meg is fog valdsulni, mert van alap, amire épiteni lehet, és
van tudas, amibél felépllhet a jové.

Kihivasok elott a PANNONPOWER

Gérard Bourland a
tulajdonosvaltas utan
igazgatta a céget, ez alatt
pedig erés kézzel vezette at
a vallalatot egy olyan
atmeneti idészakon, amely
utan az eromii a ,,Dalkia
csoport tagja” nevet még
biiszkébben viselhette.

Megawatt: Mik voltak a
PANNONPOWER-rel kapcsolatban szerzett tapasztalatai,
benyomasai?

Gérard Bourland: Egy jol miik6dd, dinamikus, folyamatos
fejlédesben lév6é tarsasagot ismertem meg a
PANNONPOWER-ben. Olyat, amelyben a dolgozok
egészségesen buszkék elvegzett munkajukra, odaaddak
és elhivatottak az uj fejlesztési programok iranyaban.

MW: WMilyennek latia a pécsi kollektiva szakmai
felkészliltségét?

GB: Elismerésre mélté az a szaktudas, ami felhalmozodott
a cégnél. Az emberek zdmének els6é és egyetlen
munkahelye a PANNONPOWER, ugy vélem, hogy a
szaktudas folyamatos fejlédéséhez jelentés mértékben
hozzajarultak a folyamatosan valtozé feltételek, az U

MW: Ugy hirlik, utébbiakbol ezutan sem lesz hiany.

GB: Valdban igy van. Az &ltalunk valasztott biomassza
tuzelbanyag kvazi a jov6 terméke; a hagyomanyos
héerémives munkakhoz képest Uj képességekre,
tudasanyagra van sziikség a sikeres igazgatashoz. Amikor
az erdmi majd szaz szazalékban biomasszara all at, az
mindenképpen Uj kihivast jelent majd vezetéknek és
dolgozdknak egyarant.

Folytatds a kovetkezé oldalon




MW: Mit tart a legfontosabbnak a cég el6tt allé feladatok
koéziil?

GB: Az Uj biomassza-blokk megvaldsulasa kiemelten fontos
szamunkra, hiszen a PANNONPOWER és a Dalkia
egyértelmiien a zold energia mellett tette le voksat, ezért
ezen az uton kell tovabbmennunk. A liberalizalt energiapiac
és a valtozé jogszabalyi hattér miatt ez nem mindig egyszerd,
de bizunk a sikerben. A biomassza-tlizel6éanyag utanpotlasa
biztositott, raadasul az energianévényekkel kapcsolatos
tapasztalatok is biztatoak. Sokszor elhangzott ez mar, de ugy
vélem, ezt nem lehet elégszer elmondani: az
energiandvények kitorési pontot jelenthetnek a még mindig
bizonytalan helyzetben Iévé mezégazdasag szamara, hiszen

Péterffy Attila:
,,A fejlodésben hiszek”

Péterffy Attila uj
vezérigazgatoként 2008-ban
keriilt a PANONPOWER-hez; az
50 éves jubileum kapcsan arrol
kérdeztiik, hogyan latja a
vallalat fejlodését, a
kihivasokat az uj évezredben.

Megawatt: Mi volt a legfébb ok,
ami miatt vallalta a kinevezést?
Péterffy Attila: Ez a poszt magatdl értetédéen ambiciozus
vezet6i feladat elé allit, raadasul biztos vagyok benne, hogy a
tizendt, a cégnél eltdltétt év, valamint a Dalkia vezet6i
tréningjén (SHERPA) szerzett ismereteket, tapasztalatokat
megfelel6 médon fel tudom hasznalni a PANNONPOWER
vezetésében. Réadasul sok dolgunk van még: az erémivet
sikeresen atvezettik az uj évezredbe, de a megkezdett Gton
haladnunk kell tovabb.

MW: Mint vezet6, milyen kihivasokat lat a tarsasag életében?
PA: Meglehetésen sok ilyen kihivast tudnék emliteni. Az
egyik ezek kozul a biomassza-bazisu fejlesztés tovabbi
Iépcsbinek megvaldsitasa, amelyhez sziikséges lépés volt
az ehhez kapcsolodod, hosszu tavu tavhé-megallapodas
alairasa a Pétavval és a varossal. A mostani jubileum
kapcsan is racsodalkozhatunk: az erém( stabil pont a varos
életében, és mar fél évszazada szolgaltat hét és villamos
energiat. Ezt az egyuttmikodést mélyithetjik tovabb
azzal, hogy most mar kdrnyezetkimél6 energiat szallitunk
ezzel Pécs hatalmas elényre tehet szert, amelyet nem
szabad lebecsulni.

Tovabbi informacio a Dalkia Energia Zrt.-rél:

www.dalkia.hu

egy hosszu tavu, kiszamithatd, biztos alapot nyujté
szerz8dés kothetd altala az erémivel.

MW: A jubileum kapcséan mit lizen az er6md dolgozdinak?

GB: Elmondhatom, hogy nagyon orilék a
PANNONPOWER-nél eltoltétt idészaknak, a Dalkia
Energia csoport vezetdjeként ma is sok id6t toltok a
PANNONPOWER-t érint6 témakkal, és kilon 6rommel tolt
el, amikor személyesen is lehetéségem nyilik Pécsre és
az erémlibe latogatni. Biztos vagyok abban, hogy minden
feltétel adott ahhoz, hogy a PANNONPOWER ujabb
sikeres, és a térségben meghatarozé szerepet betoltd
Otven évet éljen meg.
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Komoly kihivast jelent természetesen a folyamatosan
valtozo, és egyre szigorodd jogszabalyi hattér mellett
torténé makodés; torvények és rendeletek valdsagos
0z6ne zudul rank, mi pedig igyekszink ezeknek
megfelelni, még ha néha meglehetésen nehéz is. llyen
korulmények kozott a jelentds koltségekkel jard
rekultivacios tevékenység mar csak a hab a tortan.

MW: Vezet6ként hogyan latja a tarsasag jelenlegi
helyzetét?

PA: A lehetéségek és a kockazatok, mondhatni,
egyensulyban vannak, ennek ellenére a biomassza-
fejlesztés révén én a fejlédésben hiszek. A
PANNONPOWER fejl6dési palyajat raadasul nem csak az
emlitett nehézségek és lehetéségek hatarozzak meg a
parizsi Dalkia-k6ézpont fel6l, a tobbi Dalkia-
érdekeltséghez képest kiemelt figyelmet élvezink.

MW: Vezetéként mit tart a legfontosabb feladatanak
jelenleg?

PA: Vezet6ként a Dalkia Energian belll az erém divizio
mikodését tervezem tovabb épiteni és mikddését
finomitani; tovabba a PANNONPOWER szervezetét mar
a divizionalis mikddéshez tervezem igazitani. Ezen kivdl
persze elengedhetetlen, hogy lehetéség szerint -
folyamatosan magunk alakitsuk mindazon
kérilményeket, amelyek meghatarozzak vagy
befolyasoljak a jovénket és ezaltal felkésziiltebben tudjuk
a kockazatainkat menedzselni, a lehetéségeinket pedig
kihasznalni.




TARTOZNI VALAHOVA

Rendhagy6 emlékezés az eromi elsé parhuzamos

kapcsolasanak 50 éves évforduléja tiszteletére

Kedves olvasom, nem tudom, hogy szivedben, emlékeidben
hogyan allsz az erémivel, de féleg az erémives multtal? Most
arra kérlek, probaljuk egyutt végigélnilegalabb az erémiives mult
egyrészeét.

Amikor felkértek erre az emlékezésre, az jutott az eszembe, hogy
otthon az iréasztalom felett egy unalmas esti 6raban is
megirhatom, de akkor annyi mas, ett6l idegen tonus is az ember
fejébe keveredik. Igy hat bekéretéztem az erémiibe és elkezdtem
végiggondolni életem azon részét, amely 1965-t6l, még
napjainkban is idekot.

Mar régen volt, de mégis el6jétt az a pillanat amikor elészor
belépten a géphazba, amikor az uvegfellleteken besz(ir6d6
fények, és a gépek duruzsolasa egyfajta ahitatot és csodalatot
valtott ki belélem. Hiszem, hogy masok is igy voltak ezzel.

Rogton eszembe jutnak az elédok. Az a segitd hozzaallas,
amellyel az idegent fogadtak, és amellyel formaltak, tanitottak az
embert. Mi volt ez, ha nem a léleknemesiték munkaja? Ennek a
gyumolcsét azonban csak azok élvezhették, akik hosszutavra
gondolkodtak.

Igy lett a régiekben az er6mi a kozos nevezd, az azonos
hullamhossz, ahol ha kellett, egy ellesett pillanat, egy elkapott
tekintet kozli veled mi van a masik gondolataban.

Tehat az el6dok ereje, bolcsessége segitette sokunkat abban,
hogy az erémi egyszer csak , beléd kolto6zott”, s nem szabadulsz
téle. Talan ez egyfajta titok, amely felett az erémi kéményei
6rkédnek folyamatosan?

Nem titok, inkabb egy szemlélet, egy kultura, amely célt és utat
adott. Olyan Osszetartasra nevelt, amely erémives és iparagi
csaladda formalta, és nemessé tette kozOsséglinket. Ezt a
kozosséget a kitartas €s a remény mindig is atdlelte. Ez segitette
az erémives életet 5romokben bévelkeddve tenni.

Es a mindennapok kicsiny csodai? Hogy a sok-sok év alatt egyik
napunk sem volt ugyanolyan? Hat azt gondolom, hogy ezek
mindannyiunk szamara meghatarozé pillanatok voltak, amelyek
a megajandékozottsag érzetét is jelentették kinek-kinek a
szolgalataidején.

Most mar 50 év tavlatabol tudjuk, hogy az idépontnak és a
tavolsagnak lizenetértéke van.

Kulénésen a mai generacio felé. Mégpedig az, hogy végezzink
egy Onvizsgalatot, melyben meg tudjuk allapitani, hogy mi a
helyzet mai jelentinkben. Tudjuk, hogy ma is tettekben mérik az
embert, a kdzosséget. Ma is csak az érték az egyetlen esély.
Ezért kell a magas szintli szaktudas, az 6sszetarté k6zosség, a
bolcsesség, a kitartas, az eré.

Azt azonban érdemes hangsulyozni, hogy nem azért kell az eré,
hogy elédeink folé néjunk,

hanem, hogy tovabb vigyiik azt az utat, amelyre Ok raléptek és
kitapostak nekiink.

Persze most is kell aldozatokat vallalni, mert ez egy kozvetitd
eszkbz, épp ugy, mint az elmult 50 évben barmikor. Es most is
éppugy tudnunk kell, hogy a dolgok hitelessége attdl is fligg, hogy
miként ragaszkodunk a multunkhoz.

Ennek kapcsan vajon hanyan gondolkodtunk el azon, hogy miért
j6 ennek a kdzbésségnek a tagjaként részt venni a mindennapok
formalasaban? Azért &szintén bevallom, hogy szamomra
blszkeség, hogy bekerilltem t6bb évtizeddel ezelbtt egy olyan

kozossegbe, amely fél évszazad 6ta egyet jelent szamomra, de
hiszem, hogy még nagyon sokak szamara a szakmai munka
szinvo-nalassaganak fontossagaval, a szolgélattal, az egymasért
vallalt felelésséggel, a céglinkre valé biszkeség tudataval, és
meég lehetne sorolni a fontos jelzdket.

Ma is bliszke vagyok a cégnél toltdtt szép évekre, az erémiire,
mely nap mint nap bizonyitja a kornyezetéért érzett felelésséget.
Mindezt ugy égette belém, és belénk, ugy kovacsolta dssze a
kozosséget, hogy szinte észre sem vettuk. Szerintem igy volt j6 és
természetes.

Vajon Te, kedves olvaso, mit kaptal ettél a k6zdsségtdl? Ugye, a
szép emlékeken tul bizonyosan itt lett beldlink igazi k6zdsségi
ember, itt teljesedtink ki szakmankban, itt kaptunk megbizhato
szemléletet, de azt is, hogy j6 tartozni valahova ahol szamitanak
Rad.

Azt is j6 tudni, hogy aki az elmult 50 évben tagja volt ennek a
kdzosségnek, helyesen ismerte fel, hogy élete épitéséhez az
erémdves szilard talaj nélkul6zhetetlen volt.

Oszintén kivanom, hogy igy legyen a kovetkez6 50 évben is az
utodok épllésére. 3
Halmos Gabor

Mi tortent 1959-ben?

Azoknak, akik akkor még nem is éltek, 1959 (az erémi
,Szlletésének” éve) misztikus, a mult homalyaba veszd év. Milyen
volt a vilag 1959-ben? Hogyan éltek akkor az emberek, milyen
témak és események formaltak a kdzvélemeényt? Az alabbi
Osszeallitassal probaljuk meg kézelebb hozni azt, milyen is volt a
vilag akkor, amikor az erémUivet dolgos kezek izembe helyezték.

Januar4. Aszovjet Luna-1 {irszonda 6000 km-re kézeliti meg a Holdat és az els6
mesterséges bolygéva valik.

Januar 25. XXIII. Janos papa bejelenti a Il. vatikani zsinat 6sszehivasat

Februar 16. Batista diktator el(izése utan Fidel Castro hatalomatvétele Kubaban

Februar12. Megsziiletik Bujdosé Imre, olimpiai bajnok vivé

Februar28. Az amerikai Discoverer1 az elsé polaris palyan keringé miihold.

Marcius 10. Fegyveres felkelés tor ki Tibetben a kinai uralommal szemben.

Marcius 24. Jugoszlav parthatarozat a nemzetiségi politikarol.

Majus 18. Megsziiletik Galla Miki6s humorista, zenész.

Junius 11. Megsziiletik Hugh Laurie brit szinész.

Junius 30. AKossuth radio népszeri sorozata, ,A Szabo csalad” els6 adasa.

Augusztus 21. Eisenhower amerikai elndk altal alairt rendelet értelmében Hawaii lesz
azallamok 50. Tagja

Szeptember 14. Aszovjet Luna2 (irszonda becsapddik a Holdba.

Oktober 15. Megsziiletik Rudolf Péter szinész.

November 26. Az ENSZ ismét napirendre t(izia ,magyar kérdést".

November 30. Megkezdédik az MSZMP els6 kongresszusa (VII. kongresszus
néven). Akongresszuson felszdlal Hruscsov is.

December 1. Az Antarktisz egyezmény alairdasa, mely kikototte a kontinens

semlegességét.

December 15-22. Parizsban felavatjak az Uj NATO féhadiszallast.
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Motto: ,,A mult kodbe vész, ha engedijiik.”

“Ha azt mondom...
(avagy hanyas vagy?)

Mi fél szavakbdl is megértjiik egymast.

Ha azt mondom: Erémi — te azt mondod: szolgalat.

Ha én azt mondom: gy6kerek — te azt mondod: el6deink.

Ha én azt mondom: igazi k6z6sség — te azt mondod: vigyazni kell ra!
Egyitt meg azt mondjuk: mert ez mar 50 éve hagyomany!

Ha én azt mondom: hivatas — te azt mondod: szivvel-lélekkel.
Egyitt meg azt mondjuk: csak igy van értelme.

Ha én azt mondom: emberi kapcsolatok — te azt mondod: baratsag és szeretet.
Egyitt meg azt mondjuk: vallald fel nehéz idékben is.

Ha én azt mondom: ez a munka csak 99 %-ban sikeriilt — O azt mondta: hol van az az 1 %?
Egyﬁtt meg azt mondjuk: O azt tanitotta, ne elégedj meg félmegoldasokkal.

Ha én azt mpndom szigor és kovetkezetesség — te azt mondod: emberség.
Egyutt meg azt mondjuk: ez mindenki felé sugarzott.

Ha én azt mondom: j6 szakmai iskola — te azt mondod: ‘sokan,vahnak a tanitvanyok.
Egyltt meg azt mondjuk: elsé igazgatonk Kovacs Béla, legendaja ma is tiszteletet sugaroz!

Ha én azt mondom: els6é parhuzamos kapcsolas — te azt mondod: 50 év.
Egyutt meg azt mondjuk:

Koszonjiik elédeink!
Szilagyi Gydrgy ir6 verse alapjan

Halmos Gabor




