Emlékeztető

amely készült 2oo4. május 6-án Budapesten, az MVM székházában megtartott szövetségi vezetőségi ülésről.

Jelen vannak: mellékelt jelenléti ív szerint

Kiadott írásos anyagok:

· Módosító javaslatokkal kiegészített VDSZSZ 2oo3. évi egyszerűsített pénzügyi beszámolója, 

· Módosító javaslatokkal kiegészített VDSZSZ 2oo4. évi pénzügyi terve,

· VDSZSZ Gazdasági Ellenőrző Bizottság jelentése a VDSZSZ  2oo3. évi gazdálkodásáról,

· 2oo4. április 6-7-i SZV ülés emlékeztetője,

· Levéltervezet a módosított tagdíjmérték levonásának eljárására,

· Tájékoztató a VDSZSZ ÖSP II. köre által érintettek létszámáról,

· A VDSZSZ ÖSP átalakítása ágazati ÖSP-vé (koncepció terv),

· Levél a SZV tagjainak a Nyugdíjas Tagozat vezetőjének őszi választására (Boros László).

Az ülést, annak levezető elnöke (Réffi Péter távollétében) Gál  Rezső köszöntötte, aki az írásban kiadott napirendi pontokra adott javaslatot.

A napirendi pontok tárgyalása előtt, köszöntötte Medveczki Zsoltot, a MEVISZ  új elnökét és Nagy Sándort, az Ifjúsági Tagozat közelmúltban megválasztott elnökét. 

1., A VDSZSZ 2oo3. évi pénzgazdálkodásáról szóló beszámoló, az Ellenőrző Bizottság jelentése. ea: Gál Rezső. 

Az előző SZV ülésen tett szóbeli vélemények alapján az írásos anyag módosításra került, illetve mellékeljük a GEB írásos jelentését a 2oo3. évi pénzgazdálkodásról.  Pethő Győző egyeztetést kér a Forró drót elszámolásban, megítélése szerint a 2 hónap elmaradás nem áll fenn. 

18/2oo4. Határozat

A SZV egyhangúlag elfogadta a VDSZSZ 2oo3. évről szóló pénzügyi beszámolóját. 

2., A VDSZSZ 2oo4. évi pénzügyi tervének megtárgyalása, illetve jóváhagyása. ea.: Gál Rezső. 

Petke László szóbeli kiegészítőjében elmondja, hogy a tervezetben az elmúlt szövetségi ülésen elhangzott vélemények alapján 5 M Ft. lefaragásra került, módosult a Forró drót, az Autonóm tagdíj és az internetes hozzájárulás költsége. Ezt követőlég kérdések, javaslatok hangzottak el. Ezek: 

· 53. sorban számszaki módosításra van szükség.

· Tagdíj növekszik – létszám csökken elvből ambiciózus kell legyen a költségek csökkentése.

· VDSZSZ alkalmazottai hányan vannak?

· Szakértői szolgáltatások költsége mennyi? 

· Járulék soron szerepel a NYP, EP-i hozzájárulás.

· Ki és mennyi NYP, EP, étkeztetési hozzájárulást kap? 

A kérdéseket, észrevételeket Gál Rezső és Petke László válaszolta meg. A témában hozzászólók: Babják Béla, Téglás József, Braun József, Gembiczki Tibor, Nagy Sándor, Bakai Lehel. 

19/2oo4. Határozat

A VDSZSZ SZV a VDSZSZ 2oo4. évi költségvetési tervezetét a javasolt kiegészítésekkel egyhangúlag elfogadta.

3., Tájékoztató a VDSZSZ Ifjúsági Tagozatának, Műszakos Bizottságának , Nyugdíjas Tagozatának munkájáról és a 2oo4. évi  feladatokról . ea: Major Gábor

3/1., Az Ifjúsági Tagozat munkája  

A VDSZSZ V. Kongresszusa alapszabályában határozott az Ifjúsági Tagozat létrehozásáról. Ennek lényege előtérbe helyezni a fiatalok élethelyzetükből fakadó sajátságos problémáinak megoldását, megismertetni a szakszervezet munkáját, jelentőségét és bevonni őket a szakszervezeti munkába.

Fentiek érdekében felmérés készült a villamosenergia-ipari ágazatban dolgozó 35 év alatti fiatalok létszámáról és szakszervezeti szervezettségükről. Eszerint 5898 fő 35 év alatti fiatal dolgozik az ágazatban és ebből 2o74 fő a szakszervezeti tag. 

Az adatok megküldésével együtt javaslatot kértünk a VDSZSZ tagszervezetektől, delegáljanak 1 főt a létrehozandó Ifjúsági Tagozatba.

A delegált személyeket 2oo4. április 2o-án Budapesten tartott együttes ülésre hívtuk. Az  ülésen részt vett Gál Rezső a VDSZSZ elnöke és Major Gábor elnökhelyettes.

Ennek az egész napos konzultációnak az volt az egyik célja, hogy kialakítsuk az a tartalmi szempontrendszert, amelyet a szakszervezeti munkára való felkészülés tekintetében, valamint a fiatalok sajátságos érdekérvényesítése okán fontosnak ítélnek a fiatalok.

A konzultáció másik célja az volt, hogy kialakítsuk azt a struktúrát, amelynek mentén egymással együttműködnek a fiatalok és ez az együttműködés intézményesen beilleszkedik a VDSZSZ egészének munkájába.

Előbbi tekintetében a fiatalok nyolc pontban foglalták össze azokat a szempontokat, amelyeket előtérbe kívánnak helyezni munkájuk végzése során. Ezek: 

1., A szakszervezeti munkára (tisztségre) való felkészítő képzés, oktatás.

2., A fiatalok érdeklődési körének megfelelő szabadidős programok.

3., A szakszervezeti tag fiatal  anyagi előnyben részesítése (pl: segélyezése, szakszervezeti pénzügyi hozzájárulás csoportos szabadidős tevékenység végzéséhez stb.

4., Tagszervezés.

5., Fiatalok oktatás támogatása (munkaidő kedvezmény, munkáltató pénzügyi támogatása).

6., A szakszervezet kedvező társadalmi megítélésének szinten tartása.

7., Pályakezdőkkel való törődés.

8., A fiatalok véleményének folyamatos megkérdezése ( és a következtetések levonása).

A fenti felsorolás nem jelent fontossági sorrendet!

A tagozat struktúrájának kialakítása tekintetében az alakuló ülés az alábbi döntéseket hozta:

· Az Ifjúsági Tagozatban a tagszervezeteket 1 fő képviseli.

· A szervezetet képviselő személynek a tagozatban egy szavazata van.

· A tagozati ülés nyitott, azaz előzetes egyeztetés alapján egy szervezetből többen is részt vehetnek szavazati jog nélkül.

· Az Ifjúsági Tagozat ülésének minden esetben résztvevője a VDSZSZ elnöke és/vagy helyettese.

· Az Ifjúsági tagozatot annak megbízott elnök és megbízott elnökhelyettese koordinálja. A megbízás egy évre szól. A megbízás időtartama alatt a tagozat elnöke és helyettese a tagozat indoklással alátámasztott többségi döntése alapján visszahívható és új személy delegálható.

Az Ifjúsági Tagozat alakuló ülésén egyhangú szavazással megbízta Nagy Sándort (DÉMÁSZ  Szakszervezete) az elnöki feladatok ellátásával, Nagy Tibort (ÉVISZ) az elnökhelyettesi feladatok ellátásával.

A tagozat ülésén egy kérdőívet adtunk ki a résztvevők számára a szakszervezeti munkára, a fiatalokra irányuló 15 kérdésben.  Az erre adott válaszokban három téma szemetszúróan tükröződik. Ezek: 

1., A fiatalok igénylik a szakszervezet szakmai munkájának elsajátítását és társaikkal való megismertetését. (Munka Törvénykönyve, kollektív szerződések, érdekek érvényesítésének technikái stb.)

2., Vágynak a közösségi összejövetelekre, közösségi kulturális, sport, turisztikai rendezvényekre.

3., Igénylik az „öregek” segítségét a folyamatos törődést a fiatalokkal, vagy legalább a velük való beszélgetéseket. De amennyiben ez nem működik, akkor legalább az „öregek” ne cikizzék, piszkálják (!) a fiatalokat, mert mást, többet szeretnének.

Az Ifjúsági Tagozat következő ülését várhatóan május 2o-án tartja.

Hozzászólások: Dr. Kiss Mihály tájékoztatást ad a PADOSZ Ifjúsági Tagozatának megalakításáról, a fiatalok részére történő kérdőív kiadásáról. Medveczki Zsolt szkeptikusan ítéli meg az Ifjúsági Tagozat létrehozatalát. 

3/2., Műszakos Tagozat munkája 

Felkért személyek részvételével tartott konzultációs megbeszélést a VDSZSZ Műszakos Bizottsága 2oo4. április 21-én Budapesten. Az ülésen részt vett Gál Rezső a VDSZSZ elnök és Major Gábor helyettes is.

A megbeszélés aktualitását az adta, hogy a szakszervezeti konföderációk  napirenden tartják a korkedvezményes nyugdíjazás újraszabályozását, a kormányzati oldal pedig – több éves halogatás után – megszüntetné ennek törvényi szabályozását és a munkáltatók és a szakszervezetek között megállapodásra bízná a feltételekben történő megállapodás.  (Lásd: sajtócikk )  Már, amennyiben ilyen körülmények között létrehozható megállapodás (?).

Más tekintetben változatlanul fontosnak tartjuk a műszakba járásból fakadó hátrányos élethelyzet következményeként  a műszakos dolgozók munkakörülményeiben történő számukra előnyös változásokat. Ezek szerint:

1., Fel kellene tárni, hogy az azonos iskolai végzettségű, azonos szakmai gyakorlattal rendelkező egyműszakos és váltóműszakos dolgozók besorolási  bére hogyan viszonyul.

2., Műszakos dolgozók túlóráztatása hogyan alakul?

3., Egészségügyi szűrővizsgálatokon részt vesznek-e, mik a tapasztalatok?

4., Szabadságolásuk hogyan történik?

5., Kötelező rehabilitációs kezelésen részt vesznek-e? 

6., Milyen munkabiztonsági körülmények között dolgoznak?

A VDSZSZ SZV 2oo4. április 7-én Állásfoglalást fogadott el a többműszakos és megszakítás nélküli munkarendben dolgozók heti 36 órás munkaidejének és a korkedvezményes nyugdíjának bevezetése érdekében. A Műszakos Bizottság az abban foglaltakat megerősítette április 21-i ülésén.

Egyben határozott arról, hogy az ülés résztvevői  14 napon belül írásos javaslatot tesznek, a felmerült problémákat feltárják, illetve javaslatot tesznek megoldásukra. Ezt a VDSZSZ  részére megküldik.

A beérkezett véleményeket, észrevételeket a VDSZSZ honlapján nyilvánosságra hozzuk.

E témában 3o nap múlva Fórumot (3o-4o fő) szervezünk, amelynek célja a konkrét helyzet feltárása, a megoldásra irányuló javaslatok összegzése.

Hozzászólások: 

· Nincsenek különös szempontok a váltóműszakos dolgozók megkülönböztetésére.

· A ciklikus beosztásból fakadó hátrányos helyzetet kellene kompenzálni.

· A munkaidő alap a korkedvezményes nyugdíj, bébi nyugdíj amelyben érdekeltek a műszakos dolgozók , minden más téma a megosztás táptalaja.

· Nem lehet cél az 53-54 évesek nyugdíjaztatása.

· Van szervezet, ahol 7oo fő váltóműszakosból 5oo fő magánvállalkozást működtet.

· Nincs szükség váltóműszakos tagozatra, az óvatos témakezelésben vagyunk érdekeltek. 

· Kongresszusi döntés van a váltóműszakos dolgozók problémakörének feltárásáról, e témát nem kerülhetjük meg. 

Hozzászólások: Téglás József, Dr. Kiss Mihály, Füzér József, Medveczki Zsolt, 

2o/2oo4. Határozat: 

· Kongresszusi határozat nem rendelkezik műszakos tagozat létrehozásáról, azonban állandó munkabizottságot célszerű és indokolt működtetni. 

· A váltóműszakosok ügyében elfogadott állásfoglalás megerősíti a velük való megkülönböztetett törődést. 

· A korkedvezményes nyugdíjaztatás problémakörét az ASZSZ honlap részletezi, amelyet ki kellene bővíteni. 

· A Kiss Péterrel kötött megállapodást használjuk ki. 

Fenti határozatot a szövetség egyhangúlag elfogadta. 

3/3. Nyugdíjas Tagozat munkája ea: Boros László

· Sokat javult a nyugdíjasok támogatása

· A vezetőség támogatta(ja) a NYT munkáját, fizeti a NYOK tagdíjat

· Össztársadalmi  méretekben nem figyelnek eléggé a nyugdíjasokra

· Április 19-én tagozati ülés volt, a második félévben kibővített ülést tartunk, ahol a tagozat elnöke lemond. Az elnöknek javasolt személy Polgár Tibor. 

· A Nyugdíjas Tagozat következő ülésére meghívja az Ifjúsági Tagozat képviselőit. 

21/ 2oo4. Határozat

A NYT munkájáról szóló tájékoztatót SZV egyhangúlag elfogadta.

4., Tájékoztató az önsegélyező pénztár ágazat létrehozásával kapcsolatos feladatokról . ea. Petke László

· Május 2o-án küldött közgyűlés kerül összehívásra, melynek írásos anyaga kiadásra kerül.

· Írásos anyagban szerepel az igazgató tanács kibővítése 2 fővel. 

· Ma jelölő bizottsági ülés.

· BDSZ – ÖSP megszűnik. IT jelölt Rabi Ferenc. Munkáltató részéről IT jelölt Várhelyi Géza.

Hozzászólások:

· A bányász szakmából csak az oroszlányi területről várható tag.

· Várjuk meg a 2oo5. évi bérmegállapodást és akkor tekintsük át a személyi feltételeket.

· Aki nagy létszámmal képviselteti magát az képviselősködjön.

· Az átmeneti időszakra helyesek a döntési irányelvek

Hozzászólók: Téglás József, Medveczki Zsolt, Dr. Kiss Mihály, Babják Béla

22/2oo4. Határozat

A VDSZSZ SZV az ÖSP átalakításáról szóló tájékoztatót egyhangúlag tudomásul vette. 

5., Egyebek, ea: Gál Rezső. 

· ASZSZ és a MESZSZ munkájának aktualitásai.

· EPSU energia bizottság elnökjelölt Gál Rezső.

· Ágazati Párbeszéd Bizottság munkája folyamatos, alapszabálya még mindig nem elfogadott.

· A 2oo4. évi bér-, és szociális megállapodás kiterjesztése ügyében az OÉT bér és munkaügyi bizottsága ülést tartott. Kiterjesztési határozat nem született, a témát tovább kell dolgozni. 

· A VKSZ módosítás tervezet kötelmi és normatív elemeinek problematikája. A témát tovább kell dolgozni. 

· MESZSZ híradó, terjesztésének körülményei.

· Családi sportnap, Ifjúsági nap

23/2oo4. Határozat

Az SZVmegbízza Téglás Józsefet, a Várgesztesi Villaparkban történő Családi sportnap részletes szervezésére a szeptember 1-1o, illetve október 4-5 közötti időszakban történő rendezéssel. 

· Az ifjúsági nap tekintetében sem időpont, sem helyszín javaslat nincsen. Az előkészítő munkálatok tovább folytatódnak.

· A SZV-ben polémia alakult ki a  kongresszusi határozatból fakadó megnövelt tagdíj mérték átutalásának időpontjáról és az átutalási megbízás módszeréről. A vitában résztvevők abban értettek egyet, hogy saját eljárási gyakorlatának megfelelően minden tagszervezet képviselője maga rendezi azt. 

· Bánkutiné kérdezi a Munkalap kiadásának helyzetét

· Pethő Győző a VDSZSZ ÖSP 17. csomagja után érdeklődik

Válaszok: Se 17-es , se 18-as csomag nem kerül beadásra mindaddig, amíg a további pénzügyi fedezet nem rendeződik. A munkalap valószínűsíthetően megszűnt. 

Emlékeztetőt készítette: Major Gábor

Budapest, 2oo4. május 19. 

