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tervezet

EMLÉKEZTETŐ

a 2008. március 6-i BDSZ, VDSZSZ, LIGA-VHSZ együttes vezetőségi üléséről

Helyszín és időpont: MVM Zrt. VIII. em. tárgyaló 10:00
Jelen vannak: a jelenléti ív szerint.

Az ülés levezető elnöke: Réffi Péter 

Medveczki Zsolt bejelentette, hogy meghatalmazást kapott az ÉMÁSZ Szakszervezet és Elektromos Szakszervezet képviseletére. 

Napirendi pont:

A 2008. évi ágazati bértárgyalás kapcsán kialakult konfliktus kiértékelése, a megtörtént események kiértékelése. 
Gál Rezső tájékoztatást adott a korábban elfogadott programtervezet alapján végrehajtott lépésekről, valamint a közeli  napok várható eseményeiről 
Réffi Péter levezető elnök kérésére valamennyi tagszakszervezet vezetője ismertette a munkahelyi testületi üléseken történteket.
17/2008. sz. határozat (03.06.): A három szakszervezeti vezetőség együttes határozata az, hogy a korábban elfogadott programtervezetet  – a módosításokat is figyelembe véve – megerősítette. (1. sz. melléklet)
Határozathozatal módja: nyílt szavazás

Szavazás eredménye: egy ellenvéleménnyel az SZV  elfogadta a határozatot

18/2008. sz. határozat (03.06.): A három szakszervezeti vezetőség együttes határozata, hogy új javaslatot tesz a VÁPB munkáltatói oldal számára. (2.sz.melléklet) 

Határozathozatal módja: nyílt szavazás

Szavazás eredménye: SZV egyhangúlag  elfogadta a határozatot

19/2008. sz. határozat (03.06.): A három szakszervezeti vezetőség együttes határozata, ha 2008. március 11-én a VÁPB tárgyaláson nem lesz megállapodás, akkor közösen aznap megalakítják az Ágazati Sztrájkbizottságot. 

Határozathozatal módja: nyílt szavazás

Szavazás eredménye: SZV egyhangúlag  elfogadta a határozatot

K.m.f.
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Honlapszerkesztő
 1. sz. melléklet

Programtervezet

a 2008. évi ágazati bérmegállapodás megkötése érdekében teendő lépések

2008. március 6-március 18-ig

Előzetes: A VÁPB keretein belül, a munkáltató szövetség és az ágazati szakszervezetek között zajló közel kéthónapos tárgyalási folyamat nem vezetett eredményre, ezért a szakszervezeti oldal a 2008. február 26-ai tárgyaláson bejelentette a munkaügyi konfliktust. A munkaadói oldal a szakszervezetek határozott kérése ellenére sem adott ezidáig a következő tárgyalás időpontjára javaslatot, valamint elzárkózott a MKDSZ igénybevételétől. A BDSZ, LIGA-VHSZ és VDSZSZ közös döntéshozó fórumon 2008. február 27-én megtárgyalta a kialakult helyzetet és amellett,hogy kinyilvánítja a folyamatos tárgyalási készségét a konfliktus megoldása érdekében, akcióprogramot határozott el. 2008. március 6-án a három szakszervezet ismét megtárgyalta az akcióprogramban már végrehajtott eseményeket, illetve további döntéseket hozott.
1.) VÁPB tárgyaláson való részvétel 2008. március 11. 12:00 óra ELMŰ 

Amennyiben a tárgyaláson megállapodás jön létre a következőkben felsorolt és előkészített akciók nem kerülnek megrendezésre.

Amennyiben a VÁPB tárgyalás eredménytelen az alábbi pontokban eltervezett akciók megvalósításra kerülnek. Ez esetben döntés van arról, hogy a BDSZ, LIGA-VHSZ, VDSZSZ SZV átalakul Ágazati Sztrájkbizottsággá.

A tagság az információkat várhatóan március 11-én 15:00 óra körül kapja meg, és ezen időpontban egy közlemény is meg fog jelenni a www.vd.hu –n. 
2.) Sajtóközlemény kiadása 2008. március 11-én

3.) Tájékoztatók helyi munkásgyűlések keretében.
Felelős: Helyi szakszervezetek vezetői

H.i.: Március 12-13.

4.) Hazai utcai demonstrációk előkészítése. A demonstráció időpontja: Március 12. Helyszín: német (14:00 óra), francia nagykövetség (15:00 óra), MNV Zrt (15:00 óra) 
Résztvevők szervezése (részvétel, résztvevők felkészítése, utaztatás, eszközök stb.) egyes tagszakszervezetektől érkező létszám megadását március 6-i testületi ülésen kérjük. 

Felelős: a három ágazati tagszakszervezeti tisztségviselői 

Határidő: folyamatos

· Helyszínek biztosítása (Követségek tájékoztatása, BRFK engedélykérés, technikai szervezés, lebonyolítási forgatókönyv, rendezők felkészítése)

Felelős: Major Gábor

Határidő: folyamatos

5.) Anyatársaságok székhelyén demonstrációk szervezése (Párizs, Düsseldorf  5-5 fő) 

Felelős:BDSZ, LIGA-VHSZ, VDSZSZ vezetői, valamint a helyi szakszervezeti vezetők

A tüntetés időpontja: március 14. (még pontosítás alatt)

Határidő: folyamatos
6.) Sajtótájékoztató a nemzetközi tüntetésekkel kapcsolatosan. Időpontja: március 14-én 13:00 Helyszín: MVM Zrt. VIII. em. 

7.) Hazai és nemzetközi szakszervezetektől szolidaritás kérése.
Felelős: BDSZ, LIGA-VHSZ, VDSZSZ vezetői

H.i.: Folyamatos

8.) Ágazati Sztrájkbizottsági ülés 2008. március 18-án
A Sztrájkbizottság dönt a sztrájk előkészületeiről, a tagsági szavazás megindításáról, valamint állást foglal egyéb aktuális kérdésekben.
9.) Az Ágazati Sztrájkbizottság megkezdi a tárgyalást az illetékesekkel (MAVIR, MEH stb.) a sztrájk alatti elégséges szolgáltatás kérdéséről
2.sz. melléklet

VÁPB munkavállalói oldal javaslata 2008. március 6. 

Villamosenergia-ipari bér- és szociális megállapodás 2008. évre

a Villamosipari Társaságok Munkaadói Szövetsége, valamint a 

Villamosenergia-ipari Dolgozók Szakszervezeti Szövetsége, 

a Bánya- és Energia-ipari Dolgozók Szakszervezete között, 

a LIGA Villamosenergia- és Hőenergia-ipari Szakszervezetek 

egyetértésével

Felek az OÉT megállapodásban foglaltakat alapul véve az alábbiakban állapodnak meg:

1. Felek megállapodnak abban, hogy a 2008. évi infláció mértékének – a költségvetési előirányzathoz igazodóan – 4,8 %-ot valószínűsítenek, s e mértéket tekintik alapul a jelen Megállapodásban foglalt célkitűzések megfogalmazásakor illetve a Megállapodás teljesítésének értékelésekor.

2. Felek kötelezettséget vállalnak, hogy a Megállapodás hatálya alá tartozó társaságoknál olyan keresetfejlesztés valósul meg, amely biztosítja az 1 főre jutó bruttó kereset (átlagkereset) 2,7 %-os reálértékének növekedését.

3. Felek ajánlják a helyi/csoportszintű szociális partnereknek, hogy a helyi adottságoktól függően olyan megállapodásra törekedjenek, amely a társasági- vagy csoportszintű átlagkereset reálértékének  további emelkedését teszi lehetővé.

4. Felek megállapodnak abban, hogy 2008. január 1-jei hatállyal a megállapodás hatálya alá tartozó társaságoknál a teljes munkaidős statisztikai állományban lévőkre vonatkozóan alkalmazható munkabér nem lehet kevesebb az alábbiaknál:

· minden munkavállalóra vonatkozóan (villamosenergia-ipari minimálbér) 73.500 Ft/hó;

· a legalább középfokú iskolai végzettséget és/vagy szakképzettséget igénylő munkakört betöltőkre vonatkozóan 84.500 Ft/hó;

· Akkreditált felsőfokú szakképzettséget igénylő munkakört betöltő munkavállalókra 110.400 Ft/hó;

· a felsőfokú iskolai végzettséget igénylő munkakört betöltőkre vonatkozóan 138.000 Ft/hó.

5. A munkáltatók kötelezettséget vállalnak arra, hogy 2008-ban éves szinten a jóléti és szociális juttatások 1 főre jutó értékét minimálisan az inflációnak megfelelően növelik.

6. Felek megállapodnak abban, hogy jelen megállapodás részét képezi a Villamosenergia-ipari Kollektív Szerződésnek, és együttesen kérik annak kiterjesztését.

7. Jelen Megállapodás akkor lép hatályba, ha az aláírók illetékes fórumai jóváhagyják.

