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Emlékeztetd
az MVM Zrt. Vallalatcsoport
Erdekegyeztetd és Konzultaciés Férum iilésérdl

Id6pont: 2013. januar 30.
Helyszin: MVM Zrt., Jedlik targyald

Jelenlév6k:  kiilon jelenléti iv szerint
® a TSZSZ szévivGje: Gal Rezs6 MVM TSZSZ elnok
= a munkaltatdi oldal szévivéje: Fluck Benedek MVM Zrt. human eréforras
vezérigazgatoé-helyettes és Simon Csilla MVM Zrt, Human stratégiai és modszertani
osztalyvezet§

Napirend: 1. Csoport szint( kollektiv szerz6dés (CSKSZ)
2. Egyéb kérdések

Fluck Benedek kdszontotte a jelenlévGket a 2013-as év elsé iilésen, el6re jelezte, hogy ebben az
évben elsGsorban a CSKSZ-rél fognak targyalni a szocialis felek.

Ezutan ismertette a napirendi javaslatot, amelyet Gal Rezs6 a munkavallaléi oldal nevében
elfogadott.

1. Egyéb kérdések

a) tavolléti dij és VBKJ

Fluck Benedek beszamolt arrdl, hogy a VBKJ és a tavolléti dij szamitas témakért is IG elé vitte a
munkaltatoi oldal, a vonatkozd csoport szintli szabdlyozdsokkal egyiitt. Az IG mindkét
el6terjesztést elfogadta. Fluck Benedek megkdszonte a munkavallaléi oldal egyiittm(ikddését.

a. tavolléti dij

A tavolléti dij szamitds esetén Fluck Benedek elmondta, hogy a helyi szabdlyozasok feliilvizsgalata
megtortént, a sziikséges modositasok megtorténtek, a tavolléti dij szamitasardl szolé CsU aldiras
alatt van.

b. VBKIJ nyilatkoztatas

Kiss Laszlé szamolt be a VBKJ nyilatkoztatasrél: elmondta, hogy a nyilatkoztatas rendben lezajlott,
janudr 21-én nyilt meg a KONTO-LINE rendszer, majd 28-an zarult. A 6370 & nyilatkozat-tételre
jogosult munkavdllalé 98,8 %-a nyilatkozott. A VBKJ elemek felhasznalasanak aranya: 38 % SZEP-
kartya, 28 % OEP, 18 % Erzsébet utalvany, 5 % lakdscéli tamogatds, 2 % szamitastechnikai
eszkozok, illetve Internet tamogatas, 1,5 % OSP és munkahelyi étkezés, a tébbi elem (ONYP,
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b)

c)

d)

e)

2.

Erzsébet ajandék, szabadidg utalvany) 0,5 % alatti. 0,001 %-o0s volt a kockdzati életbiztositas ,
amelyet egyébként is idén utoljara biztosit a munkaltato.

Kiss Laszlé elmondta, hogy az Uj belépG6k is a KONTO-LINE rendszeren keresztiil nyilatkozhatnak, 5
munkanap all a rendelkezésikre.

Lérincz Laszl6 jelezte, hogy a Palettéria rendszerhez képest a munkatarsak azt az egyetlen dolgot
nehezményezték a Kontoline-ban, hogy csak akkor lehetetett kinyomtatni a nyilatkozatot, amikor
lezdrult a nyilatkozat-tétel, igy nem tudtdk menet kézben kinyomtatni és hazavinni a
nyilatkozatot, hogy egyeztethessék a csaladtagjaikkal.

Kiss Laszlé ezzel kapcsolatban elmondta, hogy a jelzés alapjan mar intézkedett a KONTO,
varhatdan két héten beliil m{ikodni fog ez a funkcid.

adatszolgdltatas

Fluck Benedek jelezte, hogy a szocialis juttatdasokra vonatkozdé 2012. évi tényadatok Gsszesitése
megtortént, ennek megfeleléen februar elején megkiildi a munkaltatéi oldal a kordbban igért
adatszolgaltatas a keresetekrdl és a szocidlis juttatdsokrdl a munkavallaléi oldal részére.

elkotelezettség mérés

Fluck Benedek beszamolt arrél, hogy megfelelGen alakul az elkdtelezettség mérés kitoltési aranya,
ezzel egyiitt arra biztatta a munkavallal6i oldalt, hogy a munkavallaldkat buzditsak a felmérés
kitoltésére. Kiemelte, hogy ez egy jo lehet6ség a munkavdllalok szempontjabdl, hogy visszajelzést
adhassanak a munkaltaté szdmara, a munkaltaté szempontjabol pedig azért fontos, mert hasznos
jelzéseket kap a munkavaéllaléktél a munkdltaté altal kitlizott célok eléréséhez, illetve a
munkahelyi feltételek fejlesztéséhez.

Fluck Benedek elmondta, hogy varhatéan meghosszabbitja a munkaltaté a kitoltési hataridét.

Gal Rezs6 elmondta, hogy a munkavallaloi oldal is tdmogatja a felmérést, pozitiv intézkedésnek
tartja.

Lérincz Laszlé hozzatette, hogy tettek kozzé ilyen iranyu felhivast a munkatdrsak szamara, illetve
kezdeményezték a hatarid6 modositdsat a Paksi Atomer6m(i vezérigazgatojanal.

képviseleti jogosultsag

Gal Rezs6 elmondta, hogy elkildték a TSZSZ, illetve a szakszervezetek képviseleti jogosultsagaval
kapcsolatban a munkaltatéi oldal altal kért dokumentumokat a januar 1-jei allapotnak
megfelelGen.

Hay megdéllapodas

Gal Rezsé kozolte, hogy a megkiildott megallapodéssal kapcsolatban elézetes &llaspontot tud
jelezni, amely szerint a szoveg kiegészitésre szorul a paksi és az OVIT-os egyeztetések
folyamatdval. Ennek kapcséan az is kérdés, hogy milyen témakdrék keriilnek a CSKSZ, illetve a helyi
KSZ-ek mellékletei kozé. Hozzatette, hogy a TSZSZ-nek van erre irdnyuld javaslata

Csoport szint(i kollektiv szerz6dés

Fluck Benedek 6sszefoglalasként elmondta, hogy a munkaltatéi oldal elkiildte a TSZSZ részére a
Csoportszintl Kollektiv Szerz6désre (CSKSZ) vonatkozd téziseket, illetve a torzsszoveg tervezetét,
amellyel kapcsolatban varja a TSZSZ véleményét széban, illetve majd irdsban is.
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A tézisek kapcsdn Fluck Benedek elGrebocsatotta, hogy a munkaltatéi oldal igazgatdsagi
el6terjesztést készit, mivel a CSKSZ tdrgyalasa a helyi kollektiv szerz6dések mddositasaval jar,
amelyhez felhatalmazésra van szitksége a munkdltatéi oldalnak.

I. tézisek

Gal Rezs6 elmondta, hogy a TSZSZ testiilete az EKF iilés elStt targyalta meg a CSKSZ anyagokat, még
néhany elvi kérdés tisztazasara sziikség van, kiilonésen a mellékletek és fiiggelékek jelentését.
Megerdsitést kért arra vonatkozdan, hogy helyes-e a munkavallaldi oldal értelmezése az alabbiakban:

- A mellékletek szerkesztési szempontbdl mingsiil mellékletnek.

- Fuggelékként a helyi kollektiv szerz6déseket definidljak a felek, amely egyébként a helyi
szakszervezetek kompetencidja marad, illetve amelyeket azért csatolnak a CSKSZ-hez, hogy a
munkatdrsak teljes képet kapjanak a munkajogi szabalyokrél.

- Ha afelek megéllapodnak a torzsszévegben és a mellékletben, ezekben a kérdésekben a helyi
kollektiv szerz6déseknek mar nincs mozgéstere.

- Technikailag a folyamat Ggy nézni, hogy miutan a felek végigtargyaltdk a térzsszéveget és a
mellékleteket, a helyi szocidlis felek atnézik a kollektiv szerz6déseket, és kiveszik azokat az
elemeket, amelyekrél a CSKSZ rendelkezik.

Fluck Benedek megallapitotta, hogy a megallitasok helytalloak

Berkes Sandor elmondta, hogy a munkavillaléknak az az elvardsa, hogy a helyi kollektiv szerz6dések
maradjanak meg, ezért javasolta, hogy a tézisekkel ne sugalljak azt, hogy a helyi kollektiv szerz6dések
eltlinnek. Fontos, hogy mindez helyi szinten is érthet legyen, egyébként ellenérzést fog kivaltani a
testiletek, illetve a munkatdrsak kérében. A helyi kollektiv szerz6dések fontossdga miatt sziikséges,
hogy a helyi kollektiv szerz6dések megismételjék a CSKSZ vagy a VKSZ szdvegrészeit.

Fluck Benedek hangsulyozta, hogy sziikségtelen duplikécié lenne az Mt. vagy a VKSZ szdvegének
ismétlése, mivel igy akar haromszor-négyszer is szerepelhetnének azonos rendelkezések az egyes
kollektiv szerz6désekben, illetve a médositasok atvezetése nagyon komplikéltta tenné a szabalyozasi
folyamatot.

sziinet

Gal Rezs6 ismertette a TSZSZ alldspontjat: munkajogi szempontbdl rendezett a helyzet akkor is, ha
nincs szovegismétlés, ugyanakkor a munkavallaléi elfogadottsag szempontjabdl annak rogzitését
javasolja, hogy bar nem cél, de lehetGség van beemelni a helyi kollektiv szerz6désekbe a CSKSZ, a
VKSZ, illetve az Mt. szGvegét.

Gal Rezsé ezt kovetSen elmondta, hogy a TSZSZ részérdl szévegszer(i pontositasokat szeretnének
tenni, illetve a fliggelék szé helyett egy masik megjelolés hasznélatéra tennének javaslatot,
egyébként a munkavallaléi oldal alapvetéen elfogadja a téziseket.

Fluck Benedek tavollétében a munkaltatoi oldal dllaspontjat Simon Csilla ismertette a munkaltatéi
oldal elfogadja azt a megfogalmazast, hogy lehetGség szerint nem ismételik meg a helyi kollektiv
szerzGdések a tobbi KSZ, illetve az Mt. sz6vegét, de ha a helyi felek gy itélik meg, akkor sz6 szerinti
ismétlésre lehetGség van.

Ezt kdvet6en megdllapodas jott létre a felek kozott abban a kérdésben is, hogy két év mulva
visszatérnek a szovegismétlés sziikségességének kérdésére.
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A felek megdllapodtak abban, hogy a szovegpontositdsrdl sz(ik korben egyeztetnek a felek, illetve
hogy a legkdzelebbi alkalommal aldirhaté a tézisekrél sz616 megaéllapodas.

Il. torzsszbveg

Gal Rezs6 kérte, hogy a torzsszbveg esetén az egyes elemekhez a munkaltatéi oldal tegyen szdbeli
kiegészitést, illetve indokoldst, amelyekre a kovetkez6 ulésen reagalna a munkavallaloi oldal.

Simon Csilla jelezte, hogy a munkaltatéi oldal nem késziilt erre.

Gal Rezs6 jelezte, hogy a TSZSZ-nek tobb id6re van sziiksége a torzsszoveg attanulmanyozasara,
illetve kérik, hogy a munkaltatéi oldal készitsen itemezést, illetve tematizalast a mellékletek, illetve
fuggelékek korébe tartozo kérdésekrél.

Simon Csilla el6rebocsatotta, hogy a munkaltatdi oldal készitett egy melléklet-listat.

Példaként emlitette a tavolléti dij szamitds szabdlyait, amely egy tagvallalati elemzést kovetGen, a
TSZSZ-szel torténé egyeztetés eredményeként jott létre, és amely a munkaltatéi oldal szandéka
szerint a CSKSZ egyik melléklete lesz.

Simon Csilla elmondta, hogy a mellékleteket nagyrészt a HSMO munkatdrsai fogjak kidolgozni a
torzsszoveg EKF targyaldsaval parhuzamosan. Jelezte, hogy a munkaltatéi oldal a melléklet-listat,
illetve az litemezést elkiildi a TSZSZ részére.

Gal Rezs6 felvetette, hogy egy-egy téma kidolgozasa sordn célszer(i attekinteni az 6sszes tagvallalati
szabalyt - igy példaul minden pétiékot -, amely lehetne k6z6s munka, illetve kéri, hogy a
szakszervezet kapjon informaciét az elemzésekrél. Javasolta, hogy ennek modszerét egyeztessék a
felek.

Simon Csilla Udvozolte a javaslatot, illetve elmondta, hogy a munkaltatéi oldal szakért6i szint(i
munkacsoportok feldllitdsat tervezi, amelyben az informdacid-gyijtés, illetve a szabalyozasi javaslat
kidolgozasa a munkaltato feladata, ugyanakkor szivesen veszik a TSZSZ kdzrem(ikodését.

Simon Csilla 6sszefoglalasként elmondta, hogy a munkdltatéi oldal két hét beliil elkésziti és elkildi a
TSZSZ részére az uUtemezést, a mellékletek listajat, illetve a bevonasi lehetdségre vonatkozd
javaslatot.

Simon Csilla kérdésére valaszolva Gal Rezsé elmondta, hogy a TSZSZ a torzsszovegre két hét mulva
kiildi meg a reagalasat.

Az emlékeztetSt készitette: dr. Bognar Judit munkaugyi kapcsolattarto

Jovahagyta:

Fluck Simon Csilla \ al Rezsé
human er6forras Human stratégia és MW TSZSZ elndk
vezérigazgatd-helyettes modszertani osztalyvezetd /
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